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Kulturndmnden

Utredning av kulturcentrumverksamhet i Granby och Gottsunda

Forslag till beslut
Kulturndmnden foreslas besluta

att ta emot utredningen géllande kulturcentrumverksamhet i Granby och Gottsunda,

att ombudgetera 1 100 tkr fran forvaltningsledningens budget for utveckling och projekt
till avdelningen Uppsala natur- och kulturcentrum for verksamhet i Granby, samt

att uppdra at kulturforvaltningen att i dialog med Uppsala Kommuns Fastighet AB, och
andra berérda forvaltningar, gora en fordjupad utredning av Gottsunda kulturhus och
Motesplats Treklangen.

Sammanfattning

I ndmndens verksamhetsplan for 2016 hade forvaltningen i uppdrag att se 6ver etablerade
kulturcentra och ge forslag pa hur de kan utvecklas for att starka medborgarnas mojligheter att
utdva och uppleva kultur i respektive stadsdel (se inriktningsmal 2 och namndens atgard 2.8).
For kulturcentrum i Grénby fattade kulturndmnden beslut om utredningsdirektiv 2016-04-21.
En av punkterna i dessa var att beskriva redan befintliga kulturcentrum (d&rende KTN-2016-
0143). 2016-10-20 fick forvaltningen ytterligare uppdrag att titta narmare pa
kulturverksamheterna i och kring Gottsunda centrum (KTN-2016-0307). Resultatet av dessa
tva utredningar presenteras i och med detta drende.

Postadress: Uppsala kommun, kulturforvaltningen, 753 75 Uppsala
Telefon: 018-727 00 00 (véxel)
E-post: kulturforvaltningen@uppsala.se
www.uppsala.se
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Arendet

| Gottsunda finns flera verksamheter med kulturverksamhet, sa som Gottsunda kulturhus
(Gottsundabiblioteket, Studieframjandet Kontakten, Gottsunda dans & teater, Kulturpunkten
Konstjord samt mindre verkstad/ateljé) och Métesplats Treklangen. Det &r Uppsala kommuns
fastighets AB (UKFAB) som ansvarar for Kulturpunkten och dess samordnare,
medan-kulturférvaltningen ar forhyrare av 6vriga lokaler i kulturhuset i Gottsunda centrum
samt har en anstélld samordnare for Motesplats Treklangen. Verksamheten i Treklangen
bestar bade av landstings- och kommunalt drivna verksamheter. Det finns en
verksamhetsledare anstalld som samordnar verksamheten samt driver utatriktade aktiviteter
tillsammans med 6vriga kommunala verksamheter i Gottsunda samt tillsammans med det
lokala civilsamhallet. Utvecklingen pa Motesplats Treklangen ar stadd i forandring. Fragan &r
om det gar att utveckla och effektivisera verksamheterna i Gottsunda kulturhus och
Motesplats Treklangen och fa en tydligare avsandare och na fler besokare.

Utredningsdirektiv kulturverksamheter i Gottsunda:

e Nuldgesbeskrivning av verksamheternas uppdrag, lokaler, finansiering, huvudman och
medarbetare.

e Bakgrund till nuldget.

e Hur ser relationen ut mellan verksamheterna inom Gottsunda kulturhus (inklusive
Kulturpunkten) och med Mdtesplats Treklangen avseende organisation, samordning
och samarbete.

e Vad hénder med 6vriga lokaler i Treklangen nér samarbetspartnerna lamnat dem, finns
det andra kultur- och fritidsverksamheter som kan flytta in.

e Hur kan man optimera anvandningen av kultur- och samlingslokaler och samarbetet
mellan olika verksamheter.

e Hur ska samordningsuppdraget se ut och hur ska det vara organiserat.

I kulturndmndens verksamhetsplan och budget 2016 beslutade n&mnden under
Kommunfullmaktiges mal 2, Uppsala kommuns utbud av kultur-, idrotts- och fritidsaktiviteter
ar jamstallt och tillgangligt for alla, att ett nytt kulturcentrumska ska skapas i befintliga
lokaler och med utgangspunkt i befintlig verksamhet i Granby, i dialog med Granbyborna.
Kulturndmnden besl6t sedan om utredningsdirektiv 2016-04-21. Utredningsdirektivet 16d:

e Beskriva foreningars och studieférbunds roll i kulturcentrum och ha dialog med
desamma

¢ Vilka lokaler kan anvéndas for kulturcentrum Grénby

e Hur lokalerna kan forbattras for att underlatta samverkan och bli mer valkomnande

e  Om utemiljon kan forbéattras

e Finns det budgetmaéssiga resurser for att géra renoveringar

e Vem som ska ansvara for och aga fragan om lokaler och sakerhet

e Beskriva redan befintliga kulturcentrum
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e Kostnaden for att utveckla befintliga verksamheter och anpassa Gppettider utifran ett
levande kulturcentrum

e Ta fram en budget fér verksamheten for 2016 och forslag for 2017

Utredningen

Utredaren har beskrivit redan befintliga kulturcentrum i Stenhagen, Sévja och
kulturverksamheterna i Gottsunda. Han konstaterar att verksamheterna i Sdvja och Stenhagen
finns i hus som &r avsedda for att vara kulturcentrum medan verksamheterna i Gottsunda bade
ar utspridda pa olika aktorer och i olika fastigheter. | Savja finns det ett café vilket det inte gor
i Stenhagen.

Utredaren har st6tt pa olika typer av kritik och forbattringsforslag da det galler kulturcentrum.
En del menar att det & tomt i lokalerna och for lite verksamhet och att 6ppettiderna kunde
vara battre pa kvallar och helger. En annan synpunkt ar det bor vara mer verksamhet for unga
vuxna 19-25 ar och att samverkan med féreningsliv och civilsamhélle kan forbéttras. Ett café
ar onskvért i varje kulturcentrum, den digitala informationen kan forbéattras och samordnarens
uppdrag fortydligas. En annan forbattringsatgard ar bade in- och utvandig skyltning.
Verksamheten i Gottsunda kulturhus ar komplex med manga olika aktorer involverade och
flera informanter menar att dialogen mellan dessa maste utvecklas.

Utredningen kommer fram till ett antal forslag da det galler utvecklingen av ett framtida
kulturcentrum i Grénby och Gottsunda. Nar det galler Granby har Uppsala natur- och
kulturcentrum anstallt en samordnare som boérjar i april 2017. Samordnaren foreslas fortsétta
samverka med foreningar, fritidsgard, studieférbund, skola, bibliotek och fastighetsbolag for
att forankra verksamheten. Utredaren konstaterar att lokalfragan inte &r 16st, och att
verksamheten tillsvidare kan starta i annexet. Ett annat forslag &r att investera i utemiljon,
samt delar av lokalerna. Samtidigt bor inte verksamheten byggas pa lokalernas forutsattningar
utan den ska vara flyttbar, om den snabba byggnadstakten i Granby méjliggér en annan
lamplig placering i framtiden.

| Gottsunda foreslar utredaren att samordnaren anstalld av Uppsala Kommuns Fastighet AB
(UKFAB) flyttar over till kulturforvaltningen, att bolaget och kommunen pabdrijar en dialog
om lokaler och verksamhet, att Uppsala stadsteater inleder ett samarbete med Gottsunda dans
och teater, och att Kontaktens lokaler blir tillganglig for fler anordnare. Slutligen forslas att
kulturhuset far en tydligare visuell utformning och digital narvaro.

Forvaltningens kommentarer

Den nya enheten Uppsala kulturcentrum tillskapades i maj 2016. Forst nu ar enheten
komplett, medarbetarmassigt, med ny verksamhetsledare pa Savja kulturcentrum och en
projektledare fér Granby kulturcentrum. Med den nya enheten kommer samarbetet mellan
kulturcentrumen att 6ka med sammanhallen kommunikation och programsamarbeten.
Etableringen av ett fjarde kulturcentrum i Granby kommer att bli ett aktivt utvecklingsarbete
dar samtliga medarbetare i enheten kommer att delta.
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Verksamheten i Granby bygger inledningsvis pa det som redan finns i lokalerna som
fritidsgarden och biblioteket. Férvaltningen anser att det ar kring dessa verksamheter och
skolans aula kulturcentrum bor bygga pa. | annexet finns det enbart ett klassrum att tillga, och
det kan skolan behova anvanda i en nara framtid. Lokalfragan i Granby &r fortfarande inte
I6st. Det ar inte klarlagt vilka lokaler kulturcentrum skulle kunna anvénda i Granbyskolan,
eller vilka renoveringar som eventuellt skulle kunna goras. Forvaltningen har pabdrjat en
dialog med stadsbyggnadsforvaltningen, enheten for lokalforsorjning, och
utbildningsforvaltningen, men arbetet &r i sin linda. Det innebér i sin tur att ett utvecklat
kulturcentrum med béttre anpassade och renoverade lokaler kan sta fardigt tidigast till augusti
2018.

Det finns tva utvecklingsvégar for ett kulturcentrum i Granby. Ett ar att kulturforvaltningen
driver det som 6vriga kulturcentrum i Uppsala med bibliotek, fritidsgard, studieférbund och
foreningar som stommen. Ett annat alternativ &r att undersoka mojligheten till ett
medborgardrivet kulturcentrum, eller en kombination av de tva. Fragan har véckts under det
senaste halvaret och projektledaren kommer i sin kontakt med civilsamhéllet och
medborgarna i naromradet undersdka fragan vidare.

Det finns 1 300 tkr for drift av kulturcentrum Gréanby reserverad inom forvaltningsledningens
budgetpost utveckling och projekt. Eftersom kulturcentrum inte kommer att kunna hyra egna
lokaler i Granbyskolan i nartid sa kommer lokalkostnaderna att minska, men en stor del av
programkostnaderna kvarstar. En projektledare ar anstélld fran och med april 2017 och
programverksamhet kommer att genomféras. Dessa forandringar leder till att kostnaden for
driften minskar till 1 100 tkr. En budget for 2018 &r svar att gora eftersom framtida
lokalkostnader & omdjliga att berdkna i dagslaget. Medel bor dock reserveras i budget 2018.

Nér det galler Mdtesplats Treklangen menar férvaltningen att det finns gott om lokaler i
Gottsunda kulturhus, och fragan ar om inte dessa skulle kunna optimeras &n mer, och fler
verksamheter rymmas dar. | dagsléget betalar inte kulturférvaltningen hyra for Motesplats
Treklangen men inom nagra ar uppstar det rimligtvis en kostnad nar fler verksamheter har
flytta ut och nuvarande hyersavtal I6per ut. Férvaltningen ser att ett utékat samarbete mellan
Uppsala stadsteater AB och foreningen Gottsunds dans och teater skulle kunna gynna bada
verksamheterna samt stadsdelen, och att méjligheten bor undersokas vidare. Likasa haller
forvaltningen med utredaren om att det vore positivt om kultursamordnaren anstélld av
UKFAB kunde hamna under kulturndmndens regi.

Kulturnamnden star for alla hyror i Gottsunda kulturhus utom for Kulturpunkten och Market.
Arbetsmarknadsndmnden ersatter Kulturndmnden for Studieframjandet Kontaktens hyra. Nar
det galler att titta ndrmare pa verksamheten Kontakten sa ar det darmed en fraga namnden
ager tillsammans med arbetsmarknadsndmnden, som dven betalar en storre del av stodet till
verksamheten.

Forvaltningen anser slutligen att det med tanke pa ovanstaende behovs en fordjupad utredning
och dialog om Gottsunda kulturhus och Métesplats Treklangen, dar UKFAB involveras
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liksom andra ber6rda forvaltningar. Utredningens karnfragor ar lokaler, organisation,
verksamhetsutveckling och samordning.

Ekonomiska konsekvenser

For kulturcentrum i Grénby finns medel reserverade inom forvaltningsledningens budget for
utveckling och projekt. 1 100 tkr foreslas omfordelas till Uppsala natur- och kulturcentrum.

Sten Bernhardsson
Direktor, chef for kulturférvaltningen

Bilaga: Utredning av kulturcentrumverksamhet i Granby och Gottsunda



Kulturcentrum i Granby och
Gottsunda

Forslag till hur kulturcentrum i Granby ska organiseras,
och hur det befintliga kulturcentrumet i Gottsunda ska effektiviseras och forbattras.

Peter Oscarsson pa uppdrag av
Kulturndmnden, Uppsala Kommun, februari 2017
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Inledning

Undertecknad har fatt i uppdrag av Kulturnimnden i1 Uppsala att utreda
forutsittningarna for ett kulturcentrum i stadsdelen Granby i Uppsala. I uppdraget
ingdr dven att gora en genomlysning av kulturverksamheterna i det som kallas
Gottsunda Kulturhus (Kulturpunkten, Gottsunda Dans & Teater, Gottsundabiblioteket,
Kontakten, Konstjord) och Métesplats Treklangen. Utredningen har resulterat i en
rapport som skall kunna ligga till grund for ett samordningsarbete. Det dr denna

rapport som du nu haller i din hand.

Uppdraget har genomforts pa halvtid under 3 ménader. Jag har intervjuat ett stort antal
personer och deltagit i manga moten. De som ldmnat synpunkter och information ar
bland annat fritidsledare, bibliotekarier, kulturarbetare, chefer, studieférbund,
fastighetsbolag, administratorer, poliser, foreningar, med flera. Nagra personer har
velat vara anonyma. Jag har har forsokt ta hdnsyn till alla olika asikter och 1 gorligaste
man sammanvéagt dessa for att skapa en helhetsbild av verksamheterna. Rapporten har
utarbetats pd uppdrag av Uppsala kulturnimnd och syftar till att ligga till grund for
politiska beslut 1 fragan. Min forhoppning &r att utredningen kan leda till battre beslut

for politiker och tjanstemén 1 hur nya och befintliga kulturcentrum ska organiseras.

Uppsala den 12 februari 2017

Fca

Peter Oscarsson, utredare



Bakgrund

I Uppsala kommun finns idag tre kulturcentrum: Stenhagens bildnings- och
kulturcentrum, Sivja kulturcentrum och Métesplats Treklangen. I Gottsunda finns
dven Gottsunda Kulturhus som bestar av en rad olika verksamheter 1 lokaler som &dgs
av Uppsala Kommunala Fastighets Aktiebolag (UKFAB). Redan 1998 startade
planeringen for det som senare skulle bli Stenhagens bildnings- och kulturcentrum.
Tanken var att verksamheten skulle vara en resurs for att stirka stadsdelen socialt, ge
stod till ideella organisationer 1 stadsdelen och pé sa vis stirka det civila samhillet.

Uppsala kommun ville ocksa gora kultur- och fritidsverksamhet mer tillgangligt.

Stenhagens bildnings- och kulturcentrum blev det forsta centrumet och invigdes i
augusti 2008. I uppdragsbeskrivningen stod bland annat att ”Bildnings- och
kulturcentrum ska vara en plats for livslangt lirande dér alla verksamheter som finns i
anldggningen gemensamt bidrar.” Om verksamhetens kulturella ambitioner skrev

man:

Malbilden ar ett attraktivt, kreativt centrum som berikar ménniskor 1 alla aldrar.
Anldggningen ska ha en tydlig kulturprofil 1 alla verksamheter.
Kulturférmedlare/anordnare som studieférbund, foreningar och kulturarbetare
ska ges stod att etablera verksamhet vid anldggningen. Skapande arbete och lek
ar véasentliga delar 1 det aktiva larandet. Kulturupplevelser och eget skapande ska
vara en integrerad del 1 skolans undervisning och 1 fritidsverksamheten. Miljoer
och former for ungas kulturskapande ska utvecklas.

(Uppdragsbeskrivning, Stenhagens Bildnings- och kulturcentrum)



Motesplats Treklangen i Gottsunda invigdes 2010. Det som idag kallas Gottsunda
kulturhus bestér av flera olika verksamheter:

. Gottsunda bibliotek (kommunalt)

*  Gottsunda Dans & teater (drivs av en forening)

. Kontakten (drivs av Studiefraimjandet)

. Konstjord (ateljéforening som bestar av fem konstnarer)

. Kulturpunkten som bestar av en utstéllningsyta och en horsal/biograf.

(Verksamheten drivs av Uppsala Kommunala Fastighets Aktiebolag,
UKFAB).

Gottsunda skiljer sig fran ovriga kulturcentrum i det att verksamheterna dr mer
utspridda. Gottsunda Kulturhus &r insprangt 1 en del av Gottsunda inomhuscentrum
som egentligen dr en handelsplats och drivs av Uppsala Kommunala Fastighets
Aktiebolag (UKFAB). Motesplats Treklangen ligger utanfor sjidlva centrumdelen.
Treklangen har en heltidsanstédlld samordnare. I Gottsunda har 4ven Uppsala

Kommunala Fastighets Aktiebolag (UKFAB) en kultursamordnare anstilld pé heltid.

2014 invigdes Savja kulturcentrum. I uppdragsbeskrivningen sdgs att Sdvja
kulturcentrum ska vara en traffpunkt som bidrar till att stirka omradets identitet och
samverkan mellan kommunala och civila krafter. Man vill ocksé utveckla stodet till
unga och unga vuxna i Sdvjaomradet och utgora en kraft som stirker forutsittningarna
att gora unga delaktiga i lokalsamhillet och dess utveckling. Sévja kulturcentrum ska
dven samordna verksamheter i Sdvja/Bergsbrunna och Néntuna/Vilan och vara en
motesplats dér organisationer kan samutnyttja lokaler, kompetenser och andra resurser
pa ett sitt som gynnar alla inblandade parter. Det nya torget vid Sdvja kulturcentrum

ska vara en plats for rorelse och lek, handel, kultur och méten.

De tre kulturcentrumen ligger administrativt under kulturforvaltningen i en egen

enhet: Uppsala natur- och kulturcentrum. Den bestér av tva enheter; det biologiska



museet Biotopia och Uppsala kulturcentrum.

Uppsala kommun beskriver ambitionerna med kulturcentrum pa foljande vis: Uppsala

kommuns kulturcentrum ska vara offentliga rum i lokalsamhéllet och en motesplats

for alla 1 och kring ndromrddet. Genom att erbjuda aktiviteter och lokaler till olika

grupper i olika sammanhang ska kommunens kulturcentrum vara en plats for bildning,

kultur, informationsutbyte, larande och mdten mellan generationer och kulturer. (Fran

Uppsala kommuns verksamhetsbeskrivning)

Man fortsatter att beskriva vad ett kulturcentrum ska vara:

Samordna verksamheter 1 och kring kulturcentrums nidromréde.

Vara en traffpunkt som bidrar till att stirka respektive ndromrddes identitet
och samverkan mellan kommunala och civila krafter.

Utveckla stodet till unga och unga vuxna och utgora en kraft som stérker
forutsittningarna for delaktighet 1 lokalsamhéllet och dess utveckling.
Vara en motesplats dér organisationer kan samutnyttja lokaler, kompetenser
och andra resurser som gynnar alla inblandade parter.

Vara en resursbank for civila samhéllet och vara ett stod vid
foreningsbildanden samt utvecklande av befintlig verksambhet.

Vara katalysatorer i lokalsamhéllet, den naturliga kommunala
samarbetspartnern for ovriga aktorer.

Arrangera programverksamhet i kulturcentrum samt skapa forutséttningar
for andra kulturaktorer att genomfora publika arrangemang.

Initiera och verka for pop up verksamheter i samarbete med andra aktorer.

(Frén Uppsala kommuns verksamhetsbeskrivning)

Ett kulturcentrum &r séledes ténkt att ha en rad olika funktioner. De ska vara offentliga

rum i lokalsamhillet och en moétesplats for alla 1 och kring ndromradet. De ska dven

erbjuda aktiviteter och lokaler till olika grupper och de ska vara en plats for bildning,



kultur, informationsutbyte, lairande och méten mellan generationer och kulturer. En
barande tanke i1 verksamheten ar att starka det civila samhdéllet och att manniskor med

olika alder och bakgrund kan métas.

Skillnaderna mellan de tre kulturcentrumen &r relativt stora. Bade Sivja och
Stenhagen &r inrymda 1 hus som byggdes i syfte att bli kulturcentrum. I Gottsunda ar

verksamheten mer utspridd pé flera lokaler och dven med flera huvudmaén.



Stenhagens bildnings- och
kulturcentrum

Stenhagens bildnings- och kulturcentrum (officiellt forkortat Bokc) ligger centralt i
Stenhagens centrum, intill det kommersiella centrumet. Dér finns bibliotek,
fritidsgard, grundskola, forskola, idrottshall, studieférbund och foreningar.

Verksamheten startades i augusti 2008 1 ett nybyggt hus med d&ndamalsenliga lokaler.

I Stenhagens bildnings- och kulturcentrum finns fyra kommunala verksamheter;
forskola, grundskola F-9, fritidshem, fritidsgard med fritidsklubb och bibliotek. I
huset finns ocksa en stor sporthall, dansstudios, musikstudio och ateljéer. Det finns ett
café som dock inte &r i drift. Skolans matsal fungerar d&ven som restaurang. Tanken
med Stenhagens bildnings- och kulturcentrum é&r att ge manniskor mojlighet att traffas
for att delta, uppleva och ldra. Det finns kursverksamhet for barn och vuxna, i olika
studieforbunds regi. Exempel pé verksamheter dr musikundervisning, cirkus, dans,
teater, bild, med mera. Fritidsgarden ar en 6ppen fritidsverksamhet for ungdomar
mellan 13-18 &r och fritidsklubben &r for barn mellan 10-12 ar. Biblioteket har
program for alla dldrar. Man anordnar dven sa kallade seniorluncher. Verksamheten
saknar information via kommunens hemsida men en trycksak skickas ut med jimna

mellanrum.

I Stenhagen deltar barn 1 El Sistema som drivs av Uppsala kulturskola i samarbete
med Musik 1 Uppland. El Sistema, som startades 1 Venezuela, anvinder musiken som
verktyg for social och ménsklig utveckling. Med El Sistema skall barn f mojlighet att
vixa och utvecklas hela livet och 1 forskoleklass kan du borja 1 El Sistema. El Sistema
har pagétt under ldsaret 2015 — 2016 och fortsdtter 2016-2017. Stenhagens bildnings-
och kulturcentrum har 6ppet fram till 21 méndag — torsdag , 23 pa fredagar samt
lérdagar mellan september och april. Fritidsgarden har 6ppet kvillstid (18-21) och till
23 pa helger.



Savja kulturcentrum

Sdvja kulturcentrum ska vara ett offentligt rum i lokalsamhéllet och en métesplats for
alla boende 1 omridet. P4 Sévja kulturcentrum finns bibliotek, café och

fritidsgard. Utover dessa verksamheter har studieférbund och foreningar aktiviteter for
intresserade. En del kostar, andra &r gratis. Man har aktiviteter for barn och unga, men
dven for vuxna. Har man dyslexi, lds- & skrivsvérigheter eller andra lashinder sd kan
biblioteket hjilpa till med det. Savja fritidsgard ar en oppen fritidsverksamhet for
ungdomar mellan 13-18 ar. Sdvja fritidsklubb &r en 6ppen fritidsverksamhet for barn

mellan 10-12 &r. Det finns dven ett gym inne péd kulturcentrum.

Savja kulturcentrum &r det enda kulturcentrum i1 Uppsala som har ett café med
regelbundna oppettider (Gottsunda kulturhus 6ppnar ett café januari/februari 2017).
Caféet 1 Sdvja drivs av fritidsgarden. Det finns dven en musikstudio och en replokal.
Man kan hyra lokaler for egna arrangemang, kurser, foredrag med mera. Det ar

billigare for ideella foreningar, studieforbund och liknande foreningar.

Savja kulturcentrum har 6ppet dagtid till 21, fredagar till 18, samt 16rdagar mellan

september och april. Fritidsgérden har 6ppet kvéllstid (18-21) och till 23 pa fredagar.



Gottsunda kulturhus och Motesplats
Treklangen

I Gottsunda intill Gottsundaskolan finns Métesplats Treklangen och 1 Gottsunda
centrum finns kulturhuset med Gottsunda dans och teater, Gottsundabiblioteket,
Studiefrimjandet Kontakten, Konstgjord och Kulturpunkten. Bredvid dessa
verksamheter finns dven en stor yta for att anordna marknader inomhus, en scen och
en utstdllningsyta. Det finns ocksd en mindre horsal som dven kan anvindas som
biograf (intill Kulturpunkten). Ideella féreningar, kommersiella aktorer och andra

organisationer kan hyra lokalerna.

Motesplats Treklangen
Motesplats Treklangen invigdes 2010 med f6ljande syfte:

. Bli en social och kulturell traffpunkt for Gottsundas invanare.

. Starka Gottsundas resurser att mota invanarnas behov av socialt stéd och
sociala serviceinsatser.

. Bidra till att stdrka Gottsundas identitet och attraktionskraft.

. Skapa och utveckla social, kulturell och pedagogisk verksamhet, sarskilt
for barn och ungdomar, som bidrar till att stidrka Gottsundas
resurser att motverka social oro och utanforskap i omradet.

. Ha en aktiv roll i Gottsunda for att motverka skadegorelse och verka for

okad trygghet i Treklangen och dess ndromrade.

Verksamheten bestér bdde av landstings- och kommunalt drivna verksamheter. Det
finns en verksamhetsledare anstilld som samordnar verksamheten samt driver
utatriktade aktiviteter tillsammans med 6vriga verksamheter i Gottsunda och det
lokala civilsamhillet. Vid behov triffas en styrgrupp som idag bestar av omrddeschef
for grundskolan, chefen for de kommunala forskolorna, omradeschef for Rad & stod,

programrektor for SFI, verksamhetschef for kommunens traffpunkter,
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chefsrepresentant fran landstinget samt avdelningschef for Natur- & kulturcentrum.
Den senare dr &ven sammankallande for styrgruppen. Samtliga verksamheter har
tiodrs hyreskontrakt med UKFAB (Uppsala Kommuns Fastighets AB), via
Stadsbyggnadsforvaltningen, vilket innebér att tidigast hosten 2020 kan dessa kontrakt
brytas. Landstinget kommer att flytta sina verksamheter till den nybyggda

Vardcentralen 1 Gottsunda centrum.

Foljande verksamheter ir lokaliserade i Motesplats Treklangen:
Kommunala verksamheter

Skolverksamhet, F-5

Hogstadiets rastverksamhet

Treklangens 6ppna forskola

Kristallens 6ppna forskola

Svenska for invandrare (SFI)

Individ- och familjeomsorg, Rad & stod 0-20 ar

Traffpunkt for dldre

Tidigare har ocksd Larcentrum funnits 1 Moétesplats Treklangen (utflyttade, idag

anvinds lokalerna av Treklangenskolan)

Region Uppsala (tidigare Landstinget)
Barnavardscentral
Ungdomsmottagning

Modravardscentral

Dessutom finns gemensamma lokaler anpassade till olika &ndamal som
Dans och rorelse
Musik och teater

Matlagning
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Moten och konferensverksamhet
Dessa lokaler anvénds for verksamheter med social, kulturell eller pedagogisk

inriktning av foreningar, studieférbund och andra i enlighet med ovanstiende syfte.

Gottsunda Kulturhus bestér av foljande verksamheter:

Gottsunda Dans & Teater
Gottsunda Dans & Teater, som drivs som forening, ligger 1 Gottsunda Centrum 1i

kulturhusdelen. De har en pedagogisk verksamhet med bland annat dans och teater for
barn och unga, improvisationsteater for vuxna, amatorteatergrupper och kurser under
loven. Gottsunda Dans & Teater sétter varje termin upp professionella teater- och
dansforestillningar som spelas kostnadsfritt for Uppsala Kommuns alla

skolungdomar. De finansieras genom bidrag fran Kulturnimnden.

Gottsundabiblioteket

Pé Gottsundabiblioteket kan besokarna sdka information, ldsa tidningar och tidskrifter
pa olika sprik, lana och reservera bocker, ljudbdcker, film och TV-spel, anvéinda
datorer, skanner och fax, kopiera, 1dmna inkopsforslag, fa lastips, traffas och prata,
spela schack, studera och fa hjdlp med datoranviandning. P4 Gottsundabiblioteket kan
man ocksa delta 1 ldsecirklar och slidktforska. Barn kan vara med i1 en bokklubb, delta 1
sagostunder, vara med pa sdngstund for bebisar, fa hjdlp med lixor och delta i

aktiviteter pa skolloven.

Kulturpunkten
Kulturpunkten &r tinkt att vara en knutpunkt for moten, skapande och upplevelser.

Hér finns en utstéllningsyta och en horsal med scen for aktiviteter som Poetry Slams,
forfattarkvillar och filmvisningar. Det finns dven en scen for mindre konserter och
upptradanden samt en horsal {for foreldsningar, forfattarkvillar och film. Foretag,
foreningar och privatpersoner kan hyra lokalen for olika evenemang. Kulturpunkten
har dven ett café som varit stingt en ldngre tid men som ater 6ppnar januari/februari

2017. Verksamheten dgs och drivs av UKFAB (Uppsala Kommuns Fastighets AB).
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Konstjord
Konstjord ar en ateljéférening som idag bestar av fem konstnarer och lika manga

konstnirskap. Lokalerna ligger pa baksidan av Gottsunda centrum, med ingang

utifran. Konstjord har ett nyttjanderittsavtal med Uppsala kommun.

Studieframjandet Kontakten
Kontakten 1 Gottsunda drivs av Studieframjandet pd uppdrag av Uppsala kommun. De

har Oppet tisdag, onsdag och torsdag 16-20. P4 helgerna och 6vriga tider &r det
foreningsverksamhet i lokalerna. Studiestod, blanketthjilp, musikskola, designlabbet
och skrivarcafé dr ndgra exempel pa organiserade aktiviteter, men mycket sker
spontant och i projektform. Hit kommer man for att 1dsa laxor, sitta vid datorerna,
handarbeta, dansa, spela musik, ga pa kurs eller bara umgéas. Ménga ungdomar ror sig
hir, men dven familjer med barn och dldre. Kontakten anvénder volontérer i sin
verksamhet. Kontakten vill stirka civilsamhéllet och bidra till stadsdelsutvecklingen i
Gottsunda / Valsitra. De foreningar som samarbetar med Studieframjandet far
kostnadsfritt boka lokal hos Kontakten. For de som inte samarbetar med
Studiefrimjandet utgar en hyra till sjélvkostnadspris. Kontakten har stod av bland

annat Uppsala kommun.
UKFAB (Uppsala Kommuns Fastighets AB) har en kultursamordnare p4 heltid som

bland annat hyr ut lokaler och samordnar verksamheterna 1 Gottsunda kulturhus. Det

ar ocksd UKFAB som dger lokalerna i Gottsunda centrum och dven Treklangen.
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Synpunkter pa befintliga kulturcentrum

Hér redovisas synpunkter fran personer som haft kontakt med kulturcentrum pa ett
eller annat sitt. Samtliga som jag intervjuat tycker att det ar bra att det finns
kulturcentrum i1 Uppsala och att man frdn kommunen satsar pa det. Men det finns dven

kritik och forslag pa forbattringar hur verksamheten ska bedrivas.

En genomgéende kritik mot de kulturcentrum som idag finns ar att det ar for lite
verksamhet. Man onskar mer av framforallt den 6ppna programverksamheten. En
annan kritik géller 6ppettiderna, ménga ser dem som alltfor begrinsade, framforallt
ndr det géller kvéllar och helger. Man 6nskar dven bittre ppettider under lov och pa
sommaren. Manga pekar pa att de upplever kulturcentrum som tomma och att man
inte kdnner att man kommer in i ett kulturcentrum nér man besoker det. Man menar att
det ar viktigt att besokare kdnner sig vilkomnade och inte mots av ett vakuum. En
annan synpunkt som frimst ror Stenhagen och Sdvja dr att man har satsat for mycket
pa sjdlva byggnaderna och for lite pa verksamheten. For lite samverkan med det

lokala foreningslivet och civilsamhéllet 4r andra vanligt férekommande synpunkter.

Flera av de intervjuade pekar pd unga vuxna som en bortgldmd grupp.
Fritidsgérdarnas uppdrag dr ungdomar mellan 13 och18 ar. Det finns olika definitioner
av gruppen unga vuxna men den vanligast forekommande &r att prata om gruppen
mellan 18-25. Hér finns en lucka 1 manga verksamheter, manga pekar pa att det borde

finnas fler verksamheter for denna alderskategori.

Manga tycker ocksé att det saknas ett cafe 1 kulturcentrum. Sivja har ett café, som
drivs av fritidsgarden. Kulturpunkten i Gottsunda haller pa att starta ett café i sina
lokaler. I Stenhagen finns en cafélokal, men ingen caféverksamhet. Om man letar efter

kulturcentrum i1 Uppsala pa nétet sa finns ingen samlad information.
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Det finns en hemsida via kommunen (https://www.uppsala.se/kultur-och-fritid/fritid/
kulturcentrum-i-uppsala/) men informationen ar kortfattad och endast Sévja har en
samlad information. Det hér dr ndgon som ménga upplever som en brist. Enheten

Natur & kulturcentrum jobbar under 2017 med att skapa en gemensam portal.

Vissa som samarbetar med kulturcentrum 1 Uppsala kommun upplever att uppdraget
ar otydligt. Den kritiken kommer framforallt frén foreningar och studieforbund som
har haft direkt samarbete med olika kulturcentrum. Kritiken géller d&ven att man inte

vet vem som &r ansvarig for verksamheten.

En synpunkt som &r specifik for Gottsunda ar att ménga tycker att det saknas “hing-
ytor”. Med det menar man att ingen av de verksamheter som ingér i Gottsunda
kulturhus ar 6ppna verksamheter, forutom biblioteket. Det har ocksa medfort att
manga ungdomar anvander biblioteket som ett slags uppehéllsrum. Vissa upplever
ungdomarna som storande och konflikter forekommer mellan de som tycker att

biblioteket ska vara for tyst ldsning och de som &r mer hégljudda.

En genomgdende kritik mot alla kulturcentrum ér att skyltningen och informationen ar
bristfallig. I till exempel Gottsunda finns det nog ingen som forstar att det ar 1 ett
kulturhus man befinner sig i. Sdvja kulturcentrum &r svért att hitta till eftersom

skyltning saknas.

En mer komplex kritik ror bristande dialog pé chefsnivé mellan till exempel skola,
fastighetsbolag, kulturforvaltning med flera. Framforallt i Gottsunda &r manga olika
aktorer inblandade, till exempel fastighetsbolaget UKFAB, Studiefrdmjandet,
kulturforvaltningen, Gottsunda Dans & Teater (forening), konstnéarskollektivet
Konstjord, med flera. Flera informanter menar att for att verksamheterna i Gottsunda
ska fungera krévs att respektive chefer har mer samtal &n som nu é&r fallet. Det géller i

synnerhet mellan det kommunala fastighetsbolaget UKFAB och kulturfoérvaltningen.
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Granby kulturcentrum

Bakgrund

Gréanby ér en stadsdel 1 Uppsalas norra delar som ligger 6ster om Kvarngérdet, cirka 2
km nordost om centrum. I stadsdelen bor drygt 5 000 personer. Bebyggelsen bestar
framst av flerbostadshus uppforda under 60-talet, bade bostads- och hyresritter, fraimst
trevaningshus med inbyggda gardar. Det finns en stor park med ménga kullar,
lekplatser, och kolonilotter. I omradet finns ocksd en 4H-gird som har manga

besokare.

Hyresritterna 1 Granby tillhorde tidigare AP-fastigheter. Idag dgs omradet av
Rikshem. Grinby kdpcentrum (numera dopt till Granbystaden) ligger i omradets norra
del. Vister om Grianbystaden finns ett stort nybyggt idrottscentrum med flera
idrottshallar for innebandy, basket och friidrott (IFU-arena). Dér finns sedan tidigare
en tennishall, hockeyarena och en bandyhall. En stor arena planeras att byggas i
anslutning till Grianbystaden (Uppsala Eventcenter). Ett renoveringsprogram har gjort
att manga har flyttat eller dr pa vig att limna Granby, eftersom renoveringarna har
inneburit betydligt hogre hyror. Manga av de jag intervjuat menar att Grénby &r

“bortglomt” - att ingen satsar pd Grinby.

Det saknas och finns behov av en métesplats 1 Granby. Fran politiskt hall finns ocksé
ett uttalat intresse av att skapa en métesplats som kan anvidndas av boende 1 omradet.
Uppsala kommun har beslutat att skapa ett kulturcentrum 1 Grianby och vill att det ska
vara ett offentligt rum 1 lokalsamhillet och en motesplats for boende 1 omrédet. Det ar
tankt att kulturcentrumet ska vara en plats for bildning, kultur, informationsutbyte,
larande och méten mellan generationer och kulturer. Bibliotek, fritidsklubb/
fritidsgard, foreningar och studieforbund ska ges mojligheten att i samverkan skapa ett

levande aktivitetshus under fritiden. Kulturcentrumet ska vara en traffpunkt som
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bidrar till att stirka omradets identitet och samverkan mellan kommunala och civila

krafter. Mélgruppen dr invdnarna i Granbyomradet, med prioritet barn och unga.

Synpunkter fran medborgardialoger
Det har hallits en rad medborgardialoger under 2016 med privatpersoner, foreningar

och studieférbund angéende ett kulturcentrum i Granby. Négra av de synpunkter som
framkommit redovisas nedan: Man vill att det ska vara ett hus for alla aldrar. Flera vill
oka mysfaktorn genom farg och form och dérmed locka nya mélgrupper. Man vill fa
in fler foreningar och gora det mindre grabbigt. Det behdvs biorum, redigeringsstudio,
danssal och en utvecklad scen och café. Det ska vara byggt {for ett bra flode mellan

rum, ute och inne.

Ett gym Onskas av manga, helst pa fritidsgarden. En lagre teaterscen, en scen som
moter upp besokarna. Mgjlighet till flera idrottsaktiviteter pd samma gang (jamfor hur
det ser ut i Stenhagen). Biblioteket behdver ett programrum som de kan sténga. Det
behovs en inbjudande plats for tjejerna, kanske med dansverksamhet. Det ska vara latt
att boka lokal (inte personberoende), och dven privatpersoner bor kunna lana lokal och

genomfora en aktivitet.

Nar det giller samverkan ville man skapa ett ndtverk dér aktorerna kan tréffas for att
samverka, ha regelbundna husmdéten med tydliga roller. Vidare tyckte man att det var
viktigt att lyssna pd manniskor som bor 1 omrddet, till exempel genom brukarrdd och

fokusgrupper.

Resurser som redan finns i omradet dr bland annat biblioteket som kan bidra med
utrymme for vissa aktiviteter. Upplands idrottsforbund ar lank till 1300
idrottsforeningar och finns representerade 1 Grinby med sportis, provapa-idrott for

mellanstadiet pa eftermiddagarna. Upsala IF har erfarna tranare som har kunskap om
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Grénby. Foreningen Kulturparken kan erbjuda estetisk verksamhet med nagot for alla
och mycket for tjejer. De vill erbjuda verksamhet som é&r gratis och unik. Ronjabollen
samverkar redan med fritidsgérden. Studieférbunden &r representerade i de andra

kulturcentrumen och vill medverka dven hir.

P& medborgardialogerna framkom dven att det bor finnas gemensamma riktlinjer for
foreningar som vill samverka och ha aktivitet i kulturcentrumen. De ska kunna soka
bidrag. Det bor finnas en samordnare som har huvudansvaret, med ndgon form av
husvard for kvallsaktiviteter. Viktigt att synas dven digitalt. Det ska vara litt att boka
lokalerna. Kulturcentrum i Grianby bor dga fragan om bokning av sina egna lokaler.
Det bor skapas fler gemensamma lokaler sa att unga och vuxna mots. Man onskade
dven Okade Oppettider pé biblioteket. Granby kulturcentrum ska ha en inbjudande
utsida som visar vad som finns att gora pa kulturcentrumet. Manga upplever utemiljon
som otrygg och sliten. Det finns en stark vilja frdn boende 1 omradet och dven fran

skolan och fritidsgarden att rusta upp utemiljon runt skolan.

P& medborgardialoger framholls dven vikten av fritidsgadrden. Man tyckte att deras
lokaler ar for smé och slitna. Vissa sa att man skulle kunna bygga en véaning till
ovanfor, det finns plats pa taket. Det behdvs mojligheter att sitta skont/mysigt
tillsammans méinga och prata. Hemmabio - att kunna se film tillsammans - skona
soffor/fatdljer. Fler datorer - kunna sitta ensam och surfa men dven tillsammans och
spela spel. Flera stora rum/plats/utrymme - att det inte ska kdnnas trdngt och instingt.
Man lyfte ocksé vikten av att kinna personalen vl - att den inte byts ut hela tiden.
Ungdomarna efterfragar inhdgnade konstgriasplaner att spela fotboll pa, basketplan
och skateboardbanor. Helt enkelt en roligare och mer kreativ utemiljo dar man kan
gora saker - sport, lek, klattra, med mera. Flera jamforde med Séavja kulturcentrum
som man tycker dr fint, bdde invéindigt men ocksa miljon utanfor. Biblioteket behover

fa fler vuxna besdkare och béttre 6ppettider.
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Verksamhetsledarens roll
Nar detta skrivs pagar ett anstédllningsforfarande for en verksamhetsledare till Granby

kulturcentrum. I annonsen beskrivs uppdraget sa hér:

Ditt uppdrag blir att starta upp och samordna verksamheterna i och kring
kulturcentrums ndromrade. Du ska arbeta for samverkan mellan kommunala
krafter och civilsamhéllets krafter utifran ndromridet.

Det innebdr bland annat att arrangera programverksamhet i kulturcentrum
samt att skapa forutséttningar for andra kulturaktorer att genomfora publika
arrangemang. Tillsammans med aktorerna i kulturcentrumet utvecklar och
implementerar du en gemensam virdegrund. Din roll innebir att leda
medarbetare, utan att vara chef. Grinby kulturcentrum &r en ny enhet under

uppbyggnad. Tillsammans med befintliga verksamheter, besdkare, boende
och det lokala civilsamhéllet har du en mdjlighet att paverka verksamheten
och bygga upp olika samarbeten. Verksamheten &r prioriterad som en viktig
satsning inom kulturndmnden.

Det ér viktigt att Uppsala kommun 1 allmdnhet och Natur & kulturcentrum i synnerhet
bidrar med olika typer av stdd till verksamhetsledaren i framforallt den inledande
fasen av arbetet. Verksamhetsledarens roll ar viktig och férutom de arbetsuppgifter
som listas 1 annonsen krdvs en 6ppenhet for de fordndringar som sker 1 Granby med
omnejd. Det méste dirfor hos verksamhetsledaren och kommunen finnas en 6ppenhet
for att fordndra och kanske dven flytta verksamheten nér omradet fordndrats.
Verksamhetsledarens bor dven ha stod av nagon typ av vaktmaéstarfunktion och kanske
dven en tekniker. En idé skulle kunna vara att anstilla en tekniker for alla
kulturcentrum 1 Uppsala. Uppbyggnaden av ett kulturcentrum i Granby maste f4 ta tid

och det &r viktigt att forankra verksamheten i omradet.
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Lokaler
Lokalfrdgan for Granby kulturcentrum &r inte 16st nir detta skrivs. Granbyskolan har

foreslagits som en forsta lokal for kulturcentrum, men dér finns idag inga lediga
lokaler. Som tidigare namnts har flera av de intervjuade foreslagit ett kulturcentrum i
Granby centrum. Kdpcentrat Granbystaden (tidigare Granby centrum) expanderar och
det byggs bostider i dess nérhet. [FU-arena tillsammans med ishockey-, bandy- och
tennishall utgor ett sportcentrum i omradets véstra del. Ett nytt arenabygge (Uppsala
event center) ska byggas i niarheten av Grianby centrum. Detta och andra planerade
byggen fordndrar var grainbyborna vistas och umgés. Samtidigt bor det fortfarande
mdnga kring Grianbyskolan och omradet ér eftersatt. Utredningens forslag ar darfor att
man borjar 1 Grianbyskolans lokaler, men med en 6ppenhet for att senare flytta. I
skolans lokaler finns dven en enklare aula som idag anvénds av flera kulturféreningar
och som skulle kunna anvéndas som en resurs for kulturcentrum.

Det viktiga ar att man bygger upp en verksamhet diar man forsoker skapa en 1dé om
hur man ska arbeta. Arbetssétt blir viktigare dn vilka lokaler man ska anvinda. I ett
senare skede ska det finnas mojlighet att flytta verksamheten till andra lokaler, till
exempel 1 ndrheten av Granby centrum. Eftersom det hidnder mycket 1 omradet ar det

av stor vikt att vara oppen fOr att anpassa verksamheten.

Foreningsliv i omradet
Det ér viktigt med starka aktorer for att framgangsrikt driva ett kulturcentrum.

Bibliotek och fritidsgard ar tva sddana aktorer. Men det kridvs ocksa att det lokala
foreningslivet 4r med 1 starten. Det ar viktigt att samordna verksamheterna mellan
kommunala verksamheter och fristaende aktorer. I uppbyggnadsskedet ar det déarfor av
stor vikt att verksamhetsledaren tar in synpunkter fran det lokala f6reningslivet och

det civila samhillet. Ndgra av foreningarna i omradet beskrivs nedan.
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Kulturparken

Kulturparken dr en ideell forening som bland annat har verksamhet 1 Granby. De
arbetar med kultur och kulturpedagogik tillsammans med dem som lever och verkar 1
ett omride. Kulturparken arbetar ocksa kulturpedagogiskt genom
amatorteaterproduktioner, egen kursverksamhet, samarbeten med skolor och andra
externa uppdrag. Exempel pd verksamheter ar teater, dans och film for arskurserna
4-9. Verksamheten sker 1 Granbyskolan 1 det sd kallade annexet (av vissa kallat for

teknikhuset).

Nattvandrarna (Ljusare framtid)
Foreningen Ljusare framtid jobbar forebyggande med bland annat nattvandringar i

Grénby. De har en lokal i Gréinby som sponsras av Rikshem.

FUB (Foreningen for barn, ungdomar och vuxna med utvecklingsstorning)
FUB ér en intresseorganisation som arbetar for att barn, ungdomar och vuxna med
utvecklingsstorning ska kunna leva ett gott liv. FUB star for foreningen for barn,
ungdomar och vuxna med utvecklingsstorning. De ér cirka 28 000 medlemmar i 165
lokalforeningar runt om landet. I Uppsala och Knivsta &r det cirka 500 medlemmar
med olika erfarenheter, personer med utvecklingsstdrning, anhdriga eller personer

som arbetar med utvecklingsstorda. De hyr ibland aulan i Granbyskolan.

Det finns en rad andra féreningar som dr verksamma i omradet, bland annat
idrottsforeningar, hyresgéstforeningen, unga muslimer, eritreanska foreningar,

studieforbund med flera.
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Finansiering
Uppsala kommun har lagt en budget for Granby kulturcentrum 2017. I den finns

finansiering for verksamhetsledare, lokaler och programverksamhet. Eftersom
lokalfragan nér detta skrivs inte dr 1ost 4r budgeten endast en uppskattning med flera
osidkra poster. Men i uppbyggnadsfasen finns en budget och under 2017 kommer de

budgetmissiga behoven for kommande ar att bli tydligare.
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Forandringar - Gottsunda kulturhus
och Motesplats Treklangen

Samordningsuppdraget
Idag finns 1 praktiken tva kultursamordnare 1 Gottsunda. En pa Métesplats Treklangen

som ar anstilld av Uppsala kommun, och en som é&r anstilld pA UKFAB (Uppsala
Kommuns Fastighets AB). Det finns manga fordelar med att samordningsuppdraget
helt laggs pa Uppsala kommun. P4 det séttet skulle man kunna anvianda bagge
samordnarna som resurser for att utveckla kulturcentrum béade i1 Gottsunda och 6vriga

kulturcentrum i kommunen.

Lokalerna
Manga upplever kulturhusdelen i Gottsunda centrum som tom och med for lite

verksambhet. Flera av de intervjuade tycker att man bor 6ppna upp lokalerna for fler
verksamheter. For detta krivs att dgarna av lokalerna (UKFAB) och Uppsala
kulturforvaltning kommunicerar mer och etablerar en bittre samordning. Biagge dessa
aktorer har ett intresse av att kulturverksamheterna i Gottsunda bedrivs pa ett mer

effektivt och bdttre sétt.

UKFAB
Uppsala Kommuns Fastighets AB (UKFAB) dr en viktig aktor 1 Gottsunda Centrum.

De dger fastigheterna i centrum och har dven en kultursamordnare pé heltid. Uppsala
kommun bor inleda férhandlingar med UKFAB for att 6verta den kultursamordnande
verksamheten. En 16sning skulle kunna vara att kommunen tar 6ver
kultursamordnaren och UKFAB forbinder sig att reducera hyran i Gottsunda kulturhus

med motsvarande belopp.
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Treklangen
I Treklangen finns en rad olika verksamheter. Nar detta skrivs anvinds alla lokaler,

men i april kommer en del att flytta ut. Gottsundaskolan véxer och dr intresserade av
att ta fler lokaler i ansprék i Treklangen. Uppsala kommun har tidigare visat intresse
for att starta en fritidsgard i eller i ndrheten av Gottsunda centrum. Kommunen bor
dérfor agera om det fortfarande finns intresse for en sddan 16sning. Uppsala kommuns
hyresavtal med UKFAB angédende Treklangen gar ut 2020. Innan dess bor en ny

diskussion tas om hur man ska géra med lokalerna.

Gottsunda Dans & Teater
Foreningen Gottsunda Dans & Teater disponerar lokalytor pd nastan 900

kvadratmeter. Det finns intresse frdn Uppsala stadsteater att samarbeta mer med
Gottsunda Dans & Teater och forldgga en del av sin verksamhet dédr. Hur detta ska
organiseras bor beslutas med férhandlingar av berdrda parter. Uppsala stadsteater har
uttryckt att de vill ha ett uppdrag for detta av Uppsala kommun. For
kulturverksamheterna i Gottsunda vore det en stor fordel att fa in en sa etablerad aktor

som Uppsala stadsteater.

Studieframjandet Kontakten
Kontakten har en yta pd mer dn 500 kvadratmeter till sitt forfogande. Med tanke pa

deras begransade oppettider borde det finnas mojligheter att 6ppna upp for fler
verksambheter 1 de befintliga lokalerna. Verksamheter som skulle kunna passa 1
lokalerna dr kommunens kulturskola eller andra typer av kulturaktiviteter. Det finns
hos manga informanter en 6nskan om fler lokaler i Gottsunda. Diskussioner bor

inledas med Studiefrimjandet om att etablera fler verksamheter i lokalerna.
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Forslag till beslut

Nedan foljer de forslag till beslut som utredningen kommit fram till. Forslagen har
tagits fram i samrdd med berdrda kulturcentrum och olika intressen har i gorligaste

man vagts in.

Gottsunda kulturhus och Métesplats Treklangen
Utredningen foreslar:

Att samordnaren som dr anstédlld av UKFAB anstills av kulturférvaltningen och att

UKFAB forbinder sig att reducera hyran med motsvarande belopp.

Att Treklangen behélls och en dialog fors med UKFAB om att {4 in fler verksamheter,

till exempel fritidsgard, kulturskola eller annan verksamhet for barn & unga.

Att Uppsala stadsteater gir in med stdd och verksamhet i Gottsunda Dans & Teaters
lokaler. Gottsunda Dans & Teater kvarstar som forening men samverkar med
stadsteatern. Kulturndamnden behdver da ge ett uppdrag till Uppsala stadsteater.

Att Konstnirskollektivet Konstjord fortsétter 1 nuvarande utformning.

Att Kontaktens lokaler blir tillgdngliga for fler anordnare och med mer 6ppen

verksamhet. Idag anvédnds dessa lokaler endast av Studiefrdmjandet.

Att Gottsunda Kulturhus fér en tydligare visuell utformning, med skyltar,

avgransningar, med mera.

Att Gottsunda Kulturhus far en tydligare digital ndrvaro, gidrna genom en gemensam

portal.
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Granby kulturcentrum

Utredningen foreslar:

Att Grianby kulturcentrum startar sin verksamhet i Granbyskolans nuvarande lokaler 1
det sa kallade annexet (teknikhuset). Uppsala kommun bor fortsétta dialogen med

skolan fOr att senare kunna flytta in i skolans huvudbyggnad.

Att verksamhetsledaren som borjar i april 2017 startar sitt arbete med att samverka
med foreningar, fritidsgérd, studieforbund, skola, bibliotek, fastighetsbolag och andra

lokala aktorer for att forankra verksamheten.

Att det finns en beredskap att pa sikt flytta kulturcentrum ndrmare Grinby centrum

(Grénbystaden) nidr stadsdelen fordndras, alternativ 1 andra delar av skolan.

Att investeringsmedel avsitts for utemiljon och dven for att rusta upp fritidsgard och

delar av skollokalerna for 6kad trivsel och sdkerhet.

Verksamhetsledaren bor sjélv vara ansvarig for lokaler, nyckelhantering och bokning

av aulan.

Att tid avsitts fran Natur & kulturcentrum f0r att stotta verksamhetsledaren 1 Grianby.

Naér det géller organisationen &r det viktigt att arbetet forankras bade lokalt och
regionalt. En verksamhetsledare ansvarar for verksamheten. Ett forslag dr att en
styrgrupp och en arbetsgrupp tillsatts. Styrgruppen har det 6vergripande ansvaret for
verksamheten medan arbetsgruppen bistar verksamhetsledaren med projektplanering

och genomforande.
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