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Kommunfullméktige

Motion av Anna Manell och Benny Lindholm (bada L) om att ta
tillvara nyanlandas kompetens (KSN-2015-1915)

Forslag till beslut
Kommunstyrelsen foreslar kommunfullmaktige besluta

att besvara motionen med féredragningen i arendet.

Reservationer
Narvarande ledamater i (M), (L), (C) och (KD) reserverar sig till forman for bifall till
motionen.

Simon Alm (SD) reserverar sig till forman for eget avslagsyrkande.

I avgOrandet deltagande

Marlene Burwick (S), Maria Gardfjell (MP), Fredrik Ahlstedt (M), Caroline Andersson (S),
Ulrik Warnsberg (S), Loa Mothata (S), Rickard Malmstrom (MP),

llona Szatmari Waldau (V), Therez Olsson (M), Rickard Sparby (M), Mohamad Hassan (L),
Stefan Hanna (C), Jonas Segersam (KD), Simon Alm (SD), Gustaf Lantz (S)

Uppsala 25 maj 2016
Marlene Burwick/Ingela Persson

Arendet
Anna Manell och Benny Lindholm (Bada L) féreslar i motion, vackt vid kommunfullméaktiges
sammantrade den 5 oktober 2015, att

-arbetsmarknadsnamnden ges i uppdrag att i samarbete med studie- och yrkesvéagledningen arbeta
fram ett sfi- och vuxenutbildningsprogram for nyanldnda akademiker med lararbakgrund,

- arbetsmarknadsnamnden ges i uppdrag att i samarbete med studie- och yrkesvégledningen gora
en inventering bland nyanl&nda for att ge underlag for dimensionering av olika sfi- och
vuxenutbildningsprogram inom exempelvis olika modersmal, matematik, naturvetenskap, slojd
eller yrkesdmnen,
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-att utbildningsndmnden ges i ansvar att utarbeta en modell for sfi- och vuxenutbildning,
eventuellt innefattande externa utbildningsanordnare, med inriktning pa lararyrket samt praktik
och mentorskap knutet till en 1amplig skola innefattande individuella studieplaner.

Motionen aterges som bilaga 1.

Beredning
Arendet har beretts gemensamt av arbetsmarknadsférvaltningen och
kommunledningskontoret. Utbildningsforvaltningen har deltagit i arbetet.

Namndyttrande

Arbetsmarknadsnamnden har vid sammantrade den 14 april 2016 beslutat foresla
kommunfullmé&ktige besvara motionen med foredragningen i &rendet. Foredragningen
sammanfaller med kommunstyrelsens féredragning. (M)-, (L)-, (C)- och (KD)-ledamdterna har
reserverat sig till forman for att motionen ska bifallas. Protokollsutdrag aterges i bilaga 2.

Foredragning

Arbetsmarknadsforvaltningens studie- och yrkesvégledning vid Navet tar emot alla
kommunens vuxenelever som soker utbildning och elever med utlandsk lararexamen far
genom Navet stdd och vagledning till ratt planering for att komma vidare mot en svensk
lararexamen. Vid den nyanlandas méte med Navet genomfors en kartlaggning om tidigare
studier och en individuell studieplan upprattas i syfte att tydliggora innehallet i studierna mot
elevens slutmal.

For att sjalvstandigt fa satta betyg och for att kunna bli tillsvidareanstalld kravs
lararlegitimation. For att fa undervisa maste lararen ha bade lararlegitimation och behdrighet.
Att utfarda det &r ett statligt uppdrag. Det kraver dokumenterade kunskaper i svenska och
inom kunskapsomraden som &r av stor betydelse for utévandet av larar- och forskollararyrket
i Sverige.

Fran 1 januari 2016 har skollagen andrats for att 6ka huvudmannens moéjlighet att anpassa
vuxenutbildningen efter elevens behov och forutséttningar. Undervisningen i sfi ska i hogre
utstrackning &n idag erbjudas pa tider som &r anpassade efter elevens behov och i storre
omfattning kunna kombineras med 6vrig vuxenutbildning, arbete eller praktik.

Vuxenutbildningen &r i sin utformning strikt kursbaserad vilket innebér att en
programutformning inte ar tillamplig. Utbildningen ska mota elevens behov och
studievégledningen spelar en viktig roll i stodet till en individuellt utformad utbildning. Den
nya regleringen klargdr dven att hemkommunen &r skyldig att erbjuda studie- och
yrkesvagledning till den som avser att pabdrja utbildning inom kommunal vuxenuthildning
vilket ska sékerstalla att eleven l&ser de kurser han/hon &r i behov av.

Med anledning av den foérandrade vuxenutbildningen arbetar arbetsmarknadsférvaltningen
med anpassningar for att méta kraven pa 6kad individanpassning och storre flexibilitet i
vuxenutbildningen. Férandringarna gynnar utlandska larares etablering och ar i linje med
motionens forslag.



Under hosten 2015 har arbetsmarknadsnamnden tillsammans med arbetsférmedlingen ansokt
och beviljats ESF-medel till ett gemensamt projekt, KISA. Projektet &r beviljat totalt 20 585
099 kr i ESF-stod. Projektets totala budget inklusive medfinansiering ar totalt 30 862 242 kr.
Projektet innehaller gemensamma insatser for att underlatta etablering pa arbetsmarknaden for
nyanlanda inom etableringsuppdraget. Projektet har startat den 1 februari 2016 och pagar tre
ar framat.

Ett “delprojekt” i KISA &r en intensiv sprakutbildning, benamnd sfx. Sfx star for utbildning i
svenska for invandrare dar x-et kan bytas ut mot till exempel a- for akademiker, p- for
pedagoger.

Samtliga nyanlanda med akademisk vardutbildning inom etableringsuppdraget i Uppsala lan
ska erbjudas Sfa-medicin genom Kisa-projektet. Med utgangspunkt i projektet finns mojlighet
att bredda sprakinsatsen till att omfatta flera yrkesgrupper, som t ex pedagoger, nar
uppbyggnaden av den forsta fasen &r genomford.

Sfx med inriktning mot pedagoger (sfp) ges idag i ett ndra samarbete mellan Stockholms stad
och avdelningen for externa kontakter vid Stockholms universitet. Uppsalabor med utldndsk
lararexamen kan ta del av sfp i Stockholm via interkommunal ersattning.

Darut6ver kan namnas att arbetsformedlingen fatt i uppdrag att inom ramen for
etableringsuppdraget

starta sa kallade snabbspar in pa arbetsmarknaden for nyanlanda som har uthildning

eller yrkeserfarenhet som efterfragas i Sverige. | januari 2016 fanns tre fardiga sa kallade
snabbspar presenterade och snabbspar mot lararyrket var under forhandling. Snabbsparet dkar
ytterligare mojligheten for nyanldnda med lararexamen att snabbare komma in i yrket. Start
for detta snabbspar véantas under 2016.

Innehallet i snabbsparen ar svenskutbildning redan i asylboenden for personer med
uppehallstillstand, tidig kartlaggning, validering, yrkes- och utbildningsvégledning,
matchning mot lampligt snabbspar, stod till arbetsgivare, svenskutbildning som ar relevant for
yrkesomradet, kompletterande utbildningar vid behov, kombinationer med praktik eller arbete
samt sprakstod, handledare och mentorer pa arbetsplatserna.

Motionarerna foreslar att arbetsmarknadsnamnden ges i uppdrag att i samarbete med studie
och yrkesvégledningen gora en inventering bland nyanlénda for att ge underlag for
dimensionering av olika sfi- och vuxenutbildningsprogram.

Studie- och yrkesvégledningen vid Navet genomfor vagledningssamtal, kartlaggning och
upprattar individuell studieplan for samtliga elever som s6ker vuxenutbildningen. Planeringen
utgdr underlag for individens planering for studierna och de individuella I6sningarna som
eleven &r i behov av for att kunna genomfora sina studier. Personer som omfattas av
etableringslagen har dérutover en etableringsplanering som arbetsférmedlingen upprattar och
dar kommunen ansvarar for utbildning i svenska for invandrare och samhéllsorientering. En



ytterligare kartlaggning bedéms darfor inte vara nédvandig da relevant information ar

infangad i de obligatoriska kartlaggningarna och vuxenutbildningsbehovet dimensioneras
dérefter.

Motionens tredje att-sats riktas till utbildningsndmnden. Ansvarsférdelningen mellan
namnderna innebdr att arbetsmarknadsnamnden bestéller utbildning genom internt avtal med
utbildningsnamnden eller genom upphandling avseende externa skolor. Som framgar ovan &r
en bestéllning avseende ett utbildningsprogram for larare med utlandsk examen inte aktuell i
dagslaget.

En utokad efterfragan pa uthildningsmojligheter for pedagoger med utlandsk examen bedéms
kunna motas upp i satsningarna pa snabbspar och i KISA-projektets forlangning med sfx for
pedagoger. Uppsalas narhet till Stockholm 6kar ytterligare tillgangen till ett storre utbud
genom interkommunal erséttning mellan kommunerna.

Ekonomiska konsekvenser
Inte aktuellt med foreliggande forslag till beslut.
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Motion av Anna Manell och Benny Lindholm (bada FP) om att ta tillvara
nyanlindas kompetens

I en globaliserad virld med krig och oroligheter &r det en sjdlvklarhet for oss liberaler att
Uppsala ska erbjuda skydd. Nér allt fler soker sig till Sverige stélls dock hogre krav pé en
fungerande integrationspolitik. Att snabbt komma in pé arbetsmarknaden och léra sig svenska
spraket &r avgorande for en lyckad integration. Utbildningen i svenska for invandrare (sfi)
behdver dirfor reformeras och individanpassas ytterligare. Nyanldnda akademiker behover fa
snabbare hjélp att kunna anvénda sin utbildning i det svenska arbetslivet.

For att klara av att mota de behov som dagens samhélle uppvisar behovs ett storre matt av
helhetssyn, flexibilitet och individanpassning inom vuxenutbildningen och inom sfi (jfr SOU
2013:76). Det péagér ett arbete saval nationellt som lokalt med att béttre anpassa
vuxenutbildning och sfi. Detta arbeta hr dock de senaste arens till stor del fokuserat pa lakare
och andra akademiker med medicinsk utbildning. Samtidigt har vi pa grund av en aldrande
befolkning svart att rekrytera inom nagra av lararinriktningarna. Inte minst inom dmnen som
naturvetenskap och matematik rader en stor brist p4 lirare. Aven inom sl6jd och bild finns
stora behov av fler ldrare och en stor svérighet att rekrytera.

Aven om ldrarutbildningarna de senaste &ren tack vare Folkpartiets och Alliansens
reformarbete numera ser fler sokande, kommer det ta manga ar innan vi har avhjélpt
lararbristen pa grund av pensionsavgangar och for fa ldrare inom vissa &mnen.

Vi dr 6vertygade om att det finns manga bland véra nyanldnda kommuninvanare som skulle
kunna bidra till att minska bristen pa lérare och ocksa snabbt kunna komma i egen
forsorjning. I dag praglas dock sfi och vuxenutbildningen av ett allt for stort matt av
sekventiellt tdinkande dér eleven forvéntas slutfora den ena utbildningen fore den andra kan ta
vid. For ett snabbare och mer individfokuserat arbete bor darfor sfi, vuxenutbildning och
praktik kombineras i storre utstrackning. P4 sé sitt skulle individen fa en mer skraddarsydd
utbildning som &r mer lampad for hens etablering pa arbetsmarknaden samtidigt som
kommunen sparar resurser och arbetar mer effektivt.

Nyanlidnda har ofta bade daliga kunskaper i svenska spréket och bristande kunskap om det
svenska utbildningssystemet. Darfor forutsitter en framgéngsrik och mer individualiserad sfi
och vuxenutbildning att studie- och yrkesvégledningen ges erforderliga resurser och att
individuella studieplaner uppréttas. Studie- och yrkesvigledningen dr nédvéndig for att
kommunen tillsammans med eleven ska kunna formulera mél och kartldgga utbildningsbehov.
Detta géller i synnerhet for de invandrare som har en tidigare utbildning och
arbetslivserfarenhet som behdver kompletteras. Den individuella studieplanen dr central
eftersom den ger eleven tydlighet om vilket utbildningsprogram hen har och den ger en
tydlighet for de olika utbildningsanordnare som kan komma att involveras.



I Uppsala kommun bor arbetet med att etablera ett sfi- och vuxenutbildningsprogram inom de
pedagogiska @mnena foregas av ett uppdrag till arbetsmarknadsndmnden att arbeta fram en
modellutbildning och sammanhallet uppdrag till utbildningsndmnden. I detta uppdrag bér, 1
samarbete med studie- och yrkesvagledningen, inga en kartliggning av Uppsalas nyanldnda
for att ge underlag for dimensionering av utbildning och eventuellt behov av externa
utbildningsanordnare. Individen bor inom de nya utbildningarna garanteras studie- och
yrkesvigledning samt en individuell studieplan. Extra angeldget ér att eleven alltid far
mojlighet till praktik och mentorer pa en skola. Detta for att fa kunskap i det svenska spréaket,
men ocksa for att tréffa framtida kollegor och fa en inblick i hur det svenska skolsystemet
fungerar.

Dirfor yrkar vi:

Att arbetsmarknadsndmnden ges i uppdrag att i samarbete med studie- och
yrkesvigledningen arbeta fram ett sfi- och vuxenutbildningsprogram for
nyanlédnda akademiker med lérarbakgrund.

Att arbetsmarknadsndmnden ges i uppdrag att i samarbete med studie- och
yrkesvigledningen gora en inventering bland nyanlénda for att ge underlag for
dimensionering av olika sfi- och vuxenutbildningsprogram inom exempelvis
olika modersmal, matematik, naturvetenskap, slojd eller yrkesdmnen.

Att utbildningsndmnden ges i ansvar att utarbeta en modell for sfi- och
vuxenutbildning, eventuellt innefattande externa utbildningsanordnare, med
inriktning pa lararyrket samt praktik och mentorsskap knutet till en 1dmplig
skola innefattande individuella studieplaner.

1 ¥
L/Anﬁa Manell Benny L1r;<;i%101m \

vice gruppledare (FP) ledamot (FP)
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SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantridesdatum: 2016-04-14
§ 54

Remiss: Motion av Anna Manell och Benny Lindholm (bada L) om att ta

tillvara nyanléindas kompetens
AMN-2016-0108

Beslut
Arbetsmarknadsndmnden foreslér kommunstyrelsen foresld kommunfullmiktige besluta

att besvara motionen med foredragningen i drendet.

Reservationer
Anita Ericsson (L), Carolina Bringborn Anadol (M), Bekir Jusufbasic (M), Kenny Jonsson (C) och

Torbjorn Aronson (KD) reserverar sig till forméan for eget yrkande.

Sammanfattning
Anna Manell och Benny Lindholm (bada L) foreslar i motion, vickt vid kommunfullméktiges

sammantriade den 5 oktober 2015, att

-arbetsmarknadsndmnden ges i uppdrag att i samarbete med studie- och yrkesvigledningen arbeta
fram ett sfi- och vuxenutbildningsprogram for nyanldnda akademiker med ldrarbakgrund,

- arbetsmarknadsndmnden ges i uppdrag att i samarbete med studie- och yrkesvigledningen gora en
inventering bland nyanlénda for att ge underlag for dimensionering av olika sfi- och vuxen-
utbildningsprogram inom exempelvis olika modersmél, matematik, naturvetenskap, sljd eller

yrkesdmnen,

-att utbildningsnédmnden ges i ansvar att utarbeta en modell for sfi- och vuxenutbildning, eventuellt
innefattande externa utbildningsanordnare, med inriktning pa l4raryrket samt praktik och
mentorskap knutet till en lamplig skola innefattande individuella studieplaner.

Yrkanden
Anita Ericsson (L), Carolina Bringborn Anadol (M), Bekir Jusufbasic (M), Kenny Jonsson (C) och

Torbjorn Aronson (KD) yrkar bifall till motionen.

Beslutsgang
Ordforanden stéller proposition pa liggande forslag mot Anita Ericssons (L) m fl. yrkande och

finner bifall till liggande forslag.

Beslutsunder]ag UPPSALA KOMMUNSTYRELSE
Forvaltningens tjdnsteskrivelse den 4 april 2016. ink 2016 -0k- 2 0

Diarienr \ZSW - Z0AS ~144S
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Justerandes sign ' Utdragsbes}yrkande
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SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantridesdatum: 2016-04-14

Plats och tid:  Arbetsmarknadsforvaltningen, Stationsgatan 12, klockan 13:00 — 15:50

Ledaméter:  Ulrik Warnsberg (S), ordférande Ersittare: Ylva Giverth (M) fr om § 51
Tobias Smedberg (V), 1:e vice ordférande Anja Karinsdotter (V)
Bjorn Christiernin (S) Andreas Wejderman (M)
Carolina Bringborn Anadol (M) Per-Eric Rosén (MP)
Bekir Jusufbasic (M)

Sanna Selberg (MP)

Emma Persson (IMP)

Kenny Jonsson (C)

Torbjérn Aronson (KD)
Beatriz Hedvag (S)

Anita Ericsson (L)

Ylva Géaverth (M) t.o.m § 50

Ovriga Tuomo Niemel, stabschef, Marcus Bystedt, controller, Lotta K&nigsson, avdelningschef,
deltagare: Ida Bylund Lindman, avdelningschef, Henrik Jansson, avdelningschef, Tobias Asgrdm Sinisalo,
strateg, Andreas Christoffersson, enhetschef, Peder Jacobsson, strateg, Veronika Orth, strateg,

Kerstin Korpas, rektor/enhetschef

Utses att )
justera: Torbjérn Aronson (KD) Paragrafer: 49 - 60

yd

Justeringens
platsoch tid:  Arbétsmarknadsfrvaltningen, Stationsgatan 12 den 19 april 2016

Underskrifter: l ............................................ v. gt S
Torbjorn Aronson (KD), justerare

de?

....................................................................

ANSLAG/BEVIS  Protokollet &r justerat. Justeringen har tillkénnagivits genom anslag.

Organ: Arbetsmarknadsndmnden

Datum: 2016-04-14

Datum for Sista dag for dverklagande: 2016-05-11
anslags uppsittande: 5016.04-20 Datum for anslags nedtagande: 2(016-05-12
Forvaringsplats P

for protokollet: Ar‘trctyykn%/dsf@r afft’lr/lingen, Stationsgatan 12, Uppsala

Underskrift: AN J/ ..... bz // ........................

Lotta von Wowern, sekreterare

Justerandes sign l '
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