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Postadress: Uppsala kommun, 753 75 Uppsala 
Telefon: 018-727 00 00 (växel) 
www.uppsala.se 

Minnesanteckningar från 
Jämställdhetsrådet 
Datum: 22 januari 2026  

Tid: 9–10.45 

Lokal: Stadshuset, KF-salen 

Närvarande  

Ledamöter 

Tobias Smedberg (V), ordförande 
Evelina Solem (KD), vice ordförande 
Helena Nordström Källström (MP) 
Sofia Andersson (M) 
Louise Sanderyd (C) 
Ottilia Eliasson Skuncke (L) 
Johanna Nivala, Nationellt centrum för kvinnofrid (NCK)  
Nina Almgren, Uppsala universitet 
Andie Stendin, Antidiskrimineringsbyrån Uppsala (ADU) 
Linus van Lint, RFSL Uppsala 
Lisa Skiöld, Barnombudet i Uppsala län (BOiU) 

Övriga 

Kristina Eriksson, utvecklingsledare, avdelningen för trygghet och hållbarhet 
Rosalind Göthberg, sekreterare, avdelningen för kansli  
Robin Krig, praktikant, Barnombudet i Uppsala län 

  

Jämställdhetsrådet 
Minnesanteckningar 
 
Handläggare:  
Rosalind Göthberg 
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Mötespunkter 

1. Fastställande av föredragningslista  

Ordförande Tobias Smedberg (V) öppnar mötet och hälsar alla välkomna.  

Samtliga mötesdeltagare presenterar sig. 

Jämställdhetsrådet beslutar att fastställa den utsända föredragningslistan.  

2. Uppsala kommuns jämställdhetspris 2026  

Föredragning 

Kristina Eriksson går igenom kriterierna för Uppsala kommuns jämställdhetspris och 
berättar om hur nomineringsprocessen har gått till. Därefter presenterar hon de 
inkomna nomineringarna för årets pris och hur väl dessa svarar mot kriterierna. 

Fem verksamheter har nominerats till jämställdhetspriset 2026: 

• Avdelningen hemtjänst och särskilt boende (vård- och omsorgsförvaltningen) – 
för arbetet med inkluderande arbetsplats 

• Enheten för Offentlig konst och Kultur i skolan (kultur-, idrotts- och 
fritidsförvaltningen) – för arbetet med offentlig konst 

• Fålhagsleden 53, daglig verksamhet (vård- och omsorgsförvaltningen) 
• Ge makten vidare 2.0 (vård- och omsorgsförvaltningen) – för arbetet med 

Frågan är fri 
• Nexus resurscentrum (socialförvaltningen) – för arbetet för stadigvarande 

boende 

Beslut 

Jämställdhetsrådet diskuterar nomineringarna och beslutar genom omröstning: 

• att utse Nexus resurscentrum (socialförvaltningen) till vinnare av 
jämställdhetspriset 2026.  

3. Jämställdhetsrådets återrapportering för verksamhetsår 2025 till 
kommunstyrelsen  

Enligt jämställdhetsrådets föreskrifter ska rådet lämna in en skriftlig återrapport till 
kommunstyrelsen en gång per år. Ett förslag till återrapport för år 2025 har skickats ut 
inför dagens möte.  

Jämställdhetsrådet diskuterar förslaget och ger förvaltningen i uppdrag att förtydliga 
medskicket som handlar om att kommunen behöver integrera och arbeta systematiskt 
med ett jämställdhets- och jämlikhetsperspektiv, såväl internt som externt. Med den 
justeringen ställer sig rådet bakom rapporten och godkänner att den skickas vidare till 
kommunstyrelsen.  

4. Jämställdhetsrådets sammanträden 2026 – plan och inspel  

Jämställdhetsrådet diskuterar de möten som är kvar under mandatperioden och får 
möjlighet att komma med förslag på mötesteman.  
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Mötet den 9 april kommer att handla om jämställdhet och jämlikhet i äldreomsorgen.  

För de två resterande mötena lyfter rådet följande förslag på teman: 

• Skolbyte vid fall av sexuella trakasserier 
• Föräldraskapsstöd 
• Vårdnadstvister och våld/eftervåld 
• Strukturell hemlöshet 
• Transfrågor 
• Jämställdhetsmål i kommunens styrdokument 
• Kommersiell sexuell exploatering av barn 

Förvaltningen får i uppdrag att göra en planering utifrån rådets inspel och stämma av 
den med rådets ordförande och vice ordförande.  

5. Övriga frågor 

Inga övriga frågor tas upp.  

6. Nästa möte  

Kommande möten under 2026: 

• 9 april, 13–16 
• 29 september, 13–16 
• 23 november, 13–16  
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