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Overenskommelse Idéburet offentligt
partnerskap (IOP) med KFUK-KFUM Uppsala

Forslag till beslut
Idrotts- och fritidsndmnden beslutar

1. att godkénna 6verenskommelse om idéburet offentligt partnerskap med
Uppsala KFUK-KFUM for perioden 2020-01-01 till och med 2023-12-31

2. att overenskommelsen faststalls under forutsattning att kulturnamnden
godkanner och faststaller verenskommelsen enligt bilagt forslag, och

3. att finansiera 6verenskommelsen om partnerskap fran idrotts- och
fritidsndmnden med 1 380 tkr

Sammanfattning

Genom att inga ett partnerskap med féreningen Uppsala KFUK-KFUM (hddanefter
kallat KFUM) bidrar namnden till en innovativ och langsiktig l6sning for féreningen att
bidra till verksamhetsomraden som namnden inte sjalvt skulle kunna 6sa.

| framtagandet av partnerskapet skapades en gemensam arbetsgrupp mellan
Stadsbyggnadsforvaltningen, idrott- och fritid, kulturférvaltningen och KFUM.

Bilagt forslag till 6verenskommelse, bilaga 1 dr framtaget i gemensam beredning och
process.

Till verenskommelsen knyts specifika insatser. Deras innehall, inriktning, tidsperiod
och ekonomiska forutsattningar kan vid behov och 6ver tid férandras utan att
overenskommelsen behdver omforhandlas, under forutsattning att
overenskommelsens mal, syfte, vardegrund och kdrnvarden for arbetet med
malgrupperna inte forandras.

Postadress: Uppsala kommun, stadsbyggnadsférvaltningen, 753 75 Uppsala
Bestksadress: Stationsgatan 12

Telefon: 018-727 00 00 (vaxel)

E-post: stadsbyggnadsforvaltningen@uppsala.se

www.uppsala.se
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Forslaget till overenskommelsen relaterar till olika styrande dokument och
kommunstyrelsens kartlaggning av behov i stadsdelen Gottsunda/Valsatra liksom
handlingsplanen Gottsunda/Valsatra. Arbetet har varit foremal fér en omfattande
dialog mellan parterna.

Arendet

Beredning

KFUM har varit en del av stadsdelsutvecklingen i Gottsunda sedan tidigt 1990-tal, med
egna lokaler for 6ppen fritidsverksamhet i stadsdelen och ett omfattande natverk med
ideella foreningar och enskilda boende. Féreningen driver dessutom
daglagerverksamhet pa den egna lagergarden Alnds i Graneberg och
ungdomskulturhuset Leoparden med historik anda tillbaka till 1960-talet. En ldangvarig
relation har darmed kannetecknat stodet fran och kontakterna med Uppsala kommun.

Forslaget till verenskommelse utgar fran av kommunstyrelsen faststallda riktlinjer for
partnerskap KSN-2016-1422, 2016-09-14 och den lokala 6verenskommelsen mellan
Uppsalas foreningsliv och Uppsala kommun 2018-2023, KSN-2018-1229, om
samverkan mellan Uppsala kommun och civilsamhallet

Syftet med den lokala 6verenskommelsen mellan Uppsalas féreningsliv och Uppsala
kommun ar att synliggdra och starka ideella organisationers sjalvstandighet och
oberoende samt att utveckla majligheter for ideella organisationer att vara en viktig
aktor inom valfardsutveckling och att ge ideella organisationer en tydlig roll i
kommunens samhallsplanering och demokratiska process. Ett Idéburet Offentligt
Partnerskap (IOP) ger méjligheter for bada parter att uppfylla detta syfte och mal.

Inom det civila samhallet identifieras behov och initiativ tas till att skapa en positiv
samhallsutveckling. | det civila samhallet skapas utrymme fér det engagemang och
samarbete som utgdr fundamentet i en fungerande demokrati. Utgangspunkten for
samspelet och samverkan ar att stod och stimulans ska utga ifran den ideella
organisationens integritet och sjalvstandighet.

Forideella organisationer erbjuder IOP en langsiktighet som framjar kvalitet och
utveckling. For Uppsala kommun ar partnerskap en méjlighet att medverka till sociala
innovationer och alternativa former av sattet att utfora tjdnster och satt att [6sa
samhallsproblem. Partnerskap med IOP kan darigenom stimulera och utveckla
metoder for att mota samhallsbehov som kommunen annars inte ensamt skulle méta.

Kartldggningen Levnadsvillkor och hélsa i Uppsala kommun (Uppsala kommun,
kommun-styrelsen februari 2017) ar ett viktigt underlag for denna 6verenskommelse.
Inte minst tydliggors i kartlaggningen de skillnader som finns i levnadsvillkor och hélsa
inom kommunen, nagot som bade for KFUM och for kommunen utmanar till skarpta
insatser och fokus pa att arbeta kompensatoriskt for att underlatta for alla barn och
unga oavsett forutsattningar att ta del av en fritidsaktivitet.

Uppsala kommuns Handlingsplan Gottsunda/ Valsdtra (KSN-2018-01-08) innehaller en
bred beskrivning av levnadsvillkoren i omradet och formulerar fem fokusomraden for
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insatser pa kort och langre sikt. Barns och ungs uppvaxtvillkor ar ett av mdlomradena
och ligger till grund for denna dverenskommelse.

Syftet med 6verenskommelsen

Den 6vergripande malsattningen med dverenskommelsen ar att skapa forutsattningar
for en stabil, trygg och tillganglig kultur- idrott- och fritidsverksamhet for barn och
unga.

Syftet ar att genom samverkan mellan KFUM och Uppsala kommun skapa sa goda
forutsattningar som mojlighet for barn och unga pa deras fritid och verka
kompensatoriskt sa att alla barn oavsett bakgrund har méjlighet till en aktiv fritid.
KFUM vill genom sina verksamheter ge barn och unga en mojlighet att véxa till sin fulla
potential oavsett radande omstandigheter. Genom 6verenskommelsen vill kommunen
sakerstalla att foreningens engagemang och kunskaper om kultur-, idrotts- och
fritidsverksamhet for barn och unga tas tillvara och vidareutvecklas.

Overenskommelsens innehdil

I borjan av dokumentet beskrivs bakgrundsforutsattningar for overenskommelsen
med en behovsbeskrivning och vardegrund som centrala utgangspunkter. Darefter
foljer en beskrivning av foreningen, foreningens verksamheter och dtaganden samt
Uppsala kommuns ataganden. Pa slutet finns en beskrivning av organisationen for
samverkan inom |OP:t samt formalia kring 6verenskommelsen. En styrgrupp foreslas
inrattas med representanter fran berdrda forvaltningar och KFUM och en
utvecklingsgrupp med representanter fran berérda namnders presidier och
foreningens styrelse foreslas traffas en gang per ar. | bilaga 1 finns budget med
kostnadsfordelning mellan berérda néamnder och KFUM.

Vérdegrund

Detta partnerskap bygger pa att KFUM och Uppsala kommun ar likvardiga partner med
en omsesidig respekt for varandras utgangspunkter och sarart.

Uppsala kommuns och KFUM:s [dngvariga relation kdnnetecknas av fortroende, tillit,
lyhérdhet och forstaelse. Dialogen ska praglas av ett 6ppet, flexibelt och prestigelost
forhallningssatt gentemot varandra. Dialogen mellan parterna ska syfta till att utveckla
relationen och till ett gemensamt l[drande. Vidare syftar dialogen till att forbattra
respektive parts arbete sa att metoder kan utvecklas och att dessa, samt andra
relevanta erfarenheter kring malgruppen, kan spridas vidare.

Behov

12019 ars Liv och hélsa ung, som genomfors av Regionen i samarbete med lanets
kommuner vartannat ar, visar att barn och unga mar allt sémre. Samtidigt ser vi att alla
barn och unga inte har en jamlik tillgang till fritidsaktiviteter, dar fler flickor d@n pojkar
svarar att de inte har rad att delta i en fritidsaktivitet.

Personer med funktionsnedsattning har i storre grad samre halsa an évriga
befolkningen. De har dven en genomgaende lagre fysisk aktivitetsniva jamfort med
ovriga befolkningen.



Majoriteten av hbtg-personer mar bra men jamfort med befolkningen som helhet blir
hbtg-personer i hdgre grad utsatta for krankande bemd&tande, trakasserier, hot och
vald vilket ofta leder till att unga hbtg-personers psykiska hélsa ar sdmre @n unga
heterosexuella personers halsa.

Det finns darmed ett stort behov av tillgangliga och trygga métesplatser och aktiviteter
for barn och unga vilket KFUM som aktor kan hjalpa till att fylla.

Mdlgrupper och Verksamhetsomrdden

Malgrupper fér denna 6verenskommelse ar barn och unga 7- 25 ar beroende pa
verksamhet:

De mervarden som verksamheten genererar beskrivs pd sid 5. Verksamheter som
omfattas av 6verenskommelsen och aktiviteter relaterade till verksamhetsomraden pa
sid 8-12.

De verksamhetsomraden som ingar i ndmndens del av partnerskapet &r kortfattat
oppna fritidsverksamheten med gruppaktiviteter KFUM bedriver i form av:

e Gruppverksamhet pa Gottsunda fritidsgard 13-18 ar

e Idrotts- och fritidsverksamhet i narhet till skolans slut

e Daglagerverksamhet pa Alnas for aldersgruppen 7 - 15 ar

e Parasport och aktiviteter for personer med funktionsnedsattning pa Alnas

Ekonomiska konsekvenser

Stodet finns finansierat inom namndens budget for barn och ungdomsbidrag. En
omfordelning av KFUMs tidigare bidrag slas samman och fors ver till partnerskapet.

Beslutsunderlag

Bilaga: Overenskommelse om idéburet offentligt partnerskap (I0P) mellan Uppsala
kommun och Uppsala KFUK-KFUM (KFUM Uppsala)

Idrotts- och fritidsnamnden

Mats Norrbom
Direktor
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Overenskommelse om idéburet offentligt partnerskap
mellan foreningen KFUK-KFUM Uppsala och Uppsala
kommun for perioden 2020 - 2023

Framjande insatser med fritid-, kultur- och
idrottsverksamhet for barn och unga

W % Uppsala
kommun
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Overenskommelse om idéburet offentligt partnerskap (I P)

Parter

Offentlig sektor

Uppsala kommun, organisationsnummer 212000-3005, genom kulturndmnden och idrotts- och
fritidsnamnden

Idéburen sektor

Uppsala KFUK-KFUM, nedan kallad KFUM, organisationsnummer 817600-1777

Bakgrund

Utgangspunkten for detta samarbete ar den lokala 6verenskommelsen mellan Uppsalas féreningsliv
och Uppsala kommun 2018-2023, KSN-2018-1229, om samverkan mellan Uppsala kommun och
civilsamhallet. Syftet med 6verenskommelsen ar att starka ideella organisationers sjdlvstandighet
och oberoende och att utveckla mojligheter for dessa att vara viktiga aktorer inom valfardsutveckling
samt att ge dessa en tydlig roll i kommunens samhallsplanering och demokratiska process. Ett
idéburet offentligt partnerskap (fortsattningsvis I0P) ger 6kade mojligheter for bada parter att
uppfylla syfte och mal.

Den lokala 6verenskommelsen mellan Uppsalas foreningsliv och Uppsala kommun (fortsattningsvis
LOK), innehaller ett antal principer fér samverkan. Dessa principer knyter vl an till den nationella
politiken for det civila samhéllet och fungerar som utgangspunkt for partnerskapet med KFUM.

Principerna i dverenskommelsen ar:

Principen om dialog

Principen om samhallsutveckling

Principen om sjalvstandighet

Principen om kvalitet

Principen om mangfald och integration

Principen om icke-diskriminering, tillgénglighet och delaktighet

O O O O 0 O

Inom det civila samhéllet identifieras behov och initiativ tas till att skapa en positiv
samhallsutveckling. | det civila skapas utrymme for det engagemang och samarbete som utgor
fundamentet i en fungerande demokrati. Utgangspunkten for samspelet och samverkan med civila
samhallet &r att stéd och stimulans ska utg§ fran den ideella organisationens integritet och
sjalvstandighet.

For ideella organisationer erbjuder IOP ett samarbete som framjar kvalitet, utveckling och
kunskapsutbyte. Partnerskapet bygger pa att KFUM och de av partnerskapet berérda ndmnder &r
likvardiga partner med en 6msesidig respekt for varandras utgangspunkter och sarart. Uppsala
kommuns och KFUM:s langvariga relation kdnnetecknas av fértroende och tillit.

KFUM bildades 1876 och ar sedan en lang tid tillbaka en viktig aktor inom civilsamhallet fér Uppsala
kommun. Redan for 6ver 50 ar sedan startades fritidsgarden Hornet pa Svartbdcksgatan. Foreningen



har en stor bredd och bedriver idag ett 20-tal verksamheter inom idrott- och fritidsomradet. KFUM ar
viktiga for det framjande och férbyggande arbetet med barn och unga.

Behovsbeskrivning

Nedan beskrivs de av partnerskapet berérda behovsomraden. De behov som finns beskrivna i detta
avtal dr kopplade till de d&taganden och aktiviteter som KFUM och Uppsala kommun genomfér inom
ramen for avtalet.

| Kartlaggningen Levnadsvillkor och hélsa i Uppsala kommun ar ett viktigt underlag for denna
dverenskommelse. | den synliggors att det finns de skillnader i levnadsvillkor och halsa inom
kommunen. | 2019 ars Liv och hélsa ung, som genomfors av Regionen i samarbete med lanets
kommuner vartannat ar, visar att barn och unga mar allt sémre. | 3k 2 pa gymnasiet svarar 56 % av
flickorna att de mar bra eller mycket bra jamfért med 64 % ar 2015. Samtidigt ser vi att alla barn och
unga inte har en jamlik tillgang till fritidsaktiviteter, dar fler flickor an pojkar svarar att de inte har rad
att delta i en fritidsaktivitet. En tillgdnglig kultur- idrotts- och fritidsverksamhet ar darmed viktig
framjande insats for att alla unga ska kdnna att de har en tillhérighet och nagot meningsfullt att gora.
Det behdver finnas platser och aktiviteter dar unga oavsett bakgrund och socioekonomiska
forutsattningar ska kdnna sig trygga och vilkomna. Det ar viktigt att fa traffa engagerade vuxna som
ser en och tar en pa allvar. Fritiden ska kunna vara pa en trygg plats dit man soker sig av sin fria vilja.

Hos personer med funktionsnedsattning finns en sarskild utsatthet sett till saval psykisk som fysisk
hilsa (SOU 2018:90; Folkhilsomyndigheten 2016). Trots att folkhalsans utveckling i Sverige och
Uppsala har varit positiv de senaste decennierna finns en stor skillnad mellan olika grupper. En
mycket storre andel av personer med funktionsnedsattning uppger att deras hélsa inte dr god
jamfért med personer utan funktionsnedsattning. Personer med funktionsnedsattning har dven en
genomgaende lagre fysisk aktivitetsniva jamfort med 6vriga befolkningen. Barn och ungdomar med
funktionsnedséattningar ska ges majligheter att leva i samhallet pa samma villkor som andra och ha
samma mojligheter som andra att delta i utbudet av kultur-, idrott- och fritidsverksamheter. Detta
bestdms bland annat i FN:s konvention om rattigheter for personer med funktionsnedsattning. | en
slutrapport av Folkhidlsomyndigheten (En strategi for genomférande av funktionshinderspolitiken
2011-2016) framkommer att personer med funktionsnedsattning i alla aldrar genomgaende
rapporterar samre livsvillkor &n befolkningen i 6vrigt. Rapporten visar dven pa att en stillasittande
fritid &r vanligare for personer med funktionsnedsattning jamfort med den 6vriga befolkningen.
Eftersom personer med en funktionsnedséattning ofta har storre halsoproblem ar det av vikt att
fritidsaktiviteter utformas och gors tillgdngliga for personer med funktionsnedsattningar.

Majoriteten av hbtg-personer mar bra men jamfort med befolkningen som helhet blir hbtg-personer
i hogre grad utsatta for krankande bemotande, trakasserier, hot och vald vilket ofta leder till att unga
hbtg-personers psykiska halsa ar simre dn unga heterosexuella personers halsa.

Barn och unga ska erbjudas mojligheter att leva ett flerfaldigt halsosamt liv. Goda livsvillkor innebar
att alla barn och unga ska vaxa upp under trygga forhallanden i enlighet med FN:s barnkonvention.
Verksamheter med ett angeldget innehall &r viktiga faktorer. | detta ligger att bygga upp och varda en
god sjalvkdnsla och ge dem en kansla av kontroll dver sitt eget liv. Att fa bli métt med positiva
forvantningar ar en viktig skyddsfaktor. Alla manniskor mar bra av att kdnna meningsfullhet pa sin
fritid, i synnerhet barn och ungdomar. KFUM verkar for att skapa trygga motesplatser dar unga
manniskor ges mojlighet att utvecklas till sin fulla potential. Barns och ungas egna erfarenheter,
kunskaper och intressen ska tas till vara pa ett sadant satt att de upplever meningsfullhet och
framtidstro samt formar utveckla verktyg att hantera sina framtida liv.



Vardegrund for partnerskapet

Uppsala kommuns och KFUM:s langvariga relation kdnnetecknas av fortroende, tillit, lyhérdhet och
forstaelse. Dialogen ska praglas av ett 6ppet, flexibelt och prestigeldst forhallningssatt gentemot
varandra. Dialogen mellan parterna ska syfta till att utveckla relationen och till ett gemensamt
larande. Vidare syftar dialogen till att forbattra respektive parts arbete sa att metoder kan utvecklas
och att dessa, samt andra relevanta erfarenheter kring malgruppen, kan spridas vidare.

Overenskommelsen bygger ocksa p& varsam och respektfull hantering av de offentliga medel som
mojliggor verksamheten.

Respektive part baserar partnerskapet pa egna styrdokument som redovisas i bilaga 3. Den
gemensamma vardegrund som varje samverkande part forvantas dela och bara utgar frén dessa
kallor:

FN:s deklaration om de manskliga rattigheterna
Har fastslas manniskans lika varde och lika rattigheter. Deklarationen bestar av artiklar som uttrycker
de grundldggande och for alla manniskor gallande fri- och rattigheter. De olika artiklarna i deklaration
behandlar sadant som varje manniska har réatt till, exempelvis frihet och utbildning men ocksa sadant
man har ratt att vara fri fran, exempelvis diskriminering.

Agenda 2030

Agenda 2030 &r en agenda for fordandring mot ett hallbart samhalle. Sverige ska vara ledande i
genomférandet av agendan. Detta partnerskap kan relateras till delmal 10.2 i Agenda 2030, dvs. att
till ar 2030 mojliggbra och verka for att alla manniskor, oavsett alder, kon, funktionsnedséttning, ras,
etnicitet, ursprung, religion eller ekonomisk eller annan stallning, blir inkluderade i det sociala,
ekonomiska och politiska livet.

Barnkonventionen, FN:s deklaration om barns rattigheter
Barnkonventionen innehaller totalt 54 artiklar som alla ar lika viktiga och utgor en helhet
tillsammans. Av dem é&r fyra vagledande:

e Artikel 2: Alla barn har samma rattigheter och lika vérde.

e Artikel 3: Barnets béasta ska beaktas vid alla beslut som ror barn.

e Artikel 6: Alla barn har ratt till liv, 6verlevnad och utveckling.

e Artikel 12: Alla barn har ratt att uttrycka sin mening och hoéras i alla fragor som ror barnet.
Barnets asikt ska beaktas i forhallande till barnets alder och mognad.

Overenskommelsens form

+  Overenskommelse om samverkan mellan Uppsalas féreningsliv och Uppsala kommun, LOK.

¢ Kommunfullmaktiges budget, mal och inriktningsdokument, samt styrdokument enligt bilaga
3.

*  KFUM:s beslut om verksamhetsplanering och inriktning samt budget.

Denna 6verenskommelse reglerar mal, syfte, vardegrund for arbetet med behovsgrupperna.



Till 6verenskommelsen knyts specifika insatser formulerade i 6verenskommelsen sid 8-12. Insatser
kan vid behov och 6ver tid férdndras utan att det Idéburna Offentliga Partnerskapet behover
omfdrhandlas, under férutsattning att avtalets mal, syfte, vardegrund for arbetet med malgruppen
inte forandras.

P& sid 8-12 beskrivs de specifika insatserna, dess innehall, upplagg, tidsperiod samt ekonomiska
forutsattningar. | dokumentet beskrivs ocksa de olika insatser KFUM ansvarar for och vilka
mervardesinsatser som dr mojliga att utveckla inom ramen for partnerskapet. Detta utgor en del av
partnerskapet.

Vardera parten bar ansvar for sin del av insatserna sasom de beskrivs i denna 6verenskommelse.
Uppsala kommun béar ansvaret for att skapa forutsattningar for god samverkan med de kommunala
verksamheter som berérs av partnerskapet.

Malgrupper

Barn och unga 7- 25 ar beroende pa verksamhet.

o Oppen fritidsverksamhet pa fritidsgéard for aldersgruppen 13-18 ar
o Riktade gruppverksamheter pa fritidsgard
o Skolbarnomsorg pa fritidsklubbar for aldersgruppen 10-12 ar
Oppen verksamhet med kulturinriktning pa ungdomskulturhus 16 — 25 ar
o Daglagerverksamhet for aldersgruppen 7 — 15 ar
o Idrottsliga aktiviteter daglagerverksamheten 7-15 ar
o Parasport och aktiviteter for personer med funktionsnedsattning 7 ar och uppat

)

Syfte och mal

Den 6vergripande malsattningen med 6verenskommelsen dr att skapa forutsattningar fér en stabil,
trygg och tillgénglig kultur- idrott- och fritidsverksamhet for barn och unga. KFUM vill genom sina
verksamheter ge unga en mojlighet att véxa till sin fulla potential oavsett radande omstandigheter

Syftet med éverenskommelsen dr att genom samverkan mellan KFUM och Uppsala kommun skapa sa
goda forutsattningar som mojlighet fér barn och unga pa deras fritid. Genom 6verenskommelsen vill
kommunen sékerstélla att féreningens engagemang och kunskaper om kultur-, idrotts- och
fritidsverksamhet for barn och unga tas tillvara och vidareutvecklas.

Mervarden

KFUM som forening har mojlighet att snabbt méta aktuella behov och samverka inom sin
organisation och med 6vriga akt6rer inom civila samhéllet. KFUM bedriver verksamhet och
aktiviteter som inte regleras av 6verenskommelsen, men som genererar mervarden till Uppsala
kommun, invanare och féreningens medlemmar samt deltagare. Dessa verksamheter beskrivs pa sid
7.

Parternas insatser och verksamheter kompletterar varandra och bidrar till ett rikare utbud av service
och tjanster till kommuninvanarna. Barns och ungas egna erfarenheter, kunskaper och intressen ska
tas till vara pa ett s&dant sitt att de upplever meningsfullhet och framtidstro samt férmar utveckla
verktyg att hantera sina framtida liv.



Foreningen bidrar genom sin verksamhet med ideell tid i form av styrelsearbete, ideella ledare och
ovriga medlemsengagemang. Med en bred verksamhet som stracker sig fran budo, till trampolin till
Oppen fritidsverksamhet i olika former skapar féreningen méten mellan manniskor av olika aldrar
och ursprung.

Beskrivning av Uppsala KFUK-KFUM

KFUM ar den svenska grenen av YWCA och YMCA, vérldens dldsta och storsta ungdomsrorelse.
Uppsala KFUK-KFUM &r en medlemsférening till KFUM Sverige och bildades 1876. Sedan en lang tid
tillbaka ar foreningen en viktig aktor inom civilsamhallet i Uppsala kommun. For 6ver 50 ar sedan
startades fritidsgarden Hornet pa Svartbacksgatan. Foreningen har en stor bredd och bedriver idag
ett 20-tal verksamheter inom idrott-, fritids- och kulturomradet.

Genom historien har KFUM mott ungas aktuella behov. Féreningen har kimpat for att ge unga en
mojlighet att vaxa till sin fulla potential oavsett rddande omstandigheter. KFUM har alltid forsokt
mota de utmaningar som unga har statt infor och det kommer féreningen att fortsatta gora sa lange
den finns.

Verksamhet

Foreningen verkar for att skapa trygga motesplatser dar unga personer kan utvecklas till sin fulla
potential. | dag bestar KFUM Uppsala av sju foéreningar med egen verksamhet. Sammanlagt erbjuder
foreningen ett tjugotal aktiviteter, allt ifran sommarlager, idrottslig verksamhet till 6ppen
fritidsverksamhet och kulturutévning i olika former.

KFUM driver Alnds daglager under sommarlovet. Pa var och hdst tar man emot skolklasser, idrottslag,
arbetsgrupper och organisationer som tar del av alla aktiviteter som friluftsgarden har att erbjuda. Pa
Bandstolsvagen i Gottsunda driver KFUM, efter skoltid, en fritidsklubb fér barn i mellanstadiet. |
samma lokaler finns ocksa foreningens fritidsgard for ungdomar mellan 13—18 ar pa kvallar och
helger. Pa Svartbacksgatan ligger Kulturhuset Leoparden dar ungdomar mellan 1625 ar kan utdva
och uppleva kultur. Vid Torbjornstorg ligger Budohuset dar vara foreningens budoforeningar har sin
verksamhet. | Berthaga har foreningen, och Sveriges hittills enda, Survivalférening byggt sin bana dar
de trdnar aret runt flera dagar i veckan. Trampolinféreningen framst verksamhet till barn inom
disciplinerna trampolin, klattring och parkour. Totalt engagerar foreningen ca 4 000 medlemmar.

Verksamhetsutveckling och kvalitetsarbete
KFUM:s verksamhet stravar efter att standigt vara aktuell och relevant for besékargrupper och
behdver darfor utvecklas over tid och alltid i samrad med de som nyttjar verksamheten.

Pa Alnds genomfors arligen utvardering genom enkdt som deltagare och deras foraldrar kan fylla i
tillsammans, och en for ledargruppen. Svarsunderlagen ligger till grund for nar KFUM startar upp
planeringen av verksamheten till kommande sommar.

Pa Leoparden, Gottsunda fritidsklubb och Gottsunda fritidsgard sker utvarderingen |6pande under
aret. Dar mots ledare och deltagare pa mer kontinuerlig basis och férslag och forbattringsatgarder
fangas upp i motet med besdkaren. Efter varje kvall samlas ledarna for utvardering av kvallen och
loggbok fors. Det arbetssattet ar en viktig del av verksamhetsutvecklingen da det innebar att
verksamheterna hela tiden bygger pa vad besdkarna tycker ar aktuellt och sjélva vill bidra med.
Ledare behover darfor vara mycket lyhérda.



Ytterligare en del i KFUM:s kvalitetsarbete handlar om personalutbildning. Féreningen arbetar bade
med interna utbildningar som finns inom ramen for KFUM-rérelsen men tar ocksa hjalp av externa
aktorer for att tillgodose behov av till exempel systematiskt brandskyddsarbete, hjért- och
lungraddning och liknande.

Personal, organisation och ledning
KFUM &r en medlemsstyrd organisation dar styrelsen agerar pa uppdrag av arsmotet. Styrelsen
bestar av ordférande och minst fyra ledamoter.

Kanslifunktionen, som fungerar som gemensamt kansli for alla KFUM-féreningar i Uppsala, bestar av
verksamhetschef och en kanslist. Respektive enhet, Alnds, Gottsunda och Kulturhuset Leoparden, har
varsin enhetschef som i sin tur har egna arbetsgrupper for respektive verksamhet.

Foreningen samverkar sa mycket som mojligt mellan de olika enheterna och forsoker nyttja
personalresurser gemensamt da verksamheterna sa tillater. Enheterna har olika mycket att gora
under olika tider pa aret.

Uppsala KFUK-KFUM:s ataganden inom dverenskommelsen
| detta stycke beskrivs de delar av foreningens verksamhet som ingar i partnerskapet.

Alla foreningens aktiviteter stravar efter att vara trygga motesplatser dar barn och unga ges ett
utrymme att vdaxa som manniskor.

KFUM vill att:
o barn och unga ska ges mojlighet att utveckla sina intressen och forverkliga sina idéer.
o deltagarna ska uppleva att de ar trygga i verksamheten
o deltagarna ska uppleva att de har inflytande i verksamheten och att de far ta ansvar
o barn och ungdomar, oavsett kon, konséverskridande identitet eller uttryck,

funktionsnedsattning, sexuell laggning etnicitet, religion, kulturell bakgrund och
familjestruktur, ska ha likvardiga villkor att delta i verksamheten.

o information om verksamheten ska upplevas som lattillgdnglig och informativ

o verksamheten ska stimulera levnadsvanor som leder till god fysisk och psykisk hélsa

Alnas daglager

Pa Alnds lagergard bedrivs dagldgerverksamhet fér barn och ungdomar under sommarlovet.

Malgrupp
barn och ungdomar 7 — 15 ar

Beskrivning

Pa Alnas bedriver KFUM dagldger under skolans sommarlov. Féreningen stravar varje ar efter att ge
fler barn majlighet att aka pa lager och att skapa oférglomliga minnen for livet. Vi vill skapa en 6ppen
plats dér alla kdnner sig vdlkomna, trygga och inkluderade. En plats dar alla far ta plats och fa utlopp
for sina intressen och idéer samtidigt som man blir utmanad efter sin egen férmaga.

Barnen kan vélja mellan ca 15 olika temalager, alla med malsattningen att detta skall vara den
roligaste veckan pa sommarlovet! Avgiften for en vecka har inkluderat aktivitet, lagad lunch,
busstransport och forsakring. Lagerutbudet kan variera mellan ar men vi har alltid en bredd for att ha



nagot som passar alla. Vi har alltid minst 2 000 platser tillgdngliga varje sommar. Vissa ldger fokuserar
pa en speciell aktivitet, vissa ar mer generella. Vissa lager delas pa alder for att barnen ska fa ut sa
mycket som majligt av veckan.

For att tillgdngliggdra Alnds for sa manga barn som mojligt abonnerar féreningen bussar som hamtar
och [dmnar barnen varje dag. For vissa barn ar det en forutsdttning for att de ska kunna delta da
fordldrar inte har majlighet att skjutsa. Fardvagar planeras for att ha sé stor upptagningsyta som
mojligt. For att bussresan ska bli en tryggplats finns ledare fran Alnis péa varje buss.

KFUM Alnds arbetar riktat till familjer med en utsatt situation, ekonomiskt eller socialt. Tack vare
finansiering inom ramen for partnerskapet men ocksé genom bidrag fran fonder och stiftelser, har
féreningen mdjlighet att Iata minst 200 barn fa delta pa en ldgervecka kostnadsfritt. Majoriteten av
de som beviljas en kostnadsfri plats &r barn till ensamstaende foraldrar med flera barn och svag
ekonomi.

KFUM Alnds ska integrera minst tre barn med funktionsnedsittning i den ordinarie
daglagerverksamheten varje sommarvecka. | rekryteringsprocessen till dessa platser samarbetar
foreningen med intresseféreningar och sérskolor.

For att alla ska kunna delta och for att sommarveckan ska vara trygg for alla anstéller KFUM
personliga assistenter till barn som har sarskilda behov och som annars hade haft svart att ta del av
verksamheten. Assistenten foljer barnet under dagen pé Alnés. De har dven haft kontakt med
familjen och traffar barnet fore lagerstart for att skapa en sa trygg introduktion som majligt. Detta
projekt dr en stor men spannande och viktig utmaning varje ar.

KFUM tar extra stor hansyn till sammanséattningen av ledarna avseende sprakkunskaper fér att méta
deltagarnas behov. Med hog ledartdthet och sma barngrupper har féreningen till stor del lyckats
integrera de flesta barn i den ordinarie verksamheten.

Behov

Pa Alnds star fysisk aktivitet och rorelse i stort fokus. Har har deltagande barn en méjlighet att prova
ett brett utbud av olika aktiviteter och eventuellt dven hitta ett nytt fritidsintresse. Vissa ges
mojlighet att forkovra sig i ndgot de redan kan och kan utmanas pa sin nivéa for att |ira sig mer, andra
provar nagot de aldrig hade kommit i kontakt med annars. Barnen méts av positiva ledare som staller
positiva forvantningar pa dem och sammanhanget kraver bade att barnen utmanar sig sjilva och
trénar pa socialt samspel med andra. Det menar KFUM berikar, engagerar och skinker barnen en
kdnsla av meningsfullhet.

Det finns ett stort behov av lagerverksamhet riktad till barn med funktionsnedsattningen. Genom
integrerad och riktad verksamhet kan Alnds erbjuda fysisk aktivitet och en méjlighet fér personer
med funktionsnedsattning att delta pa samma villkor som andra och efter egna férutsittningar.

Ataganden
Verksamheten ska erbjuda

o dagldgerverksamhet under skolans sommarlov. Dagverksamheten innehaller ett varierat
utbud av aktiviteter inom kultur, idrott och fritid. Féreningen &tar sig att erbjuda minst 2 000
platser under nio sommarlovsveckor.

o integrerad dagldgerverksamhet for barn med funktionsnedséttning i samverkan med
anhdrigféreningar. Foreningen atar sig att erbjuda minst 27 platser integrerad verksamhet.
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o riktad kostnadsfri daglagerverksamhet for barn i dldern 9-11 ar i familjer med sarskilda
behov i samverkan med socialtjdnst, skola och fritidsgardar. Féreningen atar sig att erbjuda
200 platser riktad dagldgerverksamhet.

Central motesplats for unga och ungdomskulturverksamhet

Ett tryggt vardagsrum i centrum dar kulturintresserade ungdomar kan utdva saval som uppleva kultur
med bade bredd och djup.

Malgrupp
ungdomar 16-25 ar

Beskrivning

KFUM Uppsala har drivit motesplatser fér unga pa Svartbacksgatan i drygt 50 ar. Under en lang epok
fanns fritidsgarden Hornet, ar 2007 startades VOX Publicum upp och ersatte Hornets verksamhet.
VOX Publicums idé var att verka som ett tryggt vardagsrum i det stora samhdllsrummet, med tydlig
kulturprofil inriktad primart mot konsert och 6vrig scenisk konst. Ett naturligt val da féreningen
sedan 80-talet erbjudit replokaler till ca 25 band i veckan. | samband med en flytt 2017 lades VOX ner
till férman for Kulturhuset Leoparden, ett kulturhus fér ungdomar déar fokus lagts pa bildkonst och
drama.

Verksamheten star fast forankrad pa tva ben, dér det ena agerar motesplats i centrala staden for
ungdomar som vill och/eller behéver en trygg plats efter skoltid dar foreningens ledare fungerar som
vuxna forebilder, och det andra ar en kulturarena dar unga kan skapa, arrangera och uppleva kultur
av alla tankbara slag.

Kulturhuset Leoparden féljer skolterminen och har 6ppet vardagar 15.00-20.00 om det inte
arrangeras nagot event som kraver langre 6ppettider. Verksamheten har som malsdttning att vara
tillgangliga da besdkarna har som mest behov.

Behov

Det trygga, likabehandlande rummet star i fokus for att mote upp behovet i ett samhalle dar allt fler
unga lider av psykisk ohilsa. Det verksamheten erbjuder ska upplevas angeldget for manga, inte
minst fér unga kvinnor och HBTQ-ungdomar. Leoparden verkar dven som ett nav for civila samhallets
manga aktorer. Mycket ofta bokar féreningar och forbund samt skolor, in sina méten i lokalerna,
eller hor av sig for att arrangera event.

Ataganden
o Verksamheten ska stimulera barns och ungas eget skapande och formedla nya upplevelser,
gemenskap och inspirera till kulturutévning
o Verksamheten ska stodja unga kulturutévare
o Stod ska ges till ungdomar att arrangera egna evenemang
o Verksamheten ska vara 6ppen minst 42 veckor per ar

Gottsunda fritidsklubb
Oppen fritidsverksamhet/fritidsklubb, annan pedagogisk verksamhet, enligt skollagens 25:e kapitel.

Malgrupp
Barn 10—-12 ar
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Beskrivning

Fritidsklubben &r en kreativ och spdnnande motesplats for barn som gar i arskurs 4-6 och gillar sport,
utflykter, pyssel, dans, film med mera. KFUM:s fritidsklubb @r en 6ppen fritidsverksamhet dar barnen
tillsammans med foraldrarna bestammer vilka dagar, tider och aktiviteter man vill delta i.

Fritidsklubben arbetar for att alla barn i ndaromradet ska ges majlighet till en trygg, rolig och
stimulerande fritid. Verksamheten erbjuder idrottsaktiviteter, bakning, skapande verksamhet och
mojlighet till hjalp med laxldsning och har dven speciella aktivitetsprogram under loven.

Fritidsklubben, som ligger pa Bandstolsvdgen i Gottsunda, dr 6ppen mandag—fredag 13.00-17.30
samt dagtid under skolans lov. Under juli manad erbjuds de barn som har behov av omsorg att vara
pa daglager pa Alnas. Verksamheten kan sténgas under fyra dagar/Idsar for att ge personalen
moijlighet till planering och fortbildning. Vardnadshavare maste dock informeras om eventuell
stangning i god tid.

Ansokan till Fritidsklubb sker genom det kommunala systemet E-barn och ungdom. En
fritidsklubbsplats kostar enligt avgift faststalld av kommunfullméktige vilket ar 2019 ar 200 kr per
manad, 150 kr per manad for eventuella syskon, och avgiften tillfaller KFUM. Malsattningen &r att ha
minst 70 barn inskrivna i verksamheten.

Behov

Fa platser i Uppsala ar i lika stort behov av trygga motesplatser, meningsfull fritidsverksamhet och
vuxna foérebilder som Gottsunda. Pa fritidsklubben erbjuds en rad olika aktiviteter. Pa klubben
arbetar ledare aktivt med att barnen ar i planeringen av verksamheten och deras asikter tas i
beaktning nar verksamheten planeras. Har tillgodoser man behovet att vara med och paverka sin
egen situation, |dra barn om demokrati och samarbetsférmaga.

Fritidsklubben tillgodoser forutom behovet av att trana samspel med andra flera andra
forutsattningar for meningsfulla levnadsvillkor sasom fysisk aktivitet, kreativitet och skapande samt
stod vid laxlasning.

Ataganden
o Bedriva 6ppen fritidsverksamhet efter skolans slut under vardagar och dagtid under skolans
lov utifran dokumenterade behov.
o Barn och unga ska ges maojlighet att utveckla sina intressen och forverkliga sina idéer.
o Verksamheten ska erbjuda en trygg verksamhet dar barnen far kdnna ett sammanhang.

Gottsunda fritidsgard
Oppen fritidsverksamhet under kvéllar och helger

Malgrupp
ungdomar 13 — 18 ar

Beskrivning

Fritidsgarden ar en 6ppen verksamhet for ungdomar mellan 13-18 ar. Pa fritidsgarden erbjuds precis
som pa fritidsklubben en stor variation av aktiviteter for bestkarna att delta i och méjligheten att
sjalva arrangera egna aktiviteter. Aktiviteter pa garden kan vara alltifran idrott, kultur, demokrati-
och inflytandefragor till skapande, pyssel och dans. Fritidsgarden arrangerar aven utflykter, resor,
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hajker och évernattningar. Fér verksamheten dr det viktigt att det man erbjuder alltid kdnnas aktuellt
och relevant.

Behov

Pa fritidsgarden erbjuds en trygg plats med vuxna engagerade forebilder. Personer som kan stétta,
stalla krav och utmana ungdomar att utvecklas. Forskning och erfarenhet visar att barn och unga i
socioekonomiskt utsatta stadsdelar mer sillan &r medlemmar och aktiva i en idrottsforening.
Fritidsgarden kan kompensera fér det genom att erbjuda ungdomarna en meningsfull fritid och
introducera dem till féreningsliv till exempel i samarbete med KFUM:s andra féreningar eller via
Alnds. Ungdomarna far ett sammanhang och det dr inte ovanligt att besokare pa klubben slutar som
fritidsledare pa fritidsgarden och/eller Alnds. Detta ar ett exempel pa hur verksamheten hjalper till
att stélla krav och ge ungdomarna en vag att sjdlv paverka sin situation.

| en utsatt stadsdel som Gottsunda blir ocksé fritidsgarden ett tydligt alternativ till den parallella
samhallsstrukturen. P& fritidsgarden tolereras inte vilka beteende som helst sa den som vill ha
tillgang till det gdrden har att erbjuda maste ocksa aktivt valja att félja de férhallningsséatt som rader
dar.

Ataganden
Verksamheten ska

o Bedriva 6ppen fritidsverksamhet under kvallar och helger under ledning av engagerade
vuxna

Erbjuda en trygg verksamhet dar ungdomarna far kdnna ett sammanhang.

Ge ungdomar méjlighet att utveckla sina intressen och forverkliga sina idéer.

Erbjuda riktade gruppverksamheter med lyhordhet for specifika behov

Halla 6ppet minst 47 veckor per ar

O O O O

Uppsala kommuns ataganden och aktiviteter

Ataganden
e Visa respekt for varandras roller och respekt for det civila samhadllets sjdlvstandighet och
oberoende

Informera och 6ka kunskapen om KFUM i den kommunala organisationen.
o Verka for att informera om KFUM och detta partnerskap pa uppsala.se.
o Informera om och 8ka kunskapen om KFUM inom namndernas berérda

verksamhetsomraden.

e Fdrenkla ingangen och kontakten med kommunen

e Bidra med marknadsféring av verksamheterna sa att malgrupperna hittar/far kinnedom om
verksamheterna.

e Anvinda KFUM:s kompetens och kunskaper for att utveckla kommunens verksamheter inom
omradet

e Underlitta informationsspridning inom kommunen, med att fa ut material till skolorna,
adresslistor, information pa skolnétverk, information om fritidsaktiviteter mm

e Bidra med erfarenheter och kompetenser till KFUM

e Erbjuda KFUM platser vid kommunens utbildningstillfallen inom av detta partnerskap

berdrda verksamhetsomraden.
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rganisation och samverkan

Parterna bar enskilt ansvar for sin del av insatserna. Uppsala kommun bar ansvar for sin del i
partnerskapet samt for att skapa forutsattningar for god samverkan med relevanta verksamheter
inom kommunen.

Samverkan ska vid behov ske med verksamheter inom Uppsala kommun och med andra akt6érer inom
civila samhallet. Insatserna kraver kontinuerlig kommunikation mellan parterna. Det ar parternas
ansvar att uppratthalla kontakten mellan de olika insatserna.

Styrgrupp

Genomforandet av dtagandena i denna 6verenskommelse sker genom arbete i en sarskilt tillsatt
styrgrupp for partnerskapet. Denna grupp bestar av representanter fran parternas respektive
verksamheter. KFUM representeras av verksamhetschef och enhetschef for respektive atagande.
Uppsala kommun representeras genom tjanstepersoner fran kulturférvaltningen och
stadsbyggnadsforvaltningen (idrott och fritid). | styrgruppen tréffas man for uppfoljning tva ganger
per ar och darutoéver vid behov. KFUM ar sammankallande och dagordning ska stammas av och
skickas ut i god tid innan motet.

Utvecklingsgrupp

Utvecklingsgruppen bestar av tjanstepersoner och representanter fran berérda néamnders presidium
samt verksamhetschef och representant fran KFUM:s styrelse. Gruppen sammantrader en gang per
ar.

Utvecklingsgruppens syfte ar att mojliggora ett gemensamt erfarenhets- och kunskapsutbyte och att
kontinuerligt fa information kring partnerskapets insatser och framtida utvecklingsomraden. Uppsala
kommun dr sammankallande till utvecklingsgruppens moten och ansvarar for att fora
minnesanteckningar.

Finansiering och betalningsvillkor

Overenskommelsen baseras p& en ramfinansiering av alla insatser beskrivna i denna
dverenskommelse. Utdver denna summa tillskjuter KFUM egen resursinsats i form av arbetsledning,
personal, lokaler, overhead, administration, deltagaravgifter samt egna ideella resurser.

Overenskommelsens ekonomiska stéd regleras arligen i enlighet med Uppsala kommuns &rliga
budgetbeslut. Det ekonomiska stodet faststalls i enlighet med upprakning av berérda namnders
kommunbidrag i av kommunfullméaktige faststalld budget. Stédets niva for ndstkommande
kalenderar ska inte understiga stodet for innevarande kalenderar.

Det ekonomiska stodet fran Uppsala kommun ar 2020 faststalls till 11 619 tkr med férdelning mellan
kulturnédmnden och idrotts- och fritidsnamnden enligt bilaga 1. KFUM rekvirerar stodet per tertial i
januari, maj och september.

Uppfoljning
Uppfoljning av parternas ataganden sker pa avstdmningsmaten halvarsvis i maj respektive november
och dokumenteras med minnesanteckningar. Dessutom ska KFUM arligen uppratta en
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verksamhetsberattelse som beskriver genomforda insatser. Nyckeltal pa antal deltagare och kén ska
redovisas, se bilaga 2.

Period

Overenskommelsen géller frdn 2020-01-01 — 2023-12-31. Om part inte avser att férldnga avtalet, i
sin helhet eller del av avtalet, ska varsel om detta [dmnas minst nio manader i férvag. Det formella
budgetbeslutet om eventuell forlangning fattas senast i december 2023.

Andrade forutsattningar

Om betydande avvikelser fran 6verenskommelsen sker ska parterna innan foréandringarna genomfors
fora en dialog i styrgruppen for godkdannande av eventuella dndringar. Om nagon av parterna inte
uppfyller villkoren for verenskommelsen eller brister i sina ataganden, eller om det rader vasentligt
forandrade omstandigheter sa ska alla medverkande parter fora en dialog om huruvida
overenskommelsen kan fortsatta.

Part kan hdva denna 6verenskommelse om nagon motpart inte fullféljer sina ataganden och rattelse
inte sker utan drojsmal. Om part vill sdga upp 6verenskommelsen i fortid galler nio manaders
uppsagningstid.

Om KFUM inte fullgor sina skyldigheter enligt skattelagstiftning, forsatts i konkurs, trader i
likvidation, instéller sina betalningar eller inleder ackordsforhandlingar dger Uppsala kommun ratt att
omedelbart sdga upp partnerskapet. Overenskommelsen upphér utan uppsagning om KFUM
upploses. Vid planer om att upplosa féreningen ska kommunen informeras i god tid, senast sex
manader innan ett sadant beslut fattas.

Om tvister uppstar ska dessa i forsta hand |6sas genom dialog mellan parterna. Det ar styrgruppen
som ansvarar for att dialog och omférhandling sker om part begar det eller om det annars ar
pakallat.

Andringar och tillagg

Andringar och tillagg till denna 6verenskommelse ska for att vara giltiga vara skriftliga och
undertecknade av parterna. Under 6verenskommelsens giltighetsperiod ar respektive part berattigad
att gdra sddana dndringar som direkt paverkas av dndrade lagar och férordningar. Aven en sddan
forandring ska ske i dialog mellan parterna och vara skriftlig.

Underskrifter

Denna 6verenskommelse ar upprattad i tre likalydande exemplar dér parterna tagit varsitt original.

Uppsala kommun KFUK-KFUM i Uppsala

Kulturndmnden

Linda Eskilsson, ordférande Thomas Tjader, ordférande



Idrotts- och fritidsnémnden

Maria Patel, ordférande

KFUK-KFUM i Uppsala

Rasmus Ornstein, verksamhetschef
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Bilagor

Bilaga 1. Budget
Intakter 2020
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Idrott- och fritidsnédmnden
Gruppverksamhet 1230 000
Parasport och aktiviteter for personer med funktionsnedsdttning 150 000
1380000
Kulturndmnden
Fritidsklubb i Gottsunda 1357 000
Fritidsgard i Gottsunda 3 466 000
Kulturhuset Leoparden 2 490 000
Alnas friluftsgard 2 926 000
10 239 000
Totalt stod fran Uppsala kommun 11 619 000
Ovriga intédkter
Forsdljning/uthyrning Alnds 250 000
Forsaljning/uthyrning Leoparden 150 000
Forsaljning/uthyrning Fritidsgard 5000
Fritidsklubbsavgift/deltagaravgifter 2 550 000
Gavor/bidrag 1 000 000
3 955 000
Totalt intdkter 15 574 000
Uppskattat ideell tid, antal timmar/ar: 1 200

Kostnader 2020
Alnas lagergard

Personalkostnader inklusive sociala avgifter 4 860 000
Lokaler 500 000
Ovriga verksamhetskostnader 2281000
7 641 000
Gottsunda fritidsgard
Personalkostnader inklusive sociala avgifter 2 700 000
Lokaler 530 000
Ovriga verksamhetskostnader 406 000
3636 000
Gottsunda fritidsklubb
Personalkostnader inklusive sociala avgifter 1 000 000
Lokaler 350 000
Ovriga verksamhetskostnader 307 000
1 657 000
Ungdomskulturhus Leoparden
Personalkostnader inklusive sociala avgifter 1 600 000
Lokaler 500 000
Ovriga verksamhetskostnader 540 000
2 640 000
Totalt kostnader 15 574 000
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Bilaga 2. Uppfdljning

Fritidsklubben ska foljas upp enligt skolverkets forvantningar

Uppfélining generellt - Nyckeltal

Antal evenemang

Antalet totala bestkare i den 6ppna verksamheten, uppdelat i kon

Antal medlemmar, uppdelat i kn

Alnds: antal platser generellt, antal kostnadsfria platser, och antal platser som har erbjudits barn med
funktionsnedsattning (uppdelat i kon)

Antal riktade gruppverksamheter
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Bilaga 3. Styrdokument och mal som relaterar till verksamheterna och denna
dverenskommelse

Kulturpolitiskt program fér Uppsala kommun
e Malomrade 1 - Allas mojlighet att vara kulturellt delaktiga

Barn och unga ska under sin uppvaxt mota mojligheter att bade utéva och uppleva kultur. De ska
kunna utveckla sin kreativitet och sjélva prova estetiska uttryck i sin vardag samt utveckla en
kansla for estetiska varden. Kulturella uttryck ger barnet ytterligare ett sprak och ett satt att
uttrycka sig genom. Barn och unga har ratt att fa mojlighet att tillgodogdra sig ett sadant
skapande sprak.

Det ska finnas forutsattningar for barns och ungas eget skapande, savél i forskola och skola som
under den fria tiden. Barn och unga ska ha majlighet att till |3g avgift delta i organiserad
kulturpedagogisk verksamhet. De ska ha maojlighet att satsa pa sina formagor och intressen,
sjalvstandigt eller tillsammans med andra, och ha majlighet att ta initiativ till och ansvara fér
egna projekt.

Barns och ungas tillgéng till professionell kultur ska framjas. Kultur ska vara en naturlig del av
skoltiden och alla barn och unga ska vara garanterade att kunna ta del av professionella
kulturupplevelser (kulturgaranti). Genom kulturpedagogisk verksamhet och kultur pa lika villkor i
skolan och pa fritiden stirks barns och ungas tillgang till kultur.

Ovriga mél
e Malomrade 2 - Konstpolitik for ett vitalt och blomstrande samhélle
e Malomrade 3 - Kulturplanering fér en attraktiv, vaxande och hallbar kommun

Idrotts- och fritidspolitiskt program

Majligheten till en aktiv fritid &r en valfardsfraga och utgor en stark bidragande faktor fér god
folkhalsa och livskvalitet liksom kommunens attraktivitet. | Uppsala kommun &r jamlika och
jamstéllda férutsattningar for idrott- och fritid darfor en sjélvklar del av samhallsplaneringen.
Kommunens &tgarder ska leda till balans nar det géller férutsattningar for en aktiv och
hélsoframjande fritid.

e Mellan flickor/pojkar, kvinnor/man

e Mellan idrotts- och andra fritidsaktiviteter

e Mellan férenings- och egenorganiserade aktiviteter
e For stad och landsbygd

e Oavsett socioekonomisk bakgrund

Med utgdngspunkt fran ovan ska sarskilda prioriteringar goras, bland annat:

e Alla Uppsalabor, utifran sina personliga forutsattningar och 6nskemal har méjlighet till en
meningsfull, utvecklande och héalsoframjande fritid

e S3 att barn och ungdomar ges méjlighet att tidigt grundldgga goda levnadsvanor nar det
galler fysisk aktivitet

e For att handikappidrott ska ges samma forutsattningar som annan idrott

e For att nd de grupper dar halsan mest behdver forbattras
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Barn- och ungdomspolitiskt program

Programmet for Uppsala kommuns barn- och ungdomspolitik syftar till att tydliggéra inriktningen for
kommunens barn- och ungdomspolitik och beskriver prioriterade omraden dar Uppsala kommun
avser stdrka sitt arbete riktat till gruppen barn och unga. Programmet ska bidra till att frdmja goda
och jamlika uppvaxtvillkor, starka delaktighet och inflytande for barn och unga, bidra till
genomfdérandet av FN:s Agenda 2030 samt att sdkerstalla att kommunen efterlever
barnkonventionen, som blir lag 2020.

Programmet omfattar hela kommunkoncernen och tar fokus pa arbete riktat till barn och unga, 0-20
ar, som bor, vistas och verkar i kommunen.

Inriktningen for kommunens arbete inom omradet sammanfattas i programmet i tre prioriterade
malomraden. De tre malomraden som identifierats ar:

1. Uppsalas barn och unga har goda och jamlika uppvaxtvillkor.
Mal: Minska skillnader och konsekvenser av skillnader i uppvaxt- och levnadsvillkor fér alla barn och
ungdomar som vaxer upp i Uppsala kommun

2. Tillvarata barn och ungas kompetens och engagemang.
Mal: Stédrka barns och ungas egenmakt och mojligheter till delaktighet i samhallsutvecklingen och
inflytande 6ver sina levnadsvillkor i Uppsala kommun.

3. Starka kommunens kapacitet att fatta barnrattsmedvetna beslut.
Mal: Starka kommunens kapacitet att fatta barnrattsmedvetna beslut

KFUM:s policydokument med attsatser

Vi har en enkel grundfilosofi. Vi tror pa alla ménniskors lika varde. Och vi tror att alla manniskor har
behov av fysisk aktivitet, 6kad kunskap och tid for reflektion for att utvecklas och ma bra. Den réda
triangeln i var logotyp symboliserar just dessa byggstenar: kropp, kunskap och ande. Det viktiga &r
inte vad vi gor utan hur vi gor det. Inom KFUM-rérelsen hittar du darfor alla tankbara aktiviteter.

KFUM ér en forkortning for Kristlig Férening for Unga Méanniskor. K:et star hos oss for
medmansklighet och allas lika varde, oavsett vem man &r eller vad man har fér bakgrund. Vi ar
partipolitiskt och religiést obundna.

Verksamheten ska

e erbjuda attraktiva motesplatser ddr unga ménniskor kan ha kul och utvecklas till goda
medmanniskor

e prdglas av engagemang, acceptans och 6msesidig respekt

e verka for en trygg 6ppen atmosfar med delaktiga barn och ungdomar som har inflytande
over verksamheten

e kontinuerligt arbeta med breddverksamhet dar alla &r vdlkomna och blir bekraftade for den
de ar och inte vad de presterar

e Arbeta aktivt mot rasism och motverka utanforskap i ett mangkulturellt samhalle

e Stodja och tillvarata medlemmarna egna resurser och arbeta férebyggande mot all form av
missbruk — for en halsosam livsstil och ett sunt liv

e Taansvar for kommande generationers livsvillkor och 6ka miljomedvetenheten bland vara
medlemmar
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