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Beslut
Namngivningsnamndens arbetsutskott foreslar namngivningsnamnden besluta

att anta reviderad delegations- och arbetsordning fér namngivningsnamnden.

Sammanfattning

Delegations-och arbetsordningen for namngivningsnamnden anpassas efter Uppsala
kommuns visuella identitet. Vidare revideras formuleringar om utskottets roll och dess
ledaméter samt delegeringsforteckning uppdateras efter ny lagstiftning.

Beslutsunderlag

Forvaltningen har upprattat ett forslag till beslut den

Forslag pa delegations- och arbetsordning for namngivningsnamnden
Delegations och arbetsordning for namngivningsnamnden, beslutad av
namngivningsnamnden 2019-01-15 § 5.
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% Uppsala Sida1(2)
kommu n 2019-08-14 NGN-2019-0005

Stadsbyggnadsforvaltningen Namngivningsndmnden

Handlaggare:

Adabaniyan, Jasmina

Revidering av delegations- och
arbetsordning for
Namngivningsnamnden

Forslag till beslut
Namngivningsnamnden féreslas besluta

att anta reviderad delegations- och arbetsordning fér namngivningsnamnden.

Sammanfattning

Delegations-och arbetsordningen for namngivningsnamnden anpassas efter Uppsala
kommuns visuella identitet. Vidare revideras formuleringar om utskottets roll och dess
ledaméter samt delegeringsforteckning uppdateras efter ny lagstiftning.

Arendet

Delegations- och arbetsordning for namngivningsnamnden beslutades pa det
konstituerande sammantradet den 15 januari 2019. En revidering foreslas dar
dokumentet anpassas efter Uppsala kommuns visuella identitet.

Vidare foreslas foljande dndringar till delegations- och arbetsordningen.

Forvaltningsdirektor specificeras genom att istallet anvanda befattningen
stadsbyggnadsdirektor.

Under avsnittet "lKommunallagens regler om delegering av arenden inom en namnd”
laggs §§ 41 och 42 i 6 kap. kommunallagen till delegations- och arbetsordningen.
Utdraget ur kommunallagen tillaggs for att fortydliga utskottets mojlighet till att fatta
beslut pa delegation fran namnden.

Under avsnitt 2 "Delegerad beslutanderatt” har en punkt lagts till géllande bitradande
stadsdirektors ratt att fatta beslut istallet for stadsbyggnadsdirektoren om
stadsbyggnadsdirektor inte har mojlighet att fatta beslutet och beslutet inte kan
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uppskjutas.

Under avsnitt 5 "Utskott” framgdr det i den nuvarande delegations- och
arbetsordningen att ndmnden har utsett tva ersattare till arbetsutskottet och att de
beviljas ratt att delta nar en ledamot i arbetsutskottet ar forhindrad att delta i
sammantradet. Enligt reglemente for kommunstyrelsen och 6vriga namnder i Uppsala
kommun (beslutad av kommunfullmaktige den 12 december 2016 § 230, och reviderad
senast den 17 september 2018 § 180) far en ersattare som ar vald attingd i ett utskott
ndrvara vid utskottets sa mmantraden. Mot bakgrund av reglementet foreslas det att
formuleringen att ersattarna inte far narvara under arbetsutskottet stryks fran
namngivningsnamndens delegations- och arbetsordning.

Slutligen laggs punkt 7,9 och 10 till i delegeringslistan. Dessa punkter avser
tillkommande delegering pa grund av den nya férvaltningslagen och
dataskyddsforordningen.

Bifogas
Forslag pa delegations- och arbetsordning fér namngivningsnamnden

Delegations- och arbetsordning for namngivningsnamnden, beslutad av
namngivningsnamnden 2019-01-15 § 5.

Stadsbyggnadsforvaltningen

Mats Norrbom

Stadsbyggnadsdirektor



L%J Uppsala Sida1(7)
kommun

Stadsbyggnadsforvaltningen Datum:

Normerande styrdokument

Beslutsfattare: Dnr:
Namngivningsndmnden NGN-2019-0005

Delegations- och
arbetsordning for
namngivningsnamnden

Beslutad av namngivningsnamnden 2019-01-15 § 5
Reviderad 2019-MM-DD § X

Innehall
1 Kommunallagens regler om delegering av arenden inom en namnd .........c.cccceeeveenenee. 2
2 Delegerad DeslUtandErath........cococveueueiririecneeueinininieeeeeeee sttt stseeeaeae e besststesaesesenns 3
3ANMalan av delegationShESIUL ........c.c ettt eaeees 3
4VErkStallIGhEtSDESIUL «....cueueeeeeeeeeeeccctetrt ettt sttt seseeee 4
BULSKOTE ..ottt bbb bbbt st 4
B ATDEESOTANING ...uueeeeieiieeceieist ettt sttt ettt ettt bttt ses 4
7 DelegeringSTOrtECKNING ...ttt sese s s sssssesseaens 5
T L AIIMENT ettt sttt sttt sttt e bbbttt sttt bbbt 5
7.2 ArDELSGIVAITIAZON c.u.euveieireieieie ettt sas s seassaes 7
T.3VErKSAMANEL.......ecieiitc et saes 7

B FOIKOININGSIISTA c.ceeceeveiriieeeerrirteeee sttt sse s sa e ss st sesssssssssssssssanas 7



[Nyckelord] Delegations- och arbetsordning fér namngivningsnamnden Sida 2 (7)

1 Kommunallagens regler om delegering av
arenden inom en namnd

Namnders mojligheter till delegering av arenden behandlas i 6 kap. 37-42 §§ och 7 kap.
5-8 §§ kommunallagen (2017:725, KL). Dar framgar
foljande.

6 kap. Styrelsen och 6vriga namnder

Delegering av drenden

37§ En namnd far uppdra at presidiet, ett utskott, en ledamot eller ersattare att
besluta pa namndens vagnar i ett visst drende eller en viss grupp av drenden. En
namnd far dven uppdra at en anstalld att besluta enligt 7 kap. 5-8 §8.

38 § Beslutanderatten far inte delegeras nar det galler

1. drenden som avser verksamhetens mal, inriktning, omfattning eller kvalitet,

2. framstallningar eller yttranden till fullmaktige liksom yttranden med anledning av
att beslut av namnden i dess helhet eller av fullmaktige har 6verklagats,

3. arenden som ror myndighetsutovning mot enskilda, om de ar av principiell
beskaffenhet eller annars av storre vikt,

4. arenden som vackts genom medborgarforslag och som l[dmnats 6ver till ndmnden,
eller

5. arenden som enligt lag eller annan forfattning inte far delegeras.

39§ En namnd far uppdra at ordféranden, eller en annan ledamot som namnden har
utsett, att besluta pa namndens vagnar i arenden som ar sa bradskande att namndens
avgorande inte kan avvaktas.

Anmdlan av beslut

40 § Namnden ska besluta i vilken utstrackning beslut som har fattats med stod av
uppdrag enligt 37 § ska anmalas till den. Beslut som inte anmals ska protokollforas
sarskilt, om beslutet far 6verklagas enligt bestdmmelsernai 13 kap.

Sadana beslut som avses i 39 § ska anmalas vid ndamndens nésta sammantrade.

Utskott
41§ En namnds beslutanderatt far enligt 37 § delegeras till ett utskott. Ett utskott kan
ocksa ha till uppgift att bereda namndens arenden.

42 § En namnd ska valja utskott bland ledaméterna och ersattarna i namnden.
Bestdammelsernai2 § lagen (1992:339) om proportionellt valsatt ska da tillampas.

7 kap. Anstillda

Delegering av drenden

5§ En namnd far uppdra at en anstalld hos kommunen eller landstinget att besluta pa
namndens vagnar i ett visst arende eller en viss grupp av darenden, dock inte i de fall
som avses i 6 kap. 38 8.
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6§ Om en ndmnd med stdd av 5 § uppdrar at en forvaltningschef inom néamndens
verksamhetsomrade att fatta beslut, far namnden 6verlata at forvaltningschefen att i
sin tur uppdra at en annan anstalld inom kommunen eller landstinget att fatta
beslutet.

7§ 0m en namnd med stod av 5 § uppdrar at en anstalld att besluta pa namndens
vagnar, far namnden stalla upp villkor som innebar att brukarna av namndens tjanster
ska ges tillfalle att lagga fram forslag eller att yttra sig, innan beslutet fattas.

Namnden far ocksa bestimma att en anstélld far fatta beslut endast om foretradare for
brukarna har tillstyrkt beslutet.

Anmdlan av beslut

8 § Namnden ska besluta om i vilken utstrackning beslut som har fattats med stod av
uppdrag enligt 5 och 6 §§ ska anmalas till den. Beslut som inte anmals ska
protokollforas sarskilt, om beslutet far 6verklagas enligt bestammelsernai 13 kap.

2 Delegerad beslutanderatt

Respektive namnds ansvar och behérighet framgar av Reglementet for
kommunstyrelsen och 6vriga namnder i Uppsala kommun.

Delegationsregler:

* Vid forfall for ordinarie delegat, och da beslut inte utan oldgenhet kan
uppskjutas, har 6verordnad tjansteperson, forordnad vikarie, eller
annan tjansteperson inom verksamhetsomradet med samma funktion
ratt att fatta beslut i stallet for ordinarie tjansteperson. Den
overordnade tjanstepersonen bestammer i ett sadant fall vem av dessa
som ska fatta beslut.

*  Om adrendets beskaffenhet sa pakallar, ska beslut fattas av 6verordnad
tjansteperson, utskott eller namnd. Det ar den 6verordnade
tjanstepersonen som tar stallning till detta.

* ldefall forvaltningsdirektoren (fortsattningsvis
stadsbyggnadsdirektoren) ar delegat far stadsbyggnadsdirektoren i sin
tur uppdra at en annan anstalld inom kommunen att beslutai stallet,
om inte annat anges i den specifika delegationen.

* Vidforfall for stadsbyggnadsdirektoren, och da beslut inte utan
olagenhet kan uppskjutas, har bitradande stadsbyggnadsdirektor ratt
att fatta beslut i stallet for stadsbyggnadsdirektoren.

3 Anmalan av delegationsbeslut

Namnden ska enligt 6 kap. 40 § och 7 kap. 8 § KL beslutai vilken utstrackning beslut
som har fattats med stod av delegation ska anmalas till nAmnden. Sddana beslut som
avses i 6 kap. 39 § KL ska alltid anmalas vid namndens nasta sammantrade. Namnden
har beslutat att alla beslut som tas med stod av delegation ska anmalas till ndmnden
vid ndsta sammantrade eller, om sa inte kan ske, sa snart som mojligt. Beslut som
fattats efter vidaredelegering av stadsbyggnadsdirektdren ska endast anmalas till
stadsbyggnadsdirektoren. Om beslutet kan dverklagas enligt 13 kap. KL ska beslutet
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protokollforas sarskilt. Syftet med anmalningsskyldigheten ar dels att tillgodose
namndens informations- och kontrollbehov, dels att se till att beslut vinner laga kraft.

Overklagandet vid en laglighetsprovning maste ha lamnats in till férvaltningsratten
inom tre veckor raknat fran den dag da det tillkdnnagavs pa kommunens anslagstavla
att protokollet 6ver beslutet justerats. Vad galler beslut som fattats med stod av
delegation réknas klagotiden fran den dag da anslag skett avseende justering av
protokoll fran det sammantrade vid vilket beslutet anmaldes till nAmnden.

4 Verkstallighetsbeslut

Till beslutsfattande som faller utanfor delegationsbegreppet hor beslut som ar
att betrakta som ren verkstallighet, dvs. dar det saknas utrymme for sjalvstandiga
bedémningar. Exempel pa sddana beslut ar avgiftsdebitering enligt en faststalld
taxa och inkop enligt ramavtal.

Aven flertalet beslut som rér myndighetens rent interna férhallanden utgér ren
verkstallighet, t.ex. fastighetsforvaltning, attest, [6nesattning, och dvrig
personaladministration.

Denna typ av arbetsuppgifter kan istallet framga av en arbetsordning som tas
fram inom respektive forvaltning.

5 Utskott

Namngivningsnamnden harienlighet med 3 kap. 5 § andra stycket KL bestamt att ett
arbetsutskott ska finnas bestaende av namndens ordférande, 1:e vice ordférande, tre
ledamoter samt tva ersattare. Arbetsutskottet ar beslutsmassigt nar minst halften av

ledamoterna ar narvarande.

6 Arbetsordning

Av foljande forteckning framgar vad som géller i administrativa fragor for
namnden. Forteckningen beslutas av namnden men utgor inte delegation i
kommunallagens bemérkelse. Atgarder som vidtas med stéd av denna
forteckning ska alltsd inte anmalas till ndmnden.

Nr

Arbetsuppgift Ansvar Anmarkning

Underteckna namngivningsndmndens
handlingar

Ordférande och namndsekreterare

Beslut som fattas med
stod av delegation samt
skrivelser, avtal och
andra handlingar som
upprattas

med anledning darav
undertecknas av den
som fattat beslutet eller
den som annars utses.

Sida 4 (7)
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Nr | Arbetsuppgift Ansvar Anmarkning
2 Underteckna remisshandlingar med Handlaggare
namnforslag
3 Permanent ratt att narvara vid Stad§ byggnadsforvaltningens ..
.. .. ledningsgrupp, processledare for
namndens sammantraden e o
namngivningsnamnden,
namndsekreterare,
namngivningsnamndens
kommunikationsstrateg
4 Utse ombud att féra ndmndens talan Stadsbyggnadsdirektor Omfattar utfardande av
fullmakt.
5 Utse dataskyddsombud Stadsbyggnadsdirektor
6 | Ansvara for ndmndens arkiv Stadsbyggnadsdirektor
7 Underteckna beslutsattest av Namndsekreterare
sammantradesuppgift for ndrvarande
fortroendevald
8 Behorig att ta emot delgivning och Registrator 6 kap. 36 § KL
rekommenderat brev Handlaggare
9 Besluta om attestordning Stadsbyggnadsdirektorr
7 Delegeringsforteckning
| delegeringsforteckningen nedan anges vilka arenden eller grupper av arenden inom
namndens omrade dar annan @n namnden far beslutanderatt. Delegeringen ger inte
ratt att avgora arenden som ar av principiell beskaffenhet eller annars av storre vikt.
7.1 Allmant
Nr | Arende Lagrum Delegat Anmarkning
1 Besluta i drenden som ar sa bradskande | 6kap.39§KL Ordférande
att namndens avgorande inte kan
avvaktas
2 | Avvisaodverklagande som kommitinfor | 458FL a) registrator
sent b) registrator
a) namndbeslut o handliggare
b) utskottsbeslut
c) Ovriga delegationsbeslut
3 | Andrabeslut 37-39 8§ FL Ursprunglig delegat
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Nr | Arende Lagrum Delegat Anmarkning
4 Besluta att inte [dmna ut handling eller OoSL Stadsbyggnadsdirektor Efter att vid
uppstalla villkor for dess utlamnande behov ha hort
kommunjurist
5 | Awvisaombud 148 FL Stadsbyggnadsdirektor
6 Foreldgga ombud att styrka sin 158FL Handlaggare
behorighet
7 | Avsldoch avvisa begaran om att fa 128§FL Stadsbyggnadsdirektor
arendet avgjort inom fyra veckor
8 Fora namndens talan och avge yttrande | 6 kap.15§ KL Stadsbyggnadsdirektor Gallerintei
i drenden eller mal vid domstol eller arenden enligt
annan myndighet 6 kap. 38 § KL.
Delegationen
omfattar att ta
stallning tillom
beslut eller
dom ska
overklagas
samtatti
forekommand
efall
oOverklaga.
9 Inga personuppgiftsbitradesavtal Data§kyddsfor CI0, KLK
ordningen
10 | Beslutaiarenden som ror Dataskyddsfor
s . .. . CIO, KLK
framstallningar som enskilda gér med ordningen
stod av dataskyddsforordningen
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7.2 Arbetsgivarfragor

Sida7(7)

Nr | Arende Lagrum Delegat Anmarkning
1 Kommunstyrelsen har ansvar for Se kommunstyrelsens
arbetsgivarfragor delegationsordning
7.3 Verksamhet
Nr | Arende Lagrum Delegat Anmarkning
1 | Besluta om antagande av namn dar Arbetsutskott

inga synpunkter som gar emot
forslaget har inkommit efter
utstallning/remiss

8 Forkortningslista

Forkortning Betydelse

Clo Chefinformation officer

FL Forvaltningslagen (2017:900)

KF Kommunfullmaktige

KL Kommunallagen (2017:725)

KLK Kommunledningskontoret

KS Kommunstyrelsen

LOU Lagen (2016:1145) om offentlig upphandling
OoSL Offentlighets- och sekretesslagen (2009:400)
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1 Kommunallagens regler om delegering av arenden inom en namnd

Namnders mdjligheter till delegering av drenden behandlas 1 6 kap. 37-40 §§ och 7 kap. 5, 6 och 8 §§ kommunallagen (2017:725, KL). Dar
framgar foljande:

6 kap. Styrelsen och 6vriga namnder

37 § En ndmnd far uppdra at presidiet, ett utskott, en ledamot eller erséttare att besluta pa ndmndens vdgnar i ett visst drende eller en viss
grupp av drenden. En ndmnd far &ven uppdra at en anstilld att besluta enligt 7 kap. 5-8 §§.

38 § Beslutanderitten far inte delegeras nér det géller 1. d&renden som avser verksamhetens mél, inriktning, omfattning eller kvalitet, 2.
framstéllningar eller yttranden till fullmédktige liksom yttranden med anledning av att beslut av nimnden i dess helhet eller av fullméktige har
Overklagats, 3. drenden som ror myndighetsutovning mot enskilda, om de ar av principiell beskaffenhet eller annars av storre vikt, 4. d&renden
som véackts genom medborgarforslag och som ldmnats dver till nimnden, eller 5. drenden som enligt lag eller annan forfattning inte far
delegeras.

39 § En ndmnd far uppdra at ordféranden, eller en annan ledamot som nidmnden har utsett, att besluta pd ndamndens vignar i drenden som é&r
sa brddskande att nimndens avgoérande inte kan avvaktas.

40 § Ndmnden ska besluta i vilken utstrackning beslut som har fattats med stod av uppdrag enligt 37 § ska anméilas till den. Beslut som inte
anméls ska protokollforas sérskilt, om beslutet far 6verklagas enligt bestimmelserna 1 13 kap.

Sadana beslut som avses i 39 § ska anmaélas vid nimndens nista sammantride.
7 kap. Anstillda

5 § En ndmnd far uppdra at en anstélld hos kommunen eller landstinget att besluta pa ndmndens végnar 1 ett visst drende eller en viss grupp
av drenden, dock inte i de fall som avses i 6 kap. 38 §.

6 § Om en nimnd med stdd av 5 § uppdrar at en forvaltningschef inom ndmndens verksamhetsomrade att fatta beslut, fir nimnden Gverléta
at forvaltningschefen att 1 sin tur uppdra 4t en annan anstédlld inom kommunen eller landstinget att fatta beslutet.
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8 § Namnden ska besluta om 1 vilken utstrackning beslut som har fattats med stod av uppdrag enligt 5 och 6 §§ ska anmailas till den. Beslut
som inte anméls ska protokollforas sérskilt, om beslutet far verklagas enligt bestimmelserna i 13 kap.

2 Delegerad beslutanderatt

Respektive nimnds ansvar och behorighet framgar av Reglementet for kommunstyrelsen och 6vriga ndmnder 1 Uppsala kommun.
Delegationsregler:

e Vid forfall for ordinarie delegat, och dé beslut inte utan oldgenhet kan uppskjutas, har 6verordnad tjinsteman, forordnad vikarie, eller
annan tjansteman inom verksamhetsomradet med samma funktion rétt att fatta beslut i stéllet for ordinarie tjdnsteman. Den
overordnade tjanstemannen bestimmer i ett sadant fall vem av dessa som ska fatta beslut. Det sagda géller savida det inte framgér av
den specifika delegationen hur hanteringen ska skotas vid forfall.

e Om drendets beskaffenhet sa pakallar, ska beslut fattas av 6verordnad tjénsteman, utskott eller ndmnd. Det dr den dverordnade
tjdnstemannen som tar stéllning till detta.

e [ de fall forvaltningsdirektoren dr delegat far forvaltningsdirektdren i sin tur uppdra at en annan anstilld inom kommunen att besluta i
stéllet, om inte annat anges i1 den specifika delegationen.

3 Anmalan av delegationsbeslut

Néamnden ska enligt 6 kap. 40 § och 7 kap. 8 § KL besluta i vilken utstrackning beslut som har fattats med stod av delegation ska anmaélas till
ndmnden. Sddana beslut som avses i 6 kap. 39 § KL ska alltid anmaélas vid ndmndens ndsta sammantrdde. Namngivningsndmnden har
beslutat att alla beslut som tas med stdd av delegation ska anmaélas till ndmnden vid nista sammantridde eller, om sa inte kan ske, sa snart som
mojligt. Syftet med anmélningsskyldigheten dr dels att tillgodose nimndens informations- och kontrollbehov, dels att se till att beslut vinner
laga kraft.

Overklagandet vid en laglighetsprovning méste ha limnats in till forvaltningsritten inom tre veckor riknat fran den dag da det tillkinnagavs
pa kommunens anslagstavla att protokollet dver beslutet justerats. Vad géller beslut som fattats med stod av delegation rdknas klagotiden
frdn den dag da anslag skett avseende justering av protokoll fran det sammantrade vid vilket beslutet anmaldes till ndmnden.
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4 \Verkstallighetsbeslut

Till beslutsfattande som faller utanfér delegationsbegreppet hor beslut som é&r att betrakta som ren verkstéllighet, dvs. dir det saknas
utrymme for sjdlvstdndiga bedomningar. Exempel pd sddana beslut dr avgiftsdebitering enligt en faststilld taxa och inkdp enligt ramavtal.
Aven flertalet beslut som rér myndighetens rent interna forhallanden utgér ren verkstillighet, t.ex. fastighetsforvaltning, attest, Iénesittning,
och 0vrig personaladministration. Denna typ av arbetsuppgifter kan istdllet framgd av en arbetsordning som tas fram inom respektive
forvaltning.

5 Utskott

Namngivningsndmnden har i enlighet med 3 kap. 5 § andra stycket KL bestdmt att ett arbetsutskott ska finnas bestdende av nimndens
ordforande, 1:e vice ordférande samt tre ledamoter. Namnden har dven utsett tva erséttare som beviljats rétt att delta nar ledamot ar
forhindrad att delta i sammantradet. Arbetsutskottet dr beslutsmassigt nar minst hilften av ledamoéterna dr nérvarande.

6 Arbetsordning

Av foljande forteckning framgér vad som géller i administrativa fragor for ndmnden. Forteckningen beslutas av nimnden men utgdr inte
delegeringar i kommunallagens bemirkelse. Atgirder som vidtas med stod av denna forteckning behover inte anmilas till nimnden.

Arbetsuppgift Ansvar Anmarkning

Beslut som fattas med stod av delegation samt
skrivelser, avtal och andra handlingar som
upprattas

med anledning dédrav undertecknas av den som
fattat beslutet eller den som annars utses.

Underteckna namngivningsndmndens handlingar Ordférande och nimndsekreterare

Underteckna remisshandlingar med namnf6rslag Handldggare
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Arbetsuppgift

Ansvar

Anmarkning

Permanent ritt att ndrvara vid nimndens sammantrdden

Stadsbyggnadsforvaltningens
ledningsgrupp, processledare for
namngivningsndmnden, ndimndsekreterare,
namngivningsnimndens

kommunikationsstrateg
Utse ombud att féra nimndens talan Forvaltningsdirektor Omfattar utfairdande av fullmakt.
Utse dataskyddsombud Forvaltningsdirektor
Ansvara for nimndens arkiv Forvaltningsdirektdr
Underteckna beslutsattest av sammantradesuppgift for ndrvarande | Namndsekreterare
fortroendevald
Behorig att ta emot delgivning och rekommenderat brev Registrator 6 kap. 36 § KL
Handliggare
Besluta om attestordning Forvaltningsdirektor

7 Delegeringsforteckning

I delegeringsforteckningen nedan anges vilka drenden eller grupper av drenden inom ndmndens omréde dér annan 4n ndmnden far

beslutanderitt.




7.1 Allmant
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Nr | Arende Lagrum Delegat Anmarkning
1 Besluta i drenden som &r s& bradskande att 6 kap. 39 § KL Ordférande
ndmndens avgorande inte kan avvaktas
2 Avvisa dverklagande som kommit in for sent 45 § FL a) registrator
a) nidmndbeslut b) registrator
b) utskottsbeslut c) handldggare
c) Ovriga delegationsbeslut
3 Andra beslut 37-39 §§ FL Ursprunglig delegat
4 Besluta att inte 1dmna ut handling, uppstilla OSL Forvaltningsdirektdr Efter att vid behov ha hort
villkor for dess utlimnande eller avge yttrande kommunjurist.
over overklagande av sddant beslut
5 Avvisa ombud 14 § FL Forvaltningsdirektor
6 Foreldgga ombud att styrka sin behorighet 15 § FL Handliaggare
7 Fora ndmndens talan och avge yttrande i 6 kap.15 § KL Forvaltningsdirektor Giller inte i drenden enligt 6 kap.

drenden eller mal vid domstol eller annan
myndighet

38 §KL.

Delegationen omfattar att ta
stdllning till om beslut eller dom
ska overklagas samt att i
forekommande fall Gverklaga.




7.2 Arbetsgivarfragor
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Nr | Arende Lagrum Delegat Anmarkning
1 Kommunstyrelsen har ansvar for Se kommunstyrelsens
arbetsgivarfragor delegationsordning
7.3 Verksamhet
Nr | Arende Lagrum Delegat Anmarkning
1 Besluta om antagande av namn dér inga Arbetsutskott

synpunkter som gér emot forslaget har
inkommit efter utstéllning/remiss
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