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Bakgrund
• Kommunstyrelsen har under våren 2020 antagit en riktlinje för beredande och 

rådgivande organ i  Uppsala kommun.

• I samband med detta redovisades även en översyn (rapport) av de kommunala 
råden som tidigare tagits fram

• Riktlinjen tydliggör skillnaderna mellan råd, nämndberedningar och utskott. 

• Riktlinjen definierar också organens funktioner och ansvar, liksom obligatoriska 
rubriker i föreskrifter för råd 

• Råden i kommunen ska revidera sina föreskrifter utifrån riktlinjen under våren 
2021.
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Rubriker som ska ingå i rådens reviderade 
föreskriften
• Syfte med rådet  

• Tidsperiod  

• Arbetsuppgifter 

• Sammansättning  

• Organisation och arbetsformer 

• Ekonomi/arvoden  

• Ansvarig nämnd  

• Val av ledamöter och ersättare 
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Nuvarande gällande föreskrifter
• Antogs 2015

• Beskriver rådets uppgifter, sammansättning, organisation och 
arbetsformer, samt ekonomi och arvode
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Vad visade översynen för behov av 
ändringar i nuvarande föreskrifter?
• Utveckling av rådets arbetssätt (olika nivåer)

• Tydliggörande av ramar för rådets arbete, exempelvis nämndernas 
ansvar och ledamöternas roll och rådets samarbetet med UPS

• Tydliggörande hur ledamöter ersätts i rådet

• Översyn av namnet på rådet?
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Process och tidplan för revideringen
• Rådets sekreterare handlägger revideringen

• Samråd sker med rådets ordförande och vice ordförande

• Avstämning och redovisning av förslag till reviderade föreskrifter genomförs under 
våren

• Det nya föreskrifterna antas av kommunstyrelsen innan sommaren
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