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Oversyn av kulturniimndens stod till barns och ungas fria tid

Forslag till beslut
Kulturndmnden foreslds besluta

att ge kulturforvaltningen i uppdrag att genomfora en 6versyn av kulturnimndens stod till
barns och ungas fria tid, samt

att dversynen dterrapporteras till kulturnimnden i november 2015.

Sammanfattning
Fran och med 1 januari 2015 har kulturndmnden ansvar for stod till barns och ungas fria tid,

dels i form av kommunal fritidsverksamhet, dels i form av stod till fristdende aktorer. Det dr
angeldget att se dver formen och strukturen pa ndmndens nya ansvarsomraden inom barns och
ungas fria tid for att sdkerstélla verksamhetens kvalitet och effektivitet samt bidra till
samverkan inom och utom den kommunala organisationen.

Arende

Kommunfullmiktige beslutade den 9-10 juni 2014 om en ny ndmndorganisation for Uppsala
kommun (KSN-2013-1280), vilken tradde 1 kraft dem 1 januari 2015. Omorganisationen inne-
bar att kulturndmnden bland annat tog &ver ansvaret for kultur- och fritidsverksamhet fér barn
och unga, savil i form av kommunal verksamhet som genom stod till externa aktorer.

Exempel pa stod som efter arsskiftet handldggs av kulturforvaltningens avdelning for strategi
& omvirld &r stddet till Sppen barn- och ungdomsverksamhet i foreningsform inom kultur-,
idrotts- och fritidsomradet. Dessa stéd handlades tidigare av uppdragskontoret for barn,
ungdom och arbetsmarknad under dévarande barn- och ungdomsndmnden.
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I samband med kulturndmndens Gvertagande av ansvaret for stdd till barns och ungas fria tid
utarbetades inte ndgra rutiner for anstkan och redovisning, sdsom blanketter och ansoknings-
tider. Anstkningar har skickats in 16pande i vilken form som helst. Detta gor att det blir svart
att folja upp sttden, fora statistik samt {4 en Sverblick &ver forbrukad budget och kunna géra
prioriteringar vid behov. For ett effektivt budget- och handldggningsarbete &dr det Snskvirt att
se ¢ver hur stédformerna inom kulturndamnden pa bésta sétt kan samverka med varandra.

Mot bakgrund av Uppsala kommuns nya organisation bor en dversyn genomfdras av formen
och strukturen pa ndmndens nya ansvarsomraden inom barns och ungas fria tid {or att
sikerstilla verksamhetens kvalitet och effektivitet samt bidra till samverkan inom och utom
den kommunala organisationen.
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