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ANSLAG/BEVIS  Protokollet dr justerat. Justeringen har tillkdnnagivits genom anslag.

Organ: Styrelsen for teknik och service

Datum: 2015-09-30

Datum for 2015-10-08 Datum for anslags nedtagande: 2(015-10-30
anslags uppsittande: Sista dag for 6verklagande: 2015-10-29
Férvaringsplats Teknik & service, Sdgargatan 17 A

for protokollet:

Underskrift: B b, il i il .. AN
Doris Danielsson
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Sammantridesdatum: 2015-09-30
§71
Faststillande av foredragningslistan

Beslut
att under punkt 4.1 ta upp fraga om fotografering av styrelsen

att 1 6vrigt faststilla foredragningslistan.

§72
Aterrapport om status inom HR-omridet

Mikaela Moe, HR-chef informerar om status inom HR-omradet per augusti 2015. Hon tar bl.a. upp
om arbetsmiljo, sjukfrdnvaro, kénsfordelning och hur pensionsprognosen ser ut till &r 2022.

§ 73
Information fran forvaltningen

Helen Asbrink informerar att férvaltningen ingatt ett forlikningsavtal med ett foretag som
upphandlats for utbildning i hallbar kdrning av personbil/lastbil. Deltagarantalet har understigit det
forvintade antalet.

Maltidsservice var nominerade i flera kategorier i tdvlingen White Guide Junior som hélls den 1
september i Malmo. Uppsala kommun fick ta emot priser inom arets; skolmatspolitiker,
maltidschef, skolmatskommun, skolkock och skolrestaurang.

Internrevisioner pagar inom forvaltningen. Tio personer frdn organisationen har utsetts och utbildats
for att utfora dessa revisioner. De ska vara till hjélp och stod for att gora rétt.

NKI-undersokningar har genomforts per telefon. Svarsfrekvensen var 80 %, vilket dr mycket bra.
N6jd-Kund-Index kommer att tas upp som en punkt pa styrelsens strategidag den 28 oktober.

§ 74
Information om oversyn Teknik & service

Beslut
att  information om Gversyn Teknik & service ska finnas med som en stdende punkt pa
foredragningslistan i fortsdttningen.

Helen Asbrink informerar om status i projektet om &versyn av Teknik & service. Projektet har i
uppgift att ta fram ett forslag pa optimalt arbetssétt mellan bestéillande verksamheter och

kommunens egen regi. Ett styrgruppsmote holls den 14 september.

Diskussion fors om forvaltningens hemvist och styrelsens roll 1 framtiden.
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Anders Klang (S) yrkar att information om versyn Teknik & service ska finnas med som en
stdende punkt pa foredragningslistan i fortsittningen.

Urban Wistljung (FP) efterfragar direktiv till projektet om dversyn Teknik & service.

§ 75
Information om ersdttningsmodell for hillbara transporter

Helen Asbrink informerar att frigan om ersittningsmodell for hallbara transporter har lyfts centralt.
En tjansteman pd kommunledningskontoret har ansvar for logistik och transporter. En grupp har

bildats, dér dven tjanstemén fran Teknik & service ingér, som ser dver dessa omrdden mer
kommungemensamt.

§76
Aterrapport frin kurser/konferenser

Inbjudan till Hearing om funktionshinderpolitiskt program den 1 september

Per Mattsson och Catharina Drougge deltog i hearingen. Det fordes bra diskussioner dér bl.a.
Catharina Drougge kom med ménga bra synpunkter.

Inbjudan till Maltidsméssa 2015 den 28 september

Helen Asbrink och Yvonne Modé var nigra av de tjinstemin som deltog pd méltidsmassan. Det
holls seminarier om matens roll i olika sammanhang och deltagarna fick dven provsmaka mat.
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§77
Delarsbokslut och helarsprognos per augusti 2015, dnr STS-2015-0570

Beslut
att  godkinna delarsbokslut och heldrsprognos per augusti 2015

att  godkinna styrkortsuppfoljning per augusti 2015

att  overlimna deldrsbokslut och helérsprognos per augusti 2015 till kommunstyrelsen.

Sammanfattning
Delérsbokslutet per augusti visar ett resultat p& + 28,7 mnkr. Exkluderas semesterloneskulden

uppgér det till + 20,4 mnkr. Det positiva resultatet har flera orsaker. Den nya organisationen, dar
alla driftuppdrag samlades i en avdelning, har underléttat for att realisera samordningsvinster.
Avdelning Entreprenad har erhallit ett antal storre uppdrag. Avdelning Service har vént ett kraftigt
minusresultat till plusresultat bl.a. genom extra uppdrag och effektiviseringar.

Resultatet for helarsprognosen berdknas till + 26,3 mnkr. Intdkterna kommer att 6ka samtidigt som
kostnaderna beréknas att fordndras marginellt.

Arendet
I drendet foreligger handlingar Gver analys av delarsbokslut och helérsprognos per augusti 2015

samt styrkortsuppfoljning per augusti 2015.
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§78
Uppfoljning av intern kontrollplan per augusti 2015, dnr STS-2015-0571

Beslut

att  godkinna uppfoljning av intern kontrollplan per augusti 2015 géllande
kontrollmomenten; foljs avtalsrutinen, finns giltig bestéllning nér arbete utfors,
anviands fordon pa ett optimalt sdtt, samverkan och tydlighet i den nya organisationen och
forekommer bisysslor som innebér skada for kommunen.

Sammanfattning

Rutinen for avtalshantering fungerar som regel vil och affarsrisken bedéms som liten. Berdrda
chefer har informerats ytterligare om arbetsordningen. Ett system for fordonshantering &r
upphandlat vilket kommer att forenkla bokningen av bilar i bilpoolen och férbéttra
kostnadsuppfoljningen av verksamhetens fordonsutnyttjande. For att optimera nyttan med bilpoolen
ska syftet, regler och ansvar tydliggoras béttre for alla medarbetare. Hir har cheferna ett stort
ansvar. Overlag har omorganisationen fungerat vil och den nya organisationen levererar enligt
budget. En uppfoljning av hur verksamheten har upplevt fordndringarna kommer att genomforas
genom en enkit till ledare (och eventuellt medarbetare) infor arsbokslutet. I samband med detta kan
en fordjupad utvdrdering av omorganisationen genomforas. Information om bisysslor samlas in av
chefer under mélkortssamtal, vilka genomf6rs under hosten.

Uppfodljning av redovisade kontrollmoment kommer att ske 1 samband med arsbokslutet.

Arendet
I drendet foreligger tjdnsteskrivelse daterad 2015-09-17.

I enlighet med den interna kontrollplanen ska kontroll ske inom de omrdden som beddms viktigast
ur ett vésentlighets- och riskperspektiv. Resultatet av kontrollerna ska i forekommande fall resultera
1 forslag till forbattringar.
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§79
Program infor strategidagen den 28 oktober, dnr STS-2015-0608

Beslut
att  godkénna program till styrelsens strategidag 28 oktober.

Arendet
I drendet foreligger forvaltningens forslag till program daterad 2015-09-23.

§ 80
Fotografering av styrelsen

Vickt fraga fran Jonas Petersson (C) om status for fotografering av styrelsen.

Sekreteraren meddelar att fotografen saknar fem fortroendevalda som inte bokat tid for
fotografering. Nya tider kommer att meddelas dem.

§ 81
Redovisning av delegationsbeslut

Beslut
att ldgga redovisat delegationsbeslut till handlingarna.

Arendet
Redovisas delegationsbeslut enligt utskickad forteckning.

Forlikningsavtal
§ 82
Redovisning av anmilningsirenden

Beslut
att ldgga anmilda drenden till handlingarna.

Arendet
Redovisas anmélningsédrenden enligt utskickad forteckning.

Teknik & service samverkansgrupp protokoll 2015-08-20
Styrelsen for teknik och service protokoll 2015-08-26
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