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kommun 
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Arbetsmarknadsnämnden Datum: 
Protokoll 2020-11-23 

Närvarande 

Beslutande 

Mohamad Hassan (L), ordförande 
Klas-Herman Lundgren (S), 1:e vice ordförande, närvarar på distans 
Robin Kronvall (M), 2:e vice ordförande 
Josefine Andersson (M), närvarar på distans t o m § 123 
Maria Gauffin-Röjestål (S), närvarar på distans 
Pavlos Cavelier Bizas (S), närvarar på distans to m § 123 
Roger Thelander (SD), närvarar på distans fr o m § 116 
Beatriz Porles-Hedvåg (S), närvarar på distans 
Eva Moberg (KD), närvarar på distans 
Charles Pylad (MP), närvarar på distans 
Torbjörn Björlund (V), närvarar på distans 
Tobias Hägglund (M), närvarar på distans 
Martin Viredius (S), närvarar på distans 
Åsa Samuelsson (KD) t o m § 115 
Mattias Johansson (C) fr o m § 124 
Pia Holmqvist (S), närvarar på distans fr o m § 124 

Ej tjänstgörande ersättare 

Pia Holmqvist (S), närvarar på distans to m § 123 
Anita Ericsson (L), närvarar på distans 
Mattias Johansson (C), närvarar på distans 
Annette Stavenow Eriksson (C), närvarar på distans 
Åsa Samuelsson (KD), närvarar på distans fr o m § 116 
Therese Rhann (-), närvarar på distans 
Julia Falkerby (MP), närvarar på distans 
Vania Luque Orrego (S), närvarar på distans 

Övriga närvarande 

Direktör Lena Winterbom, stabschef Tuomo Niemelä, på distans: Avdelningschefer 
Monika Söderström, Ida Bylund Lindman, Henrik Jansson och Ulrika Grönqvist, 
ekonomichef Peter S:t Cyr, Andrea Nerenberg, SACO representant, näringslivsdirektör 
Charlotte Skott, enhetschefer Peder Jacobsson och Monika Lagerkvist, 
kommunikationsstrateg Tove Stammers, strategerna Tobias Åström Sinisalo, Weronica 
Öhrt, Eva Hellström och Carl Öhman, kommunjurist Hanna Asp, utvecklingsledare 

Justerandes signatur 

  

Utdragsbestyrkande 
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Arbetsmarknadsnämnden 
Protokoll 

Datum: 
2020-11-23 

 

kommun ledningskontoret Anna Malmström, strateg Liz Holmquist stadsbyggnads-
förvaltningen, utredare Annika Karimi Valdani 

Justerandes signatur 

  

Utdragsbestyrkand e 
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Arbetsmarknadsnämnden 
Protokoll 

Datum: 
2020-11-23 

§113 

Val av justerare samt justeringsdag 

Beslut 

Arbetsmarknadsnämnden beslutar 

1. att utse Robin Kronvall (M) att justera dagens protokoll tillsammans med 
ordföranden i direkt anslutning till sammanträdet på Stationsgatan 12. 

§114 

Fastställande av föredragningslista 

Beslut 

Arbetsmarknadsnämnden beslutar 

1. att fastställa utsänd föredragningslista med tillägg: 
- Torbjörn Björlund (V) anmäler ett initiativärende om brukarrevision 

Utdragsbestyrkande 
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Arbetsmarknadsnämnden Datum: 
Protokoll 2020-11-23 

§115 

Informationsärenden 
Näringslivsdirektör Charlotte Skott presenterar arbetet med arbetslivet i Uppsala 
kommun. 

Arbetsmarknadsnämnden beslutade 2019 att ekonomiskt bistånd inte ska utgå till 
hyreskostnad för ogiltiga andrahandskontrakt. 1 mars återförvisade förvaltningsrätten 
ett av de överklagade besluten som klienter har överklagat när de fått avslag på sina 
ansökningar om ekonomiskt bistånd till hyra för andrahandskontrakt. 

Kommunjurist Hanna Asp informerar om förvaltningsrättens beslut i den återförvisade 
domen. Nämnden överklagade domen till kammarrätten som i oktober kom fram till 
att målet inte är av enkel beskaffenhet och kan inte avgöras av en ensam domare. 
Målet återförvisades därför till förvaltningsrätten där målet åter ligger för avgörande 
men nu av en domare och ett antal nämndemän. 

J sterandes signatur 
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Arbetsmarknadsnämnden Datum: 
Protokoll 2020-11-23 

§116 

Ekonomisk månadsuppföljning per september 
2020 
AM N-2020-00042 

Beslut 

Arbetsmarknadsnämnden beslutar 

1. att lägga informationen till handlingarna. 

Sammanfattning 

Arbetsmarknadsnämnden redovisar ett positivt resultat per september 2020. 

Överskottet uppgår till 28,6 mnkr vilket är 6,4 mnkr bättre än periodens prognos. 

Vuxenutbildningen uppvisar ett överskott uppgående till 5,3 mnkr vilket är en positiv 
avvikelse mot prognosen per september med 7,8 mnkr. 

Verksamheterna ekonomiskt bistånd/flyktingmottagande uppvisar ett överskott om 
35,5 mnkr, vilket är 0,2 mnkr lägre än prognosen. 

Utfallet för arbetsmarknadsavdelningen är ett underskott uppgående till 12,7 m nkr 
vilket är en negativ avvikelse mot periodens prognos med 1,1 mnkr. 

Beslutsunderlag 

• Tjänsteskrivelse daterad 15 oktober 2020 

 

Justerandes signatur 

  

Utdragsbestyrkand e 
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Arbetsmarknadsnämnden Datum: 
Protokoll 2020-11-23 

§117 

Ekonomisk månadsuppföljning per oktober 
2020 
AM N-2020-00042 

Beslut 

Arbetsmarknadsnämnden beslutar 

1. att lägga informationen till handlingarna. 

Sammanfattning 

Arbetsmarknadsnämnden redovisar ett positivt resultat per oktober 2020. 

Överskottet uppgår till 26,3 mnkr vilket är 7,2 mnkr bättre än periodens prognos. 

Vuxenutbildningen uppvisar ett överskott uppgående till 4,8 mnkr vilket även är den 
positiva avvikelsen mot periodens nollprognos. 

Verksamheterna ekonomiskt bistånd/flyktingmottagande uppvisar ett överskott om 
36,5 mnkr, vilket är 4,0 mnkr bättre än prognosen. 

Utfallet för arbetsmarknadsavdelningen är ett underskott uppgående till 15,6 mnkr 
vilket är en negativ avvikelse mot periodens prognos med 1,7 mnkr. 

Beslutsunderlag 

• Tjänsteskrivelse daterad 10 november 2020 

Justerandes signatur 

  

Utdragsbestyrkande 
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Arbetsmarknadsnämnden Datum: 
Protokoll 2020-11-23 

§118 

Uppföljning av ekonomiskt bistånd per 
oktober 2020 
AM N-2020-00102 

Beslut 

Arbetsmarknadsnämnden beslutar 

1. att lägga informationen till handlingarna. 

Sammanfattning 

Arbetsmarknadsnämnden beslutade 2019-12-16 om en regelbunden återkoppling och 
uppföljning av ekonomiskt bistånd med ett särskilt uppdrag utifrån olika punkter 
utöver besluten som rör redovisning och uppföljning. 

Redovisade punkter visar sammanfattningsvis att arbetet mot svarta kontrakt och 
eventuella dubbla hyror fortlöper. Avdelningen genomför kontroller av 
månadsansökningarna om ekonomiskt bistånd genom slagning i informations-
systemet Sammansatt bastjänst ekonomiskt bistånd (SSBTEK). 

Totalt har 8 591 personers uppgifter (inklusive barns) kontrollerats i förhållande till de 
3 777 antal hushåll som sökte om ekonomiskt bistånd under oktober månad. Anvisade 
individer från avdelning Socialtjänst - ekonomiskt bistånd till avdelning Utbildnings-
och jobbcenter arbetsmarknad (UJC) var i september månad 178 och i oktober månad 
225. 

Beslutsunderlag 

• Tjänsteskrivelse daterad 17 november 2020. 

Justerandes signatur 

  

Utdragsbestyrkande 
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Arbetsmarknadsnämnden Datum: 
Protokoll 2020-11-23 

§119 

Bostadsförsörjningsplan för mottagandet av 
nyanlända 2021 - 2023 
AM N-2020-00394 

Beslut 

Arbetsmarknadsnämnden beslutar 

1. att Bostadsförsörjningsplan för mottagandet av nyanlända 2021 - 2023 utgör 
nämndens behov av bostäder, 

2. att överlämna planen till kommunstyrelsen för godkännande och såsom 
beställning av angivna lokalåtgärder, 

3. att uppdra åt förvaltningen att genomföra verksamhetsförändringar enligt 
planen, 

4. att uppdra åt förvaltningen att i samråd med kommunledningskontoret 
genomföra lokalåtgärder enligt planen, samt 

5. att ge förvaltningen justeringsmandat gällande exakt platsantal, storlek och 
tid i samband med genomförandet av åtgärder enligt planen. 

Sammanfattning 

Bostadsförsörjningsplan för mottagandet av nyanlända utgör kommunens planering 
för bostäder inom arbetsmarknadsnämndens verksamhetsområde. Arbetsmarknads-
nämndens lokalbehov hanteras separat i Lokalförsörjningsplan för arbetsmarknads-
insatser, ekonomiskt bistånd och vuxenutbildning 2021-2025 med utblick mot 2030. 

Planen utgår från verksamhetens behov av bostäder. Behovet beräknas utifrån 
nuvarande behov och Migrationsverkets prognoser - därefter sker analys och justering 
utifrån kända förändringar. 

Planen föreslår åtgärder av två slag: 

- Åtgärder, tex nyanskaffning, förändring eller lämnande av lokaler samt 
verksamhetsförändringar kopplade till detta. 

- Utredningsåtgärder inom områden där fördjupat arbete krävs för framtagande 
av direkta åtgärder 

 

Justerandes signatur 

  

Utdragsbestyrkande 
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Arbetsmarknadsnämnden 
Protokoll 

Datum: 
2020-11-23 

 

För 2021 bedöms ett behov av att teckna cirka 110 nya kontrakt för lägenheter inom 
arbetsmarkandsförvaltingen. 

Beslutsunderlag 

• Tjänsteskrivelse, daterad 23 oktober 2020 
• Bostadsförsörjningsplan för mottagandet av nyan lända 2021 -2023 

J återandes signatur 

  

Utdragsbestyrkande 
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Arbetsmarknadsnämnden Datum: 
Protokoll 2020-11-23 

§120 

Lokalförsörjningsplan för 
arbetsmarknadsinsatser, ekonomiskt bistånd 
och vuxenutbildning 2021 - 2025 
AM N-2020-00395 

Beslut 

Arbetsmarknadsnämnden beslutar 

1. att Lokalförsörjningsplan för arbetsmarknadsinsatser, ekonomiskt bistånd och 
vuxenutbildning 2021-2025 med utblick till 2030 utgör nämndens behov av 
lokaler, 

2. att överlämna planen till kommunstyrelsen för godkännande och såsom 
beställning av angivna lokalåtgärder, 

3. att uppdra åt förvaltningen att genomföra verksamhetsförändringar enligt 
planen, 

4. att uppdra åt förvaltningen att i samråd med kommunledningskontoret 
genomföra lokalåtgärder enligt planen, samt 

5. att ge förvaltningen justeringsmandat gällande exakt platsantal, storlek och 
tid i samband med genomförandet av åtgärder enligt planen. 

Sammanfattning 

Lokalförsörjningsplan för arbetsmarknadsinsatser, ekonomiskt bistånd och 
vuxenutbildning utgör kommunens planering för lokaler inom arbetsmarknads-
nämndens verksamhetsområde. Arbetsmarknadsnämndens bostadsbehov hanteras 
separat i Bostadsförsörjningsplan för mottagandet av nyanlända 2021-2023. 

Lokalförsörjningsplanen utgår från verksamhetens behov av lokaler. Behovet bedöms 
utifrån nuvarande tillgång, befolkningsprognos och annat underlag som kan påverka 
behovet i någon viss riktning (exempelvis statistik från arbetsförmedlingen) - därefter 
sker analys och justering utifrån kända förändringar. 

Justerandes signatur 

  

Utdragsbestyrkande 
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Arbetsmarknadsnämnden Datum: 
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Planen föreslår åtgärder av två slag: 

- Direkta åtgärder, tex nyanskaffning, förändring eller lämnande av lokaler samt 
verksamhetsförändringar kopplade till detta. 

- Utredningsåtgärder inom områden där fördjupat arbete krävs för framtagande 
av direkta åtgärder 

Beslutsunderlag 

• Tjänsteskrivelse, daterad 3 november 2020 
• Lokalförsörjningsplan för arbetsmarknadsinsatser, ekonomiskt bistånd och 

vuxenutbildning 2021 - 2025 med utblick till 2030 

Ju terandes signatur 

  

Utdragsbestyrkande 
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Arbetsmarknadsnämnden Datum: 
Protokoll 2020-11-23 

§121 

Donationsstiftelser 

AMN-2020-00077 

Beslut 

Arbetsmarknadsnämnden beslutar 

1. att redogörelsen läggs till handlingarna. 

Sammanfattning 

Under 2019 tog arbetsmarknadsförvaltningen över administration och hantering av 
donationsstiftelserna från kommunledningskontorets ekonomistab på prov under 
förutsättning att ett IT-stöd fanns på plats. Detta IT-stöd togs fram och testades 
under 2019 och fungerade väl, varför arbetsmarknadsnämnden nu föreslås ta över 
administration och hantering av donationsstiftelserna från och med 2021. 

Kommunens internbank kommer även fortsättningsvis ansvara för donations-
stiftelsernas kapitalförvaltning och redovisningsenheten fortsätta ansvara för 
redovisning, genomföra utbetalningar samt upprätta årsredovisningar för stiftelserna. 

Besluten om utdelning kommer också fortsättningsvis att fattas av den tillsatta 
Kommittén för utdelning från donationsstiftelserna, hädanefter Kommittén. Kommittén 
är nominerad av kommunfullmäktige. 
Beslutsunderlag 

• Tjänsteskrivelse daterad 23 oktober 2020 
• Administration och hantering 
• Utdelningsbara belopp 2020 
• Stiftelserna och villkor 
• Utdelningar och statistik 2019 

Ju terandes signatur 

  

Utdragsbestyrkande 
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§122 

Utvärdering av utbildningen Svenska för 
medicinsk personal, (SFM) 
AMN-2020-00408 

Beslut 

Arbetsmarknadsnämnden beslutar 

1. att lägga informationen till handlingarna. 

Sammanfattning 

Som ett led i att utvärdera utbildningen Svenska för Medicinsk personal (SFM) har 
förvaltningen fått i uppdrag att intervjua ett antal personer med legitimationsyrken 
inom det medicinska området som studerat SFM och som avslutat utbildningen 2018 
och 2019.1 uppdraget ingick också att intervjua individer som hoppat av utbildningen 
eller antagits till utbildningen men inte påbörjat. 

1utvärderingen från förvaltningen framgår att sex kvinnor och fyra män intervjuats. 
Bland positiva synpunkter märks att samtliga intervjuade skulle rekommendera 
utbildningen till någon annan med samma bakgrund och att lärarna är uppskattade. 
Önskemål om förbättringar handlar till exempel om mer praktik under utbildningen 
och fler yrkesspecifika inslag och kontakter med yrkesverksamma inom samma 
profession. 

Beslutsunderlag 

• Tjänsteskrivelse daterad 6 november 2020 
• Utvärdering av svenska för medicinsk personal 

J sterandes signatur 

  

Utdragsbestyrkande 
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Protokoll 2020-11-23 

§123 

Uppföljning av 26-punktsplan 
AM N-2020-00406 

Beslut 

Arbetsmarknadsnämnden beslutar 

1. att lägga informationen till handlingarna. 

Sammanfattning 

Nämnden tog hösten 2019 beslut om en 26-punktsplan med aktiviteter för att nå 
målet om att max fyra procent av Uppsalas invånare har ekonomiskt bistånd senast 
2022. Uppföljning av 26-punktsplanen sker vid nämndens bokslut. Uppföljningen 
av 26-punktsplanen per oktober 2020 görs för att tydligare visa hur planen ser ut 
framöver för att uppfylla de aktiviteter som inte är färdiga. Senast 2022 ska alla 
aktiviteter vara genomförda. 

Beslutsunderlag 

• Tjänsteskrivelse daterad 5 november 2020 
• Uppföljning av 26-punktsplan 

Ju terandes signatur 

  

Utdragsbestyrkande 
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Arbetsmarknadsnämnden Datum: 
Protokoll 2020-11-23 

§124 

Offert titt arbetsmarknadsdepartementet för 
övertagande av arbetsförmedlingsuppdraget i 
Uppsala 
AM N-2020-00389 

Beslut 

Arbetsmarknadsnämnden beslutar 

1. att ställa sig bakom upprättad offert för övertagande av Arbetsförmedlingens 
uppdrag i Uppsala kommun, 

2. att föreslå kommunstyrelsen besluta att lämna in upprättad offert till 
arbetsmarknadsdepartementet. 

Reservation 

Mattias Johansson (C) reserverar enligt: "Vi motsätter oss ambitionerna med att 
genom en "offert" erbjuda regeringen att göra Uppsala till försökskommun med utökat 
arbetsmarknadspolitiskt uppdrag. Den så kallade offerten följer i stort sett den 
ansökan som kommunstyrelsen fattade beslut om 22 oktober 2019, som innehöll 
samma erbjudande.lsvaret från Arbetsmarknadsdepartementet i januari 2020, 
framgick tydligt att det inte är aktuellt att överföra ett ökat arbetsmarknadspolitiskt 
uppdrag till kommunerna från staten. Likaså var det inte i någon del aktuellt att 
Uppsala skulle få bli försökskommun för en sådan modell. Syftet med den pågående 
reformen, meddelade departementet, är att överföra jobbnnatchningsuppgifter till 
privata och ideella tjänsteföretag - inte till kommuner. 

Trots detta vill nu minoritetsstyret ånyo föra fram samma erbjudande om att 
kommunen ska få överta insatser för jobbmatchning och arbetsträning. Den enda 
egentliga skillnaden gentemot initiativet i oktober 2019, är att handlingen omnämns 
som en "offert". Därtill innehåller handlingen en uppgift om att Uppsala kommun åtar 
sig göra samma uppgifter som Arbetsförmedlingen till en kostnad av 85% av anslagen. 
Detta ter sig dock vara en uppskattning helt tagen ur luften, och vars fördelning inte 
redovisas i någon del. 

Ju ferandes signatur 

  

Utdragsbestyrkande 
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Det framstår alltjämt som en gåta varför Uppsala kommun, med vårt läge, vår låga 
arbetslöshet och med många privata och ideella jobbmatchningsaktörer etablerade, 
ska försöka åta sig Arbetsförmedlingens uppdrag. Särskilt eftersom myndigheten av 
allt att döma kommer att ha kvar sitt kontor och sin verksamhet i Uppsala även efter 
genomförd reform. "Offerten" lämnar inga svar om detta. 

En kommunal arbetsförmedlingstjänst enligt vad minoritetsstyret eftersträvar, skulle 
kräva omfattande förändringar i socialtjänstlagen och kommunallagen - en process 
som skulle ta flertalet år att genomföra. Tjänsten skulle också försämra styrningen och 
uppföljningen av arbetsmarknadspolitiken, och framför allt skapa en osund 
konkurrens med de fristående aktörerna som reformen av Arbetsförmedlingen ska 
bereda vägen för. 

Centerpartiet skulle önska att minoritetsstyret istället fokuserade på konkreta åtgärder 
här och nu för att minska andelen människor som står långt från att komma i jobb. 
Istället för att försöka överta AF:s uppdrag, borde Uppsala kommun underlätta för att 
fler lokala och privata aktörer får utrymme att matcha arbetslösa mot den lokala 
arbetsmarknadens behov." 

Yrkande 

Mattias Johansson (C) yrkar att ärendet ska avslås. 

Maffias Johansson (C) inlämnar tilläggsyrkande enligt: " att en tjänsteman från 
Arbetsmarknadsdepartementet bjudas in till Arbetsmarknadsnämnden för att föredra 
hur arbetet med reformen av Arbetsförmedlingen fortskrider, liksom information om 
vilken roll och funktion Sveriges kommuner kan komma att få i detta arbete, samt att 
denna tjänsteman också ger en redogörelse för hur departementet ser på Uppsala 
kommuns ansökan om att bli försökskommun för ett utökat arbetsmarknadspolitiskt 
uppdrag. 2) 

Mohamad Hassan (L) yrkar avslag på Mattias Johansson (C) första yrkande och bifall till 
Mattias Johanssons (C) tilläggsyrkande. 

Beslutsgång 

Ordföranden ställer Mattias Johanssons (C) första yrkande mot liggande förslag och 
finner bifall till liggande förslag. 

Ordföranden ställer proposition på Mattias Johanssons (C) tilläggsyrkande och finner 
bifall. 

Juer\andes signatur 
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Arbetsmarknadsnämnden 
Protokoll 

Datum: 
2020-11-23 

Sammanfattning 

Uppsala kommun erbjuder arbetsmarknadsdepartementet att, till en kostnad om 
85 procent, av de anslag Arbetsförmedlingen tilldelas, överta och genomföra 
Arbetsförmedlingens uppdrag i Uppsala kommun. Arbetsförmedlingens omdaning har 
en direkt påverkan på behovet av kommunens välfärdstjänster. 

För att klara välfärdens utmaningar behöver kommunen upprätthålla en aktiv 
arbetsmarknadspolitik för att fler uppsalabor ska komma i arbete och stärka de som 
har en utsatt ställning på arbetsmarknaden med kompetenshöjande 
utbildningsinsatser inom den kommunala vuxenutbildningen. Uppsala har 
förutsättningar att ta ett helhetsansvar för arbetsmarknadspolitiken i Uppsala om 
ansvar och resurser beviljas. 

Beslutsunderlag 

• Tjänsteskrivelse daterad 28 oktober 2020 
• Förslag till offert daterad 28 oktober 2020 

Utdragsbestyrkande Justerandes signatur 
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Arbetsmarknadsnämnden Datum: 
Protokoll 2020-11-23 

§125 

Uppdrag att utreda och kartlägga 
genomströmning, effektivitet och kvalitet 
inom svenska för invandrare (sfi) i Uppsala 
kommun 
AM N-2020-00359 

Beslut 

Arbetsmarknadsnämnden beslutar 

1. att sända utredningen till kommunstyrelsen för kännedom samt 

2. att i övrigt lägga informationen till handlingarna. 

Sammanfattning 

Arbetsmarknadsförvaltningen fick i uppdrag av arbetsmarknadsnämnden vid 
nämndens sammanträde den 7 oktober att utreda och kartlägga genomströmning, 
effektivitet och kvalitet inom kommunal vuxenutbildning i svenska för invandrare (sfi). 

Beslutsunderlag 

• Tjänsteskrivelse daterad 17 november 2020 
• Sfi i Uppsala - genomströmning, effektivitet och kvalitet, 2020-11-17 

Ju terandes signatur 

  

Utdragsbestyrkande 

(_ - 

   



Uppsala 
kommun 

Sida 20 (22) 

Arbetsmarknadsnämnden Datum: 
Protokoll 2020-11-23 

§126 

Informationsärenden 

Riktade insatser för nyanlända och flerspråkiga elevers tärande. 

Förvaltningen informerar om den överenskommelse som Uppsala kommun har 
tecknat med Skolverket i syfte att stärka kommunens förmåga att erbjuda nyanlända 
barn och elever utbildning av hög och likvärdig kvalitet. 

Justerandes signatur 

  

Utdragsbestyrkande 



Uppsala 
kommun 

Sida 21 (22) 

Arbetsmarknadsnämnden Datum: 
Protokoll 2020-11-23 

§127 

Delegationsbeslut för perioden november 
2020 

Beslut 

Arbetsmarknadsnämnden beslutar 

1. att lägga förteckning över delegationsbeslut för november 2020 till 
handlingarna. 

§128 

Anmälningsärenden för perioden november 
2020 

Beslut 

Arbetsmarknadsnämnden beslutar 

1. att lägga förteckning över anmälningsärenden för perioden november till 
handlingarna. 

Ju terandes signatur 

  

Utdragsbestyrkande 

 

T Å 

  



Uppsala 
kommun 

Sida 22(22) 

Arbetsmarknadsnämnden Datum: 
Protokoll 2020-11-23 

§129 

Deltagande konferens och möten 
Inga inbjudningar till konferenser och möten har inkommit till nämnden. 

§130 

Frågor från nämndens ledamöter 
Torbjörn Björlund (V) anmäler ett initiativärende om brukarrevision inom 
försörj n i n gsstödet. 

J 'sterandes signatur 

t t( 

 

Utdragsbestyrkande 

) „____ r• 
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