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Intern kontroll — forslag till plan 2016

Forslag till beslut
Omsorgsndmnden foreslas besluta

att faststélla foreliggande forslag till plan for den interna kontrollen 2016 samt

att Sverldmna planen till kommunstyrelsen

Sammanfattning :
Férslaget till plan f6r den interna kontrollen 2016 fokuserar pa tydliggtra ansvarsomraden,
systematisera och effektivisera samverkan i arbetsflsden samt f4 kontroll pa

volymforéndringar.

Arendet

Férslaget till internkontrollplan for ar 2016 grundar sig pa néimndens verksamhetsplan och
den riskbedomning som gjorts av forvaltningsledningen. Av de 15 risker som lyfts fram i
riskregistret har, utifrdn vérdering av riskvirde, 7 risker bedomts viktiga att inga i
internkontrollplanen. Se bilaga 1.

Den risk som bedémts vara den storsta utifran kvalitetssikring och ekonomi i balans #r risken
for brist pé bostidder for omsorgsforvaltningens malgrupper.

Ovriga omraden som forslas kontrolleras ir:

e Myndighetsutdvningsprocessen (REM) dér revidering och framtagande av rutiner och
riktlinjer pagar.

e Boendeprocessen, som ingér i REM men definierats ytterligare i syfte att fortydliga
rollférdelning, ansvar och samverkan.

e Avtal-och avtalsuppfoljningsprocessen dir arbete med metod for avtalsuppfljning
revideras och former och plattformar for intern och extern samverkan tydliggors.

e Halso-och sjukvardsprocessen didr metod for strategiska hélso-och sjukvardsfrigor
framarbetas.
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e Ledningsprocessen ddr metod for uppfoljning och analys av aggregerad data fran
individ- och avtalsniva forbéttras i syfte att korrigera, anpassa eller foréndra
styrningen inom forvaltningens ansvarsomréde.

Utover ovanstdende omraden foreslas dven kontroll av ansvarsfordelning i
omsorgsforvaltningens samverkan med Gvriga férvaltningar, kommunledningskontoret och
landstinget.

Rapportering till omsorgsndmnden sker vid delsarsbokslut per augusti och per drsbokslut i
december.

Omsorgsférvaltningen

Tomas Odin
direktor
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Bilaga 1

Internkontrollplan
Ar: 2016
Nimnd/styrelse: Omsorgsnimnden
Process/rutin/system Kontrollmoment Riskvirde | Kontrollmetod Kontrollansvarig | Tidpunkt for rapportering
Myndighetsutvningsprocessen Fokusomraden i tidplan. 9 Avstdmning mot Enhetschefer OMF
(REM) Riktlinjer och rutiner. tidplan tertialsvis. Delarsbokslut och arsbokslut
Egenkontroller.
Boendeprocessen Icke verkstallda beslut. 9 Statistik- Avdelningschefer Deldrsbokslut och arsbokslut
kvartalsuppféljning. | OMF
Ekonomi ~
manadsuppféljning.
Bostadsfragor Antal lediga ldgenheter. 12 Statistik — Avdelningschef, Delarshokslut och arsbokslut
Boendekedjan (in- och manadsuppféljning. | strategisk avdelning
utflyttningsficde). Egenkontroller.
Avtals- och Metod for avtalsuppfoljning. 6 Utvirdering. Direktér och Delarshokslut och arsbokslut
uppfoljningsprocessen Metod och rutin for Bevakning. avdelningschef med
samverkan mellan Kontinuerlig budgetansvar.
foérvaltningens olika rapportering till

funktioner i styrteam.
Pagaende projekt.
Réattsfall kring personlig
assistans.

ledningsgrupp.
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Hélso-och sjukvérdsprocessen.

Metod for strategiska halso-
och sjukvardsfragor pa
forvaltningen.

Utvédrdering.
Kontinuerliga
samverkansméten med
aldreférvaltningen.

Avdelningschef,
strategisk avdelning

Delarsbokslut och
arsbokslut

Ledningsprocessen.

Styrsystem.

Metod for analys av evidens-
och faktabaserade beslut.
Uppféljningsparametrar for
nytta, ekonomi och resurser.

Arshjul.

Egenkontroll - effektmal.

Nationella jamférelser.

Direktor

Arsbokslut

Samverkan och
ansvarsfordelning mellan
férvaltningar,
kommunledningskontoret och
landstinget.

Kommunledningsgrupp.
NSU.

Ledningsgrupp OMF.
Natverk for
kommundvergripande
ledningssystem.
Leverensdverenskommelse.

informationsinhdmtning.

Utvardering.
Kontinuerlig
rapportering till
ledningsgrupp.

Direktor

Delarsbokslut och
arsbokslut
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