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Utvardering av Foretagslabbet varen 2026

Forslag till beslut
Arbetsmarknadsnamnden beslutar
1. attgodkanna utvarderingen av Foretagslabbet samt

2. attlagga informationen till handlingarna.

Arendet

Enligt beslut frdn november 2024 i arbetsmarknadsnamnden har samverkansprojektet
Foretagslabbet utvarderats. Utvarderingen skulle goras for att bedoma verksamhetens
genomslag, formdga att nd namndens prioriterade malgrupper och behovet av juste-
ringar for att stotta personer till ekonomiskt hallbart egenforetagande.

| utvarderingen beskrivs bland annat Foretagslabbets mal, marknadsféring, insatser
och andra kommunala stod som ges till aktorer for att stotta eget foretagande, se
bilaga 1. Bilaga 2 redovisar lardomar fran projektet fran Almi.

Beredning

Arendet har beretts inom arbetsmarknadsférvaltningen i samverkan med kommun-
ledningskontoret och Almi.

Foredragning

Foretagslabbet startade 2020 i Gottsunda som ett samverkansprojekt under namnet
Gottsunda Entreprendrs Lab. Bakom starten fanns en projektansokan fran Almi. Det
ursprungliga malet med verksamheten var att framja eget foéretagande hos personer
med utlandsk bakgrund, men har senare breddats till att omfatta alla som vill starta
foretag, med utrikesfédda kvinnor som en prioriterad malgrupp. Foretagslabbet
finansieras idag med medel frdn arbetsmarknadsnamnden och Almi.

Postadress: Uppsala kommun, arbetsmarknadsforvaltningen, 753 75 Uppsala
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Efter en ny ansdkan om ekonomiskt stéd fran Almi beslutade arbetsmarknadsnamn-
den 2022 (AMN-2022-00097) om en forlangning av projektet och att bevilja Almi
projektmedel om 500 000 kronor arligen under 2023 och 2024. | samband med beslutet
om ytterligare forlangning av projektet i november 2024 fattades beslut om att uppdra
till forvaltningen att utvardera insatsen inom 18 manader for att bedéma verksam-
hetens genomslag, formaga att na namndens prioriterade malgrupper och behovet av
justeringar for att stotta personer till ekonomiskt hallbart egenforetagande.
Utvéarderingen bifogas érendet, bilaga 1.

Foretagslabbet har under 2025 exempelvis genomfort informationsinsatser till bland
annat sfi-elever. En sommerskekurs som anordnades hade enbart kvinnor med
utlandsk bakgrund som deltagare. Foretagslabbet vander sig samtidigt i sin
marknadsforing till alla som vill starta foretag. Intryck fran intervjuer med fyra
deltagare visar pd positiva svar angdende bland annat bematande, tillgdnglighet och
kunskaper hos Foretagslabbets radgivare. Foretagslabbet har under 2026 fortsatt
verksamheten med bland annat starta-eget utbildningar.

Parallellt med stddet fran namnden till Foretagslabbet ger Uppsala kommun stod till
bland annat Nyféretagarcentrum som ger kostnadsfri radgivning till enskilda om
foretagande. Dock visar en juridisk bedomning att det finns fragetecken géllande om
den har formen av stod ar forenligt med regler for upphandling enligt Lagen om
offentlig upphandling (LOU).

| drendet fran november 2024 fanns ocksa ett beslut om att uppdra till férvaltningen att
i dialog med Foretagslabbet ta tillvara de lardomar som identifierats i utvarderingen for
att verksamheten ska bli mer effektiv och hjalpa fler att starta ett eget foretag. En
lardom utifrdn utvarderingen fran forvaltningens sida ar svarigheten att kunna se att
verksamheten traffar namndens prioriterade malgrupper och leder till fler startade
foretag bland just dessa personer. Férvaltningen har ocksa efterfragat lardomar fran
projektet fran Almi. Nagra erfarenheter fran dem handlar exempelvis om férdel med att
bedriva starta eget-utbildning centralt i Uppsala, bristande synlighet nar Foretags-
labbets lokaler finns hdgre upp i Gottsunda centrum, om kommunen kan stotta mer
angaende bland annat spridning och kommunikation om Foretagslabbet, se vidare
bilaga 2.

Arendet, att utvardera Foretagslabbet, har i sig inte ndgra direkta konsekvenser sett ur
perspektiven barn, funktionsratt, jamstalldhet eller klimat.

Ekonomiska konsekvenser

Inte aktuellt i arendet.

Beslutsunderlag

e Tjansteskrivelse daterad 3 juni
e Bilaga 1, Utvardering av Foretagslabbet varen 2026
e Bilaga 2, Lardomar Foretagslabbet

Arbetsmarknadsforvaltningen

Helena Clementson
Forvaltningsdirektor



Sida2(2)



Datum: Diarienummer:

% Uppsala Sida1(7)
ko m m u n 2026-06-03 AMN-2026-00200

Arbetsmarknadsforvaltningen

Bilaga1
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Eva Hellstrand

Utvéardering av Foretagslabbet varen
2026

Bakgrund

Foretagslabbet startade 2020 i Gottsunda under namnet Gottsunda Entreprendrs Lab.
Bakom starten fanns en projektansokan fran Almi Féretagspartner. | projektansokan
framgick att syftet med projektet var att skapa forutsattningar for att fler foretag
startas av personer med utlandsk bakgrund. Projektet var ett samverkansprojekt
tillsammans med Utbildnings- och jobbcenter i Gottsunda. Finansieringen per ar
2020-2021 enligt budget bestod av 500 000 kronor fran Uppsala kommun, 300 000
kronor fran Region Uppsala samt 200 000 kronor i medfinansiering fran Almi Uppsala.

Efter en ny ansdkan om ekonomiskt stéd fran Almi beslutade arbetsmarknadsnamn-
den 2022 (AMN-2022-00097) om en forlangning av projektet och att bevilja Almi
projektmedel om 500 000 kronor arligen under 2023 och 2024.

Arbetsmarknadsnamnden fattade i november 2024 (AMN-2024-00505) foljande beslut
avseende forvaltningens samverkan med Almi i projektet Foretagslabbet:

1. att godkanna utvarderingen i arendets bilaga 1,
2. att lagga utvarderingen till handlingarna,
3. att forlanga Foretagslabbet i tva ar, med en arlig kostnad om 500 000 kronor samt

4. att uppdra till forvaltningen att utvardera insatsen inom 18 manader for att bedéma
verksamhetens genomslag, formaga att na namndens prioriterade malgrupper och
behovet av justeringar for att stétta personer till ekonomiskt hallbart egenforetagande,

5. att uppdra till forvaltningen att i dialog med Foretagslabbet ta tillvara pa de
lardomar som identifierats i utvarderingen for att verksamheten ska bli effektivare och
hjalpa fler att starta ett eget foretag.

Foretagslabbets verksamhet idag

Almi Uppsala ingar numera i Almi Ostra Mellansverige AB som &r ett regionalt
dotterbolag inom Almi-koncernen. Enligt information pa hemsidan ags bolaget till 51

Postadress: Uppsala kommun, arbetsmarknadsforvaltningen, 753 75 Uppsala

Telefon: 018-727 00 00

E-post: arbetsmarknadsforvaltningen@uppsala.se
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procent av Almi AB och till resterande del av regionala agare, region Uppsala ar en av
de regionala dgarna. Bolaget verkar i Sérmland, Uppsala, Vastmanland, Orebro samt
Ostergdtland.

Almi ar projektagare for Foretagslabbet som erbjuder bland annat kostnadsfri
vagledning, och utbildningar. Pa Almis hemsida, for region Uppsala, presenteras
verksamheten sa har:

Féretagslabbet arbetar for att fler ska kunna forverkliga sina foretagsidéer och bli egna
foretagare. Det skapar fler jobb i Uppsala. Foretagslabbet vinder sig till alla som vill ha
stod i foretagande. Utrikestédda kvinnor ér en prioriterad mélgrupp.

Foretagslabbet disponerar lokaler hos Utbildnings- och jobbcenter pa plan 3
Gottsunda centrum och genomfor utbildningar i Aimis egna lokaler centralt i Uppsala.
Tillgangligheten till lokalerna i Gottsunda for spontana besokare har férsamrats
jamfort med tidigare da lokalen fanns pa bottenplan daven om forsok gjorts att
forbattra orienteringen genom skyltning. En annan utmaning ar att under aret har lokal
delats med ett annat projekt fran arbetsmarknadsforvaltningen och tiderna for
utnyttjande kan ibland krocka.

Foretagslabbet finansieras idag av arbetsmarknadsnamnden med 1 000 000 kronor
och av Almi med 400 000 kronor (totalbudget for tva ar). Region Uppsala deltar inte
langre som medfinansiar i projektet.

Projektet leds av en styrgrupp som idag bestar av representanter fran Almi och fran
arbetsmarknadsforvaltningen (utvecklingssamordnare och forvaltningsanalytiker).
Styrgruppsmoten har hallits fyra gdnger under 2025 och tva ganger hittills under 2026.
Pa motena diskuteras aktuella fragor, vad som genomforts inom Foretagslabbet under
senare tid, statistik fran Almis uppf6ljningssystem med mera.

Hur marknadsfors Foretagslabbet

Foretagslabbet finns med information pa Almis hemsida for Uppsala-regionen:
Uppsala - Almi. Har presenteras Foretagslabbets tva foretagsradgivare med
kontaktuppgifter och dven den gemensamma mejladressen till Foretagslabbet. Det
finns ocksa en sarskild facebooksida for Foretagslabbet. | skrivande stund visas dar
exempelvis inlagg och foton géllande Starta eget-utbildning. Foretagslabbets
radgivare framhaller ocksa att information om verksamheten sker via kontakter/nat-
verk och tidigare deltagares rekommendationer.

Pa uppsala.se ger kommunen information om Féretagslabbets verksamhet och vilken
slags hjalp som gar att fa for att forverkliga idén om ett eget foretag Foretagslabbet -
Uppsala kommun.

Under 2025 har Foretagslabbet haft en digital slinga i UNT, dar verksamheten
marknadsforts.

Vad gors inom Foretagslabbet?

| en Gverenskommelse i styrgruppen har Foretagslabbet tagit fram fyra
kvartalsrapporter for verksamheten under 2025.

Nedan ges information om verksamheten som till stor del hamtats fran dessa
rapporter.


https://www.almi.se/regioner/uppsala/
https://www.uppsala.se/foretag-och-naringsliv/radgivning-och-praktisk-hjalp/foretagslabbet/
https://www.uppsala.se/foretag-och-naringsliv/radgivning-och-praktisk-hjalp/foretagslabbet/
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Detta avser méten da Foretagslabbets radgivare forutsattningslost lyssnar och
diskuterar kring kundens idé.

En somnadskurs anordnades under hosten 2025 med sex deltagare, samtliga kvinnor
med utlandsk bakgrund. Kursen bestod totalt av nio tillfallen, sju av dessa var praktik
hos kursledaren och de 6vriga tva tillfallena handlade om att kunna starta eget och
vilka regler man behover forhalla sig till. Arbetsmarknadsforvaltningens tva
representanter i styrgruppen besokte kursen vid ett av dessa tva tillfallen och fick
mojlighet att samtala med deltagare.

Informationsinsatser

Forutom radgivningen har information fran Foretagslabbet lamnats under 2025 vid
traffar for elever som foretradesvis laser sfi eller svenska som andrasprak samt elever
fran tradgardsutbildningen. Under 2025 deltog Foretagslabbet i jobbfestivalen Dromar-
betsstaden.

Férdjupade insatser

Fordjupade insatser kan handla om att personerna far finansiering av Almi alternativt
att de tar del av affarsutvecklingsinsatser. Almi har lanefinansiering, riskkapital och
verifieringsmedel. Verifieringsmedel (bidrag pa upp till 50 000 kr) kan bli aktuellt om
affarsidén handlar om en innovation. De fordjupade affarsutvecklingsinsatserna bestar
av starta eget- utbildning (workshop-serie i grupp), coaching samt hallbarhetsdialoger.

En starta eget-utbildning borjade den 25 februari 2025 med 12 deltagare, varav sju
kvinnor. En andra utbildning startade den 24 april med 13 deltagare varav sju kvinnor.
En tredje utbildning startade i september med 14 deltagare varav sju kvinnor. Den
fjarde och sista starta eget-utbildningen for 2025 inleddes i november med 12
deltagare, varav sju kvinnor. Ytterligare en utbildning startades den 29 januari 2026
med 14 deltagare varav sex kvinnor.

Merparten av dem som tar del av utbildningarna tar aven del av individuell coaching.

Utbildningarna som halls pa svenska bestar av tre traffar och varje traff innehaller tre
timmars workshop.

Under dessa tre tillfallen ar fokus:

1. Genomgang av affarsidé och affarsmodell

2. Marknadsforing och hallbarhet

3. Rékna pa din idé (budget, marginaler med mera)

Under dret har det i utbildningarna lagts in ett pass om internationella affarer da
Foretagslabbet bedomer att det ber6r en del av deltagarnas affarsidéer.

Almi har genomfort en N6jd-Kund - Index (NKI) inom Foretagslabbets insatser under
perioden 2025-01-01 till 2026-04-15 déar 27 svar inkommit. Pa fragor inom omradena
affarsutveckling - tjansten, bra bematande, uppfyllt férvantningar samt framgdng och
tillvaxt - medelvérde ges genomgdende resultat 6ver 4 pa en femgradig skala.

Uppfdljning av projektets maltal

| den forsta projektansékan fran Almi i februari 2020 fanns féljande mal for projektets
aktiviteter for perioden 2020-2021:

e 600 personer deltar i informationsaktiviteter



e 120 personer deltariinspirationsseminarier
e 60 personer deltar i GEL-Programmet (Gottsunda Entreprendrs Lab) som

innehaller utbildande insatser, coaching och méjlighet att ha en platsi en co-

working miljé som ger bade natverk och sammanhang
e 30 personer kommer ha en hallbarhetsdialog som dokumenteras av radgivare

fran Almi.
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Nar det géllde malgruppen for aktiviteterna skulle minst 30 procent av deltagarna vara

kvinnor. | maj 2022 i samband med férlangning av projektet beslutade arbetsmark-

nadsnamnden att hoja andelen kvinnor som skulle nds genom projektet till 50 procent.

Mot slutet av varje kvartalsrapport fran Almi redovisas statistik dver vilka resultat som

natts i jamforelse med de maltal som finns for projektperioden 2025-2026. Maltalen for

projektet for perioden 2025-2026 handlar om informationsinsatser, radgivning,
fordjupade insatser inklusive starta eget-utbildningar.

| tabellen visas siffror sammanstallt utifran den sista kvartalsrapporten for 2025:

Indikator

Maltal for 2025-
2026

Utfall
fijarde

kvartalet

2025

Varav

kvinnor

Utfall
totalt
antal
2025

Varav
kvinnor

Information om
Foretagslabbet
(antal personer
som fatt
information)

500

90*

39

43 %

Personeri
radgivning

300

36

24

172

85

49 %

Fordjupade
insatser (antal
personer som fatt
fordjupade
insatser)

100 personer

20

12

109

60

55%

- varav Starta
eget-
utbildningar

8 utbildningar

4

12-15
deltagare/utbildning

12

51

28

55%

Effekt, antal
startade foretag

50 startade foretag

29

16

55 %

*) Siffran ar hamtad fran registrerad statistik fran fysiska informationstraffar med elever fran vuxenutbildningen. Utéver
detta skedde information om Féretagslabbet pa andra satt 2025 som genom Facebook, deltagande i Dromarbetsstaden

med mera.



Budget for Foretagslabbet

Budgeten dr hamtad fran den senaste kvartalsrapporten fran Almi for 2025.

Redovisning av bokférda kostnader och finansiering.

Utfall per den 31 december 2025.

Projekt 365049 Foretagslabbet Totalbudget enligt Utfall 12- Totalt utfall Kvar av

Budget for Ostra Mellansverige beslut 2025 2025 totalbudget
Kostnader

Externa tjanster 100 000,00 190,00 58 404,85 41 595,15
Personal 1300 000,00 58518,29 616 688,52 683311,48
Summa projektkostnader 1400 000,00 58708,29 675 093,37 724906,63
Avgdr fakturerade intdkter foretag 0,00 0,00 0,00 0,00
Summa projektkostnader efter 1400 000,00 58 708,29 675 093,37 724 906,63
avdrag intdkter

Finansiering

Uppsala kommun 1000 000,00 41 934,49 482 209,55 517790,45
Almi 400 000,00 16 773,80 192 883,82 207 116,18
Summa intdkter (finansiering) 1400 000,00 58 708,29 675 093,37 724 906,63

Av budgeten framgdr att den storsta kostnaden i projektet utgors av

personalkostnader.

Intervjuer med personer som deltagit i insats hos

Foretagslabbet

Arbetsmarknadsforvaltningen har genomfort nagra intervjuer i april 2026 med per-
soner som fatt stod av Foretagslabbet. Kontaktuppgifter till personerna har ldmnats

fran Almi. Svarigheter att fa tillrackligt manga kontaktuppgifter och begransningar i att

na personer som ocksa har mojlighet att delta i en intervju har gjort att féljande
beskrivning endast baseras pa fyra intervjuer. Det ar darfor viktigt att se sammanstall-
ningen nedan mer som uppfattningar fran nagra fa enskilda deltagare och inte som en

generell bild av deltagares upplevelser av Foretagslabbet.

De intervjuade &r tva kvinnor (inrikesfodda) och tva man (utrikesfodda). Samtliga har
gatt en utbildning i Foretagslabbets regi.

Ingdng till Féretagslabbet

Tva av de svarande namnde att de haft kontakt med Almi tidigare. Ndgon hade hort via
kolleger som startat foretag och kom via Almi i kontakt med Foretagslabbet. En person
hade ansokt om lan av Almi som berattade att de hade en kurs.

Bemdtande och tillgénglighet

Bemdtandet och tillgangligheten hos Foretagslabbet upplevs som mycket positiv av de
tillfragade. Det var latt att nd dem bade pa mejl och telefon enligt en svarande. Nagon
annan uppger att personalen var mycket trevliga, proffsiga och kunniga med stor
erfarenhet. Ett personligt bemotande ndmndes ocksa.

Individanpassning

Ett svar handlade om att de kunde rora sig pa manga nivaer och anpassa sig till olika
kunskapsnivaer, visade mycket stor féljsamhet utifran férkunskapskrav. En annan
framforde att radgivarna gor en plan att ge personen de verktyg som behovs. Att de
hjalper till att navigera bland myndigheter. En av de svarande betonade att
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bemdatandet och vagledningen gav personen en tankestallare att vara mer drivande,
att dga och ta ansvar for slutprocessen.

Mest till hjdlp i Foretagslabbets stod

Nagot som lyftes fram som positivt var att samlas i grupp, med olika kunskaper och
bakgrunder och olika ambitioner - ndgon namner att det gav styrkan att tanka: "kan de
sa kan jag”. Samtidigt framholls fran samma svarande att det hade behovts ett storre
fokus pa att hjélpa varandra, vikten av/poangen med kollegialt stod och att det hade
varit vardefullt att fa dela kontaktuppgifter med andra deltagare. Ett annat svar
handlade dock just om att natverkstanken var bra, att fa bygga ett natverk med andra i
samma fas. En svarande for fram som mest hjalpsamt att ha fatt hjalp att navigera i det
svenska systemet och naringslivet, att fa inblick i hur "folk” tanker (kunder,
myndigheter, andra aktorer), dr inte samma som i andra lander.

Foretagslabbets stod i att komma ndrmare att starta ett eget foretag, tillréicklig
kunskap/rétt verktyg for att bedoma om afférsidén dr (ekonomiskt) hdllbar

En svarande namner att hon fortfarande &r pa vag att starta ett eget foretag och att
utbildningen hjalpt till pa véagen och att den var mycket hjalpsam for att réra sig mot
hennes mal. | enskilda samtal gick det att fa affarsidén verifierad Ett annat svar handlar
om att deltagaren fick ratt verktyg och att personalen var proffsiga och hade mycket
kunskap om relevant statistik och beharskar statistiken. For en annan person
framkommer att delen av utbildningen som handlade om kunskap/ratt verktyg for att
bedéma affarsidén fungerade jattebra. Samtidigt fors fram att vissa deltagare behovde
mer hjalp an andra, vilket var nagot problematiskt for deltagare som kommit langre.

Ndgot som saknades med insatsen/stédet/hjdlpen

Har ndmns att stod och hjalp med forberedelse infor tiden efter utbildningen saknades.
En synpunkt handlade om att Foretagslabbet kunde ha uppmuntrat deltagarna att
utforska det kollegiala stodet, att léra sig av varandra och att knyta kontakter med
andra deltagare for framtida samarbeten. Nagon framhaller just behovet av
uppfoljning fran Foretagslabbet, till exempel besok for att se hur det nystartade
foretaget fungerar, exempelvis hur det gar med ekonomin, betalningar, rékningar.

En annan asikt handlade om marknadsforingen av utbudet/erbjudandet, att
marknadsfora det ”hardare” nar information soks om stod for foretagande. Den
svarande hade "ramlat 6ver” kursen genom kontakter.

Andra stodformer vid start av nytt foretag

Under rubriken Radgivning och praktisk hjalp for foretag Radgivning och praktisk hjalp
for foretag - Uppsala kommun med underrubriken Starta foretag pa uppsala.se finns
information om vilket stod som kan ges vid start av foretag. Organisationer som
redovisas sarskilt ar Almi, Foretagslabbet, Nyféretagarcentrum och Drivhuset.

Nyforetagarcentrum och Drivhuset far enligt beslut i kommunstyrelsen fran 20
november 2024 ekonomiskt stod fran kommunen (KSN-2024-02584).
Kommunstyrelsen beslutade att bevilja Stiftelsen Uppsala Nyforetagarcentrum 650 000
kronor arligen 2025, 2026 och 2027 och till Entreprendrstiftelsen Drivhuset i Uppsala
beviljades 240 000 kronor arligen fér samma period. Nyféretagarcentrum ger
kostnadsfri radgivning till den som vill vidare med sitt foretag eller affarsidé. Drivhuset
ar en stiftelse som enligt information pa sin hemsida utvecklar méanniskors
entreprendriella fardigheter. Av avtal mellan Uppsala kommun och Nyforetagarcent-
rum framgar att Nyforetagarcentrums ataganden &r att bland annat tillhandahalla


https://www.uppsala.se/foretag-och-naringsliv/radgivning-och-praktisk-hjalp/
https://www.uppsala.se/foretag-och-naringsliv/radgivning-och-praktisk-hjalp/

kostnadsfri radgivning till foretagare i tidiga skeden eller blivande foretagare under alla
vardagar i veckan genom diplomerade radgivare, framja jamstalldhet och hallbarhet i
alla aktiviteter som genomfors, [6pande fora relevant statistik 6ver bland annat antal
radgivningar samt rapportera utfallet arsvis. Uppsala kommun ska i sina ataganden
exempelvis synliggora Nyféretagarcentrum som samarbetspartner pa uppsala.se ochii
andra lampliga forum samt aktivt hanvisa personer som kontaktar Uppsala kommun
med fragor kring foretagande till Nyforetagarcentrum.

Formerna for fortsatt samverkan mellan
arbetsmarknadsnamnden och Almi

Arbetsmarknadsforvaltningen har varit i kontakt med kommunijurist for att fa en bild
over samarbetsformen och vad som kan kravas for en fortsatt samverkan nar tiden for
den beslutade forlangningen av projektet [6per ut. Saval kommunen som Almi ar,
enligt utgdngspunkt upphandlingspliktiga enligt LOU. Upphandlingspliktiga aktorer
kan samverka och inga éverenskommelser utan att det uppstar en upphandlingsplikt.
Forutsattningarna for att inte behdva upphandla framgar av 3 kap. 17-18 §§ LOU.

| kommentar till lagrummen sags att upphandlingsplikt inte undviks om exempelvis en
av aktorerna betalar for det den andra tillhandhaller. En kommun kan darmed inte
samarbeta med en annan om exempelvis snorojning — och undvika upphandlingsplikt -
genom att betala for tjansten i fraga. | den situationen blir det ett kop som traffas av
LOU:s regler om upphandling. Av detta skal uppmarksammas har ett fragetecken for
denna form av samverkan mellan arbetsmarknadsnamnden och Almi, eftersom
Uppsala kommun tillfor Almi medel som enligt uppgifter i budgeten till storsta del
anvands till personalkostnader.
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Lardomar Foretagslabbet

Integration och natverksbyggande

Vi genomfor Starta Eget utbildningen hos Almi i centrala Uppsala. Fran bérjan en
tanke pa genomforande i Gottsunda, men vi ser en poang i att flytta personer fran
Gottsunda. Dels 6ppnar det upp fore fler att delta fran andra delar av staden som
inte vill aka till Gottsunda pa kvallstid, dels lar vi deltagarna hitta till Almi och sist
men inte minst viktigt, sa bygger deltagarna fran Gottsunda natverk med
deltagare fran andra stadsdelar.

Utbildningen ar en workshop-serie i flera delar och det skapar en trygghet i
gruppen att traffas flera ganger. De lar kdnna varandra och bygger natverk.

Vitror att det ar extra gynnsamt for utrikesfédda och kanske aven for kvinnor.
Gruppinsatserna ar 6ppna for alla, inte bara utrikesfodda eller kvinnor. Man
traffas 3 timmar vid tre tillfallen, och vid dessa tillfallen lar man kanna varandra,
man bygger relationer, natverk och ibland uppstar aven affarer mellan deltagarna.
Det skapas What’s up grupper och FB-grupper dar deltagarna haller kontakten
efter utbildningens slut.

Allt detta sammantaget bidrar till 6kad integration.

Synlighet och kommunikation

Intern information

Synligheten av Foretagslabbet i Gottsunda Centrum var fran bérjan mkt bra. Blev
samre efter flytten till Gvervaningen.

Vi kan bli battre pa att kommunicera i SOME.

Arbetsmarknadsenheten har varit aktiv i att slussa personer. Hur ar det med
ovriga delar av kommunen som kommer i kontakt med foretagare som t.ex. ska
starta foretag i form av foodtruck eller annat och soker tillstand. Har de lankar till
Foretagslabbet och vara tjanster?

Kommunens kommunikationsenhet var aktiv i bérjan kring varumarke m.m. Kan
de stétta mer med spridning och kommunikation? Ta fram affischer och rollups
att sprida till SFl och andra motesplatser for 6kad synlighet.

En svar grupp att stotta ar personer med skyddad identitet och det blir i praktiken
svart for den malgruppen att driva foretag.

Sprakbarriarer. Det finns 186 sprak i Uppsala och hur hanterar vi det?

Svenska spraket ar bra att ha vid uppstart av foéretag och vi har darfér genomfort
Starta Eget Utbildningen péa svenska, ibland ”Latt svenska” beroende pa
deltagarnas niva.

| individuella moten kan vi erbjuda radgivning pa andra sprak. Vi har manga
radgivningar pa engelska. Ibland dven med tolk.
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