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att faststalla miljo- och halsoskyddsnamndens verksamhetsplan och budget for
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Sammanfattning

Namndens uppdrag ar att skapa en god livsmiljo och en hallbar samhéllsutveckling i Uppsala
kommun. Malet ar ett friskt och tryggt Uppsala som utvecklas strukturerat och hallbart.
Namnden prioriterar fem viktiga omraden som vi ser kan géra stor skillnad for kommunen
och dess invanare; skydd av grundvatten, hallbar utveckling av kommunen, miljé- och halsa
for kénsliga grupper samt beredskap.

Budgeten for ar 2017 &r i enlighet med inriktningsmal i Mal och Budget 2017 en balanserad
budget. Namndens omséttning berédknas till 60 466 tkr for 2017. Det ar en minskning med 911
tkr. Minskningen beror pa lagre kostnader inom forvaltningen jamfort med 2016.

Lars Wedlin
tf. miljodirektor

Bilagor
Bilaga 1. Milj6- och halsoskyddsnamndens verksamhetsplan och budget 2017.
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Inledning

Namndens uppdrag

Miljo- och halsoskyddsndmnden (ndmnden) svarar for prévning och tillsyn enligt miljbalken,
livsmedelslagen, alkohollagen, lotterilagen, tobakslagen och lagen om handel med vissa receptfria
lakemedel samt for den kommunala lantmé&terimyndigheten. Namndens planerade tillsyn och
kontroll enligt miljébalken och livsmedelslagen beskrivs ndrmare i bilaga 3.

Omvarld och férutsattningar

Uppsala ar del av en omvarld som forandras snabbt. Vart samhélle paverkas av ett antal
globala utmaningar som har att géra med urbanisering, nya ekonomiska och geopolitiska
tyngdpunkter samt hojd levnadsstandard globalt sett. Mark, vatten och den ekologiska
infrastrukturen behdver anvandas pa ett uthalligt satt.

| Sverige och i Uppsala ar miljo- och klimatfragorna fortsatt centrala for en hallbar
utveckling. De nationella miljomalen &r en viktig utgangspunkt och Uppsala ska bidra till att
de uppnas. Miljo- och halsoskyddsnamnden har viktig roll genom tillsyn, kontroll och
forrattningar som bidrar till en hallbar utveckling i kommunen.

Politisk plattform

Namndens uppdrag ar att skapa en god livsmiljo och en hallbar samhallsutveckling i Uppsala
kommun. Malet &r ett friskt och tryggt Uppsala som utvecklas strukturerat och hallbart.

Uppsala star infor en snabb utveckling dar fler manniskor vill bo och verka i kommunen.
Darfor behdver Uppsala utvecklas pa ett ekonomiskt, miljomassigt och socialt hallbart sétt.

Namndens arbete utgar fran att den som har paverkan pa staden och miljon ska ta ansvar for
den. Namnden har definierat att den vi moter i tillsynen och lantméateriverksamheten &r den
viktigaste relationen. Den vi moter ska fa forutsattningar och stod for att gora ratt. Den som
driver tillsynspliktig verksamhet ska fa den tillsyn som behdovs for att skydda manniskors
hélsa och miljon och betala for den tillsynen. | alla delar dar det & mojligt ska miljomalen
vara styrande for n&mndens prioriteringar, bedémningar och remissvar.

Namnden prioriterar fyra viktiga omraden som vi ser kan gora stor skillnad fér kommunens
invanare och for stadens utveckling.

e Grundvattnet ar en forutsattning for ett fungerande ekosystem och en viktig ravara for
dricksvatten. Att skydda grundvattnet och att pa sikt sakerstalla
dricksvattenforsorjningen, minskade utslapp fran dagvattenhantering och vatten som
rekreationskalla ar en forutsattning for att utveckla staden for framtiden.

Postadress: Uppsala kommun, miljéférvaltningen, 753 75 Uppsala
Telefon: 018-727 00 00 (véaxel)
E-post: miljoforvaltningen@uppsala.se
www.uppsala.se
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e Uppsala kommun ska véxa hallbart. Detta ger mojligheter men innebér ocksa stora
utmaningar for att forbattra och bevara goda och halsosamma livsmiljéer, minska
klimatutslapp och miljopaverkan. Luftfororeningar och bullerstorningar ar problem
som behdver hanteras nar staden fortatas. Det ar ocksa viktigt att planera for
ekosystemtjanster.

e Kansliga gruppers miljo- och hélsa. Barn och unga &r sarskilt kénsliga for kemikalier
och andra farliga &mnen eftersom till exempel hjérnan, hormonsystemet och
immunsystemet inte r fardigutvecklade. Om skador uppstar under uppvaxten kan det
fa livslanga konsekvenser. Barnens vardag ska sa langt som mojligt vara fri fran
farliga &mnen. God stddning och ventilation i lokaler dér barn och unga vistas mycket
ar da en forutsattning. Andra grupper, som till exempel éldre, ar kansliga mot till
exempel hdga temperaturer, for vilket beredskapen behdver 6ka i ett fordndrat klimat.

e En modern och effektiv férvaltning ar en forutsattning for att ndmnden ska kunna géra
skillnad inom de prioriterade i omradena. Darfor prioriterar namnden ocksa utveckling
av forvaltningen inom teknik, tillsynsmetodik samt effektiva team.

Syftet med namndens verksamhetsplan och budget

Verksamhetsplanen beskriver hur namnden ska forverkliga kommunfullméktiges
évergripande styrdokument Mal och budget 2017-2019. Namndens budget visar hur namnden
fordelar de ekonomiska resurser som den tilldelats i Mal och budget.

Verksamhetsplanen visar hur namndens politik bidrar till att uppfylla de krav som stalls
genom:

e Inriktningsmal
e Uppdrag
e Budget

| samband med att ndmnden beslutar om sin verksamhetsplan och budget beslutar den &ven
om sin plan for intern kontroll. Miljoforvaltningen ansvarar for att omsatta dessa planer i
praktiken. Ndmnden foljer upp sin verksamhetsplan och budget i samband med kommunens
gemensamma uppfoljning per april, delarsbokslutet per augusti och arsbokslutet.
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Begrepp som anvands i verksamhetsplanen

Inriktningsmal Handlar om kommunfullméktiges mal i Mal och budget. Namnden
konkretiserar inriktningsmalen genom att beskriva atgarder till uppdragen och
vid behov komplettera med egna namndmal och strategier.

Uppdrag Handlar om kommunfullméktiges uppdrag till nAamnden i Mal och budget.
Namnden tar fram atgarder for att beskriva hur namnden genomfor
uppdraget.

Namndmal Namnden kan for att bidra till maluppfyllelse konkretisera inriktningsmalen

genom att formulera egna namndmal, strategier och atgarder. Namndmal
baseras p& exempelvis statliga krav eller kommunala program och policier.

Budget Namndens budget utgar fran Mal och budget och preciseras i namndens
detaljbudget. Namnder som har bade en systemledarroll och en egenregi
redovisar budgeten separat fér de bada rollerna.

Namndens strategier Visar namndens langsiktiga vagval for hur den ska na sina mal. Namnden tar
i sina strategier aven hansyn till kommunens program och policier. Namnden
kan i beskrivningen av sina strategier visa vad som behdver goras aven
bortom 2017 for att satta in atgarderna i ett sammanhang.

Namndens atgarder Visar vilka initiativ namnden tar for att forverkliga sina strategier och uppdrag.
Det kan exempelvis handla om att nAmnden gor riktade satsningar, fattar
nddvandiga beslut, tillsatter en utredning eller startar en forsoksverksamhet.
Atgarder for att 6ka jamstalldheten ska alltid 6vervagas. Fér namnder som
har bade en systemledarroll och en egenregi behover det framgé om
atgarden enbart galler for egenregin eller om den galler alla.

Styrdokument Visar om atgarden finns i ett befintligt styrdokument som program,
handlingsplan eller liknande.
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Inriktningsmal

Kommunfullmaktiges inriktningsmal 1
Uppsala kommun ska ha en jamstalld och hallbar ekonomi

Namndmal: Namnden ska ha en jamstalld och hallbar ekonomi.

Namndens strategi for att na malet:

Néamnden bedriver sin verksamhet inom budget. Namnden har en val fungerande modell fér
uppfoljning av den avgiftsfinansierade verksamheten. For att ytterligare sakerstélla en hallbar
ekonomi vill namnden pa ett tydligare satt folja upp anvandningen av kommunbidrag.
Huvuddelen av namndens verksamhet finansieras med avgifter fran de verksamheter eller
personer som &r i behov av tillsyn eller namndens tjanster. Utifran det finns inget utrymme for
en budgetering som inte ar jamstalld. Namnden vill unders6ka om det finns skillnader mellan
kon nér det galler fordelningen av kommunbidrag, for att sakerstalla jamstalld budgetering.

Namndens atgarder for att forverkliga strategin

Namndens atgarder Forvantade effekter av Uppfdljning Koppling till
atgarderna styrdokument

Ta fram en modell for Battre kontroll pa att Rapportering vid bokslut

uppféljning av anvandningen av | kommunbidrag anvéands till

kommunbidrag. avsett andamal

Uppdrag: Aktivt och strategiskt soka extern finansiering.
Namndens atgarder for att genomfora uppdraget

Namndens atgarder Forvantade effekter av Uppfdljning Koppling till
atgarderna styrdokument

Med hjélp av Mdjlighet att genomfora Rapportering vid bokslut

kommunledningskontoret sarskilda projekt med hjélp av

undersdka mojligheter till extern | extern finansiering

finansiering.

Uppdrag: Genomfdra analyser for jamstalldhetsbudgetering inom minst ett nytt
utvecklingsomrade arligen, samt att utifran analys ta fram atgarder i syfte att minska
ojamstalldhet.

Namndens atgarder for att genomfora uppdraget

Namndens atgarder Forvantade effekter av Uppfdljning Koppling till
atgarderna styrdokument

Genomfora jamstalldhetsanalys | Kontroll pd om budgetering Rapportering vid CEMR

av kommunbidragsférdelningen | och anvandning av helarsbokslut

kommunbidrag ar jamstalld
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Uppdrag: Genomfora jamstalldhetsanalyser i samband med kommande investeringar.
Namndens atgarder for att genomfora uppdraget

Namndens atgarder Forvantade effekter av Uppfdljning Koppling till

atgarderna styrdokument

Namnden bedémer att - - -
uppdraget inte har baring pa
namndens verksamhet.

Uppdrag: Ta fram langsiktig investeringsplan.
Namndens atgarder for att genomfora uppdraget

Namndens atgarder Forvéantade effekter av Uppfdljning Koppling till

atgarderna styrdokument

Namnden bedémer att - - -
uppdraget inte har baring pa
namndens verksamhet.

Uppdrag: Samordna anvandning och marknadsforing av lokaler, mark och anlaggningar.
Namndens atgarder for att genomfora uppdraget

Namndens atgarder Forvantade effekter av Uppfdljning Koppling till

atgarderna styrdokument

Namnden bedémer att - - -
uppdraget inte har baring pa
namndens verksamhet.




Kommunfullmaktiges inriktningsmal 2
Uppsala ska vara attraktivt att leva, verka och vistas i

Namndmal: Vi har en god livsmiljé och god halsa i Uppsala kommun

Namndens strategi for att na malet:
N&mnden verkar genom myndighetsuppdraget for en god livsmiljé och god halsa. Attraktivt
och tillgangligt vatten bidrar till att Uppsala ar attraktivt att leva, verka och vistas i. Namnden
ska darfor fokusera pa tillsyn av strandskyddade omraden. For att skydda méanniskors miljo
och halsa genomfor namnden ocksa tillsyn av verksamheter dar det finns risk for olagenheter
for manniskors miljé och hélsa.

Namndens atgarder

Namndens atgarder for att forverkliga strategin

Forvantade effekter av

atgarderna

Uppfdljning
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Koppling till
styrdokument

Inom myndighetsuppdraget. Storre medvetenhet och hdogre | Rapportering vid Miljobalken
Tillsyn av strandskyddade grad av efterlevnad av bokslut.

omraden strandskyddsregler.

Inom myndighetsuppdraget. Minskad miljopaverkan Rapportering vid Miljobalken

Tillsyn av miljéfarliga
verksamheter

bokslut.

Uppdrag: Underlatta for innovationer i den egna verksamheten och utgdra testbadd for ny
teknik, smarta tjanster och klimatsmarta innovationer.

Namndens atgarder for att genomfora uppdraget

Namndens atgarder

Forvantade effekter av

atgarderna

Uppfdljning

Koppling till

styrdokument

Delta i
kommunledningskontorets
upphandling av nytt
handlaggarstod.

Nytt handlaggarsystem i drift
som stédjer anvandning av
innovativa arbetssatt

Rapportering vid
bokslut.

Strategisk IT-plan

Delta som utvecklingskommun i
utvecklingen av foretagarsajten
verksamt.se

Nationell sajt med guider,
informationsforsorjning och e-
tjanster som underléttar for
restaurangforetagare i
kontakten med myndigheter
och kommuner.

Rapportering vid
bokslut.

Implementera nytt geografiskt
informationssystem (GIS)

Nya programvaror i drift for
hantering av geografisk
information

Rapportering vid
bokslut.

Strategisk IT-plan

Undersoka mgjligheterna att ta
med data ut i falt.

Effektivare verksamhet genom
moderna och innovativa
arbetsmetoder

Rapportering vid
bokslut.
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Uppdrag: Implementera varumarkesplattformen for platsvarumarket Uppsala.
Namndens atgarder for att genomfora uppdraget

Namndens atgarder Forvantade effekter av Uppfdljning Koppling till
atgarderna styrdokument
Implementera Platsvarumarket Uppsala Rapportering vid Varumarkesplattform
varumarkesplattformen fér starks. bokslut. for platsvarumarket
plattsvarumarket Uppsala. Uppsala.

Uppdrag: Forbereda kommunens atagande avseende varldsarvsansékan inom Rise of
systematic biology for Linnés vetenskapliga garning, exempelvis genom att inratta
naturreservat Arike Fyris.

Namndens atgarder for att genomfora uppdraget

Namndens atgarder Forvéantade effekter av Uppfdljning Koppling till
atgarderna styrdokument

Stod till Namndens perspektiv kring Rapportering vid bokslut | -

kommunledningskontoret i tillsyn av skyddad natur tas

arbetet. tillvara i processen

Uppdrag: Utveckla arbetet med synsétt gallande nedskrapning och forstorelse och i
samverkan med andra aktorer verka for att uppréatthalla en trygg, vacker och saker kommun.

Namndens atgarder for att genomfora uppdraget

Namndens atgarder Forvéantade effekter av Uppfdljning Koppling till

atgarderna styrdokument
Samarbeta med gatu- och Effektivare hantering av Rapportering vid bokslut | -
samhallsmiljonamnden kring nedskrapningsarenden.

arenden om nedskrépning som
beror bada namnderna.
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Kommunfullmaktiges inriktningsmal 3
Uppsala stad och landsbygd ska vaxa smart och hallbart

Namndmal: Vi har ett hallbart samhéllsbyggande i Uppsala kommun.

Namndens strategi for att nd malet:

Namnden verkar inom myndighetsuppdraget for ett hallbart samhallsbyggande inom Uppsala
kommun. Namndens arbete i planprocessen, dar vi bevakar och stéttar kring
miljomalsrelaterade fragor, bidrar till att Uppsala stad och landsbygd kan véaxa smart och
hallbart. Namnden har de senaste aren arbetat med stort fokus pa de nationella miljomalen
begransad klimatpaverkan, ingen dvergddning, frisk luft, god bebyggd miljo och giftfri miljo.
Namnden vill 6ka fokus pa grundvatten av god kvalitet samt levande sjoar och vattendrag.
Uppfyllelse av nationella miljomal ska styra prioriteringen i myndighetsuppdraget. Det
innebar fokus pa vatten, luft och buller i tillsynen. Namndens arbete med remissvar i
planprocessen ska utga fran de nationella miljomalen.

Bedomningen av till exempel buller och luftkvalitet i nybyggda omraden baseras pa
prognoser och berakningar. | vissa fall inkluderas krav pa skyddsatgarder i detaljplanen, till
exempel bullerddmpande atgarder. Hur luftkvaliteten och bullersituationen faktiskt blir i
slutdndan i ett nybyggt omrade beror bland annat pa om och hur dessa skyddsatgarder har
genomforts och hur trafiken har utvecklats. For att utvardera vilka krav som &r effektiva att
stalla i planprocessen ar det viktigt att folja upp hur det blivit i verkligheten i nagot eller flera
omraden som nu ar fardigstallda.

N&mnden genomfér inom myndighetsuppdraget strandskyddstillsyn vilket syftar till att 6ka
medvetenheten om och efterlevnaden av strandskyddsreglerna. Uppsalas vatten ska vara
attraktivt och tillgangligt. Allmanheten ska ha tillgang till kommunens strandomraden och
goda livsvillkor for djur och véxter i strandomradena ska varnas. Namnden inventerar och
beslutar om utslappsforbud for enskilda avliopp som inte har tillracklig efterféljande rening.
Detta bidrar till att minska utslapp av 6évergdédande &mnen och smittodmnen.
Beddmningsgrunderna for enskilda avliopp och vilka krav som ska stallas behover ses 6ver for
att folja ny lagstiftning och for att fa battre effekt och mindre paverkan pa miljon och
manniskors halsa.

Samhallsskydd och beredskap handlar om att hela samhéllet ska kunna klara av saval sma
som stora olyckor och kriser. En extraordinar handelse som en omfattande smitta,
kemikalieolycka eller ett extremt skyfall kan fa stora konsekvenser inom namnden
ansvarsomraden vad géller livsmedelssakerhet, miljoskydd med mera. Namnden behover
darfor vara forberedd for en sadan situation.

Namndens atgarder for att forverkliga strategin

Namndens atgarder Forvantade effekter av Uppfdljning Koppling till
atgarderna styrdokument

Undersdka hur nybyggda Okad kunskap om effekten av | Rapportering vid Miljébalken

bostadsomraden har blivit i miljo- och héalsoskyddskrav i bokslut.

praktiken utifran miljé- och stadsbyggnadsprocessen

halsoskyddande atgéarder.
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miljoméalen "God bebyggd miljo”
och "Begransad
klimatpéverkan” kan ligga till
grund for vad som &r en lamplig
fastighet.

forrattningar. Okad kunskap
om hur miljé- och klimatmalen
kan utgora ett stod i
fastighetsbildningen.

bokslut.

Utveckla de krav namnden kan | Hallbara utveckling i Rapportering vid Vattenprogrammet.
stélla i planprocessen vad géller | kommunen bokslut.

vatten, luft, buller samt

ekosystemtjanster.

Utreda och préva om Langsiktigt hallbara Rapportering vid Miljé-och

klimatprogram

strandskyddstillsyn.

tillgang till strandomraden och
goda livsvillkor for djur och
vaxter.

bokslut.

Inom myndighetsuppdraget. Minskade utslapp av kvave Rapportering vid Miljébalken
Inventering av enskilda avlopp. | och fosfor fran enskilda bokslut.

avlopp.
Inom myndighetsuppdraget. Sakerstalla allmanhetens Rapportering vid Miljébalken

Utveckla dricksvattenkontrollen
inklusive kontroll av
ledningsnat,
tryckstegringsstationer och
reservoarer.

Sakrare dricksvatten

Rapportering vid
bokslut.

Livsmedelslagen

Inom myndighetsuppdraget.
Miljoskyddstillsyn pa
verksamheter och omraden
som kan utgoéra en risk mot
grundvattnet.

Minskad risk for spridning av
farliga amnen till grundvattnet.

Rapportering vid
bokslut.

Miljébalken

Utveckla beredskapsplanen
med ytterligare scenario.

Battre beredskap for allvarlig
handelse.

Rapportering vid
bokslut.

Livsmedelslagen

Uppdrag: Fortséatta utveckla den samordnade planeringsprocessen for hallbar stads- och

landsbygdsutvecklingen.

Namndens atgarder for att genomfora uppdraget

Namndens atgarder Forvantade effekter av Uppfdljning Koppling till
atgarderna styrdokument

Foérdjupa samarbetet med Bidra till hallbart Rapportering vid oP

stadsbyggnadsforvaltningen. samhallsbyggande bokslut.

Tydliggéra de nationella Bidra till hallbart Rapportering vid opP

miljomalen i arbetet med
planprocessen med extra fokus
pa grundvatten, klimatpaverkan,
frisk luft, buller och god bebyggd
miljo

samhallsbyggande

bokslut.
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Uppdrag: Stark arbetet med stadsutveckling fér att forebygga och férhindra social oro.

Namndens atgarder

Namnden beddmer att den inte

kan uppna tillracklig effekt inom

budget och avstar darfor fran att
bidra.

Namndens atgarder for att genomfora uppdraget

Forvantade effekter av

atgarderna

Uppfdljning

Koppling till
styrdokument

Uppdrag: Oka atervinningen och en saker ateranvandning.

Namndens atgarder

Delta i arbetet med kommunal
avfallsplan.

Namndens atgarder for att genomfora uppdraget

Forvantade effekter av

atgarderna

Aktuell avfallsplan

Uppfdljning

Rapportering vid
bokslut.

Koppling till
styrdokument

Avfallsplan for
Uppsala kommun

Inom myndighetsuppdraget.
genomfora tillsyn av
avfallshantering vid
byggarbetsplatser.

Okad medvetenhet om
atervinning och séker
ateranvandning av byggavfall

Rapportering vid
bokslut.

Miljébalken

Uppdrag: Oka andelen fornybar energi och fordubbla forbattringstakten vad galler

energieffektivitet.

Namndens atgarder for att genomfora uppdraget

Namndens atgarder

Forvantade effekter av

Uppfdljning

Koppling till

Inom myndighetsuppdraget.
uppmarksamma
energiférbrukning i tillsynen

atgarderna

Okad medvetenhet om
energieffektivisering

Rapportering vid
bokslut.

styrdokument

Miljébalken

Uppdrag: Utveckla arbetet for att na klimatmalen for fossilfritt 2030 och klimatpositivt 2050.

Namndens indikatorer:

e Andel fossilbranslefria fordon
e Andel fornybart drivmedel av total méngd drivmedel
Namndens atgarder for att genomfora uppdraget

Namndens atgarder

Forvantade effekter av

atgarderna

Uppfdljning

Koppling till
styrdokument

Oka andelen fossilbranslefria
fordon inom forvaltningen.

Lagre forbrukning av fossila
drivmedel inom verksamheten

Rapportering vid
bokslut.

Miljé- och
klimatprogram

Oka andelen anvandning av
férnybara drivmedel.

Lagre forbrukning av fossila
drivmedel inom verksamheten

Rapportering vid
bokslut.

Miljé- och
klimatprogram
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Kommunfullmaktiges inriktningsmal 4
Uppsala ska vara jamlikt, med goda levnadsvillkor for invanarna

Namndmal: Vi har en god livsmiljo och god hélsa i Uppsala kommun.
N&mndens indikatorer:

Namndens strategi for att na malet:

Néamnden verkar inom myndighetsuppdraget for att Uppsala ska vara jamlikt, med goda
levnadsvillkor for invanarna. Manniskors halsa och miljon ska skyddas mot skador och
oldgenheter.

Genom halsoskyddstillsyn férebygger och identifierar namnden olédgenheter for méanniskors
halsa i sin inomhusmiljo, vid besok i offentliga lokaler, hygienska verksamheter med mera.
Namndens tillsyn staller samma krav oavsett bostadsomrade eller sociala forhallanden vilket
bidrar till att skapa forutsattningar for ett jamlikt samhélle.

N&mnden samarbetar med andra nd&mnder i kommunen i arbetet med att inventera och
identifiera fororenade omraden med behov av sanering. | detta arbete bidrar namnden till
minskad risk for exponering av farliga &mnen och till goda levnadsvillkor for invanarna.

Kemikalier och andra farliga amnen kan innebara langsiktiga halsorisker som behover

uppmarksammas ytterligare. Barn och unga &r extra kénsliga. Att minska exponering av
farliga &mnen i vardagen ar darfor prioriterat.

Namndens atgarder for att forverkliga strategin

Namndens atgarder Forvantade effekter av Uppfdljning Koppling till

atgarderna styrdokument
Utveckla metodik for Minskade olagenheter Rapportering vid Miljébalken
halsoskyddstillsyn av bostader relaterade till inomhusmiljén bokslut.
utifrdn kunskaper om skillnader | oavsett bostadsomréde eller
ur halsosynpunkt mellan olika sociala férhallanden.
bostadsomraden.
Inom myndighetsuppdraget. Minskad exponering av farliga | Rapportering vid Miljébalken
Inom miljé- och amnen. bokslut.

halsoskyddstillsynen
uppmarksamma och minska
kemikalier och andra farliga
amnen i barns vardag.

Inom myndighetsuppdraget. Minskad spridning och Rapportering vid Miljébalken
Tillsyn av fororenade omraden. exponering av farliga @&mnen bokslut.
fran fororenade omraden
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Uppdrag: Implementera handlingsplan for WHO:s &ldrevanlig stad.
Namndens atgarder for att genomfora uppdraget

Namndens atgarder Forvantade effekter av Uppfdljning Koppling till

atgarderna styrdokument

Namnden beddmer att den inte - - -
kan uppna tillracklig effekt inom

budget och avstar darfor fran att

bidra.

Uppdrag: Starka det forebyggande arbetet genom sociala investeringar.
Namndens atgarder for att genomfora uppdraget

Namndens atgarder Forvéantade effekter av Uppfdljning Koppling till

atgarderna styrdokument

Néamnden beddmer att den inte - - -
kan uppna tillracklig effekt inom

budget och avstar darfor fran att

bidra.

Uppdrag: Stddja det tobakspreventiva arbetet inom skolan genom att utfora tillsyn av
skolgardar och handlare.

Namndens atgarder for att genomfora uppdraget

Namndens atgarder Forvéantade effekter av Uppfdljning Koppling till

atgarderna styrdokument
Utveckla arbetet med Mindre aktiv och passiv Rapportering vid Tobakslagen
tobakstillsyn av hégstadie- och rékning i barn och ungas bokslut.

gymnasieskolor samt handlare. | skolmiljé

Samarbete med Lansstyrelsen Samordnade insatser for att Rapportering vid -
och utbildningsférvaltningen minska rokning i skolan bokslut.




Kommunfullmaktiges inriktningsmal 5
Uppsalas invanare ska ha bostad och arbete

Namndmal: Vi har ett hallbart samhallsbyggande i Uppsala kommun.

Namndens strategi for att na malet:
Namnden verkar inom myndighetsuppdraget for ett 6kat utbud av bostader och arbetstillfallen.
Namnden utfor lantméteriforrattningar och ger tillstand for enskilda avlopp. Namnden ska ocksa
genom sina synpunkter i detaljplanerarbetet strava efter ett 6kat utbud av bostader och
arbetstillfallen pa ett ekonomiskt, miljomassigt och socialt hallbart sétt.

Namndens atgarder for att forverkliga strategin

Namndens atgarder

Forvantade effekter av

atgarderna

Uppfdljning
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Koppling till
styrdokument

Inom myndighetsuppdraget.
Lantmateriférrattningar.

Ett 6kat utbud av bostader pa
ett langsiktigt hallbart satt

Rapportering vid
bokslut.

Fastighetsbildnings-
lagen

Inom myndighetsuppdraget. Ett okat utbud av bostader pA | Rapportering vid Miljébalken
Tillstand for enskilda avlopp. ett langsiktigt hallbart satt bokslut.
Inom myndighetsuppdraget. Ett okat utbud av bostader pA | Rapportering vid Miljébalken

Remissvar i planarbetet.

ett langsiktigt hallbart satt

bokslut.
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Kommunfullmaktiges inriktningsmal 6
Uppsalas alla barn och elever ska klara sin utbildning och utmanas i sitt larande

Namndmal: Vi har en god livsmiljé och god halsa i Uppsala kommun.

Namndens strategi for att na malet:

N&mnden verkar inom myndighetsuppdraget for att miljon som barn vistas i under sin
utbildning inte innebar risker och olédgenheter for barnens hélsa och att maten de &ter &r saker.
En hélsosam inomhusmiljo paverkar barnens formaga att ta till sig utbildningen. God
luftkvalitet, en halsosam ljudniva och vilstadade lokaler skapar battre forutsattningar for
larande. Namnden fortsatter sitt arbete med att uppmarksamma hanteringen av allergikost i
skola och forskola.

Namndens atgarder for att forverkliga strategin

Namndens atgarder Forvantade effekter av Uppfdljning Koppling till
atgarderna styrdokument

Inom myndighetsuppdraget. Att vanligt férekommande Rapportering vid Miljébalken

Fokus pa stadning, buller, problem i inomhusmiljén som bokslut.

ventilation och fukt i férskola kan paverka skolbarnens

och skola. hélsa och darmed deras

skolresultat kan identifieras
och atgardas

Inom myndighetsuppdraget. Forbattrad hantering av Rapportering vid Livsmedelslagen
Oka kunskap och erfarenhet om | allergikost i skolor och bokslut.
hur allergikost hanteras i skolor | férskolor.
och férskolor och utvérdera om
atgarder behover vidtas.
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Kommunfullmaktiges inriktningsmal 7
| Uppsala ska invanare leva ett oberoende liv och fa stdd, vard och omsorg utifran sina behov

Namndmal: Vi har en god livsmiljé och god halsa i Uppsala kommun.

Namndens strategi for att na malet:

Namnden verkar inom myndighetsuppdraget for att invanare ska fa stod, vard och omsorg av
god kvalitet. Ndmnden kontrollerar inom hélsoskyddstillsynen att lokaler som Uppsalas
invanare vistas i inom omsorgen inte innebar oldgenhet for manniskors halsa. For att méta
utmaningar med forandrat klimat kontrollerar namnden beredskap for varmebéljor pa vard-
och omsorgsboende for &ldre.

Namndens atgarder for att forverkliga strategin

Namndens atgarder Forvantade effekter av Uppfdljning Koppling till

atgarderna styrdokument
Inom myndighetsuppdraget. Béttre beredskap for Rapportering vid Miljobalken
Uppfolining av beredskap for varmebodlja pa vard- och bokslut.
hdga temperaturer i tillsyn av omsorgsboende for aldre.
vard- och omsorgsboenden med
mera.
Inom myndighetsuppdraget. Att vanligt forekommande Rapportering vid Miljobalken
Fokus pa ventilation och fukt i problem i inomhusmiljon som bokslut.
tillsyn av vard- och kan paverka halsan kan
omsorgsboenden med mera. identifieras och atgardas
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Kommunfullmaktiges inriktningsmal 8
Uppsalas invanare och organisationer ska vara delaktiga i att utforma samhallet

Namndmal: Namndens verksamhet utvecklas i dialog med de vi méter i tillsyn och
forrattningar.

Namndens strategi for att na malet:

Namnden stravar efter att varje kund vi moter ska kanna att hen ar var viktigaste relation.
Namnden vill att kunden ska kanna nyttan av vart mote och att motet bidrar till utvecklingen
av kundens verksamhet. For att géra det behdver namnden aktivt arbeta med synen pa sitt
uppdrag och synen pa hur vi moter kund. Det bidrar till att invanare och organisationer blir
delaktiga och hég kundnéjdhet i namndens verksamhet.

Namndens atgarder for att forverkliga strategin

Namndens atgarder Forvantade effekter av Uppfdljning Koppling till
atgarderna styrdokument

Utveckla insatser som tkar Hogre kundndjdhet Rapportering vid Naringslivsprogrammet

kundnéjdhet utifran 2016 ars bokslut.

djupintervjuer.

Delta i Hogre kundndjdhet Rapportering vid Naringslivsprogrammet

kommunledningskontorets bokslut.

arbete med att inrétta ett

kommungemensamt

kontaktcenter for att underlatta
for medborgare, foretag och
organisationer att komma i
kontakt med kommunen.

Uppdrag: Oka samverkan mellan kommunen och féreningslivet genom Lokal
overenskommelse med foreningslivet — LOK.

Namndens atgarder for att genomfora uppdraget

Namndens atgarder Forvantade effekter av Uppfdljning Koppling till

atgarderna styrdokument

Namnden bedémer att - - -
uppdraget inte har baring pa
namndens verksamhet.
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Kommunfullmaktiges inriktningsmal 9

Uppsala kommuns medarbetare ska ha bra arbetsvillkor och kan med h6g kompetens méta
Uppsala

Namndmal: Kompetensforsorjningen ska vara normkritisk och andamalsenlig.
N&mndens indikatorer:

Namndens strategi for att na malet:
En stor utmaning ar att sakerstalla ratt kompetens pa ratt plats, framfor allt pa langre sikt,
eftersom tillvéxt och demografiska férandringar kommer oka eller férandra servicebehoven.

For att attrahera morgondagens medarbetare behdver kommunen 6ppna upp fler vagar in till
manga yrkesomraden. Ett medvetet jamstalldhets- och mangfaldsarbete kravs for att na,
attrahera och rekrytera ratt kompetens. Bemanning ska ske utifran arbetets faktiska krav och
ett normkritiskt forhallningssatt, det vill sdga undvika att ovidkommande faktorer eller
stereotypa uppfattningar paverkar kravprofiler och bemanningsbeslut.

Intern rorlighet ska alltid 6vervagas nar kompetensbehov uppstar.

Namndens atgarder for att forverkliga strategin

Namndens atgarder Forvantade effekter av Uppfdljning Koppling till
atgarderna styrdokument

Delta i kommunstyrelsens Normekritisk och &ndamalsenlig | Rapportering vid CEMR

arbete med normativ styrning for | kompetensférsérjning. bokslut.

kompetensanalys och
kompetensplanering.

Namndmal: Kommunen ska ha ett hallbart och halsoframjande arbetsliv dar alla
medarbetare mar bra, vaxer och utvecklas tillsammans.

Namndens strategi for att na malet:
Med ett Okat arendetryck, begransade resurser, hoga krav pa kvalitet i verksamheten finns en
risk att den arbetsrelaterade ohélsan okar.

Ledarskapet tydliggor medarbetarens uppdrag och ansvar, med tydliga mal som ar framtagna i
delaktighet med medarbetaren sa att forutsattningar finns att na 6verenskommen prestation
och engagera sig aktivt i verksamhetens utveckling. God organisatorisk, social och fysisk
arbetsmiljo utvecklas genom en I6pande dialog mellan chefer och medarbetare.
Arbetsmiljoarbetet ska forskjutas fran reagerande till halsoframjande och forebyggande
atgarder. Chefer och medarbetare ska uppmuntras till en halsosam livsstil.

Antalet medarbetare med upprepad korttidssjukfranvaro ska minska.
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Namndens atgarder for att forverkliga strategin

Namndens atgarder Forvantade effekter av Uppfdljning Koppling till

atgarderna styrdokument
Anvéanda det verktyg som Battre koll pa varje Rapportering vid -
kommunledningskontoret har medarbetares arbetssituation. | bokslut.

tagit fram for att méata stress och
belastning i organisationen.

Namndmal: Ledarskapet ska fungera som en stark kulturbarare i forbéattring, forandring och
medskapande.

Namndens strategi for att na malet:
Givet demografiska forandringar, kvalitetskrav och ekonomiska forutsattningar blir det allt
viktigare att kunna stélla om, férandra och utveckla den kommunala verksamheten.

Chefer och ledare ska ha goda kunskaper om styrmodeller, systematiskt forbattringsarbete,
forutsattningar for medskapande och férandringsledning.

Chefs- och ledaruppdraget ska vara rimligt, hanterbart och mojligt att kombinera med privat-
och familjeliv.

Namndens atgarder for att forverkliga strategin

Namndens atgarder Forvantade effekter av Uppfdljning Koppling till
atgarderna styrdokument

Anvéanda den Battre chefer som trivs i sitt Rapportering vid -

kommungemensamma uppdrag och som fokuserar pa | bokslut.

styrningen fér ledarskap, ratt saker.

medarbetarskap och
chefsférsorjning som
kommunledningskontoret tar

fram.

Utveckla arbetsséatt inom Battre chefer som trivs i sitt Rapportering vid -
forvaltningen dér varje uppdrag och som fokuserar pa | bokslut.

medarbetare &r en medledare. ratt saker.

Namndmal: Kommunens medarbetare ska fa, kunna och vilja ta ansvar.
N&mndens indikatorer:

Namndens strategi for att na malet:

Kraven pa och behov av kommunal service dkar i var region. En av kommunens stora
utmaningar framoéver ar att mobilisera alla resurser sa att kostnaderna for verksamheten
minskar, samtidigt som kvaliteten vidmakthalls eller forbattras.

Ansvaret som medarbetare har i sitt uppdrag ska vara tydligt uttalat.

For att astadkomma medskapande och de prestationer kommunen behdver maste chefer och
medarbetare métas i dialog om planering, prestation, utveckling och uppféljning.
Medarbetarnas kompetens och kapacitet ska bidra till verksamhetens utveckling.



Namndens atgarder for att forverkliga strategin

Namndens atgarder

Forvantade effekter av

Uppfdljning
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Koppling till

Anvéanda det verktyg som
kommunledningskontoret har
tagit fram for att méata stress och
belastning i organisationen.

atgarderna

Battre koll pa varje
medarbetares arbetssituation.

Rapportering vid
bokslut.

styrdokument

Anvanda den
kommungemensamma
styrningen fér ledarskap,
medarbetarskap och
chefsférsorjning som
kommunledningskontoret tar
fram.

Béttre medarbetare som trivs i
sitt uppdrag och som
fokuserar pa rétt saker.

Rapportering vid
bokslut.

Utveckla arbetssatt inom
forvaltningen dér varje
medarbetare ar en medledare.

Battre medarbetare som trivs i
sitt uppdrag och som
fokuserar pa réatt saker.

Rapportering vid
bokslut.

Namndmal: Kommunen ska erbjuda réattvisa, jamstallda och attraktiva villkor.

Namndens indikatorer:

Namndens strategi for att na malet:
Uppsala kommun befinner sig i en region med stark tillvéxt. Detta innebdr att potentiella
medarbetare ofta har fler arbetsgivare att valja bland, samtidigt som kommunen maste bli
battre pa att ta tillvara, foradla och férandra den kompetens som finns i organisationen for att
klara forandrade och/eller 6kade servicebehov.

Varje medarbetares forutsattningar i arbetet ska vara jamstallda och ge likvardig méjlighet att
bidra, utvecklas och beldnas. Utvecklingsvagar ska goras kdnda. Alla sokanden som é&r
intresserade av anstallning, praktik eller ndgon annan form av professionell relation till
Uppsala kommun ska ha en positiv upplevelse av motet, oavsett om det leder till en faktisk

relation eller inte.

Namndens atgarder

Anvanda den
kommungemensamma
styrningen fér dialogen mellan
chef/medarbetare.

Namndens atgarder for att forverkliga strategin

Forvantade effekter av

atgarderna

Forstarkta mojligheter att
rekrytera medarbetare.

Uppfdljning

Rapportering vid
bokslut.

Koppling till

styrdokument




23 (28)

Uppdrag: Fortsatta genomférandet av heltidsreformen.
Namndens atgarder for att genomfora uppdraget

Namndens atgarder Forvantade effekter av Uppfdljning Koppling till
atgarderna styrdokument

Namnden har genomfort Fortsatt maluppfyllelse. Rapportering vid -

uppdraget. Under 2017 bevakar bokslut.

namnden fortsatt uppfyllelse.

Uppdrag: Atgarda strukturella l6neskillnader p& grund av kén.
Namndens atgarder for att genomfora uppdraget

Namndens atgarder Forvéantade effekter av Uppfdljning Koppling till

atgarderna styrdokument

Namnden har inga strukturella Fortsatt maluppfyllelse. Rapportering vid -
I6neskillnader p& grund av kon. bokslut.

Under 2017 bevakar némnden

fortsatt uppfyllelse.

Uppdrag: Intensifiera arbetet med att skapa attraktiva villkor fér nuvarande och kommande
bristyrken.

Namndens atgarder for att genomfora uppdraget

Namndens atgarder Forvéantade effekter av Uppfdljning Koppling till

atgarderna styrdokument
En modern och effektiv digital Attraktiva villkor for Rapportering vid Strategisk IT-plan
arbetsplats som bidrar till férvaltningens medarbetare. bokslut.

Uppsalas attraktivitet som
arbetsgivare.

Uppdrag: | 6kad utstrackning erbjuda personer med funktionsnedséattning arbete.
Namndens atgarder for att genomfora uppdraget

Namndens atgarder Forvantade effekter av Uppfdljning Koppling till

atgarderna styrdokument

Namnden beddmer att den inte - - -
kan uppna tillracklig effekt inom

budget och avstar darfor fran att

bidra.
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Budget 2017

Namndens driftbudget

Budget for 2017 &r en budget i balans i enlighet med Mal och Budget. Namnden raknar med
nagot lagre intakter for 2017 och har anpassat kostnaderna darefter. Framfor allt ar det lagre
intakter inom miljotillsynen jamfort med 2016. | budgeten &r det hénsyn taget till en 6kning
med 13 % av de centralt fordelade kostnaderna ifran kommunledningskontoret.

Budget Helars Helars
2017 prognos budget
2016 2016
Taxor och avgifter 38 536,6 37984,5 38790,1
Forsaljning verksamhet 2609,9 23333 3373
och entreprenader
Kommunbidrag 19 300 19 064 19 064
Bidrag 20 125 150
Ovriga intékter 0 0 0
Summa intakter 60 466,5 59 606,8 61 377,1
Kop av tjanster -10 855 -8 235,1 -9 836,3
Lon och PO -41 242,5 -41184,4 -40 541,3
Ovr pers. kostnader 0 -86,6 -109
Lokalkostnader -5209,1 -4 825,5 -4 390
Ovr verks. kostnader -3157,7 -4 275,8 -6 225,4
Transf, avskrivningar 0 -276 -272
och finansiella kostn.
Summa kostnader -60 464,3 -58 883,4 61 374,0
Periodens resultat 2,2 625,9 31




703 704 872 871
Halsoskydd .
Forvaltnings- Livsmedels- o . o Lantmaéteri-
SRS Kontroll Miljoskydd Erlskllt VA Tillstandsenheten —
Omradesskydd

Taxor och avgifter 0 0 7 190 5508,2 6 655 3970 152134 38 536,6
Kommunbidrag 1200 50 2853,3 3692,1 7522,1 363,4 3619,1 19 300
Forsaljn av verks/entreprenader 0 0 350 0 0 759,9 1500 2 609,9
Ovriga intakter 0 0 20 0 0 0 0 20
SUMMA INTAKTER 1200 50 10 413,3 9 200,3 14 177,1 5093,3 203325 60 466,5
Entreprenader/verksamhet 0 -5000,1 915,9 891 1108 457,9 1616,9 -11,7
Lénekostnader 580 24433 4 806,3 4129,8 6801,4 23259 9125,6 29 632,4
PO-palagg 232 961,9 1892,3 1625,9 2621,5 915,7 3592,7 11 610,1
Ovriga personalkostnader 100 0 0 0 0 0 0 0
Lokalkostnader 0 338,6 890,7 880,3 1078,3 448 15731 5209,1
Ovriga verksamhetskostnader 288 479,2 1907,6 1673,2 2567,9 945,8 44241 14 024,4
Avskrivningar o internrénta 0 0 0 0 0 0 0 0
SUMMA KOSTNADER 1200 48,3 10 412,8 9 200,2 14 176,8 5093,3 203324 60 464,3




Bilaga 1 Styrdokument

CEMR - den europeiska deklarationen for jamstalldhet mellan kvinnor och man pa lokal och
regional niva (lank till beslutsarende)
https://www.uppsala.se/contentassets/23d2ffc358c24071a82deacab7b5676f/ks-arende-16-
undertecknande-av-den-europeiska-deklarationen-for-jamstalldhet.pdf

Miljo- och klimatprogram 2014-2023
https://www.uppsala.se/organisation-och-styrning/publikationer/miljo--och-klimatprogram-
20142023/

Néringslivsprogram 2016 (lank till beslutsérende)
https://www.uppsala.se/contentassets/e34011ca7a0d453ab8087bba2f365422/4-
naringslivsprogram-for-uppsala-kommun.pdf

Oversiktsplan (l4nk till forslag, planerat beslut i KF i december 2016)
https://www.uppsala.se/boende-och-trafik/stadsutveckling-och-planering/forslag-till-ny-

oversiktsplan/

Strategisk IT-plan (lank till beslutsérende)
https://www.uppsala.se/contentassets/b20b3026efc64450976c833f29f1ccel/ks-arende-4-
policy-och-strateqgiskt-plan-for-it-utveckling.pdf



https://www.uppsala.se/contentassets/23d2ffc358c24071a82deacab7b5676f/ks-arende-16-undertecknande-av-den-europeiska-deklarationen-for-jamstalldhet.pdf
https://www.uppsala.se/contentassets/23d2ffc358c24071a82deacab7b5676f/ks-arende-16-undertecknande-av-den-europeiska-deklarationen-for-jamstalldhet.pdf
https://www.uppsala.se/organisation-och-styrning/publikationer/miljo--och-klimatprogram-20142023/
https://www.uppsala.se/organisation-och-styrning/publikationer/miljo--och-klimatprogram-20142023/
https://www.uppsala.se/contentassets/e34011ca7a0d453ab8087bba2f365422/4-naringslivsprogram-for-uppsala-kommun.pdf
https://www.uppsala.se/contentassets/e34011ca7a0d453ab8087bba2f365422/4-naringslivsprogram-for-uppsala-kommun.pdf
https://www.uppsala.se/boende-och-trafik/stadsutveckling-och-planering/forslag-till-ny-oversiktsplan/
https://www.uppsala.se/boende-och-trafik/stadsutveckling-och-planering/forslag-till-ny-oversiktsplan/
https://www.uppsala.se/contentassets/b20b3026efc64450976c833f29f1cce1/ks-arende-4-policy-och-strategiskt-plan-for-it-utveckling.pdf
https://www.uppsala.se/contentassets/b20b3026efc64450976c833f29f1cce1/ks-arende-4-policy-och-strategiskt-plan-for-it-utveckling.pdf

Bilaga 2 Uppféljningsplan

Inledning

Uppfoljningsarbetet &r en del i ndmndens systematiska arbete for att kontrollera och férbattra
kvaliteten inom namndens ansvarsomraden.

Forhallningssatt kring uppfoljning
e Nyttan av uppféljningen ska dvertraffa kostnaderna for den, dven om en strikt ekonomisk
kalkyl inte kan tas fram.

e Uppfodljningen ska utga fran tillforlitliga och dokumenterade kallor.

Namndens uppféljning

Vid varje delarsuppfoljning och vid arsbokslutet bedémer namnden i vilken man den bidragit
till att forverkliga kommunfullméktiges inriktningsmal, uppdrag och namndens egna mal.
Denna bedémning baseras pa uppfoljningen av namndens atgarder.

Ekonomisk uppféljning

Namnden foljer upp sitt ekonomiska lage kontinuerligt under aret och redovisar ett
periodiserat resultat manadsvis. Detta innebar att namnden varje manad (februari-november
utom juni) jamfor det ackumulerade resultatet med budget och gor en helarsprognos. Alla
kostnader och intékter ska sa langt som mojligt belasta ratt period for att ge rattvisande
information om namndens ekonomiska lage.

En fordjupad uppféljning per verksamhetsomrade och delverksamhet sker per april, per
augusti samt i arshokslut. Den ekonomiska uppféljningen redovisas till namnden pa minst
samma niva som i budget. I de fall uppfoljningen visar avvikelser mot forvantat resultat, ska
namnden besluta om atgarder.



Tillsyn enligt livsmedelslagen

Operativa mal for livsmedelskontrollen 2017 - 2019

Offentlig livsmedelskontroll utfors for att verifiera bestdmmelser som syftar till att forhindra,
undanrdja eller reducera halsorisker foljs. Kontrollen utfors ocksa for att sékerstélla god sed inom
handeln och skydda konsumenternas intressen (mérkning och annan konsument-information). Den
offentliga kontrollen &r effektiv (har effekt) och &r riskbaserad, den utfors regelbundet och
innefattar alla relevanta krav i lagstiftningen i livsmedelskedjans alla delar.

MYNDIGHETSMAL A: Alla kontrollmyndigheter har en plan for livsmedelskontrollen inom sitt
omrade for att utfora kontroll i tillracklig omfattning.

MYNDIGHETSMAL B: Alla kontrollmyndigheter planerar och utfor kontroll med fokus pa de
storsta halsoriskerna och pa det som pa ett avgorande satt kan vara vilseledande for
konsumenterna.

MYNDIGHETSMAL C: Alla kontrollmyndigheter har rétt kompetens for att upptacka avvikelser
och beddma dess risker.

MYNDIGHETSMAL D: Alla kontrollmyndigheter anvander de kontrollmetoder som ar bast
lampade for att upptacka avvikelser inom de omraden man kontrollerar.

MYNDIGHETSMAL E: Alla kontrollmyndigheter vidtar de atgarder som ar nodvandiga sé att de
avvikelser som upptackts i kontrollen atgardas inom utsatt tid samt foljer sedan upp (verifierar) att
avvikelser atgardas.

Fokusomraden med gemensamma effektmal:

1. Sé&kert dricksvatten
MALSATTNING: For att fa sakert dricksvatten maste de negativa halsoeffekterna
orsakade av kemiska och mikrobiologiska &mnen i dricksvattnet minska.

2. Mikrobiologiska risker
MALSATTNING: Minska antalet livsmedelsburna sjukdomar med fokus pé&
campylobacter, listeria, EHEC/VTEC och norovirus.

3. Kemiska risker
MALSATTNING: Minska de negativa hilsoeffekterna till foljd av miljoférorening-ar
(dioxin, PCB), tungmetaller och mykotoxiner i livsmedelskedjan.

4. Sékerstélla information i livsmedelskedjan
MALSATTNING: Information om livsmedel kan sakerstillas genom hela livsmedels-
kedjan.




Tillsynsplan med behovsbedomning livsmedelskontroll

Livsmedelsanlaggningar totalt ca | Plan for Bedomt behov 2018
1650 objekt registrerade genomforande 2017
Planerad kontroll (utan restid) 5200 timmar 5300 timmar

Ca 1450 besok Ca 1500 besok
Forsta besok (utan restid) 1000 timmar 1000 timmar

Ca 220 besok Ca 220 besok
Registreringar och taxebeslut 550 timmar 550 timmar

Ca 275 st Ca 275 st
Extra offentlig kontroll 750 timmar 700 timmar

Ca 300 besok Ca 275 besok
Myndighetsservice, remisser, 1780 timmar 1780 timmar
namndarbete, dverklagan, atal,
samverkan, kommunala uppdrag
Nytt drendehanteringssystem 225 timmar 250 timmar
Obefogade 500 timmar 500 timmar
klagomal/matforgiftningar Ca 220 matforgiftningar | Ca 220 matforgiftningar
RASFF Ca 100 klagomal Ca 100 klagomal

Ca 100 besok Ca 100 besok
Projektinriktad kontroll 600 timmar 600 timmar
Of6rutsedda handelser/beredskap 300 timmar 300 timmar

Totalt

10905 timmar
1040 timmar/heltid=
10,5 tjanster

10980 timmar
1040 timmar/heltid=
10,6 tjanster




Tillsyn enligt miljobalken

Miljomalen i fokus

Miljo- och halsoskyddsnamndens tillsyn enligt miljobalken kan kopplas till manga av
Sveriges 16 miljokvalitetsmal. I tabellen nedan aterges vilken typ av tillsyn som bidrar till
maluppfyllelse av vilket mal.

Nationella Tillsyn miljo- och Tillsyn enskilda Tillsyn
miljokvalitetsmal lantbruk, dagvatten,  avlopp och héalsoskydd
kéldmedia, fororenad omradesskydd
mark mfl

1. Begransad X
klimatpaverkan

2. Frisk luft

3. Giftfri miljo

4. Saker stralmiljo

5. Ingen 6vergddning

6. God bebyggd miljo

7. Skyddande ozonskikt
8. Grundvatten av god
kvalitet

9. Levande sj0ar och
vattendrag

10. Bara naturlig
forsurning

11. Myllrande vatmarker
12. Levande skogar

13. Ett rikt X
odlingslandskap

14. Ett rikt vaxt- och

djurliv

15. Storslagen fjallmiljo

16. Hav i balans samt

levande kust och

skargard

X X XX XXXX
X X XX X
X XXX

X XXX




Tillsyn enligt miljobalken - miljoskydd, hilsoskydd, enskilt vatten och
avlopp och omradesskydd

Tillsynen enligt miljobalken finansieras av miljo-och halsoskyddsndmnden via i huvudsak
tillsynsavgifter. Finansieringen sker via fasta arsavgifter, timavgifter och kommunbidrag.
Timavgiften for miljobalkstillsynen &r beslutad till 1085 kronor per timme.

| tabellerna nedan redovisas behovet av tillsynstid 2017. Tillsyntid &r tid som finansieras med
arliga avgifter, timavgifter eller kommunbidrag, sk. debiterbar tid (1040 timmar per

arsanstalld). Till detta tillkommer for varje tjanst tid for verksamhetsplanering, utveckling och
restid som ingar i den gemensamma tiden i férvaltningens planeringsmodell (470 timmar/aa).

Tillsynen och tillsynsuppdraget utgér namndens karnverksamhet. Vid konflikt mellan tid och
tillgangliga resurser prioriteras verksamhetens inkommande &renden och den tillsyn som
debiteras med arsavgifter. Tillsynsplanen for 2017 grundas pa behovsutredningen 2010-2015
som uppdaterades 2016. Den arliga tillsynsplanen utgors av registret 6ver de tillsynsobjekt
som behover aterkommande tillsyn och 6vrig tillsyn. 1 6vrig tillsyn ingar bland annat
inkommande arenden, inventeringar och projekt inom olika tillsynsomraden med mera. Under
2017 kommer en ny behovsutredning att tas fram. Den ska ligga till grund for planeringen av
tillsynsarbetet 2018-2022.

Tillsynsplan och behovsbedémning - Miljéskydd

Planerad tillsyn 2017 Arligt tillsynsbehov
Planerad forebyggande tillsyn av 3235 timmar Ca 3235 timmar
objekt med arlig avgift (inkl
koldmedia)
Planerad forebyggande tillsyn 1155 timmar Ca 1300 timmar
(timavgift)
Planerad forebyggande tillsyn 850 timmar Ca 1000 timmar
(kommunbidrag)
Uppfdljande tillsyn 200 timmar Ca 200 timmar
Klagomal 360 timmar Ca 360 timmar
Inkommande &renden (remisser, 1640 timmar Ca 1640 timmar
ansokningar, anmélningar)
Myndighetsarbete 1865 timmar Ca 1900 timmar
(myndighetsservice, telefontid,
kommunala uppdrag, information,
register)
Totalt 9305 timmar Ca 9635 timmar
9305 timmar Ca 9635 timmar
1040 timmar/heltid= 8,9 1040 timmar/heltid= 9,3
tjanster tjanster




Tillsynsplan och behovsbedéomning - Halsoskydd

Planerad tillsyn 2017

Arligt tillsynsbehov

Planerad forebyggande tillsyn av 2600 timmar ca. 2600 timmar
objekt med arlig avgift Ca 450 besok

Planerad forebyggande tillsyn av 400 timmar ca. 600 timmar
objekt med timavgift ca. 50 besok

Forebyggande tillsyn med 380 timmar ca. 600 timmar
kommunbidrag

Uppfoljande tillsyn (forvantad tid 150 timmar ca. 150 timmar

for att folja upp brister)

Klagomal 160 &renden ca. 600 timmar
600 timmar

Ovriga inkommande &renden ca. 700 drenden ca.350 timmar

(remisser, ansokningar, 350 timmar

anmalningar)

Myndighetsarbete 1770 timmar ca.1800 timmar

(myndighetsservice, telefontid,

kommunala uppdrag, information,

register)

Totalt 6250 timmar 6700 timmar

1040 timmar/heltid=
6 arsarbetskrafter

1040 timmar/heltid=
6,4 arsarbetskrafter




Tillsynsplan och behovsbedomning - EnsKkilt vatten och avlopp

Planerad tillsyn 2017

Arligt tillsynsbehov

Planerad forebyggande tillsyn av 600 timmar ca.1200 timmar
objekt med timavgift (inkl. VA Ca 400 fastigheter

program)

Forebyggande tillsyn med 400 timmar ca. 800 timmar

kommunbidrag (inkl. VA-program)

Inkommande arenden —

400 ansokningar

ca.400 ans6kningar

tillstandsansokningar 2800 timmar 2800 timmar
Inkommande &renden — remisser 200 arenden 200 arenden
och dvrigt 400 timmar 400 timmar
Klagomal 5 drenden 5 drenden

25 timmar 25 timmar
Myndighetsarbete 1640 timmar ca. 1800 timmar
(myndighetsservice, telefontid,
kommunala uppdrag, information,
register)
Totalt 5865 timmar 7025 timmar

1040 timmar/heltid
=5,6 arsarbetskrafter

1040 timmar/heltid
=6,7 arsarbetskrafter




Tillsynsplan och behovsbedémning - Omradesskydd

Planerad tillsyn 2017

Arligt tillsynsbehov

Planerad forebyggande tillsyn 150 timmar 300 timmar

strandskydd

Forebyggande tillsyn med 200 timmar 400 timmar

kommunbidrag

Planerad forebyggande tillsyn 0 timmar 100 timmar

omradesskydd

Uppfdljande tillsyn 20 timmar 20 timmar

Klagomal 5 arenden 5 &renden
20 timmar 20 timmar

Inkommande drenden: 60 drenden 400 timmar

dispensansokningar 400 timmar

Inkommande drenden: évrigt 50 timmar 50 timmar

Myndighetsarbete 300 timmar 400 timmar

(myndighetsservice, telefontid,

kommunala uppdrag, information,

register, aktarbete, taxearbete)

Totalt 1120 timmar 1690 timmar

1040 timmar/heltid=
1,1 &rsarbetskraft

1040 timmar/heltid=
1,6 arsarbetskraft
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