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Utbildningsndmnden
Granskning av studie- och yrkesviigledning i Uppsala kommun

PwC har péa vart uppdrag, granskat om studie- och yrkesvigledning i Uppsala
kommun bedrivs pa ett iandamalsenligt satt. Granskningen har ett sarskilt fokus pa
hur arbetet kring studie- och yrkesvigledning fungerar i skolorna vid sidan av de
insatser som gors av professionen, studie- och yrkesviagledare.

Granskningsobjekt har varit ansvariga nimnder, d v s barn- och ungdomsnamnden
(BUN) samt utbildnings- och arbetsmarknadsnamnden (UAN). Dessa nimnder har
dock fr o m ar 2015 upphort och ansvaret for verksamhetsomradet aligger fortsatt
den nybildade utbildningsndmnden.

Granskningen visar foljande:

o Att mal och riktlinjer for studie- och yrkesvigledningen har antagits av
tidigare barn- och ungdomsnamnden och utbildnings- och
arbetsmarknadsnamnden. Utifran méalen har arbetsplaner upprattats dar det
framgéar vad som ska goras och hur arbetet ska ga till. I madldokumentet
framhalls att en forutsattning for framgéangsrikt arbete ar att skolorna
arbetar strukturerat med studie- och yrkesorientering i enlighet med det som
uttrycks i maldokumentet.

o Att endast tolv av 34 skolor uppger att de har en studie- och
yrkesorienteringsplan. Innehéllet i planerna tenderar i manga fall att
avgransas till insatser som utfors av studie- och yrkesvigledarna. Insatser
kopplade till studie- och yrkesvégledning i ett vidare perspektiv forekommer
inte i planerna i ndgon storre omfattning.

o Att det inte gér att se att och hur ansvariga naimnder under ar 2014 {6ljt upp
de antagna malen och riktlinjerna.

o Att det ar stora skillnader mellan grundskolorna hur mycket resurser som
satsas pé studie- och yrkesvigledning. Den skola som satsar mest har mer dn
tre ganger sa mycket resurser per elev jamfort med den som satsar minst.

Grundat pa ovanstdende ar var samlade bedomning och svar pa revisionsfragan att
ansvariga naimnder inte kan sagas ha haft en andamalsenlig styrning av
verksamheten.

Vi 6versiander rapporten for synpunkter till utbildningsndmnden. Vi 6nskar svar
senast den 30 maj 2015.
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