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Till milj6- och halsoskyddsndmndens
sammantrade den 1 februari

Uppfoljning av plan for intern kontroll 2016

Forslag till beslut:
Miljo- och halsoskyddsnamnden foreslas besluta

att faststalla uppféljning av plan for intern kontroll 2016 enligt bilaga 1

Sammanfattning

Namnden har genomfért kontroller enligt kontrollplanen. Fér omradena kring finansiering,
beredskap, IT och kommundvergripande samarbete hittades inga avvikelser. Det finns
avvikelser nar det galler genomgang av styrdokument och genomférande av
kompetensforsorjningsplanen. Namnden bedomer att forvaltningen har arbetat med fragorna
om jav/intressekonflikt, bisysslor och mutor i andra forum och arbetet ska fortséatta under
2017. Arbetet med kommunikationsplattformen kommer att aterupptas under 2017. Arbetet
utifran kompetensforsorjningsplanen har delvis genomforts som planerat. Forvaltningen
behover utveckla arbetet med kompetensforsarjningsfragor framéver.

Lars Wedlin
tf. miljodirektor

Bilagor
Bilaga 1. Uppfdljning av plan for intern kontroll 2016
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Uppfoljning av plan for intern kontroll 2016

Miljo- och halsoskyddsndmnden beslutar

att faststalla uppfoljning av plan for intern kontroll 2016 enligt bilaga 1

Bengt Fladvad Lars Wedlin
ordfdrande tf. miljodirektor
Bilagor

Bilaga 1. Uppfdljning av plan for intern kontroll 2016
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Rapport fran granskning av intern kontroll 2016 for milj6- och
hélsoskyddsnamnden

Miljo- och halsoskyddsnamnden ska arligen rapportera resultatet av den interna kontrollen till
kommunstyrelsen. Den interna kontrollplanen syftar till att sékerstélla en effektiv verksamhet,
tillforlitlig finansiell rapportering och att namnden foljer tillampliga regler.

Kontrollen har genomforts enligt kontrollplanen. Resultatet av samtliga kontroller har
sammanstallts i den hér rapporten.

Kontrollomrade: Allvarlig eller extraordinar handelse intraffar

Kontrollmoment: Arlig 6vning/éversyn av planen

Resultat: Under aret har forvaltningen tillsammans med Livsmedelverket,
Folkhdlsomyndigheten och Smittskyddet fortsatt arbetet med att ta fram en
myndighetsgemensam handbok for att utreda utbrott som har orsakats av livsmedel och
dricksvatten. Hanboken finansieras av MSB. Arbetet har kravt 6kade resurser av
miljoforvaltningen da forvaltningen deltog i dvningar runt om i landet for testa och inhamta
kommuners smittskyddsenheters, lansstyrelsers syn pa hur handboken fungerar for att
praktiskt 16sa en 6vning med ett livsmedelsburet utbrott.

Miljoforvaltningen deltog inom ramen for krisberedskapsprojektet "Bevisborda CBRN" i en
workshop kring livsmedelsburna utbrott.

Kontrollomrade: Kraftigt underskott i kommunens ekonomi som leder till att vart
kommunbidrag reduceras under innevarande ar.

Kontrollmoment: Om det intraffar s genomfors en omprioritering/ombudgetering i
namnden

Resultat: Inte aktuellt under aret.
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Kontrollomrade: Fel finansiering: Skattemedel finansierar tillsyn/forrattningar och vice
versa.

Kontrollmoment: Arlig rapportering till nAmnd om att vi féljer budgetprocessen.
Resultat: Ndmnden och forvaltningen foljer budgetprocessen och dédrmed sakerstaller vi att
ratt finansieringskalla finansierar ratt saker.

Kontrollomrade: Kompetensforsorjning/sarbarhet: Fa individer for vissa kunskaper. Ratt
kompetens saknas.

Kontrollmoment: Genomférande av planen for kompetensforsorjning.

Resultat: Arbetet utifran kompetensforsorjningsplanen har delvis genomforts som planerat.
Forvaltningen behover utveckla arbetet med kompetensforsorjningsfragor framover.

Kontrollomrade: Samarbetsproblem: Olika namnder och forvaltningar prioriterar samarbetet
olika. Forvaltningskulturella krockar. Tid och yta.

Kontrollmoment: Delta i mal och budgetprocessen for gemensamma prioriteringar. Delta i
styrgrupper pa FC-niva. Ex. MIF, SBF, UBF, BRF m.fl.

Resultat: Forvaltningen och namnden har deltagit i den kommungemensamma mal och
budgetprocessen.

Kontrollomrade: Vi utgar inte fran kundernas behov.

Kontrollmoment: Arlig genomgang av kommunikationsplattformen pa APT.

Resultat: Forvaltningen har inte gatt igegnom kommunikationsplattformen pa APT pa alla
avdelningar.

Kontrollomrade: Det saknas systemstdd som ar lattforstddda och som underlattar
uppféljningen.

Kontrollmoment: Upphandling av nytt handlaggarstod pagar. Implementering i april 2017,
Alla chefer ska ga utbildning i hypergene och anvéanda det for uppfoljning av ekonomi.
Resultat: Forvaltningen har deltagit i den kommungemensamma upphandlingen av nytt
handlaggarstod for kommunen. Alla chefer har gatt utbildning i hypergene och anvander
systemet for uppfoljning av ekonomi.

Kontrollomrade: Korruption, jav och dalig respekt for myndighetsutévningen inom
kommunen. Ett Uppsala men samma regler galler for alla.

Kontrollimoment: Arlig genomgang av Anvisningar om jav/intressekonflikt, bisysslor och
mutor pa APT

Resultat: Forvaltningen har inte gatt igenom Anvisningar om jav/intressekonflikt, bisysslor
och mutor pa APT vid alla avdelningar.



Sammanfattning

Namnden har genomfért kontroller enligt kontrollplanen. Fér omradena kring finansiering,
beredskap, IT och kommundvergripande samarbete hittades inga avvikelser. Det finns
avvikelser nar det galler genomgang av styrdokument och genomférande av
kompetensforsorjningsplanen. Namnden bedomer att forvaltningen har arbetat med fragorna
om jav/intressekonflikt, bisysslor och mutor i andra forum och arbetet ska fortséatta under
2017. Arbetet med kommunikationsplattformen kommer att aterupptas under 2017. Arbetet
utifran kompetensforsorjningsplanen har delvis genomforts som planerat. Forvaltningen
behover utveckla arbetet med kompetensforsorjningsfragor framéver.



	2015-5613 missiv uppföljning av plan för intern kontroll 2016
	2015-5613 Uppföljning av plan för intern kontroll 2016

