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SAMMANTRADESPROTOKOLL 

Sammanträdesdatum: 2012-06-14 

Plats och tid: KS-Salen, Stadshuset, Vaksalagatan 15, Uppsala 13:15 - 16:55 

Ledamöter: Mohamad Hassan (FP), ordförande Tjänstgörande 
Torbjörn Aronson (KD), l:e vice ordförande e r s ä t t a r e : 

Ulrik Wärnsberg (S), 2:e vice ordförande 
Hannes Beckman (M) 
Gabriella Lange (M) Ersättare: 
Irene Söderhäll (S) 
Jan-Åke Carlsson (S) 
Clemens Lilliesköld (V) 

Madeleine Andersson (M) 
Mattias Ekberg (MP) 
Inger Söderberg (M) 

Tekle Embaye (S) 

Övriga Winterbom Lena, uppdragschef Leif Wiklund, strateg 
deltagare: Helenius-Nilsson Carola, direktör Eva Egnell, strateg 

Bylund Björn, strateg 
Klefbom Ulla, rektor 
Lundström Ulf, strateg 
Sund Jan, strateg 
Wikström Hans-Eric, strateg 
Carlsson Karin, uppdragssekreterare 
Åström-Sinisalo Tobias, strateg 

Utses att 
justera: Ulrik Wärnsberg (S) Paragrafer: 134-158 

Justeringens 
plats och tid: 

Underskrifter: 

larion Hotel Gillet, Uppsala, onsdag 20 jUni 2012, klockan 10:00 

U.!E?..... 7 ^ Z ~ J £ ~ ^ 
lohamad Hassan (FP), ordförande Ulrik Wärnsberg (S), justerare 

Lotta von Wowern, sekreterare 

ANSLAG/BEVIS Protokollet är justerat. Justeringen har tillkännagivits genom anslag. 

Organ: 

Datum: 

Utbildnings- och arbetsmarknadsnämnden 
2012-06-14 

Datum för 
anslags uppsättande: 2012-06-21 

Sista dag för överklagande: 2012-07-12 
Datum för anslags nedtagande: 2012-07-13 

Förvaringsplats 
för protokollet: Kontoret föx barn, ungdom och arbetsmarknad, Uppsala 

Underskrift: 
Lotta von Wowern, sekreterare 

Jiisterandes sign Utdragsbestyrkande 
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 

Sammanträdesdatum: 2012-06-14 

§134 

Val av justerare och justeringstid 

att utse Ulrik Wärnsberg (S) att justera dagens protokoll tillsammans med ordföranden 
den 20 juni 2012 klockan 10.00 på Clarion Hotel Gillet. 

§135 

Fastställande av föredragningslistan 

Beslut 
Utbildnings- och arbetsmarknadsnämnden beslutar 

att fastställa föredragningslistan med ändringar: 
- utgår 6.5 Vad har hänt med elever efter avslutad grund- respektive gymnasieskola, 

tillägg 10.1 Uppdrag att utvärdera ersättningsmodellen, 
- tillägg 10.2 uppdrag t i l l kontoret angående åtgärder med anledning av prognostiserat 

underskott. 

Yrkanden 
Clemens Lilliesköld (V) yrkar att då alla försök ti l l utvärdering av upphandling av SFI visat på 
försämrade resultat yrkar jag att punkten om upphandling av SFI stryks från dagordningen. 

Mohamad Hassan (FP) yrkar med stöd av övriga nämnden avslag på Clemens Lillieskölds (V) 
yrkande. 

§136 

Den svenska skolans nya geografi 

John Östh från kulturgeografiska institutionen vid Uppsala universitet berättar om en studie inom 
ramen för projektet "Den svenska skolans nya geografi". 

Justerandes sign Utdragsbestyrkande 
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 

Sammanträdesdatum: 2012-06-14 

§137 

Verksamhetsredovisning Samarbetsorganisationen Uppsalas Elevråd 2010-2012 
UAN-2012-0296 

Beslut 

Utbildnings- och arbetsmarknadsnämnden beslutar 

att godkänna verksamhetsredovisningen från Samarbetsorganisationen Uppsalas Elevråd. 

Sammanfattning 
Utbildnings- och arbetsmarknadsnämnden har en överenskommelse med Samarbetsorganisationen 
Uppsalas Elevråd. Nuvarande överenskommelse avser perioden 1 augusti 2010-31 jul i 2012 och 
utgår från av nämnden godkänd verksamhetsbeskrivning för aktuell period. I verksamhets­
beskrivningen anger Samarbetsorganisationen Uppsalas Elevråd inriktning av verksamheten, 
organisation, mål och uppföljning av resultat. Nämnden ger organisationen ett verksamhetsbidrag 
på totalt 820 tkr. 
Enligt överenskommelsen med nämnden ska Samarbetsorganisation Uppsalas Elevråd årligen t i l l 
nämnden redovisa hur man uppfyllt sin del av överenskommelsen. 

Beslutsunderlag 
Kontorets tjänsteskrivelse den 18 maj 2012. 

Uppsala 
• "KOMMUN 

Justerandes sign Utdragsbestyrkande 
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 

Sammanträdesdatum: 2012-06-14 

§138 

Överenskommelse med Samarbetsorganisationen Uppsalas Elevråd 
år 2012-2014 
UAN-2012-0292 

Beslut 
Utbildnings- och arbetsmarknadsnämnden beslutar 

att godkänna verksamhetsbeskrivning från Samarbetsorganisationen Uppsalas Elevråd, 

att godkänna överenskommelse med Samarbetsorganisationen Uppsalas Elevråd 
för perioden 1 augusti 2012 - 31 jul i 2014, 

att fastställa verksamhetsbidraget för perioden 1 augusti 2012 - 31 jul i 2014 ti l l 840 tkr, 

att Samarbetsorganisationen Uppsalas Elevråd i augusti 2013 lämnar en delredovisning 
av genomförd verksamhet och insatser. 

Sammanfattning 
Samarbetsorganisationen Uppsalas Elevråd, har för perioden 1 augusti 2010 - 31 jul i 2012 en 
överenskommelse med utbildnings- och arbetsmarknadsnämnden om verksamhetsbidrag. 
Genomförda aktiviteter och prestationer och dess resultat i relation t i l l av nämnden godkänd 
verksamhetsbeskrivning och handlingsplan, har av organisationen kontinuerligt redovisats t i l l 
nämnden. Uppsalas Elevråd erhåller för aktuell period ett verksamhetsbidrag med 820 tkr. 

Kontoret föreslår att utbildnings- och arbetsmarloiadsnämnden förlänger överenskommelsen med 
Samarbetsorganisationen Uppsalas Elevråd, och att verksamhetsbidrag beviljas för perioden 1 
augusti 2012 ti l l 31 ju l i 2014. 

Beslutsunderlag 
Kontorets tjänsteskrivelse den 18 maj 2012. 

Utdragsbestyrkande 

Uppsala 
• "KOMMUN 



5(22) 

UTBILDNINGS- OCH 
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 

Sammanträdesdatum: 2012-06-14 

§139 

Avtal om samordning kring verksamhetsförlagd utbildning (VFU) inom 
utbildningsområdet 
UAN-2012-0308 

Beslut 
Utbildnings- och arbetsmarloiadsnämnden beslutar 

att ingå avtal om samordning av verksamhetsförlagd utbildning (VFU) med Styrelsen för vård 
och bildning för perioden den 1 jul i 2012 t i l l och med 31 december 2014 t i l l en kostnad 
av 500 tkr, samt 

att beslutet gäller under förutsättning att barn- och ungdomsnämnden beslutar detsamma. 

Reservationer 

Mattias Ekberg (MP) reserverar sig t i l l förmån för eget yrkande. 

Sammanfattning 
Utbildnings- och arbetsmarknadsnämnden föreslås att tillsammans med barn- och 
ungdomsnämnden ingå avtal om samordning av verksamhetsförlagd utbildning (VFU) inom 
lärarutbildningen med Styrelsen för vård och bildning för perioden den 1 jul i 2012 t i l l och 
med 31 december 2014. 
Den föreslagna fördelningen mellan nämnderna är för barn och ungdomsnämnden 900 tkr och för 
utbildnings- och arbetsmarknadsnämnden 500 tkr. 

Yrkanden 
Mattias Ekberg (MP) yrkar att beloppet bör höjas t i l l 1 miljon kronor i första att-satsen och tillägg 
med ytterligare en att-sats: att ge ett uppdrag ti l l Styrelsen för vård och bildning att sluta ett lokalt 
avtal med de fackliga organisationerna för att reglera handledarnas tid samt den ekonomiska 
kompensationen för uppdraget. 

Mohamad Hassan (FP) yrkar bifall t i l l liggande förslag och avslag på Mattias Ekbergs (MP) 
yrkande. 

Beslutsgång 

Ordföranden ställer yrkandena mot varandra och finner bifall för eget yrkande. 

Beslutsunderlag 
Kontorets tjänsteskrivelse den 22 maj 2012. 

Utdragsbestyrkande 

Uppsala 
• "KOMMUN 
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 

Sammanträdesdatum: 2012-06-14 

§140 

Inrättande av upphandlingsutskott 
UAN-2012-0310 

Beslut 
Utbildnings- och arbetsmarloiadsnämnden beslutar 

att inrätta ett upphandlingsutskott för perioden 14 juni 2012 t i l l och med 31 december 2014, 

att utse ett upphandlingsutskott bestående av Mohamad Hassan (FP), Torbjörn Aronson (KD), 
Ulrik Wärnsberg (S), Hannes Beckman (M) och Frida Johnsson (MP) som ordinarie ledamöter 
och Kenny Jonsson (C) och Clemens Lillesköld (V) som ersättare och Mohamad Hassan (FP) 
som ordförande samt 

att delegera t i l l upphandlingsutskottet att besluta om antagande av anbudsgivare. 

Sammanfattning 
Nämnden föreslås besluta om inrättande av upphandlingsutskott samt att utse upphandlings­
utskottets sammansättning för perioden 14 juni 2012 ti l l och med 31 december 2014. 
Utbildnings- och arbetsmarknadsnämnden beslutar om att upphandling ska ske och upphandlings­
utskottet ansvarar för kravspecifikation, förfrågningsunderlag samt besluta om antagande av 
anbudsgivare. Upphandlingsutskottet sammanträder när upphandling föreligger. 

Yrkanden 
Clemens Lilliesköld (V) yrkar att andra att-satsen stryks och att arbetsutskottet får delegation att 
besluta. 

Mohamad Hassan (FP) yrkar bifall t i l l liggande förslag och avslag på Clemens Lillieskölds (V) 
yrkande. 

Beslutsgång 
Ordförandens ställer yrkandena mot varandra och finner bifall t i l l eget yrkande. 

Justerandes sign Utdragsbestyrkande 
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 

Sammanträdesdatum: 2012-06-14 

§141 

Svar på av Mohamad Hassan (FP) aktualiserad fråga om förändrade rutiner 
för föreningsbidrag 
UAN-2012-0250 

Beslut 

Utbildnings- och arbetsmarknadsnämnden beslutar 

att godkänna kontorets redovisning och förslag, 
att ge kontoret i uppdrag att utarbeta förslag t i l l prioriteringsordning av nämndens medel för 

samverkanslösningar, 

att ge kontoret i uppdrag att t i l l nämnden bereda och lämna förslag t i l l projekt finansierade 
av nämndens medel för samverkanslösningar vid ett tillfälle per halvår. 

Sammanfattning 
Mohamad Hassan (FP) har uppdragit t i l l kontoret att återkomma t i l l nämnden med förslag på hur 
bidragsansökningar kan hanteras framöver, med en bestämd ansökningstid, en på våren 
och en på hösten. 

För ansökan om projektbidrag är sista ansökningsdatum fastställt t i l l 1 oktober för ansökningar som 
avser nästkommande år. För verksamhets- och stimulansbidrag ska ansökningar vara inlämnade 
senast 15 mars för ansökningar avseende innevarande år. Startbidrag kan föreningar söka löpande, 
liksom nämndens projektbidrag ti l l samverkanslösningar. 

Samverkansmedlen ska underlätta för ideella organisationer och nämnden vara öppen för nya 
lösningar genom att tillmötesgå organisationer och nya idéer. Ett processinriktat arbetssätt bör 
tillämpas varför ett årligen sista ansökningsdatum inte är att föredra. Beredning och förslag t i l l 
projekt finansierade av nämndens medel för samverkanslösningar bör därför föreläggas nämnden 
vid ett par tillfällen vid termin. 

Yrkanden 
Mohamad Hassan (FP) yrkar med stöd av övriga nämnden att i slutet på tredje att-satsen ska två 
tillfällen per halvår ändras t i l l ett tillfälle per halvår. 

Utdragsbestyrkande 

Uppsala 
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 

Sammanträdesdatum: 2012-06-14 

§142 

Utmaning av Jobbcenter i Uppsala kommun 
UAN-2011-0356 

Beslut 
Utbildnings- och arbetsmarloiadsnämnden beslutar 

att ta emot utredningen av förutsättningar för konkurrensutsättning av verksamhet inom 
område arbetsmarknads- och sysselsättningsinsatser och lägga den t i l l handlingarna, 

att uppdra t i l l kontoret att senast t i l l septembernämnden återkomma med konkreta förslag om 
vilka delar av jobbcenter som kan bli föremål för konkurrensupphandling, med inriktning 
mot LOV eller LOU, 

att uppdra t i l l kontoret att senast t i l l oktober månad presentera ett förslag t i l l upphandlingsutskottet 
om anbudsunderlag eller hur en modell på LOV inom arbetsmarknadsinsatser kan se ut. 

Reservationer 
Ulrik Wärnsberg (S), Irene Söderhäll (S), Jan-Åke Carlsson (S), Mattias Ekberg (MP) och Clemens 
Lilliesköld (V) reserverar sig enligt bilaga 1. 

Sammanfattning 
Den 12 september 2011 överlämnade kommunledningskontoret en utmaning från Svenska 
KommunTjänst AB, Bålsta, t i l l utbildnings- och arbetsmarknadsnämnden (UAN) avseende 
Jobbcenter i Uppsala kommun. I november 2011 beslutade nämnden om att anta inkommen 
utmaning med hänvisning t i l l Konkurrensplan för utbildnings- och arbetsmarknadsnämnden 
perioden 2009-2013, U A N 2011-03-24 § 58. 

Utredningen har upphandlats i vederbörlig ordning och utförts av Svensk Tillväxtstrategi. En 
muntlig föredragning av resultatet av utredningen gavs vid sammanträde den 16 maj 2012. 

Yrkanden 
Mohamad Hassan (FP) yrkar tillägg med två att-satser: att uppdra t i l l kontoret att senast t i l l 
septembemämnden återkomma med konkreta förslag om vilka delar av jobbcenter som kan bli 
föremål för konkurrensupphandling, med inriktning mot LOV eller LOU och att uppdra t i l l kontoret 
att senast t i l l oktober månad presentera ett förslag t i l l upphandlingsutskottet om anbudsunderlag 
eller hur en modell på LOV inom arbetsmarknadsinsatser kan se ut. 

Clemens Lilliesköld (V) yrkar avslag på Mohamad Hassans (FP) yrkande. 

Ulrik Wärnsberg (S) yrkar avslag på Mohamad Hassans (FP) yrkande och tillägg med en att-sats: 
att uppdra t i l l kontoret att senast t i l l septembernämnden återkomma med konkreta förslag utifrån 
rapporten. 

Justerandes sign Utdragsbestyrkande 
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Uppsala 
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UTBILDNINGS- OCH 
A R B E T S M A R K N A D S N Ä M N D E N 

SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 

Sammanträdesdatum: 2012-06-14 

Beslutsgång 
Ordföranden ställer yrkandena mot varandra och finner bifall t i l l eget yrkande. Votering begärs. 
Propositionsordningen fastställs t i l l att ordförandens förslag är huvudförslag. För att få fram 
kontraproposition (motförslag) ställer ordföranden_Clemens Lillieskölds (V) yrkande mot Ulrik 
Wärnsbergs (S) yrkande och finner bifall t i l l Ulrik Wärnsbergs (S) yrkande. 

Huvudvoteringen verkställs. Den som röstar för Mohamad Hassans (FP) förslag röstar ja, den som 
röstar för Ulrik Wärnsbergs (S) förslag röstar nej. 

Torbjörn Aronson (KD), Hannes Beckman (M), Gabriella Lange (M), Madeleine Andersson (M), 
Inger Söderberg (M) och Mohamad Hassan (FP) röstar ja. Ulrik Wärnsberg (S), Irene Söderhäll (S), 
Jan-Åke Carlsson (S), Mattias Ekberg (MP) och Clemens Lilliesköld (V) röstar nej. 

Med 6 röster för ja och 5 röster för nej beslutar nämnden enligt Mohamad Hassans (FP) yrkande. 

Beslutsunderlag 
Kontorets tjänsteskrivelse den 23 maj 2012. 

Justerandes Utdragsbestyrkande 
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 

Sammanträdesdatum: 2012-06-14 

§143 

Internavtal om NUEVO K2 
UAN-2012-0302 

Beslut 

Utbildnings- och arbetsmarknadsnämnden beslutar 

att t i l l uppdraget fördela 1 100 tkr för 2012, 

att godkänna upprättat förslag t i l l avtal 1 januari 2012 - 31 december 2012. 

Sammanfattning 
Nämnden har sökt och beviljats ESF-bidrag för ett projekt, NUEVO K2, under perioden 16 januari 
2012-30 juni 2014. Huvudman för projektet är Örebro kommun och parter är även kommunerna 
Norrköping, Eskilstuna, Västerås och Karlstad. Under perioden 16 januari 2012-30 april 2012 har 
projektet varit under mobilisering och från och med maj gått in i genomförandefasen. 
I uppdrag ti l l Jobbcenter för 2012 aviserades att nämnden avsåg att ge ett extra uppdrag om 
medverkan i projektet motsvarande två heltidstjänster. Tjänsterna utgör medfinansiering för 
Uppsala kommun i projektet. Bemanningen har godkänts för Jobbcenter för hela året även om 
personalen tillträdde först under april. 

Beslutsunderlag 
Kontorets tjänsteskrivelse den 23 maj 2012. 

Utdragsbestyrkande 
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A R B E T S M A R K N A D S N Ä M N D E N 

SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 

Sammanträdesdatum: 2012-06-14 

§144 

Aktualiserad fråga från Ulrik Wärnsberg (S): Aktivt medlemskap i 
Coompanion Uppsala län 
UAN-2012-0071 

Beslut 

Utbildnings- och arbetsmarknadsnämnden beslutar 

att nämnden anser frågan besvarad. 

Sammanfattning 
Ulrik Wärnsberg (S) har aktualiserat frågan om Uppsala kommun fortfarande är medlem i 
Coompanion Uppsala län, och om så inte är fallet, att Uppsala kommun ska gå med som medlem i 
Coompanion i syfte att bli en aktiv medlem som på ett positivt sätt bidrar t i l l att stärka den sociala 
ekonomin så att fler kooperativ kan etableras bland annat utifrån nämndens ansvar för 
arbetsmarknads- och sysselsättningsfrågor. 
Uppsala kommun gav tidigare direkta bidrag ti l l dåvarande KUUL (Kooperativ utveckling Uppsala 
län) men från 2003 har kommunen givit bidrag ti l l Coompanion Uppsala län genom 
Regionförbundet. Under tiden 2004 - 2007 var en tjänsteman från kommunen adjungerad t i l l 
Coompanions styrelse, på förslag från Regionförbundet. 

Beslutsunderlag 
Kontorets tjänsteskrivelse den 1 juni 2012. 

Uppsala 
• " K O M M U N 

Justerandes sign Utdragsbestyrkande 
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 

Sammanträdesdatum: 2012-06-14 

§145 

Uppföljning av ekonomiskt bistånd (socialbidrag, socialbidrag till flyktingar och 
introduktionsersättning) 2012 
UAN-2012-0035 

Beslut 

Utbildnings- och arbetsmarknadsnämnden beslutar 

att lägga informationen t i l l handlingarna. 

Sammanfattning 
Kontoret presenterar en rapport över utvecklingen av ekonomiskt bistånd per maj. Kostnaderna för 
ekonomiskt bistånd ligger för perioden från januari t i l l maj klart över vad som är budgeterat och 
över utfallet för samma period 2011. 
Beslutsunderlag 
Kontorets tjänsteskrivelse den 5 juni 2012. 

Uppsala 
• • K O M M U N 

Justerandes sign Utdragsbestyrkande 
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 

Sammanträdesdatum: 2012-06-14 

§146 

Månadsuppföljning 2012 av arbetsmarknad och arbetsmarknadsinsatser 
UAN-2012-0034 

Beslut 

Utbildnings- och arbetsmarknadsnämnden beslutar 

att lägga informationen t i l l handlingarna. 

Sammanfattning 
I slutet av maj var cirka 370 000 personer öppet arbetslösa eller inskrivna i program med 
aktivitetsstöd i riket. Det är en liten ökning jämfört med samma tid förra året (cirka 356 000 
personer) men något mindre än i slutet av april 2012. Efter en mindre ökning av antalet öppet 
arbetslösa i Uppsala under december och januari så har antalet öppet arbetslösa sjunkit sedan i 
början av året med närmare 400 personer. Antalet unga öppet arbetslösa under 24 år har legat 
relativt stabilt under årets första tre månader för att sedan minska i april och maj. Det är cirka 70 
färre unga som är öppet arbetslösa i maj än i april. I slutet av maj är antalet öppet arbetslösa i 
Uppsala runt 3 550 personer varav cirka 515 är under 24 år. 
Beslutsunderlag 
Kontorets tjänsteskrivelse den 4 juni 2012. 

Justerandes sign Utdragsbestyrkande 
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 

Sammanträdesdatum: 2012-06-14 

§147 

Rapport boendestöd per april 
UAN-2012-0293 

Beslut 

Utbildnings- och arbetsmarknadsnämnden beslutar 

att lägga informationen t i l l handlingarna. 

Sammanfattning 
En rapport över utvecklingen av boendestöd för perioden från januari t i l l april 2012 presenteras. 
Rapporten visar att det totala antalet bostadssocial kontrakt har minskat under året och så även antal 
hushåll som väntar i kö på en bostadssocial lägenhet. Antalet förmedlade lägenheter på uppdrag av 
nämnden är ungefar lika som för samma period förra året. Fler hushåll har dock övergått från 
bostadssocialt kontakt t i l l förstahandskontrakt samt flera kommunala borgen har upphört och 
familjen bor kvar jämfört med förra året. Under perioden har tre hushåll i bostadssociala lägenheter 
blivit avhysta eller vräkta, varav en barnfamilj. 
Beslutsunderlag 
Kontorets tjänsteskrivelse den 21 maj 2012. 

Utdragsbestyrkande 
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 

Sammanträdesdatum: 2012-06-14 

§148 

Upphandling av svenska för invandrare 
UAN-2012-0304 

Beslut 
Utbildnings- och arbetsmarknadsnämnden beslutar 

att uppdra t i l l kontoret för barn, ungdom och arbetsmarknad att t i l l septembernämnden återkomma 
med förslag t i l l hur kvaliteten och valfriheten inom utbildning i svenska för invandrare (sfi) i 
Uppsala kommun ska öka. 

Sammanfattning 
Nuvarande upphandlingsperiod av utbildning i svenska för invandrare/introduktionsinsatser samt 
samhällsorientering löper ut 31 ju l i 2013. Under denna period utförs verksamheten av tre 
utbildningsanordnare, Vuxenutbildningen Linné, Lernia AB och Hermods AB. 

Yrkanden 
Mohamad Hassan (FP) yrkar att de tre att-satserna ska ersättas med en att-sats: att uppdra t i l l 
kontoret för barn, ungdom och arbetsmarknad att t i l l septembernämnden återkomma med förslag t i l l 
hur valfriheten inom utbildning i svenska för invandrare (sfi) i Uppsala kommun ska öka. 

Ulrik Wärnsberg (S) yrkar att de tre att-satserna ska ersättas med en att-sats: att uppdra t i l l kontoret 
för barn, ungdom och arbetsmarknad att t i l l septembernämnden återkomma med förslag t i l l hur 
kvaliteten inom utbildning i svenska för invandrare (sfi) i Uppsala kommun ska öka. 

Mohamad Hassan (FP) justerar sitt yrkande t i l l att de tre att-satserna ska ersättas med en att-sats: att 
uppdra t i l l kontoret för barn, ungdom och arbetsmarknad att t i l l septembernämnden återkomma med 
förslag t i l l hur kvaliteten och valfriheten inom utbildning i svenska för invandrare (sfi) i Uppsala 
kommun ska öka. 

Ordföranden finner stöd av övriga nämnden i det justerade yrkandet. 

Beslutsunderlag 
Kontorets tjänsteskrivelse den 23 maj 2012. 

Utdragsbestyrkande 

Uppsala 
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 

Sammanträdesdatum: 2012-06-14 

§149 

Uppsägning av avtal med Styrelsen för teknik och service 
UAN-2012-0326 

Beslut 
Utbildnings- och arbetsmarknadsnämnden beslutar 

att från och med 1 januari 2013, utifrån nämndens beslut 16 maj 2012, § 113, i tillämpliga delar, 
säga upp gällande avtal med Styrelsen för teknik & service, STS, gällande konkurrensneutrala 
verksamheter. 

Sammanfattning 
Efter genomlysning av de konkurrensneutrala verksamheter om vilka avtal slutits med Styrelsen för 
teknik och service beslutade nämnden 16 maj 2012, § 113, att överföra viss verksamhet t i l l kontoret 
för barn, ungdom och arbetsmarknad. Beslut om uppsägning av avtalet med Styrelsen för teknik 
och service sker i enlighet med detta beslut. Uppsägningen görs i enlighet med § 9 i nu gällande 
avtal. 

Justerandes sign Utdragsbestyrkande 
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 

Sammanträdesdatum: 2012-06-14 

§150 

Internt avtal avseende studie- och yrkesvägledartjänster 
UAN-2012-0298 

Beslut 
Utbildnings- och arbetsmarknadsnämnden beslutar 

att godkänna internt avtal läsår 2012/2013 med Styrelsen för teknik och service enligt förslag. 

Sammanfattning 

Nämnden beslutade 10 mars 2010 (§ 61) att ersätta Styrelsen för teknik och service (STS) så att de 
kostnadsfritt ska kunna erbjuda alla gymnasieskolor studie- och yrkesvägledartjänster i den 
omfattning som framgår av det fattade beslutet. 
Delvis nya riktmärken för studie- och yrkesvägledartjänster fastställde nämnden i maj 2011 (dnr 
UAN-2011-0196). 
Trots att antalet elever i gymnasieskolan totalt sett minskar sedan 2011 är antalet tjänster fler än 
innevarande läsår. Orsaken t i l l det är att antalet elever som finns på introduktionsprogram har blivit 
fler än de elever som tidigare fanns på individuella program. Det är svårare för eleverna att bli 
godkända i åtta eller tolv ämnen än de tre ämnen som krävdes tidigare. Dessutom kan det för många 
elever krävas längre tid än ett år på ett introduktionsprogram för att uppnå behörighetskraven t i l l 
nationella program. Eftersom riktmärket på introduktionsprogram är lägre än på nationella program 
resulterar det i att samma antal elever genererar fler SYV-tjänster på introduktionsprogrammen än 
de skulle ha gjort på de nationella programmen. 
Beslutsunderlag 
Kontorets tjänsteskrivelse den 23 maj 2012. 

Utdragsbestyrkande 
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Sammanträdesdatum: 2012-06-14 

§151 

Ersättning för förlängd utbildning i gymnasieskolan 
UAN-2012-0291 

Beslut 
Utbildnings- och arbetsmarknadsnämnden beslutar 

att från och med 30 juni 2012 ska ersättning för förlängd utbildning i gymnasieskolan utgå enligt 
kontorets förslag. 

Sammanfattning 
Syftet med förlängd utbildning i gymnasieskolan är att elever som efter tre år inte slutfört sin 
utbildning ska göra detta. Ersättningen för förlängd utbildning motsvarar idag den ersättning per 
gymnasiepoäng som utgår för ordinarie utbildning på berört program. Kostnaderna för förlängd 
utbildning har under de senaste åren ökat markant, utan att motsvarande resultatförbättring för de 
elever som deltagits redovisats. Kontoret föreslår nu en ersättning som motsvarar den ersättning 
som utgår för motsvarande kurser inom vuxenutbildningen, med hänsyn tagen t i l l skiftande 
kostnader för olika program. 

Beslutsunderlag 
Kontorets tjänsteskrivelse den 15 maj 2012. 

Justerandes sign Utdragsbestyrkande 



19(22) 

Uppsala 
• • K O M M U N 

UTBILDNINGS- OCH 
A R B E T S M A R K N A D S N Ä M N D E N 

SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 

Sammanträdesdatum: 2012-06-14 

§152 

Utbud för gymnasieskolan och gymnasiesärskolan läsåret 2013/2014 
UAN-2012-0306 

Beslut 
Utbildnings- och arbetsmarknadsnämnden beslutar 

att fastställa utbudsorganisation för gymnasieskolan och gymnasiesärskolan för de elever som 
börjar åk 1 läsåret 2013/14 enligt kontorets förslag. 

Sammanfattning 
Nämnden ansvarar, i egenskap av styrelse för skolan, för vilket utbud den kommunala 
gymnasieskolan och gymnasiesärskolan i Uppsala ska erbjuda. Via avtal med Styrelsen för vård och 
bildning konfirmeras utbudet och fastställs vilka uppdrag i övrigt som ska ingå i uppdraget. 

Nämnden ska vid sitt utbudsbeslut utgå från de av staten fastställda nationella programmen och dess 
inriktningar, samt eventuellt beviljade särskilda varianter och riksrekryterande utbildningar 
därutöver. Vid sitt beslut ska nämnden ta hänsyn t i l l samhällets behov av högre utbildning, 
arbetsmarknadens långsiktiga behov av arbetskraftsförsörjning och de sökandes önskemål om 
utbildning. Även överenskommelser med andra kommuner, via samverkansavtal, och de fristående 
gymnasieskolornas utbud ska vägas in. 

Yrkanden 

Mohamad Hassan (FP) yrkar med stöd av övriga nämnden att beslutet gäller läsåret 2013/2014. 

Beslutsunderlag 
Kontorets tjänsteskrivelse den 22 maj 2012. 

Justerandes sign Utdragsbestyrkande 
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Sammanträdesdatum: 2012-06-14 

§153 

Interkommunal ersättning, ersättning till friskolor, fakturerings- och 
betalningsrutiner för Uppsala kommun, samt rapportering av elever 
UAN-2012-0307 

Beslut 
Utbildnings- och arbetsmarloiadsnämnden beslutar 

att fastställa föreslagen skrivelse angående interkommunal ersättning. 

Sammanfattning 
Nämndens rutiner för interkommunal ersättning, ersättning t i l l friskolor, fakturerings- och 
betalningsrutiner, samt rapportering av elever har sammanfattats i en skrivelse, avsedd att skickas 
ti l l berörda hemkommuner och fristående gymnasieskolor. Skrivelsen beskriver vilka rutiner för 
ersättning för elever i gymnasieskolan som tillämpas av Uppsala kommun. 

Beslutsunderlag 
Kontorets tjänsteskrivelse den 22 maj 2012. 

Justerandes sign Utdragsbestyrkande 
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§154 

Rapport om Ferielöner 

Kontoret ger muntlig information om bland annat nivåer på löner för sommarjobb sommaren 2012. 

Uppsala 
• "KOMMUN 

§155 

Anmälningsärenden 
UAN-2012-0025 

Beslut 

Utbildnings- och arbetsmarknadsnämnden beslutar 

att godkänna förteckning över anmälningsärenden och lägga den ti l l handlingarna. 

Sammanfattning 
I ärendet föreligger förteckning över anmälningsärenden. 

§156 

Av ledamöterna aktualiserade frågor: Uppdrag att utvärdera 
ersättningsmodellen 
UAN-2012-0049 

Beslut 
Utbildnings- och arbetsmarknadsnämnden beslutar 

att uppdra t i l l kontoret att göra en utvärdering av ersättningsmodellen avseende program och 
inriktningar avseende program och inriktningar. Speciellt ska beaktas ersättningar t i l l 
yrkesprogrammen, lärlingsutbildningar och strukturersättning. I utvärderingen ska ingå att se 
över möjligheten att koppla ersättningen t i l l prestation och måluppfyllelse. 

Justerandes sign Utdragsbestyrkande 
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§157 

Av ledamöterna aktualiserade frågor: Uppdrag till kontoret angående åtgärder 
med anledning av prognostiserat underskott 
UAN-2012-0360 

Beslut 
Utbildnings- och arbetsmarloiadsnämnden beslutar 

att i enlighet med föredragning i ärendet arbeta för att minska nämndens kostnader för ekonomiskt 
bistånd och om så krävs skyndsamt återkomma t i l l nämnden med förslag på beslut i linje med 
uppdragets förverkligande. 

§158 

Översyn av skollokaler 

Kontoret informerar muntligt om arbetet med översyn av skollokaler. Nämnden representeras av 
presidiet i arbetet med lokalförsörjningsplaneringen. 

Justerandes sign Utdragsbestyrkande 



Vänsterpartiet 

Reservation 

UAN 2012-06-14 

Ärende 4.12: Utmaning av Jobbcenter i Uppsala kommun 

V i vi l l reservera oss mot den borgerliga majoritetens beslut i nämnden att ge uppdrag om att 
konkurrensutsätta Jobbcenter i Uppsala kommun. 

Med anledning av att ett privat företag utmanat kommunens arbetsmarknadsverksamhet har 
en konsultutredning gjorts. Den utredningen pekar på att det finns möjligheter att förbättra 
verksamheten, inte minst mot bakgrund av den uppdelning i beställare och utförare som 
kommunens styrmodell innebär. Til l exempel pekar utredningen på att ett självklart sätt att 
utveckla verksamheten är genom att ta tillvara den erfarenhet och förslag t i l l förbättringar som 
uppstår inom verksamheten på utförarsidan. 

Utredningen pekar på sex olika driftsformer för verksamheten, och framhåller att valet av 
driftsform i första hand är ett medel för att uppnå en bra verksamhet. Inte ett mål i sig. Den 
borgerliga majoriteten väljer nu att utesluta fyra alternativ och ger uppdrag om att bara gå på 
konkurrensutsättning genom upphandling enligt LOU eller kundvalsmodell enligt LOV. Båda 
dessa former är mycket ovanliga inom kommunal arbetsmarknadsverksamhet i Sverige. 
Upphandlad verksamhet enligt LOU är det endast en kommun som har i Sverige, och det är 
den privata utförare som vann den upphandlingen som nu har utmanat 
arbetsmarknadsverksamheten i Uppsala. Huruvida det är lagligt möjligt att tillämpa 
kundvalsmodell enligt LOV på arbetsmarknadsverksamhet vi l l vi resa frågetecken kring, och 
menar att den frågan inte är tillräckligt belyst i utredningen. Ändå väljer den borgerliga 
majoriteten att begränsa möjligheten att utveckla verksamheten ti l l endast dessa två metoder. 

Andra förslag som utredningen pekar på är t ex att ha kvar verksamheten i kommunal regi för 
att få ett tydligt helhetsansvar, eller att förtydliga beställarfunktionen inom ramen för en 
fortsatt kommunal drift. Ett alternativ som utredningen pekar på är att öka samverkan med 
den ideella sektorn med socialt företagande och kooperativ. Majoritetens beslut innebär att 
dessa alternativ inte ens närmare ska undersökas. 

Vårt förslag var att nämndens kontor utifrån utredningen skulle få göra en självständig 
bedömning om vilket alternativ som är mest funktionellt och lämpligt för att utveckla 
verksamheten. 

Mot bakgrund av ovanstående vil l vi reservera oss mot nämndens beslut. 

Föt Socialdemokraterna För Miljöpartiet För Vänsterpartiet 

Wärnsberg (s) ^ Mattias Ekberg (mp) Clemens Lilliesköld (v) 


