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att godkanna verksamhetsuppfoljningen per april 2017 samt

att overlamna verksamhetsuppfoljningen till kommunstyrelsen

Arendet

Bakgrund

I ndmndens verksamhetsplan for 2017 har de nio inriktningsmalen i Mal och Budget 2017-
2019 brutits ned till 15 namndmal utifran namndens specifika uppdrag, utmaningar och
behov. Namnden berors dven av totalt 35 riktade eller generella uppdrag fran
kommunfullméktige.

For att namnden ska bidra till maluppfyllelse har respektive avdelning i forvaltningen
uppréttat aktivitetsplaner dar konkreta aktiviteter tagits fram som bidrar till maluppfyllelse.
Det innebar att medarbetare och chefer pa alla nivaer involveras, och att deras kunskap och
engagemang tas tillvara.

Arendet

Det pagar ett intensivt arbete med verksamhetsutveckling och verksamhetsforbéttring utifran
verksamhetsplanen. En samlad bedémning &r att namnden bidrar till maluppfyllelse for
inriktningsmalen och att uppdragen har pabdrjats och flyter enligt plan. Inriktningsmalen och
uppdragen redovisas i en sarskild bilaga.
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Inriktningsmal, status och kommentarer, aprilbokslut 2017, socialndamnden

Mal Status |Trend [Kommentar

Inriktningsmal A Namnden bidrar till maluppfyllelse enligt plan. Namnden vidtar flera atgarder for att 6verféra verksamhet i egen regi, fortsatta utveckla

1: Uppsala kommun hemmaplanslésningar istéllet for placeringar, samt utveckla ekonomi- och kvalitetsstyrning. Namnden arbetar for att stélla om till

ska ha en jamstalld andra boendeldsningar utifrdn férandrade ersattningsregler avseende sénkta statliga ersattningar for ensamkommande barn.

och hallbar ekonomi Mojligheterna att i ratt takt stalla om till stodboende for att méta den ekonomiska utmaningen ar dock beroende av tillgangen till
boenden, vilket ligger under annan namnds mandat. Namnden har omférhandlat individavtal med leverantorer fér konsultenstédd
familjehemsvard och sankt kostnaden med ca 2 mnkr per manad. Ytterligare forhandlingar planeras under varen. Flera atgarder pagar
avseende utvecklad uppféljning och forbattrade arbetssatt i en ny samlad namndorganisation i syfte att sdnka kostnaderna inom
framforallt barn- och ungdomsomradet. Fortsatt kvalitetssakringsarbete avseende atersokning av statsbidrag for ensamkommande
barn pagar.

Inriktningsmal 2: 2 |Namnden bidrar till maluppfyllelse enligt plan. Namnden genomfér en rad atgarder i syfte att forbattra mottagandet av

Uppsala ska vara ensamkommande barn. Férhandling av avtal och andra atgarder pagar for att méta lagandring om sankta ersattningsnivaer fran och

attraktivt att leva, med juli i &r. Namnden arbetar for att 6ka antalet stodboenden och planeringar i stodboende fér ensamkommande barn. Det forsta

verka och vistas i stddboendet har 6ppnade nu i maj 2017.
Namnden utvecklar arbetssatt med stod av teknik s& som krypterad e-post, digitala handlingar till individutskott, samt Skype-méten for
att battre mota invanarnas behov och underlatta det vardagliga arbetet for medarbetarna s& att mer tid frigors for direkt
medborgarkontakt.

Inriktningsmal 3: A Namnden bidrar till maluppfyllelse enligt plan. Digitala handlingar har inforts for individutskotten vilket innebar en kraftigt minskad

Uppsalas stad och
landsbygd ska véxa
smart och hallbart

administration som sparar mycket tid och energi fér medarbetarna och innebar en hégre sakerhet avseende kansliga handlingar, samt
minskad pappersforbrukning. Saker (krypterad) e-post infors successivt under aret, vilket minskar administrativ bérda for
medarbetarna och ger en 6kad séakerhet i hanteringen internt och externt. Planering pagar for att uppmuntra till cykelanvandning
istallet for bil dar sa ar mojligt.
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Inriktningsmal

4: Uppsala ska vara
jamlikt, med goda
levnadsvillkor for
invanarna

Namnden bidrar till maluppfyllelse enligt plan. Namnden genomfér i samarbete med civilsamhallet en kartlaggning av forekomsten av
hedersrelaterat vald och fortryck i grundskolan i arskurs 9. En namnddévergripande grupp tillsatts for att sakerstalla kommunikation och
implementering av handlingsplanen i namndens verksamhet. Kommunévergripande utbildningsinsatser planeras. Namnden planerar
starkta insatser gentemot valdsuttvare i samarbete med civilsamhallet. NAamnden har tagit fram en aktivitetsplan for
utvecklingsarbetet avseende den nationella minoriteten romer - implementering pagar. En uppsdkandetjanst om 50 procent avseende
socialt utsatta EU-medborgare med sarskilt fokus p& barnens situation har tillsatts.

En rad atgarder pagar for att utvecklat mer flexibla I6sningar i en storre namndorganisation i syfte att 6ka kvaliteten for medborgarna
och minska kostnaderna.

Nexus utbildar sig i syfte att blir HBTQ-diplomerade under aret.

Inriktningsmal

5: Uppsalas invanare
ska ha bostad och
arbete

Namnden bidrar till maluppfyllelse enligt plan. Under 2016 avslutades 183 bostadssociala kontrakt och antalet kontrakt minskade med
118 st. Bedomningen ar att minskningen av antalet kontrakt inte kan fortsatta pa samma satt under 2017 mot bakgrund av den
genomgang som &r gjord och att bistandsbehovet kvarstar hos flertalet av de som nu har kontrakt. Malsattningen nu &r att jobba for att
nya kontraktsinnehavare ska kunna skriva eget kontrakt sa fort som mojligt. Pa sa satt 6kar omsattningen och den enskildes
sjalvstandighet okar. Bostad forst som startade under hosten 2016 kommer under aret att utokas med ytterligare fem lagenheter.

Inriktningsmal

6: Uppsalas alla barn
och elever ska klara
sin utbildning och
utmanas i sitt larande

Namnden bidrar till maluppfyllelse enligt plan. Den kartlaggning som samverkansprojektet for 6kad skolnarvaro genomfért under 2016
ar nu klar och presenteras varen 2017. Rapporten innehaller olika forslag kring konkret arbete och resursforstarkningar. Planering
pagar for atgarder utifran kartlaggningen.

Namnden arbetar tillsammans med UBN for att utveckla arbetssétt for att sakra placerade barns skolgang.

Inriktningsmal 7:
Uppsala ska invanare
leva ett oberoende liv
och fa stod, vard och
omsorg utifran sina
behov

Namnden bidrar till maluppfyllelse enligt plan. Arbete for utveckla ledningssystem for systematiskt kvalitetsarbete har inletts med
inventering av processer, planering for framtagande av ytterligare processer och styrdokument, utveckling av intranétet samt
forvaltningsorganisation for kvalitetssakring. En rad atgarder pagar for att starka det forebyggande arbetet bland annat inom ramen for
narvardssamverkan och PRIO.

Nyckelpersoner utbildas inom jamstalldhetsanalys.

Inriktningsmal 8:
Uppsalas invanare
och organisationer
ska vara delaktiga i
att utforma samhaéllet

Namnden bidrar till maluppfyllelse enligt plan. Fortsatt implementering av metoden Signs of Safety som borgar for en hog delaktighet
hos invanarna. En arsplanering tas fram for hur brukarsynpunkter ska samlas in och tas till vara for forbattring av verksamheten.
Avdelning Ensamkommande barn och ungdom medverkar i utformning av en ny nationell brukarundersékning med fokus pa
boendesituation for malgruppen. Avdelning Ensamkommande barn och ungdom medverkar dven i Nationellt fornyelselabb via SKL
och Avdelning behandlingshem och utredningshem medverkar i SKLs projekt Innovationsguiden fér nya arbetssatt och ékad
delaktighet. Bada projekten har fokus pa brukarorienterad innovation och verksamhetsutveckling.
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Inriktningsmal

9: Uppsala kommuns
medarbetare ska ha
bra arbetsvillkor och
kan med hog
kompetens méta
Uppsala

Namnden bidrar till maluppfyllelse enligt plan. Namnden arbetar enligt flera handlingsplaner och projektplaner for att sakra
kompetensforsorjningen inom barn- och ungdomsomradet. Arbetsgrupper med medarbetare har tillsatts for att sdkra hog delaktighet i
att finns losningar pa utmaningen att rekrytera och behalla socionomer. Fortsatt uppféljning av det systematiska arbetsmiljdarbetet
planeras likval som chefsstdd i form av handledning.
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Kommunfullmaktigeuppdrag, status och kommentarer, aprilbokslut 2017, socialnamnden

Uppdrag Status |[Kommentar

Aktivt och strategiskt soka extern finansiering Uppdraget ar pabdrjat och arbetet gar enligt plan. Forbattringsarbete avseende atersokning statsbidrag
pagar. Ytterligare arbete med rutin for bevakning och ansékan om externa medel tas fram under aret.
Uppdraget berdknas klart 2017.

Genomféra analyser for jamstalldhetsbudgetering inom minst Uppdraget ar pabdrjat och arbetet gar enligt plan. Nyckelpersoner har utbildats i jamstalldhetsanalys
ett nytt utvecklingsomrade arligen, samt att utifran analys ta och analyserat insatser fér barn och unga. Uppdraget berdknas klart 2017.
fram atgarder i syfte att minska ojamstalldhet

Genomfdéra jAmstalldhetsanalyser i samband med kommande Uppdraget ar inte paborjat, men det &r i enlighet med plan. Uppdraget samordnas med andra namnder

investeringar och centrala anvisningar for investeringsplan (se separat KF-uppdrag). Uppdraget berdknas klart
senast 2018.

Ta fram en langsiktig investeringsplan Uppdraget &r inte pabdrjat, men det &r i enlighet med plan. Avvaktar centrala anvisningar for

investeringsplan. Uppdraget beréknas klart senast 2018.

Genomféra en 6versyn och ta fram atgarder for att sanka Uppdraget ar pabdrjat och arbetet gar enligt plan. Oversyn avseende kostnader for barn- och

kostnaderna inom barn- och ungdomsomradet (SCN och ungdomsvarden har paborjats och en del atgarder har redan inletts. Uppdraget beraknas klart 2017.

OSN)

Samordna anvandning och marknadsféring av lokaler, mark Uppdraget ar pabdrjat och arbetet gar enligt plan. Dialog avseende lokaler etc. pagar med

och anlaggningar Stadsbyggnadsforvaltningen. Uppdraget ror ett av namndens mest prioriterade behov, dvs. lokalfragor
och boendelodsningar, och arbetet bedoms som langsiktigt. Uppdraget beraknas darfor klart tidigast
2019.

Underlatta fér innovationer i den egna verksamheten och Uppdraget ar pabdrjat och arbetet gar enligt plan. Nya arbetssatt provas i form av Skypemoten som

utgora testbadd for ny teknik, smarta tjanster och kompletterande kommunikation, digitala handlingar till némnd och krypterad e-post. Avdelning

klimatsmarta innovationer Ensamkommande barn och ungdom medverkar i Nationellt férnyelselabb via SKL och Avdelning

behandlingshem och utredningshem medverkar i SKLs projekt Innovationsguiden for nya arbetssatt
och 6kad delaktighet. Myndighetshandlaggningen utvecklas med stdd av IT-utveckling. Uppdraget om
innovation ar ett prioriterat omrade fér namnden och kommer att bedrivas lopande. Uppdraget slutfors
darfor tidigast 2019.

Implementera varumarkesplattformen for platsvarumarket Uppdraget ar pabdrjat och arbetet gar enligt plan. Kontakt har tagits med kommunikationsstaben och
Uppsala namndens kommunikationsstrateg som arbetar med detta. Uppdraget berédknas paga under 2017 och i
viss man 2018 (slutfors 2018).
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Forbereda kommunens atagande avseende
varldsarvsanstkan inom the "Rise of systematic biology" for
Linnés vetenskapliga garning, exempelvis genom att inratta
naturreservatet Arike Fyris

Uppdraget ar inte paborjat, men det ar i enlighet med plan. Avvaktar samordning av ansvarig namnd.
Planeringen &r att bevaka socialnamndes ansvarsomraden i varldsarvsansokan, som inkludering och
tillgénglighet. Uppdraget beréknas klart 2019.

Utveckla arbetet med synsatt gallande nedskrapning och
forstorelse och i samverkan med andra aktorer verka for att
uppratthélla en trygg, vacker och sidker kommun

Uppdraget ar pabdrjat och arbetet gar enligt plan. Socialnamnden arbetar fér en trygg och séker
kommun genom utveckling av omradesarbetet i utsatta stadsdelar, samt forstarkning med en sarskild
uppso6kande resurs for socialt utsatta EU-migranter med fokus pa barnens situation. Uppdraget
beréknas slutfért 2017.

Fortsatt utveckla den samordnade planeringsprocessen for
hallbar stads- och landsbygdsutveckling

Uppdraget ar inte paborjat, men det ar i enlighet med plan. Avvaktar samordning fran KS i fragan.
Arbetet med stads- och landsbygdsutveckling beddms som lI6pande och uppdraget forvantas darfor
vara slutfort tidigast 2019.

Starka arbetet med stadsutveckling for att férebygga och
forhindra social oro

Uppdraget ar pabdrjat och arbetet gar enligt plan. Socialnamnden arbetar for en trygg och saker
kommun genom utveckling av omradesarbetet i utsatta stadsdelar, samt forstarkning med en sarskild
uppso6kande resurs for socialt utsatta EU-migranter med fokus pa barnens situation.

Oka atervinningen och en saker ateranvandning

Uppdraget ar paborjat inom vissa avdelningar avseende forbattrad atervinning. Ett
forvaltningsgemensamt arbete med kartlaggning och samordning av miljé- och klimatfragor pabdérjas
senare under aret. Uppdraget bedéms som I6pande och slutsfors darfor tidigast 2019.

Oka andelen fornybar energi och férdubbla férbattringstakten
vad géller energieffektivitet

Uppdraget ar inte paborjat an, men det ar enligt plan. Ett forvaltningsgemensamt arbete med
kartlaggning och samordning av miljo- och klimatfragor pabérjas senare under aret. Uppdraget bedéms
som l8pande och slutsfors darfor tidigast 2019.

Ta fram en strategisk plan for att vaxla till narodlade ravaror
och ekologisk mat i kommunens verksamhet (KTN, ALN,
OSN, SCN, UBN och KS)

Uppdraget &r till del pabérjat inom vissa avdelningar avseende ekologiska livsmedel. Atgéarden
samordnas med berérda namnder. Ett forvaltningsgemensamt arbete med kartlaggning och
samordning av miljé- och klimatfragor paborjas senare under aret. Uppdraget bedéoms som lopande
och slutsfors darfor tidigast 2019.

Utveckla arbetet for att n& klimatmalen for fossilfritt 2030 och
klimatpositivt 2050

Uppdraget ar pabdrjat inom vissa avdelningar avseende forbattrad ekologiska livsmedel och minskad
bilanvandning till forman for cykel. Ett forvaltningsgemensamt arbete med kartlaggning och samordning
av milj6- och klimatfragor pabdrjas senare under aret. Uppdraget bedoms som |opande och slutsfors
darfor tidigast 2019.

Implementera handlingsplan for WHO:s aldrevanlig stad

Uppdraget ar pabdrjat och arbetet gar enligt plan. Namnden bidrar i det arbete med aldrevanlig stad
som Aldrenamnden samordnar. Medarbetare medverkar i att arrangera aldredialoger. Uppdraget
beddms slutféras 2017.
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Starka det forebyggande arbetet genom sociala investeringar

Uppdraget ar pabdrjat och arbetet gar enligt plan. Namnden arbetar med tva ansokningar avseende
sociala investeringar med inriktning mot att utveckla stod till biologiska foraldrar till placerade barn,
vilket har en valkand férebyggande effekt. Uppdraget berdknas som Iépande och slutfors darfér tidigast
2019.

Fortsétta utvecklingen av framjande, férbyggande och tidiga
insatser for barn och unga (KS, SCN, OSN, AMN, UBN, KTN
och IFN)

Uppdraget ar pabdrjat och arbetet gar enligt plan. Det férebyggande arbetet ar ett prioriterat omrade for
namnden och flera atgarder pagar inom omradet. Ny namndorganisation ger mdjlighet till mer flexibla
I6sningar och 6kat samarbete mellan avdelningarna som framjar det férebyggande arbetet och
motverkar placeringar. Omradesarbetet har starkts med fler resurser och en sarskild funktion for socialt
utsatta EU-migranter med sarskilt fokus pa barnens situation har inforts. Namnden arbetar
forebyggande tillsammans med civilsamhallet inom flera omraden. Uppdraget bedoms som l6pande
och slutférs darfor tidigast 2019.

Véasentligt minska andelen ungdomar som varken arbetar eller

studerar (UBN, AMN, SCN och OSN)

Uppdraget ar pabdrjat i viss man och arbetet gar enligt plan. Namnden undersoker méjlig och lamplig
utveckling av insatser for ungdomar. Uppdraget beddéms som I6pande och slutférs darfor tidigast 2019.

Utifran strukturella hinder, behov av stéd och samordning
samt strategiska utvecklingsomraden utveckla stodet till
sociala foretag (AMN, SCN, OSN, KTN och KS)

Uppdraget &r inte pabérjat, men det &r i enlighet med plan. Arbetsmarknadsnamnden samordnar
uppdraget och socialndmnden avvaktar inbjudan till att ta fram en handlingsplan for sociala foretag.
Uppdraget beddms slutféras senast 2018.

Oka mojligheten till inflytande och egenmakt s& att stod och
insatser battre motsvarar behoven (ALN, OSN, SCN och
OFN)

Uppdraget ar pabdrjat och arbetet gar enligt plan. Ett brukarteam har startats under hosten 2016 som
utvecklat samarbetet mellan barn och vuxenenheterna avseende familjer dar det finns missbruk hos
foraldrarna. Fortsatt utveckling genom att samla in synpunkter frdn brukarteamet for
verksamhetsutveckling pagar. Resultatet av SKLs brukarundersokning 2016 analyseras for narvarande
och forbattringsarbete utifran resultatet planeras. Ytterligare utveckling av brukarinflytande planeras
under aret. Uppdraget bedéms som prioriterat I6pande och bedéms darfor slutforas tidigast 2019.

Vidareutveckla samverkan och de befintliga resurser som
finns for personer med komplexa behov utifran social
problematik och funktionsnedséttning for att na battre effekt
(OSN, AMN och SCN)

Uppdraget ar inte paborjat, men det ar i enlighet med plan. Kommunikation och samarbete pa
ledningsniva med berérda namnder planeras under aret. Uppdraget bedéms slutféras 2018.

Utveckla fler aktiviteter till unga vuxna i kommunens
stadsdelar (SCN och KTN)

Uppdraget ar inte paborjat, men det &r i enlighet med plan. Namnden planerar inleda samarbete med
Kulturnamnden avseende uppdraget senare under aret. Uppdraget bedoms slutforas 2018.
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Utveckla det foérbyggande arbetet for psykisk halsa (OSN, Uppdraget ar pabdorjat och arbetet gar enligt plan. Namnden arbetar tillsammans med 6vriga berérda
SCN, ALN) namnder utifrAn PRIO-handlingsplan - sarskilt fokus laggs pa utveckla ungdomsmottagningarna, 6ka
skolnarvaro (samverkansprojekt) och insatser fér ensamkommande barn och ungdomar. Uppdraget

beddms som l6pande och slutfors déarfor tidigast 2019.

Starka insatserna for att forebygga och behandla Uppdraget ar pabdrjat och arbetet gar enligt plan. Socialjouren utvecklar samarbetet med SSP-
drogmissbruk, inklusive narkotikamissbruk och skadligt samordnarna. Under varen 2017 har gemensamma insatser mellan polis och socialtjanst gemoforts
alkoholbruk (ALN, OSN, SCN) med syfte att komma tillratta med drogmissbruket bland ensamkommande ungdomar. | detta arbete har

SSP och socialjouren hatft ett tatt samarbete, man har ocksa inom andra omraden pabérjat ett
informationsutbyte. Uppdraget bedéms slutféras 2018.

Utveckla samverkan med landstinget kring hemlésa personer Uppdraget ar inte pabdrjat, men det &r i enlighet med plan. Namnden kommer under aret att utreda och
(SCN) foresla former for utvecklad samverkan med landstinget kring hemldsa personer, samt satsa
pa samordnade individuella planer (SIP) i samverkan med landstinget. Uppdraget bedéms slutforas
under 2017.
Utveckla de sarskilda boendeformerna (KS, AMN, OSN, SCN Uppdraget ar paborjat. Allt ar klart for att starta halvwagshus men lokaler for verksamheten saknas. En
och ALN) kartlaggning av boende- och vardkedjan ar genomférd och har lamnat forslag till tgarder. Den interna

Oppenvarden anvandas i hdgre grad, likval som anvandandet av verksamheten Siri ska 6ka efter
vidtagna atgarder. En stor omstallning av verksamhet och boendelésningar pagar for ensamkommande
ungdomar utifran forandrade forutsattningar. Uppdraget bedéms slutféras senast 2018.

Utveckla metoder for att sakra en jamstalld Uppdraget ar pabdrjat och arbetet gar enligt plan. Handlaggarna pa beroendeenheterna fick under
bistdndsbeddmning (SCN, AMN, OSN och ALN) 2016 utbildning i att anvanda Genushanden. Implementeringen fortsatter och under 2017 ska en
uppféljning och utvardering goras. KS samordnar erfarenhetsutbyte med berérda namnder for ett 6kat
larande. Uppdraget bedéms slutféras 2018.

Utvéardera och vid behov revidera program fér individ- och Uppdraget ar inte paborjat, men det &r i enlighet med plan. Utvardering av program for individ- och
familjeomsorgen (SCN) familjeomsorgen samordnas med uppféljning av dvriga program och handlingsplaner som samordnas
av KS i samband med augustibokslutet 2017. Uppdraget beddms slutféras 2017.

Oka samverkan mellan kommunen och féreningslivet genom Uppdraget ar pabdrjat och arbetet gar enligt plan. Namnden har flera atgarder avseende 6kad

Lokal 6verenskommelse med féreningslivet - LOK samverkan med foreningslivet. Revidering av riktlinjer for féreningsbidrag ar klar sedan maj 2016 och
efter synpunkter fran berérda féreningar kommer riktlinjerna namndbehandlas fére sommaren. Eksétra
ingar ett samarbete med friluftsframjandet for fritidsaktiviteter fér barn och ungdomar med
neuropsykistriska diganoser. Uppdraget beddoms slutféras senast 2018.
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Fortséatta genomférandet av heltidsreformen Uppdraget ar fardigt. Heltidsreformen ar genomférd avseende socialndmndens verksamheter.
Genomfora atgarder for att inom vard och omsorg behalla och Uppdraget ar pabdrjat och arbetet gar enligt plan. Socialnamnden har pabdrjat flera atgarder som syftar
rekrytera kompetenta medarbetare i en hallbar till att behalla och rekrytera kompetenta medarbetare. Bland annat se éver annonsering, 6kad
arbetsmiljé (OSN, SCN och ALN) samverkan med universitetet, utveckla kvalitetsledningssystem och battre IT-Iésningar, samt

utvecklingsarbete i samverkansprojekt med fackliga parter for att rekrytera och behalla socionomer
inom myndighetsutévande barn- och ungdomsvéarden. Uppdraget ar prioriterat fér namnden och
beddéms som l6pande. Uppdraget slutfors darfor tidigast 2019.

Atgérda strukturella l6neskillnader p& grund av kén Namnden har kartlagt I6nelaget och konstaterat att det inte finns osakliga I6neskillnader pa grund av
kdn inom ndmndens verksamheter.

Intensifiera arbetet med att skapa attraktiva villkor for Uppdraget ar paborjat och arbetet gar enligt plan. Socialndmnden har pabdérjat flera atgarder som syftar
nuvarande och kommande bristyrken till att behalla och rekrytera kompetenta medarbetare. Bland annat ett flertal atgarder for att forbattra
arbetsmiljo och ta fram en kompetensforsérjnings plan. Ytterligare atgarder ar bland annat att se 6ver
annonsering, 6kad samverkan med universitetet, utveckla kvalitetsledningssystem och béttre IT-
I6sningar, samt utvecklingsarbete i samverkansprojekt med fackliga parter for att rekrytera och behalla
socionomer inom myndighetsutévande barn- och ungdomsvarden. Uppdraget &r prioriterat for
namnden och bedéms som I6pande. Uppdraget slutfors darfor tidigast 2019.

| 6kad utstrackning erbjuda personer med Uppdraget ar inte paborjat, men det ar i enlighet med plan. KS samordnar uppdraget och
funktionsnedséttning arbete socialnamnden bedomer att atgarder vidtas under &ret. Uppdraget bedéms slutforas under 2018.
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