L%J Uppsala
kommun

Aldrendmnden

Datum: Diarienummer:

Tjansteskrivelse till dldrenamndens arbetsutskott 2020-11-22 ALN-2020-00660

Handlaggare:
Daniel Karlsson

Bidrag till foreningar 2021 -
Samarbetsorganisationen for invandrare i
Uppsala (SIU)

Forslag till beslut
Aldrenamndens arbetsutskott féresl&r nAmnden

1. att bevilja Samarbetsorganisationen for invandrare (SIU) 200 000 kr i bidrag for
verksamhetsdret 2021.

Arendet

Aldrendmnden har vid sammantridet 17 december 2020 behandlat samtliga inkomna
ansokningar om foreningsbidrag for verksamhetsaret 2021. SIU har ansokt om 299 000
kr for 2021 for verksamheten "For battre liv pa dldre dagar”. Aldrendmnden har
beslutat att bevilja SIU bidrag om 200 000 kr for verksamheten ar 2021.

Beredning

Arendet har beretts pa avdelningen fér avtal och marknad.
Fordelningen av bidrag till foreningar har gjorts efter féljande kriterier:

Postadress: Uppsala kommun, dldreférvaltningen, 753 75 Uppsala
BesOksadress: Stationsgatan 12
Telefon: 018-727 00 00 (vaxel)

E-post: aldreforvaltningen@uppsala.se

www.uppsala.se
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e Verksamhetens planerade omfattning
e Uppfyllelse av tidigare aktiviteter man fatt bidrag fér av néamnden.

e |vilken man verksamheten utgdr ett komplement till ndmndens ordinarie
verksamhet och annan ideell verksamhet

e Vid ans6kan om l6nekostnader gors alltid en avvdgning om hela eller del av
ansokt lonekostnad bor sjalvfinansieras eller tackas av ideellt arbete

e Bidraggesienlighet med bestdmmelserna i ndmndens riktlinjer for bidrag till
foreningar

e Bidraggesienlighet med intentionerna i den lokala 6verenskommelsen
mellan kommunen och féreningslivet

e Bidraggesienlighet med intentionerna i kommunens mal och budget och
namndens verksamhetsplan

Foredragning

Samarbetsorganisationen for invandrare i Uppsala (SIU) har ansokt om 299 000 kr i
bidrag for verksamhetsaret 2021. Ansokan géller verksamheten ”For battre liv pa aldre
dagar” Verksamheten startade i projektform 2013 och har sedan dess delfinansierats
av dldrendamnden. Numera kan projektet mera betraktas som en del av SIU:s ordinarie
verksamhet. Verksamheten bestar av féljande delar:

e Utgorastod for aldre personer med invandrarbakgrund i deras kontakt med
myndigheter

e Fungera som knutpunkt mellan dldre med invandrarbakgrund och olika
foreningar for att darigenom locka fler att delta i pensionarsorganisationernas
ordinarie verksamhet

e Datorkurseren gangiveckan dar deltagarna bland annat lar sig fylla i
blanketter och betala rakningar samt far mojlighet att tréna det svenska
spraket

SIU har ansokt om 299 000 kr for denna verksamhet under verksamhetsaret 2021.
Aldrendmnden har beslutat att bevilja 200 000 kr i bidrag fér verksamheten
verksamhetsaret 2021.

Ekonomiska konsekvenser

Bidraget ryms inom budgeten for féreningsbidrag. Budgeten for foreningsbidrag
(exklusive bidrag till pensionarsféreningar samt bidrag/stéd inom ramen f6r IOP)
foreslas omfatta 1 594 000 kr ar 2021, vilket &r 100 000 kr mer &n utfallet for
innevarande ar.

Beslutsunderlag

e Ansokan om bidrag fran dldrendmnden for verksamhetsaret 2021 fran SIU.
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Aldreférvaltningen
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Forvaltningsdirektor






Ansodkan om dldrenamndens bidrag till foreningar 2021

/5/(/074 .,[

Soékande férening/organisation

Féreningens/organisationens namn Organisationsnummer
Samarbetsorganisationen for Invandrarféreningar i Uppsala, 817602-4712
(S1U)

Besoksadress

Skolagan 18

Eventuell c/o adress

Postadress (om annan &n besotksadress) Postnummer och ort
753 16 Uppsala
E-postadress till féreningen Telefon
info@siuppsala.se 018-694580
Webbadress

www.siuppsala.se

Antal medlemmar bosatta i Uppsala kommun per sista december féregaende ar
Totalt varav kvinnor varav man

45 foreningar (3 500 medlemmar) 55%

Antal anstéllda féregaende och innevarande ar, samt tjanstgéringsgrad

Totalt varav kvinnor varav mén
6 2 4
Ungefarligt antal volontarer/frivilliganstallda i verksamheten
Totalt varav kvinnor varav mén
10 7 3
Ansdékan bidrag
Bankgiro/plusgirokonto Foéreningen ansoker om totalt
8381-6,934416892-8 299 000 kr
Ansokan avser
X1ar 3arAr1 Ar2 kr Ar3  kr
Kontaktperson
Kontaktperson Telefon dagtid
Meshesha Andargachew 0704351104
E-postadress
info@siuppsala.se
Styrelsen och revisor
Antal styrelseledaméter (inklusive suppleanter)
Totalt varav kvinnor varav méan
13 7 6
Ordférande E-postadress Telefon
Amil Sarsour info@siuppsala.se 0736853052
Sekreterare E-postadress Telefon
Najia Afzala info@siuppsala.se 0733661876
Kassor E-postadress Telefon
Jamal Husien jamal@iogt.se 0762325175
Revisor E-postadress Telefon
Hassan Baygan hassan@baygan.net 0707701819




Andra sékta och beviljade bidrag (fran till exempel landstinget, annan kommunal ndmnd,
projektbidrag etc.) for verksamhet som vidnder sig till personer dver 65 ar

Bidrag fas under innevarande ar (kr) fran annan kommunal Bidrag for (typ av verksamhet)
namnd 0

0

Bidrag fas under innevarande ar (kr) fran annan part Bidrag for (typ av verksamhet)
Bidrag soks fér nastkommande ar (kr) fran annan kommunal Bidrag for (typ av verksamhet)
namnd

Bidrag soks fér nastkommande ar (kr) fran annan part Bidrag for (typ av verksamhet)

Beskrivning och redogorelse av vad ans6kta medel ska anvandas till.
Ange sérskilt vilken malgrupp verksamheten vénder sig till.

Malet

Att etablera kontaktpunkter och informationskanaler for att:

* Se till att dldre ménniskor med invandrarbakgrund och deras familjer har
tillgang till basta mojliga information.
* Belysa mojligheten for denna grupp att fa stéd och méjlighet att vara aktiva i
samhéllet och att utmana forestédllningar om beroende.
Att organisera aktiviteter for att forbéttra sjélvfortroende, att inspirera till livsglddje
och for att uppfylla det sociala omradets behov. Genom aktiviteterna kan unga
ménniskor dra nytta av erfarenheter fran éldre ménniskor. Under projektet erbjuder
vi vara ungdomar och deras dldre anhoriga att fa arbeta tillsammans. Som ett
resultat, & huvudmaélet att skapa 6msesidig medvetenhet och orienteringsatmosfr.

Malgruppen

Malgruppen ér éldre med annan etnisk bakgrund 65 ér och #ldre #ven personer som &r 55 ar
och ”daglediga” ska inga i projektet. Med annan etnisk bakgrund menas hér att personen
har ett annat fodelseland &n Sverige. Med ”daglediga” menas hér personer som pé grund av
nedsatt arbetsforméga erhéller sjukersittning fran Forsidkringskassan.

Utférande
Projektet ska frimst syssla med tre olika uppgifter

Den ena uppgiften skulle vara att finnas som ett stod for dldre med
invandrarbakgrund i deras kontakt med olika myndigheter. Exempelvis genom att
sprida information om vilka riktlinjer som finns for pensionérer i Sverige eller vid
behov hjélpa till rent praktiskt med att fylla i blanketter och liknande.

Den andra uppgiften handlar om att fungera som en kontaktpunkt mellan &ldre med
invandrarbakgrund och olika féreningar for att locka fler till




utanforskapet.

har tva viktiga syften

* De nyanlédnda deltagarna ldr sig svenska spraket via dator.

pensiondrsorganisationernas ordinarie verksamhet; detta kan innebéra att dels skapa
riktade evenemang for dldre med invandrarbakgrund ocksa dels att motverka

» For att utfora ovan ndimnda uppgifter kommer vi att utbilda ungdomar om
det svenska pensionssystemet och de sprider sedan kunskapen vidare till de
dldre, vid behov pa deras eget modersmél. Kontaktytan som uppstér mellan
ungdomarna och de #ldre &r en positiv synergieffekt som bada grupper tjanar
pa. En form av generationsintegration &r uppnadd. Projektet skulle till stor
del bygga pé ideellt arbete fran ungdomar fran SIUs medlemsforeningar.

* I samarbete med véara samarbetspartner kommer vi att anordna forelédsningar
och diskussionsgrupper for att sprida aktuell samhaéllsinformation.

* Den tredje &r datorkurs varje tisdag: efterfragan pa datakursen har blivit stort den

e Grundkurs i data och Internet, men det har utvecklat mycket bra i den igar
hur man betalare rackning och fylla blanketter

Planerade kostnader for verksamheten under perioden
Ekonomisk planering/preliminar budget for verksamheten under perioden med information om
eventuella medfinansiarer. Ange typ av kostnad, (ex. personalkostnad, lokalhyra, el, resekostnader,
telefon-abonnemang, administration etc.) budgeterad kostnad, sékt bidragssumma samt eventuell

finansiering
fran annan part.

hyra, m.m.

Typ av kostnad Budgeterad kostnad Varav sokta Varav eventuell
bidrag fran finansiering fran
dldrenamnden annan

Projektledare 120 000 120 000

Datorkurs kostande 50 000 50 000

Aktiviteter 41 000 41 000

33

Ungdomar 000 33 000

Admin, Gvriga 20 000 25000

Resor 12 000 20000

Utrustning 10 000 10 000

SIU. Egna insatser, ideellt arbete, lokal 50 000 0




Summa: 349 000 299 000

Handlingar som ska bifogas med ans6kan
»  Stadgar (endast vid stadge&ndringar eller om férening inte sokt bidrag hos ndmnden tidigare)
«  Arsmétesprotokoll (frén senaste arsmotet)
*  Verksamhetsberattelse (fran féregaende ar)
»  Ekonomisk redovisning (fran féregaende ar)
«  Revisionsberattelse (fran féregaende ar)
*  Kopia pa hyresavtal vid ansékan om hyres-/lokalkostnader
«  Ifylld redovisningsblankett av verksamheten 2015 (endast om féreningen beviljats bidrag av namnden for
detta ar)

Underskrift
Att uppgifterna i ansokan jamte bilagor ar korrekta intygas. Féreningen forbinder sig att I1amna
verksamhetsberattelse, resultat- och balansréakning och revisionsberattelse fér det ar féreningen beviljats bidrag

Datum Underskrift Ordférande Namnfértydligande
10-08-2020 Amil Sarsour

Planerade kostnader och volymer fér de aktiviteter ans6kan avser

Utga fran de aktiviteter er forening séker bidrag foér och ange beréknade kostnader for aktiviteten, beraknat antal
deltagare samt berdknat antal tillfallen aktiviteten kommer att erbjudas. Summan av kostnaderna av aktiviteterna
pa denna sida ska motsvara summan av sokta bidrag for verksamheten pa sidan 3 i denna blankett.

Aktivitet kan bade vara avgransad aktivitet vid ett visst antal tillfallen sdsom medlemsméten, férelasningar och
kurser eller kontinuerligt pAgaende aktivitet sdsom Sppethallande av traffpunkt eller joursamtal via telefon.

Kopia av denna sida sparas av féreningen som fyller i redovisning av sokta aktiviteter och lamnar in till nd&mnden
senast den 31 maj aret efter det ar som aktiviteterna avser. Falten under redovisning lamnas alltsa tomma i
denna ansékan.

& Redovisning 2021 (lamnas in
Ansbkan 2021 g 20211
senast 31 maj 2022)
Planerad Berak Vara Var | Berdakn | Berdkn | Aktivi | Antal Vara Var | Antal Totala
aktivitet nat v av at antal | ade tet deltaga | v av tillfalle kostna
antal kvinn | ma tillfalle totala utférd | re per kvinn | ma n der for
deltag | or n n kostna Ja/Ne | tillfdlle | or n aktivite | utférd
are aktivite | derfor | j ten aktivite
per ten aktivitet utforts t
tilifalle erbjuds
samt
period
for
aktivite
t
Information
0 30-60 30 | 30 36
kulturaktivi
teter
Resor 40-50 25:1:.25 4
Datakurs 8-10 S5 S 40
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Uppsala den 10-08- 2020

Till Uppsala kommun
Aldre niimnden

For bittre liv pa iildre dagar

"Bara for att vi blir éldre betyder inte det att vi inte kan gora saker"
Hirmed soker vi 276 000 kr for ett projekt for dldre invandrare for ar 2021

Inledning

I takt med att Uppsala blivit alltmer méngkulturellt och andelen &ldre med annan etnisk
bakgrund har vixt sa har intresset 6kat for att utveckla metoder for att tillgodose deras behov.
De éldres sociala situation och behov varierar beroende pa nér i livet och under vilka
omsténdigheter migrationen till Sverige skedde.

Drygt 11 % av Uppsalas befolkning som &r 65 &r och &ldre har en annan etnisk bakgrund.
Kunskap idag visar att andelen dldre med annan etnisk bakgrund som aktivt deltar i olika
pensionsaktiviteter eller som brukare av dldreomsorg &r procentuellt sett farre &n svenskfodda
dldre. Detta kan bero pa att dessa #ldre saknar kunskaper/information om hur det svenska
samhéllet fungerar och vad samhéllet har att erbjuda nér man blir dldre.

Eftersom kommunens mal inom omradet och var kontakt med vara medlemmar och andra
organisationer pekar 4t samma héll anser SIU att det finns ett behov av att genomf6ra ett nytt
projekt for dldre med invandrarbakgrund i1 Uppsala.

For att fa fler dldre med invandrarbakgrund att integrera och aktivt delta i pensionarslivet i
Uppsala, vill vi gora ett pilotprojekt for dldre med invandrarbakgrund.

Aldre med annan etnisk bakgrund

De éldre med annan etnisk bakgrund som finns i Uppsala idag utgdr ingen homogen grupp 1
social, etnisk eller ekonomisk bemérkelse. Manga av dagens dldre med annan etnisk bakgrund
tillhér 1950-, 60- och 70-talets arbetskraftsinvandrare, vilka successivt haller pa att
pensioneras. Gruppen inkluderar &ven personer som invandrat till Sverige som flyktingar,
anhoriginvandrare eller av andra sociala skil. De som har invandrat till Uppsala kommer fran
néstan alla ldnder i varlden och tillhor inte bara olika kulturer utan dven olika religioner, olika

BesoOksadress: WWW.siuppsala.se Telefon: 018 - 69 45 80
Skolgatan 18 Organisationsnr: 817602-4712
75332 UPPSALA E-post siu@comhem.se Postgiro: 36 41 41 -2
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samhéllsklasser och olika typer av samhéllen. De har kommit till Sverige vid olika tidpunkter
och under olika férhéllanden.

Man kan urskilja tva generella kategorier av dldre personer med annan etnisk bakgrund.

e Den forsta kategorin &r dldre personer med annan etnisk bakgrund som under lang tid
varit bosatta i Sverige och varit arbetsverksamma.

e Den andra kategorin &r dldre personer med annan etnisk bakgrund som kommit till
Uppsala som vuxna och inte har varit arbetsverksamma. Detta gor att de finner sig
sjdlva fraimmande i det svenska samhéllet. (Socialstyrelsen och Statens Invandrarverk,
1991)

e Maénga dldre som emigrerat till Sverige sent i livet har l1ag eller ingen utbildning,
bristfilliga kunskaper i svenska och délig insyn i det svenska samhéllet samt inga eller
fa kontakter med svenskar och det leder till att man har lag pension och kdnner
utanforskap.

Bakgrund
Seniorernas projekt gav ett otroligt bra intryck hos deltagarna under forsta halvaret 2014.

Varje onsdag har vi en kvillsaktivitet. I varje aktivitet inbjuds politiker eller anstéllda som
jobbar med éldres fragor. Kvéllarna var mycket vérdefulla for de dldre. De fick svar pa deras
aktuella/pressande fragor. Det var ett tillfdlle f6r dldre fran olika kulturer att tréffas under
gemensam fika och ldra kénna varandra.

Vi ordnade gemensamma resor till bland annat Evolutionsmuseet, Historiska museum osv.

Ungdomar var en mycket bra resurs under projektmétena. De kunde tolka, 6versétta
kvillsaktiviteterna till de #ldre som inte kan s& mycket svenska. Aldre och ungdomar kénner
sig bekvdma med att umgés och fa dela erfarenheter om 6ver generationerna.

Projektet dr idag mycket uppskattad hus manga ildre tar till exempel med sig brev och
information som de fatt fran svenska myndigheter for att fa hjilp med 6versattning eller for att
fylla i olika typer av blanketter, manga soker till vart méte och data kurser.

Besoksadress: WWW.siuppsala.se Telefon: 018 - 69 45 80
Skolgatan 18 Organisationsnr: 817602-4712
75332 UPPSALA E-post siu@comhem.se Postgiro: 36 41 41 -2



Samarbetsorganisationen for Invandrarféreningar i Uppsala, SIU, har sedan 1986 drivit ett
aktivt integrationsarbete 1 Uppsala. Organisationens syfte ar att fungera som ett samverkande
organ for medlemsforeningarna i Uppsala kommun. SIU skall med forenade krafter driva
invandrar- och minoritetsfrdgor som &r gemensamma f6r medlemsforeningarna, samt verka
for ett integrerat samhélle. SIU har i dagsléget en bred verksamhet och ett ndra samarbete med
andra aktorer 1 samhéllet. SIU engagerar och &r till for ménniskor i alla aldrar och fran alla
kulturer.

Uppsala kommun lyfter i sin policy for hallbar utveckling fram att det &r viktigt att uppmuntra
delaktighet i samhéllsutvecklingen genom att skapa motesplatser for ménniskor. Kommunens
program Senior i Uppsala - nu och fram till 2030 tar bland annat dels upp att seniorers vég till
delaktighet och inflytande gér via tillgang pa information och dels att det &r viktigt att inte
dela upp #ldre” och “dldre med invandrarbakgrund” i separata grupper som behandlas olika,
istdllet bor de integreras. Planen poédngterar &ven att andelen dldre med invandrarbakgrund i
Uppsala troligen kommer att 6ka framover. Okningen som kommer att ske utgérs till stor del
av de generationer som arbetskraftsinvandrade under 1970- och -80-talen. Denna stora grupp
forstagenerationsinvandrare fér sin forsta kontakt med livet som pensionér och #ldre i Sverige
och vi tror att det kommer att behovas ett extra stod for en lyckad integration av den gruppen i
den nya situationen.

Problemstéllning

Detta omréde, dldre med invandrarbakgrund, dr nadgot som SIU vill etablera sig inom pa ett
officiellt sétt. Under aren har ndmligen organisationen identifierat vissa aterkommande
problem inom omradet.

e Dels har pensionédrer med invandrarbakgrund vént sig till SIU och bett om hjilp nér
det géller exempelvis kontakt med Pensionsmyndigheten och Forsdkringskassan.
Aven fast SIU egentligen inte tidigare haft tiden eller resurserna for att egentligen
arbeta med dessa drenden har organisationen gjort allt den kunnat for gruppen.

e Dels sa har SIU varit i kontakt med andra organisationer som samordnar verksamhet
for pensiondrer, exempelvis PRO Uppsala, Senioruniversitetet med flera. I den
kontakten har det framkommit att det varit fa pensionérer med invandrarbakgrund
som engagerat sig dar eller deltagit i deras aktiviteter.

Dessa olika aspekter gor att vissa éldre personer med invandrarbakgrund hamnar vid sidan av
systemet och kan fa problem med sina rdttigheter som pensionér men dven med att
upprétthélla ett socialt liv pa dldre dagar.

Syfte med projektet
Besoksadress: WWW.siuppsala.se Telefon: 018 - 69 45 80
Skolgatan 18 Organisationsnr: 817602-4712

75332 UPPSALA E-post siu@comhem.se Postgiro: 36 41 41 -2
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- Att oka integration, motverka utanférskapet och att sprida och stérka kunskapen om
det svenska systemet

- Att ge ett stéd for, nyanldnda i deras kontakt med olika myndigheter.

- Att minska isoleringen genom 6msesidigt stddjande nétverk och uppmuntra ett aktivt
liv, forbéttra dldres hilsa och vilbefinnande.

- Att frimja sociala kontakter och ett aktivt engagemang i samhéllet.

- Att bidra till att dldre med invandrarbakgrund kan leva sjdlvstindigt i sdkerhet och
med virdighet.

- Att dldre kan leva sjélvsténdigt i sdkerhet och med vardighet.

Malet
- Att etablera kontaktpunkter och informationskanaler for att:

e Se till att dldre ménniskor med invandrarbakgrund och deras familjer har
tillgang till bésta majliga information.

e Belysa mojligheten for denna grupp att fa st6d och mojlighet att vara aktiva 1
samhéllet och att utmana forestédllningar om beroende.

- Att organisera aktiviteter for att forbattra sjalvfortroende, att inspirera till livsgladje
och for att uppfylla det sociala omradets behov. Genom aktiviteterna kan unga
ménniskor dra nytta av erfarenheter fran dldre ménniskor. Under projektet erbjuder vi
vara ungdomar och deras &ldre anhoriga att fa arbeta tillsammans. Som ett resultat, dr
huvudmalet att skapa 6msesidig medvetenhet och orienteringsatmostfir.

Malgruppen

Malgruppen &r dldre med annan etnisk bakgrund 65 ér och dldre dven personer som &r 55 ér
och “daglediga” ska ingé i projektet. Med annan etnisk bakgrund menas hér att personen har
ett annat fodelseland dn Sverige. Med “daglediga” menas hér personer som pa grund av
nedsatt arbetsforméga erhaller sjukersittning fran Forsékringskassan.

Utforande
Besoksadress: WWW.siuppsala.se Telefon: 018 - 69 45 80
Skolgatan 18 Organisationsnr: 817602-4712

75 332 UPPSALA E-post siu@comhem.se Postgiro: 36 41 41 -2
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Projektet ska frimst syssla med tre olika uppgifter
- Den ena uppgiften skulle vara att finnas som ett stéd for nyanldnda i deras kontakt
med olika myndigheter. Exempelvis genom att sprida information om vilka riktlinjer
som finns for nyanlédnda i Sverige eller vid behov hjélpa till rent praktiskt med att fylla
i blanketter och liknande.

- Den andra uppgiften handlar om att fungera som en kontaktpunkt mellan nyanlénda
och olika foéreningar for att locka fler till foreningar; detta kan innebéra att dels skapa
riktade evenemang ocksa dels att motverka utanforskapet.

e For att utféra ovan ndmnda uppgifter kommer vi att kontakta foreningar
ungdomar om det svenska systemet och de sprider sedan kunskapen vidare till
nyanldnda, vid behov pé deras eget modersmal. , Projektet skulle till stor del
bygga pé ideellt arbete fran ungdomar fran SIUs medlemsféreningar.

e I samarbete med vara samarbetspartner kommer vi att anordna forelédsningar
och diskussionsgrupper for att sprida aktuell samhéllsinformation.

- Den tredje dr datorkurs varje tisdag:
1. Grundkurs i data och Internet, men det har utveckalt mycket bra i den igér hur
man betalare rdckning och fylla blanketer
2. For nya anlénda deltagarna ldr sig svenska spréket via dator.

Foreldsning/Diskussionsgrupp
- Demokratier, jamstdllhet och ménskliga réttigheter
- Demokrati, information om olika partier
- Jamstélldhet viktig pa kvinnornas fragor.
- Integrering
- Historia
- Aktuella hidndelser i Uppsala
- Litteratur/Poesi
- Musik

1. Vi kommer att jobba aktivt med olika foreningar for att dra nyanlénda till deras
verksambheter.

Besoksadress: WWW.siuppsala.se Telefon: 018 - 69 45 80
Skolgatan 18 Organisationsnr: 817602-4712
75 332 UPPSALA E-post siu@comhem.se Postgiro: 36 41 41 - 2
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2. Dessutom ér tanken att &ven styra upp gemensamma aktiviteter for de nyanlidnda i
egen regi, exempelvis i form av utflykter till historiskt och kulturellt intressanta platser
i regionen,

3. Att anordna studiebesék da man bland annat besoker olika
myndigheter, stadsbiblioteket, andra féreningar eller teatrar.

Resurser

e [ Uppsala finns det en tradition av livaktiga invandrarforeningar. Av dessa &r 40
anslutna till organisationen for invandrarféreningar i Uppsala (SIU).

e SIU integrationsprojekt ” Uppsala vision 2030”.

e SIU internationella kvinnokaféet.

e SIU Radio RIU som sénder pa 11 sprék.

Samarbetspartner
Uppsala kommun, Hela Sverige Ska leva,
LOK Upsala, och studieférbund.

Utviirdering
En utvirdering kommer med slutrapporten

Projektledare SIU ordférande
Meshesha Andargachew Amil Sarsour
Besoksadress: WWW.siuppsala.se Telefon: 018 - 69 45 80
Skolgatan 18 Organisationsnr: 817602-4712
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