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Inlamnade interpellationer 1 mars 2021

Forslag till beslut
Kommunfullmaktige beslutar

1. attinterpellation om tolkar fran Therese Rhann (-) inte far stallas, samt
2. attovriga interpellationer far stéllas och besvaras pa kommunfullmaktiges
kommande sammantrade den 22 mars 2021.

Arendet

Kommunfullméaktiges ordférande har gattigenom de inlamnade interpellationerna
och lamnar har sin motivering:

Theree Rhanns (-) interpellation far inte stallas. En interpellation ska enligt 5 kap. 61 §
kommunallagen ha ett bestamt innehall och vara forsedd med motivering.
Motiveringen i Therese Rhanns interpellation ber6r forhallandena i sjukvarden, vilket
inte ar ett av kommunens ansvarsomraden. Eftersom motiveringen och
fragestéallningen inte hor ihop far interpellationen inte stéllas.

Inlamnade interpellationer

e Interpellation om biologisk mangfald fran Anette Fischer (V)

e Interpellation om tolkar fran Therese Rhann (-)

e Interpellation om miljomalen fran Hanna Victoria Morck (V)

e Interpellation om ABW fran Hanna Victoria Mérck (V)

e Interpellation om méten Gver generationsgranser fran Stina Jansson (Fl)

¢ Interpellation om medborgarlofte for Gottsunda-Valsatra fran David Perez (SD)
e Interpellation om Uppsalahem och hyreskontrakt fran Tobias Smedberg (V).
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Interpellation till ordférande i miljo- och halsoskyddsndmnden 2021-03-01

Vilda pollinatorer hotas -
vad gor Uppsala kommun?

Laget for de vilda pollinatdrerna ar allvarligt. Kemiska bekampningsmedel, fédobrist,
ett forandrat landskap och klimatférandringar ar nagra av de faktorer som hotar dem.
Det far allvarliga konsekvenser for den biologiska mangfalden.

Det behtvs omfattande insatser for att gynna pollinatérer. Kommunen kan anvanda egen
mark for att bevara och aterskapa viktiga livsmiljoer; till exempel &ndra skétseln pa
bortglomda grasytor (impediment) till &ngar, aterskapa blommande vagrenar, dikesrenar och
kantzoner. Bristen pa vilda blommor &r en av de storsta orsakerna till att vilda bin och andra
pollinerande insekter minskar. Att gynna pollinatérer i kommunen ar en forhallandevis billig
men valdigt viktig insats. Det handlar om att langsiktigt planera for goda livsmiljéer och att
etablera samverkan med andra aktorer.

Genom praktiska insatser och fysisk planering har kommunerna stor radighet over att skapa
forutsattningar for fungerande ekosystem och biologisk mangfald.

I Naturskyddsféreningens rapport dver Sveriges bi-vanligaste kommuner 2020 har 212
(73%) kommuner bidragit och svarat pa enkaten. Dock inte Uppsala kommun. Det &r trakigt,
att vi inte kan redovisa om eller hur vi planerar for den biologiska mangfalden.

Med anledning av ovanstaende vill jag stélla foljande fragor till ordférande i miljo- och
halsoskyddsnamnden:

- Vad gor Uppsala kommun for att gynna pollinatérer saval i policys, mal och
handlingsplaner som i det praktiska arbetet?

- Har kommunen nagon samverkan med andra aktérer i vad géller att gynna bin, humlor
och andra pollinerare?

Anette Fischer (v)

Vansterpartiet
uppsala.vansterpartiet.se




Interpellation till kommunstyrelsens ordférande Erik Pelling

Hedersrelaterat vald ar ett allvarligt och stort problem i saval Uppsala som i
ovriga Sverige. Det ar nagot som vi maste bekdmpa och motverka pa alla
nivaer och i alla verksamheter.

Tyvarr &r det vanligt inom sjukvarden att man narvarar som tolkar at kvinnliga
anhdriga vid kvinnans kontakt med varden. Det ar ofta upp till den enskilde
lakaren, sjukskoterskan etc att avgéra om det ska tillatas eller inte vid ett
patientbesok. Socialstyrelsen har i en rapport fran 2018 papekat att det ar
och kan aventyra patientsakerheten att patienten har en beroenderelation till
den som féljer med och tolkar. Det ar énskvéart att tolkar ska vara
professionella och neutrala.

Jag anser att det har maste motverkas da det kan underlatta utévandet av
hedersrelaterat vald och fortryck nar en manlig anhorig tillats narvara och
kontrollera vad som hé&nder och ségs da en kvinna soker kontakt med olika
tjdnster inom valfarden.

Har Uppsala kommun gjort nagon kartlaggning av hur vanligt det aktuella
problemet ar inom kommunen?

Vad gor Uppsala kommun for att motverka att man anvands som tolkar at
kvinnliga anhoériga vid kontakter med kommunala verksamheter som vard,
skola, socialtjgnst mm?



Interpellation till ordférande i Gatu- och samhallsmiljdnamnden 2021-03-01

Ingar miljomalen i namndens arbete?

Nyligen kunde Sveriges Radio P4 Uppland rapportera om det dystra laget for Uppsalas
uppfyllelse av miljomalen. Enligt den arliga regionala uppféljningen klarade Uppsala
lan bara av ett av tolv mal. Landshoévding Goran Enander sa dai en intervju att han ar
pessimistisk om malen alls kan nas.

Malet Bara naturlig forsurning uppnaddes. Utvecklingen mot malet Frisk luft har varit positiv
och malet bedéms vara nara att ha natts. Men i malen Grundvatten av god kvalité och Ett rikt
vaxt- och djurliv har trenden varit negativ, medan 6vriga malen har varit stabila.

Kommunalrad Rickard Malmstrom intervjuades i samband med rapporteringen och sade att
for att komma ikapp miljomalen maste vi maste borja med att 6ka den politiska viljan.
Entraget arbete och atgarder behovs for att na malen. Vidare sager Rickard Malmstrom att
kommunen har ett stort ansvar for att se till att malen uppfol;s.

Vi kan bara hélla med. Men var ligger ansvaret? Gatu- och samhallsmiljonamnden,
tilsammans med de 6vriga fysiska planeringsnamnderna Milj6- och hélsoskyddsnamnden
samt Plan- och byggnadsnamnden har ansvar 6ver beslut som rér var miljo och saledes bor
de ocksa ha stora mojligheter att paverka utvecklingen positivt. Frdgan som kvarstar ar hur
och till vilken grad miljomalen genomsyrar namndernas arbete.

Mot bakgrund av ovanstaende vill jag stélla foljande fragor till ordféranden i gatu- och
samhallsmiljonamnden Rickard Malmstrém:

- Har gatu- och samhallsmiljonamnden med miljomalen som ett perspektiv nar
namnden svarar pa remiss eller fattar beslut?

- Om svaret pa den fragan ar ja, vilka ytterligare steg kan och bor namnden ta for att
beakta miljomalen i sitt arbete, for att vi battre ska lyckas med att uppna dessa mal?

Hanna Victoria Morck (v)

Vansterpartiet
uppsala.vansterpartiet.se




Interpellation till Kommunstyrelsens ordférande 2021-03-01

Ar det hilsosamt med jobb i
kontorslandskap (ABW)?

Forr hette det kontorslandskap, idag heter det aktivitetsbaserade arbetsplatser férkortat till
ABW. Onekligen ett trevligare namn pa en relativt gammal foreteelse for att spara pengar.
Det pagar en stor omstallning pa vara arbetsplatser pa kontor i hela Sverige. | Uppsala
planeras for kontorslandskap i det kommande renoverade och utbyggda stadshuset. Hit ska
ocksa stora delar av forvaltningarna flytta. Medarbetare sitter idag pa andra kontor och med
andra forutséttningar.

Forskning pekar pa att smittspridning, inte bara av corona, kan vara nagot hogre i
kontorslandskap. Medarbetare papekar att de inte kanner delaktighet i besluten att ga 6ver
till kontorslandskap. Forskning fran Malmé universitet, samt medarbetare har pekat att
kontorslandskap inte ar sarskilt lampligt for arbete som kraver koncentration och hég grad av
sekretess. Arbetsmiljoverket pekar aven pa att vi behover "hjarnvanliga” arbetsplatser da
atminstone 15% av den arbetsfora befolkningen har behov av det. For den har gruppen ar
kontorslandskap direkt olampliga.

Studier pekar pa att just koncentration och sekretess leder till att fler jobbar hemma och att
det i sig har negativ paverkan pa arbetsmiljon och arbetsresultatet som helhet. Det blir fler
mejl, fler missforstand. En viktig del for att minska negativa faktorer, ar sannolikt att
medarbetarna ar med och paverkar utformningen av det nya kontorslandskapet.

Detta stalls mot bakgrunden av att medarbetare pa olika forvaltningar inom Uppsala kommun
har uttryckt oro dver hur val sekretessen kommer att fungera i det 6ppna kontorslandskapet,
hur arbetsférmagan kommer att paverkas samt missnoje med sattet pa vilket beslut har
fattats och for&andringen kommunicerats. En kénsla av bristande delaktighet i viktiga beslut
som ror den egna arbetsplatsen riskerar darmed att uppsta.

Med anledning av ovanstaende vill jag stalla foljande fragor till kommunstyrelsens
ordférande:

1. Hur har medarbetarna fatt vara med och paverka sin framtida arbetsplats i stadshuset?

2. Kommer de medarbetare med arbetsuppgifter som innebar krav pa sekretess och
koncentration att sitta i kontorslandskap?

3. Hur ser kommunens beredskap ut géllande att undvika smittor i framtidens
kontorslandskap?

4. Uppsala kommun har en ambition att manniskor med olika funktion ska kunna arbeta pa
kommunen, hur val fungerar den ambitionen med att alla ska arbeta i kontorslandskap,
och vilka lésningar finns?

Hanna Victoria Morck (v)

Vansterpartiet
uppsala.vansterpartiet.se
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Interpellation: M6ten dver generationsgranser

Aldres isolering blir ett allt storre problem. Ett sitt att motverka isoleringen ér att skapa

motesplatser Over generationsgrianserna.

Integrerade verksamheter har uppmérksammats pa senaste bland annat i TV4 med programmet
“Fyradringarna pd dldreboendet” dir en forskoleklass integrerades med ett dldreboende i

Norrtédlje under sex veckors tid. Psykologer, beteendevetare och personal mirkte efter projektet
en starkt okad livslust bland de ildre samt utdkade kognitiva firdigheter. Aven hos barnen sigs

positiva effekter efter projektet; kreativiteten 6kade och barnen blev bittre pa att 16sa konflikter.

Verksamheter ddr dldreomsorg och barnomsorg mots skapar forstaelse dver generationsgrénser,
okar barns och ildres vilbefinnande, och motverkar generationssegregering. Aven om pandemin
och rddande omsténdigheter gér den hir typen av verksamheter svéra just nu sa dr anda dmnet

intressant att diskutera infor en framtid da det dter ar mojligt.

Att aldras ska inte innebdra att marginaliseras frdn samhillet och avskdrmas pa boenden, utan
ska istéllet innebdra att kunna vara aktiv i samhéllet och mdta andra generationer och ménniskor

1 sin vardag.

Med anledning av detta fragar jag Aldrenimndens ordférande Eva Christiernin (S) :

- Pavilka sitt arbetar Uppsala kommun aktivt for att skapa motesplatser mellan dldre och
barn?

- Finns det planer for att skapa fler motesplatser mellan dldre och barn inom kommunens
verksamheter ndr pandemins restriktioner och begransningar upphor, exempelvis genom

en integration av barn- och dldreomsorg?

Stina Jansson (F!)
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For snart tvd dr sedan skrev kommunen under ett nytt medborgarléfte for stadsdelarna Gottsunda/Valsitra.

Syftet med detta 16fte var bland annat att intensifiera samarbetet mellan kommunen och polismyndigheten for att
torbittra det brottsférebyggande arbetet.

Nyligen kunde vi lisa i UNT om en grov misshandel som dgt rum pa Gottsunda centrum samt flera andra
valdsbrott, incidenter och ran har rapporterats fran stadsdelen det senaste halviéret.

Mot denna bakgrund vill undertecknad friga kommunstyrelsens ordférande:
e  Pivilket sitt har medborgatloftet 6kat tryggheten i stadsdelen Gottsunda/Valsitra?

e Har kommunen misslyckats med sitt arbete med att fd bort Gottsunda/Valsitra frin polisens lista 6ver
sarskilt utsatta omraden?

e Kommer kommunen inkomma med ett nytt medborgarlofte for stadsdelen Gottsunda/Valsitra?

Uppsala den 4 februari 2021
David Perez

Ledamot (SD)



Interpellation till kommunstyrelsens ordforande Erik Pelling 2021-03-01

Vad ar styrets plan for att hjalpa etablerade
nyanlanda som riskerar att bli bostadslosa?

Nar Uppsala kommun tog emot ett stort antal flyktningar under 2015-2016 uppléat
Uppsalahem ett antal tillfalliga kontrakt at kvotflyktingar, barnfamiljer, och 6vriga med
uppehallstillstand. En prioritering gjordes varvid mojligheten gavs for kvotflyktingar
och barnfamiljer att ga éver till ordinarie kontrakt nar de tillfalliga kontrakten 16pt ut.

Denna prioritering av kvotflyktingar och barnfamiljer ar fullt rimlig. Om vi maste prioritera sa
ska dessa grupper prioriteras 6ver évriga som har béattre chanser att komma in p& bostads-
och arbetsmarknaden pa egen hand. Dock ser vi nu att &ven gruppen med permanent
uppehallstillstdnd utan barn har svart att skaffa sig bostad pa egen hand, trots forsok.
Flyktingmottagningen har dessutom sjunkit kraftigt, vilket kan mojliggéra en annan typ av
prioritering.

Manga i den gruppen riskerar nu att bli bostadslésa nar de tillfalliga kontrakten loper ut, och
har hort av sig till Uppsalahem om att de har svart att hitta bostad. Dar har de fatt hora att
Uppsalahem inte har méjlighet att hjalpa dem pa grund av ett kommunstyrelsebeslut som
omdajliggor for bolaget att teckna forl&ngt eller ordinarie kontrakt med denna grupp, en stor
grupp manniskor som nu riskerar att bli bostadslosa.

Med anledning av ovanstaende vill jag stalla foljande fragor till kommunstyrelsens
ordférande:

- Vad har styret for plan for att hjalpa den gruppen som nu riskerar att bli bostadslosa
efter att dessa tillfalliga kontrakt [6pts ut, men som har svart att komma in pa
bostadsmarknaden pa egen hand?

- Avser styret gora nagonting at det faktum att Uppsalahems styrelse kanner sig
bakbundna av kommunstyrelsebeslutet fran 2018 om Gvertagande av
forstahandskontrakt?

- Vilka mdijligheter finns for att hjalpa gruppen som riskerar att bli utan bostad?

- Vilka mdijligheter finns for att underlatta for Uppsalahem att férlanga eller férnya
kontrakten med den hér gruppen?

Tobias Smedberg (v)

Vansterpartiet
uppsala.vansterpartiet.se
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