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Fyrishov AB
Protokoll

Handlaggare:
Helene Lundevall

Protokoll fran styrelsemote Fyrishov AB

Datum: 2021-05-19
Tid: kl. 17.00 - 18.02
Lokal: Digitalt via Teams

Narvarande pa distans

Bjorn Wall

Ismail Kamil
Madeleine Andersson
Lisa Pelling

Hans Nordstrom
Mathias Kullberg
Jeannette Escanilla

Kattia Q Cardoso
Johan Blomqyvist

Claes Enskar
Claes Blomgren
Helene Lundevall

Anmalt forhinder:

ordférande

1:evice ordférande
2:evice ordforande
ledamot

ledamot

ledamot

ledamot

suppleant
suppleant

Tf.VD
HR-chef
VD-koordinator

Stefan Djurstrom, suppleant

Martin Eliasson, suppleant

Utsedd att justera: Ismail Kamil

Omfattning: §46-58

Ordférande: Justerare:
Bjorn Wall Lisa Pelling
Tf. Verkstallande direktor: Sekreterare:

Claes Enskar

Postadress: Idrottsgatan 2, 753 33 Uppsala
Telefon: 018-727 49 50 (vaxel)

www.fyrishov.se

Helene Lundevall
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§ 46 Motets 6ppnande
Ordférande héalsade alla deltagare valkomna och forklarade styrelsemotet for 6ppnat.

§ 47 Val av protokolljusterare
Beslutades att utse Ismail Kamil att justera dagens protokoll.
Meddelas per mail nar protokoll finns for signering pa Fyrishov.

§ 48 Faststillande av dagordning
Beslutades att godkanna den foreslagna dagordningen.

§ 49 Noterades
Att Stefan Djurstrom och Martin Eliasson anmalt forhinder.

§ 50 Foregaende protokoll
Protokoll frdn 2021-03-24 lades till handlingarna.

Beslutsdrenden

§ 51 Styrelsekalendarium HT 2021

Forslag att lagga till ett presidiemote den 16/8 kl. 16.00 - 18.00 samt ett styrelsemote
den 25/8 kl. 17.00 - 19.30 till kalendarium. Fran 1/9 utgar Fyrishov AB som bolag och
styrelsens uppdrag upphor.

Styrelsen i Fyrishov AB beslutar

att gora tillagg i kalendarium enligt forslag.

Rapporter och information

§ 52 Lagesrapport Covid-19

Tf. VD informerade om dagslaget for bolaget gallande Covid-19.

Krisledningsnamnden beslutade den 18/5 att Uppsala Kommun borjar 6ppna upp
verksamheter som hallits stangda succesivt i samrad med Covid-kanslietinom Uppsala
Kommun.

Planering for 6ppning av badet for allmanheten pagar dar badet delas in i 3 delar for att
folja begransningsforordningen och pandemilagen.

Planering for ppning av Gottsundabadet pagar dar ytterligare risk - och
konsekvensanalys kravs.

Fyrishov kommer under sommaren ta emot 50 ungdomar inom ramen for Uppsala
kommuns sommarjobbsverksamhet for arskurs 9/sprint.

Bolaget samverkar med Stadsbyggnadsforvaltningen och
Arbetsmarknadsforvaltningen for att utbilda och handleda ca 20 strandvardar
(ungdomar 18+) under sommaren.

§ 53 Lagesrapport Arenor och Fastigheter AB

Ordférande informerade om laget for Arenor och Fastigheters nya styrelse och
framtagandet av dgaridén for bolaget.

Tf. VD informerade om laget i fusionen med tidsplaneringen och forberedelser pa
tjanstepersonsniva i delprojektgrupper bemannade av deltagande parter.
Fusionsplanen ar godkand av revisorerna 19/5.
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§ 54 Ekonomisk rapport
Tf. VD foredrog den ekonomiska redovisningen per 2021-04-30 samt prognos for
heldret 2021.
Covid-restriktionerna kommer fortsatta paverka bolagets verksamhet kraftigt under
sommaren och hosten. Med anledning av detta ser det i dagslaget ut som att bolaget
inte kan uppfylla kommunens resultatkrav for 2021.

§ 55 VD-arenden

Tf. VD foredrog aktuellt lage inom bolaget.

Fyrishov har 30-arsjubileum i ar, en bok ar under framtagande for att visa historien om
Fyrishov och framtiden.

§ 56 HR-arenden
HR-chef foredrog laget i HR drenden med aktuell information.

Ovriga fragor

§ 57 Kommande moten

- Presidiemote 2021-06-07, kl. 16.00 - 18.00
- Styrelsedag/styrelsemote 2021-06-15, heldag
§ 58 Motets avslutande

Ordférande tackade alla narvarande och avslutade motet kl. 18.02



