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Valnamndens uppfoljning av ekonomi och
verksamhet per augusti 2024

Forslag till beslut
Valndamnden beslutar

1. att godkanna kommunledningskontorets forslag till uppfoljning av ekonomi och
verksamhet per augusti 2024 enligt arendets bilaga 1,

2. att 6versanda handlingen uppféljning av ekonomi och verksamhet per augusti
2024 till kommunstyrelsen.

Arendet

Kommunledningskontoret har ss mmanstallt forslag till uppfoljning av ekonomi och
verksamhet per augusti 2024. Uppféljningen innehaller de underlag som ska lamnas till
kommunstyrelsen avseende delarsbokslut och uppféljning av kommunfullmaktiges
uppdrag. Underlag till uppfoljningen finns i den bilagda handlingen.

Beredning

Arendet har beretts av kommunledningskontoret.

Foredragning

Valnamnden har ett avgransat uppdrag att genomfora val, det medfor att namndens
mojlighet att bidra till kommunfullmaktiges inriktningsmal dr begransat. Valnéamnden,
hari arbetet med att konkretisera Mal och budget Gvervagt samtliga mal och uppdrag
riktade till namnden.
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Delarsuppfoljningen i augusti fokuserar pa atgarder, uppdrag och namndmal med
beddmning av status, berdknat slutar for uppdragen och kommentarer vid eventuella
awvikelser.

Valnamnden arbetar med utveckling av sitt grunduppdrag inom fokusmal 1. Arbetet
foljer plan. I juni 2024 genomfdrdes val till Europaparlamentet samt en lokal
folkomrostning.

Namndens uppfoljning av internkontrollplanen kommer att ske i samlad form i
december.

Periodens resultat per augusti var ett 6verskott om 2,9 miljoner kronor. Heldrsprognos
per augusti var ett nollresultat.

Ekonomiska konsekvenser

Beslutet medfor inga ekonomiska konsekvenser.

Beslutsunderlag

e Tjansteskrivelse daterad 13 september 2024
e Bilaga 1 Uppfoljning av ekonomi och verksamhet per augusti 2024

Kommunledningskontoret

Asa Nilsson Bjervner
Kanslichef
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Uppfoljning av valnamndens verksamhet

Uppfdljningen av verksamhet och ekonomi syftar till att ge en helhetsbild av ndmndens
verksamhetsresultat och ekonomiska resultat for perioden januari till augusti 2024.
Den innehaller uppfoljning av kommunfullmaktiges styrsignaler fran Mal och budget
och den uppféljning namnden sjalv gor for att félja upp sin verksamhetsplan. Utifran
underlagen gér namnden en sammantagen bedomning av resultatet av arbetet inom
sitt ansvarsomrade.

Delarsrapporten per augusti omfattar namndens uppfyllelse av mal, uppdrag,
indikatorer samt uppféljning av ekonomi. | uppféljningen gors en prognos for i vilken
man namnden forvantas bidra till att forverkliga kommunfullméaktiges fokusmal vid
arets slut.

Valnamnden ansvarar for val i enlighet med bestammelsernai vallagen,
kommunallagen samt lagen om kommunala folkomrostningar eller liknande
forfaranden. 1juni 2024 genomfordes val till Europaparlamentet. Samtidigt
genomforde Uppsala kommun en folkomrostning. Infor genomforandet av valen 2024
har nédmnden baserat sitt arbete pa de erfarenheter som dragits vid bland EU-valet
2019 och de allmanna valen 2022.

Status for uppdrag och namndmal

Kommunfullmaktiges fokusmal

Namndens grunduppdrag

Valnamnden ansvarar for val i enlighet med bestammelsernai vallagen,
kommunallagen samt lagen om kommunala folkomrostningar eller liknande
forfaranden. Det innebar att Uppsala valnamnd ar lokal valmyndighet och bland annat
utser och utbildar rostmottagare, beslutar om vallokaler, arrangerar fortidsrostning
och svarar for den preliminara rakningen av résterna pa valkvallen.

Under 2024 arbetar namnden med att sakerstalla informationen infor och under val
och med att 6ka kunskapen hos namndledamdéter, tjanstepersoner och rostmottagare
om arbetsinsatsen vid val och hantering av hotfulla situationer. Det arbetet
omhandertas i ndmndmalen under fokusmal 1.

Fokusmal 1: Uppsala ska sikra en stark ekonomi och varna valfiarden

Delvis uppfyllt vid arets slut

Valnamndens arbete med att skapa forutsattningar for en effektiv och kontinuerlig
verksamhet inom sitt ansvarsomrade pagar.

Uppbyggnad av en robust och stabil verksamhet for att genomfora vali Uppsala
kommun har ytterligare utvecklats genom valen i juni men kommer att behova
utvecklas och fortydligas ytterligare infor valen 2026.
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Uppdrag 11. Oka valdeltagandet i omrdaden och grupper med lagt valdeltagande
samt utveckla samverkan kring att genomféra val i Uppsala kommun.

Berdknat slutar: 2026 | Pagar enligt plan

Beskrivning: For att valet till Europaparlamentet och en folkomrostning 2024 och de
allmadnna valen 2026 ska kunna genomforas pa ett tryggt, rattssakert och tillgangligt
satt behover samverkan mellan berérda namnder och bolagsstyrelser starkas. En mer
robust valorganisation behdver byggas upp. Arbetet omfattar bland annat bemanning,
lokalforsorjning och logistik.

Kommentar: Valnamndens arbete for att 6ka valdeltagandet genomfordes i samband
med valets genomférande i juni inom de delar som namnden har radighet over.
Namnden sakerstallde att det fanns goda mojligheter att fortidsrosta samt att
lokalerna for fortidsrostning hade bra oppettider for att tillgodose behovet i olika
omraden. Vid rekryteringen av réstmottagare fick alla ange om de talar annat sprak an
svenska. Alla rostmottagare som ar flersprakiga hade under valet en skylt som
berattade vilket annat sprak de talade och namnden valde att [ata dem som talar
andra sprak jobba i de vallokaler och lokaler for fortidsrostning dar manga rostande
har behov av stéd pa sitt hemsprak.

Samordning av kommunens samlade formaga att genomfora val har ytterligare
utvecklats under genomforandet av valet i juni. En styrgrupp och en arbetsgrupp
bildades med representanter fran de flesta av de verksamheter som har en aktiv del i
genomforandet av valet. KLK och SBF samarbetade pa ett proaktivt satt i méten med
partiernas valansvariga dar fokus lag pa valstugor, affischering och forhallningsregler
kring propaganda. Partierna har i en utvardering uttryckt att detta samarbete varit
mycket viktigt och nagot de garna utvecklar ytterligare infor kommande val. Det finns
stora mojligheter att ytterligare forstarka samverkan kring att genomfora val med de

aktorer inom kommunen som ansvarar for de kommunala lokalerna da dessa utgor
majoriteten av vallokalerna och lokaler for fortidsrostning. Det finns dven stora
utvecklingsmojligheter kring hur valkansliet bemannas infor ett val. Bade de
ekonomiska och de arbetsrattsliga delarna for ett valkansli behdver genomlysas for att
bli mer kdanda och transparenta vid valet 2026.

N@mndens atgard Forvantade effekterav  Status Kommentar

atgiarden
Sakerstalla en stabil Sékrade resurser for Pagar Valndmnden har sedan 2023 en person som jobbar 50
valorganisation infor genomforande av val. % for namnden med att genomfora val (men finns till

genomforandet av
folkomrostning och
Europaparlamentsval 2024

forfogande att arbeta med exempelvis utredningar da
detinte érval). Bemanningen av valndmndens kansli
2024 utgjordes till viss del av resurser som har sin
ordinarie arbetsplats inom kommunledningskontoret
men "lanades" ut for att arbeta med att genomféra
valet. Dessa resurser ar viktiga for att nd malet att
bemanna en langsiktigt robust och flexibel
organisation fér att genomfara val. Ovriga resurser var
projektanstallda eller upphandlade konsulter. For att
na malet med en langsiktigt robust och flexibel
valorganisation i Uppsala kommun skulle valkansliet
behova ha en stérre grundbemanning dad mycket av
valarbetet skulle kunna genomforas i forvég. En
malsattning for Uppsala kommun borde vara att 6ka
antalet 6vriga medarbetare inom valkansliet med
resurser som har sin ordinarie arbetsplats i kommunen
da mycket kunskap kring att genomfdra val forsvinner
da arbetsuppgifterna utfors av projektanstéllda och
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Namndens atgard Forvantade effekterav  Status Kommentar
atgirden

konsulter. Detta for att bygga upp en langsiktigt robust
organisation. Kommunledningskontoret behdver dven
utarbeta rutiner och riktlinjer for hur man lanar ut
medarbetare att arbeta med valet. En utredning kring
detta initieras under hosten 2024 for att etablera en
battre grund for att genomfora de allménna valen
2026.

Inventera och boka upp Funktionella lokaler for Fardig Vallokaler och lokaler for fortidsrostning bokades upp

andamalsenliga lokaler och fortidsrostning och infor valet i juni. Erfarenheter fran valet 2022 lag till

forbattra enligt erfarenhet fran funktionella vallokaler grund for bokning av lokaler. Det finns stora

valet 2022. uppbokade. utvecklingsmojligheter kring bokningen av de
kommunala lokalerna. Bland annat behdver las- och
larmsystemen ses over.

Se 6ver valdistriktsindelning infor  Funktionell Pagar Arbetet ar paborjat och ndmnden kommer fa en forsta

valet 2026 utifran erfarenhet frdn  valdistriktsindelning. rapport i december 2024. Beslut ska tas av

valet 2022. kommunfullmaktige senast i oktober 2025.

GenomfGra en Gversyn av en

eventuell valkretsindelning infor

valet 2026.

Sakerstalla bemanning och Sakrade resurser for Fardig Bemanning och utbildning av réstmottagare fungerade

reserver for genomforande av val. i stort sett bra infor valen i juni. Infér kommande val

Europaparlamentsvalet 2024 och behdver det personaladministrativa systemet for valets

folkomrostningen 2024. genomfdrande ses Over mot bakgrund av exempelvis
schemaldggning, tidrapportering och
arvodesutbetalning. Dessa processer sker idag i stort
sett manuellt vilket kréver stora administrativa
resurser.

Alla medborgare ska garanteras ~ Delaktighet och Fardig Infor valet sd inventerades samtliga lokaler ur

delaktighet och tillganglighetvid tillganglighet ar
allmannaval. méjliggjord for alla
medborgare.

tillganglighetssynpunkt och checklistan fran
myndigheten for delaktighet har anvants vid
inventeringen. Dialog med funktionsrattsrorelsen
foregick valets genomforande. Samarbete med Vard-
och omsorgsforvaltningen infor valets genomférande.
Ambulerande réstmottagare har erbjudits till samtliga
vard- och omsorgsboende. Ett sarskilt utskick kring
valet gjordes till samtliga gode man i kommunen.
Valndmnden har genom beslut bekostat ledsagning for
brukare som vill utnyttja denna méjlighet for att kunna
rosta. | samarbete med Mikaelsgarden erbjods
samtliga hemldsa en mojlighet att fortidsrosta.

Tabell 1. Namndens atgérder till Uppdrag 11. Oka valdeltagandet i omraden och grupper med lagt
valdeltagande samt utveckla samverkan kring att genomféra val i Uppsala kommun.
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Ndmndmal: Kommunen ska ha ett hallbart och héilsofrdmjande arbetsliv
(gemensamt HR-ndmnd-/bolagsmal)

Berdknat slutar: Stoppad

Kommentar: Valnamnden har ett avgransat uppdrag att genomfora val, det medfor att
namndens mojlighet att bidra till kommunfullmaktiges inriktningsmal ar begransat.
Valnamnden har ingen egen personalorganisation utan stods av
kommunledningskontoret. Infor genomférande av val sa bemannas namndens kansli.
Valperioden ar en mycket arbetsintensiv period och infor valets genomférande sa
genomfordes flera atgarder for att bemanna namndens kansli pa ett hallbart satt. Infor
kommande val kan ytterligare goras for att bemanna pa ett mer robust och hallbart
satt. Under mellanvalsperioder har namnden mycket fa resurser for att hantera den

[6pande verksamheten.

Némndmal: Sékerstdlla informationen infor och under val

Berdknat slutar: 2026 | Pagar enligt plan

Rapportering: Infor valen i juni faststallde namnden en kommunikationsplan pa
overgripande niva. Kommunikationsplaner utarbetades sedan pa detaljniva for varje
delomrade. En speciell kommunikationsplan togs fram for folkomrostningen. Det sa
kallade kunskapsunderlaget infor folkomrostningen togs fram och kommunicerades
genom kommunstyrelsen. Néamnden genomforde ett utskick till samtliga hushalli
kommunen dér det informerades om att EU-val och Folkomrostning skulle genomforas
samt var och ndr man kunde fortidsrosta. Ett flertal kampanjer for att uppmuntra till
fortidsrostning genomfordes pa kommunens sociala medier och fick ett stort och
positivt genomslag. Antalet fortidsroster var i Uppsala kommun ca 52 % att jamfora
med valet 2019 sd var det en betydlig 6kning.

N@mndens atgard Forvantade effekter av Status Kommentar

atgirden
Sakerstall att det finns korrekt Korrekt information i Fardig Arbetade proaktivt och skapade bra och tidig
information om néamndens uppdrag kommunens media. kontakt med de lokala medierna. Ett tidigt
i kommunens medier, folja och omsesidigt fortroende med lokal media medférde
samverka med kommunikation och en respektfull, positiv och neutral rapportering
sdkerhetsenheten. fran valets genomférande.
Tillsammans med kommunikation  Tillrdckligbemanning hos | Fardig Kommunikationsstaben avsatte tidigt en

sakerstalla en 6kad bemanning
infor/under val

kommunikation infor/under
val

samordnande resurs som deltog i valkansliets
arbete under hela valperioden. Vid behov har

aven resurser for press, trycksaker, webb och

sociala medier funnits till forfogande.

Ha en dialog och informera samtliga
partier om vad som géller vid
informationskampanjer infor val.

Informationskampanjer fors Pagar
enligt regelverk

I samarbete med stadsbyggnadsforvaltningen
genomfordes ett antal tréffar med partiernas
valansvariga. Vid dessa tréffar diskuterades bland
annat valstugor, affischering samt valnamndens
forhallningsregler kring propaganda. Den
samlade bilden &r att motena fallit val ut och att
partierna bedrev sitt kampanjarbete inom
faststallda regelverk.

Fora dialog med partiernas
valansvariga kring valets
genomforande

Okad kunskap och
forstaelse hos valansvariga

Fardig

Valkansliet och Stadsbyggnadsforvaltningen
samarbetade pa ett proaktivt satt i méten med
partiernas valansvariga dar fokus lag pa valstugor,
affischering och forhallningsregler kring
propaganda. Partierna har i en utvardering
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Namndens atgard Forvantade effekter av Status Kommentar

atgirden

uttryckt att detta samarbete varit mycket viktigt
och nagot de gérna utvecklar ytterligare infor

kommande val.
Sakerstalla samma information till  All information oavsett Fardig Allinformation har riktats till samtliga
alla, i god tid, pa olika sprak och i sprak ska vara likartad kommuninvanare. Information kring valet har
alla mojliga forum. funnits pa klarsprak. Information kring valets

genomforande finns pa ett stort antal sprak pa
Valmyndighetens hemsida vilken vi i var
information har lankat till.

Tabell 2. Namndens atgarder till namndmal: Sakerstélla informationen infér och under val.

Né@mndmal: Oka kunskapen hos nimndledaméter, tjcinstepersoner och
rostmottagare

Berdknat slutar: 2026 | Pagdr enlig plan

Beskrivning: Starka kunskapen om arbetsinsatsen vid val och kunskapen om hantering
av hotfulla situationer

Kommentar: Namndens ledamater och ersattare fick infor valet en grundlig
genomgang kring valets genomférande. Namnden deltog aktivt i olika moment i
valgenomforandet. | namndens utbildning av rostmottagare ingick ett avsnitt kring
hantering av hotfulla situationer. Namndens ledaméter tog del av denna utbildning.

Namndens atgard Forvantade effekterav  Status Kommentar

atgirden
Dialog med ordférande kring Okad forstaelse forrollen |Fardig | Namndens ledamdter och ersattare fick infor valet en
namndens insatser under vid val grundlig genomgang kring valets genomfrande. Alla
valperioden. Tydlig information ledamoter och ersattare deltog sjélva vid ett tillfalle vid
till ndmnden om vad som galler namndens utbildning av rostmottagare. Namndens
kring arbetsinsats vid val. ledamoter och ersattare besokte aven minst en

fortidsrostningslokal och hade med sig en enkét som
genomfordes i lokalen. Under valdagen sa var alla
ledamoter och ersattare ute i vallokalerna och genomforde
dven da en enkatundersokning - alla vallokaler fick under
dagen besok av nagon fran valnamnden. En stor del av
namnden deltog dven i nattmottagningen pa valnatten.
N@mndens uppsamlingsrakning genomfordes under
onsdagen efter valet. En stor del av néamndens ledamoter
och erséttare deltog dven i rostrakningen efter
folkomrostningen.

Utbilda réstmottagare, Okad formaga att hantera |Féardig | | ndmndens utbildning av réstmottagare sa fanns ett
valkansli och namnd i hantering hotfulla situationer avsnitt kring hantering av hotfulla situationer. Namndens
av hotfulla situationer. ledamoter tog del av denna utbildning. Samarbetet med

Trygghet och sékerhet har varit gott infor valet och fragan
har omhandertagits i Valkansliets arbete.

Tabell 3. Namndens atgarder till nAmndmal: Oka kunskapen hos ndmndledaméter, tjanstepersoner och
rostmottagare.

Indikatorer fokusmal 1

Valdeltagande i senaste europaparlamentsvalet, andel (%):

61,7 (forravalet 63,2)

Kommentar: Valdeltagande i riket minskade 1,88 % medan Uppsala kommun
minskade enbart 1,51%. En forklaring till det minskade valdeltagandet kan vara att
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valdagen lag under langhelgi juni dd mdnga hade andra dtaganden. Valnamnden
jobbade proaktivt for att 6ka andelen fortidsrostande vilket kan ha bidragit till att
Uppsala kommun hade en mindre minskning an riket i ovrigt.

Valdeltagande i senaste europaparlamentsvalet, valdistrikt med léigsta
valdeltagande, andel (%):

23,9 (forra valet 24,0)

Kommentar: Valdeltagandet generellt i riket och i Uppsala kommun har minskat. Se
kommentar i indikatorn ovan.

Hantering av 6vriga fokusmal och uppdrag

Valnamnden har ett avgransat uppdrag att genomfora val, det medfor att namndens
mojlighet att bidra till kommunfullmaktiges fokusmal ar begransat. Valndmnden har i
arbetet med att konkretisera Mal och budget 6vervagt samtliga mal och uppdrag
riktade tillnamnden.

Nedanstdende uppdrag fran Mal och budget 2024-2026 har kommunfullmaktige riktat
till samtliga namnder och bolag. Valnamnden har bedomt att namnden inte har
mojlighet att genomfora uppdragen inom ramen for sitt ansvarsomrade under aren
2024-2026.

Valnamnden har inga atgarder kopplade till det kommungemensamma namndmalet
under fokusmal 1: N1.1. Kommunen ska ha en hallbar och halsofréamjande arbetsmiljo.

Uppdrag fran Mal och budget 2024-2026 som inte ryms inom ramen for namndens ansvarsomrade

Uppdrag 1. Frigora tid och resurser till kommunens kdrnverksamheter genom att effektivisera administrationen och minska

den administrativa belastningen.

Uppdrag 3. Utveckla digitala valfardstjanster for kad samhallsnytta och ett mer effektivt resursutnyttjande

Uppdrag 4. Starka kompetensforsorjningen och sakerstalla ett hallbart arbetsliv och halsoframjande arbetssatt inom

kommunkoncernen.

Uppdrag 12. Férenkla foretagens vardag genom att utveckla en nytédnkande, effektiv och rattssaker foretagsservice med hog

kvalitet.

Uppdrag 15. Starka Uppsalas position som internationell aktor och driva utveckling i och tillsammans med omvarlden.

Uppdrag 20. Oka takten i klimatomstallningen for att minska vaxthusgasutsldppen och n& mélet om ett klimatneutralt

Uppsala 2030 och klimatpositivt Uppsala senast 2050.

Uppdrag 21. Utveckla det systematiska arbetet for att anpassa Uppsala till ett forandrat klimat.

Uppdrag 26. Utveckla kommunens formaga att forebygga och bekdampa ungdomsbrottslighet och kriminalitet.

Uppdrag 30. Paskynda integrationen for en snabbare etablering av nyanlénda.

Uppdrag 32. Starka arbetet med att framja psykisk hélsa och férebygga och hantera 6kad psykisk ohalsa.

Uppdrag 35. Utveckla kommunens krisberedskap och det civila forsvaret i syfte att starka samhallets motstandskraft.
Tabell 4 Uppdrag fran Mal och budget 2024-2026 som inte ryms inom namndens ansvarsomrade.

Indikatorer fokusmal 3
Andel fornybart bréinsle i kommunala fordon

N/A, valndmnden har inga fordon

Ekologiska livsmedel i kommunens verksamhet

N/A, inom valnamndens uppdrag hanteras inga livsmedel
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Fokusmal 4: Uppsala ska bli tryggare med jamlika livsvillkor
Berdknat slutar: 2026 | Arbetet pagdr enligt plan

KS-beslut: Uppmana samtliga nimnder att héja beredskap och genomféra 6vningar
isyfte att de verksamheter de ansvarar for ska sta vl rustade att arbeta analogt i
hdndelse av att digitala funktioner slds ut

Kommentar: Infor genomférandet av ett val s forbereder alltid ndmnden
verksamheten sa att den kan genomforas dven om alla digitala funktioner slagits ut.
Detta ingar i namndens riskanalys infor genomforande av valet.

KS-beslut: I dialog inom kommunen vidta nédvéndiga atgdrder for att pa kort sikt
stdrka kommunens robusthet, resiliens och redundans mot allvarliga stérningar
inom relevanta omrdden med anledning av kriget i Ukraina.

Kommentar: Det svenska valsystemet ar att betrakta som ett robust analogt system
och kan genomf&ras dven vid viss man av yttre stérning.

Sarskild fraga; program for naringsliv

Vilka understodjande atgdirder arbetar ni redan med for att na malen i den nyligen
antagna handlingsplanen for néringslivsprogram (2024-2027) och vilka
forstdrkande atgdrder behéver ni vidta utéver de i handlingsplanen for att na
madlen?

Svar: Valnamnden har ett avgransat uppdrag att genomfora val, det medfor att
namnden inte har ndgra mojligheter att bidra till handlingsplanen for
naringslivsprogrammet.

Ekonomiskt resultat

Kommunbidrag Periodens utfall Periodens utfall Helarsprognos

Belopp i miljoner kronor 2024 202401-202408 202301-202308 202408
Politisk verksamhet 12,4 2,9 0,1 0,0
Ovriga verksamheter 0,0 0,0 0,0 0,0
Namnden totalt 124 2,9 0,1 0,0

Prognos- Prognos- Prognosspann  Prognosspann
Belopp i miljoner kronor forsamring forbattring min max
Prognososakerhet 0,0 0,0 0,0 0,0

Tabell 5. Namndens ekonomiska resultat

Namndens analys - ssmmanfattning

Periodens resultat per augusti var ett 6verskott om 2,9 miljoner kronor, vilket var en
positiv avvikelse med motsvarande i forhallande till budget for perioden.
Heldrsprognos per augusti var ett nollresultat. Overskottet i perioden forklaras till
storsta del av lagre upparbetade kostnader inom valkansli for val till
europaparlamentet eftersom del av administrativt stod aterfinns inom
kommunledningskontoret och regleras i samband med drsbokslutet.

Investeringar

Valnamnden har inga investeringar.
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