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Postadress: Uppsala kommun, arbetsmarknadsnämnden, 753 75 Uppsala  
Besöksadress: Stadshusgatan 2 
Telefon: 018-727 00 00 (Kontaktcenter) 
E-post: arbetsmarknadsnamnden@uppsala.se 
www.uppsala.se  
Click or tap here to enter text. 

Arbetsmarknadsnämndens protokoll fredagen 
den 25 oktober 2024 

Plats och tid  
Kommunfullmäktigesalen, Stadshuset, klockan  09:00-12:05,  
ajournering klockan 10.25-10.40 samt 11.34-11.38 

Paragrafer  

76–91 

Justering 

Uppsala kommun använder sig av en avancerad elektronisk underskrift för justering av 
beslutsprotokoll. Denna återfinns på en separat sida sist i protokollet. 

Protokollförare 

Lotta von Wowern, nämndsekreterare 

 

  

Arbetsmarknadsnämnden Datum: 
Protokoll 2024-10-25 

mailto:arbetsmarknadsnamnden@uppsala.se
http://www.uppsala.se/
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Arbetsmarknadsnämnden Datum: 
Protokoll 2024-10-25 

Protokollet är justerat elektroniskt. 
De elektroniska underskrifterna återfinns sist i protokollet. 
 

Utdragsbestyrkande 
 

Närvarande 

Beslutande 

Pavlos Cavelier Bizas (S), ordförande 
Monica Lindgren Petersson (V), 1:e vice ordförande 
Ehsan Nasari (C), 2:e vice ordförande 
Beatriz Porles-Hedvåg (S) 
Erik Wiklund (V) 
Mårten Blix (M) 
Eva Moberg (KD) 
Celine Akar (L) 
Maria Rosander (SD) t o m § 84 
Kijan Karimi (S) 
Saga Åkerström (S) 
Johan Finot Kvarnström (M) 
Torbjörn Wikberg (KD) 
Emil Carlsson (L) fr o m § 85 

Ej tjänstgörande ersättare 

Veronica Green (V) 
Emil Carlsson (L) t o m § 84 

Övriga närvarande 

Direktör Lena Winterbom, stabschef Tuomo Niemelä, avdelningschefer Ulrika 
Grönqvist, Henrik Jansson och Zinver Zand, enhetschefer Monika Lagerkvist, Peder 
Jacobsson, områdeschef Helena Lidén, ekonomichef Peter S:t Cyr, kommunikatör 
Helena Thorén-Lindqvist, utvecklingsledare Moa Hast, samordnare Kjell-Åke Gårdh, 
utredare Walaa Tammela och Ingrid Edberg, HR-chef Helena Clemenson, enhetschef 
Lotta Zacke, samordnare Per Brodén, projektledare Karin Karelius 
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Arbetsmarknadsnämnden Datum: 
Protokoll 2024-10-25 

Protokollet är justerat elektroniskt. 
De elektroniska underskrifterna återfinns sist i protokollet. 
 

Utdragsbestyrkande 
 

§ 76 

Val av justerare samt justeringsdag 

Beslut 

Arbetsmarknadsnämnden beslutar 

1. att utse Ehsan Nasari (C) att justera dagens protokoll tillsammans med 
ordföranden tisdagen den 29 oktober 2024. 

 

 

 

§ 77 

Fastställande av föredragningslista 

Beslut 

Arbetsmarknadsnämnden beslutar 

1. att fastställa utsänd föredragningslista.  
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Arbetsmarknadsnämnden Datum: 
Protokoll 2024-10-25 

Protokollet är justerat elektroniskt. 
De elektroniska underskrifterna återfinns sist i protokollet. 
 

Utdragsbestyrkande 
 

§ 78  

Ekonomisk månadsuppföljning per september 
2024 
AMN-2024-00032 

Beslut 

Arbetsmarknadsnämnden beslutar 

1. att lägga informationen till handlingarna.  

Sammanfattning 

Arbetsmarknadsnämnden redovisar ett positivt resultat per september 2024.  

Överskottet uppgår till 33,9 mnkr vilket är avvikelsen mot periodens nollbudget. 

Vuxenutbildningen uppvisar ett överskott om 13,3 mnkr. 

Verksamheterna ekonomiskt bistånd/flyktingmottagande uppvisar ett överskott om 
21,7 mnkr, vilket även är avvikelsen mot periodens nollbudget.  

Utfallet för arbetsmarknadsavdelningen är ett underskott uppgående till 0,9 mnkr 
vilket även är avvikelsen mot periodens budget. 

Beslutsgång 

Ordföranden finner att nämnden beslutar enligt liggande förslag. 
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Arbetsmarknadsnämnden Datum: 
Protokoll 2024-10-25 

Protokollet är justerat elektroniskt. 
De elektroniska underskrifterna återfinns sist i protokollet. 
 

Utdragsbestyrkande 
 

§ 79  

Förändring av organisatorisk tillhörighet 
gällande verksamheten Individuell Placering 
med stöd (IPS) 
AMN-2024-00417 

Beslut 

Arbetsmarknadsnämnden beslutar 

1. att godkänna förslag till ändrad organisationstillhörighet för coachtjänsterna 
på enheten för IPS. Detta innebär att tjänsterna och finansiering av dessa 
flyttas från vård- och omsorgsförvaltningen till arbetsmarknadsförvaltningen 
från 1 januari 2025, 

2. att en återrapportering görs till nämnden om 1 år av utvecklingen inom 
verksamheten avseende metod, antal klienter, kösituation med mera.  

Sammanfattning 

IPS arbetscoacher erbjuder arbetsinriktad rehabilitering för personer med psykisk 
funktionsnedsättning. Genom individuellt anpassat stöd hjälper arbetscoacherna 
deltagarna att närma sig arbetsmarknaden.  

Efter en gemensam översyn av insatsen, genomförd av vård- och omsorgsförvaltningen 
tillsammans med arbetsmarknadsförvaltningen, föreslås nu att IPS arbetscoacher 
överförs till arbetsmarknadsförvaltningen från 1 januari 2025. Flytten omfattar totalt 
6.83 heltidstjänster. 

Beslutsunderlag  

• Tjänsteskrivelse, daterad 17 oktober 2024 

Yrkande 

Ehsan Nasari (C) yrkar bifall till liggande förslag.  
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Arbetsmarknadsnämnden Datum: 
Protokoll 2024-10-25 

Protokollet är justerat elektroniskt. 
De elektroniska underskrifterna återfinns sist i protokollet. 
 

Utdragsbestyrkande 
 

Beslutsgång 

Ordföranden finner att nämnden beslutar enligt liggande förslag.  
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Arbetsmarknadsnämnden Datum: 
Protokoll 2024-10-25 

Protokollet är justerat elektroniskt. 
De elektroniska underskrifterna återfinns sist i protokollet. 
 

Utdragsbestyrkande 
 

§ 80  

Uppföljning arbetsmarknad - arbete med 
ungdomar och unga vuxna 
AMN-2024-00429 

Beslut 

Arbetsmarknadsnämnden beslutar 

1. att lägga informationen till handlingarna. 

Sammanfattning 

Enligt nämndens verksamhetsplan för 2024 framgår att uppföljning av olika 
verksamhetsområden presenteras månadsvis under 2024. I oktober redovisas 
avdelningens arbete med ungdomar och unga vuxna.  

Beslutsunderlag  

• Tjänsteskrivelse, daterad 17 oktober 2024 
• Bilaga 1, Verksamhetsuppföljning arbetsmarknadsavdelningen oktober 2024 

Beslutsgång 

Ordföranden finner att nämnden beslutar enligt liggande förslag. 

 

  



Sida 8 (22) 

 

Arbetsmarknadsnämnden Datum: 
Protokoll 2024-10-25 

Protokollet är justerat elektroniskt. 
De elektroniska underskrifterna återfinns sist i protokollet. 
 

Utdragsbestyrkande 
 

 

§ 81  

Uppföljning ekonomiskt bistånd med 
verksamhetsuppföljning 
AMN-2024-00109 

Beslut 

Arbetsmarknadsnämnden beslutar 

1. att lägga informationen till handlingarna. 

Sammanfattning 

Förvaltningen har fått i uppdrag att vid varje nämndsammanträde under 2024 
presentera en uppföljning av nyckeltal inom ekonomiskt bistånd.  

Uppföljningen ska ha sin utgångspunkt i de nämndmål som antagits i nämndens 
verksamhetsplan för 2024.  

• Nämndens verksamheter ska prestera bättre än jämförbara kommuner.  

• Andelen uppsalabor i behov av ekonomiskt bistånd ska minska. I slutet av 
mandatperioden ska andelen vuxna biståndsmottagare inte överstiga en 
procent.  

Andelen vuxna biståndsmottagare i Uppsala ligger på 1,3 procent av befolkningen i 
augusti 2024, vilket är på samma nivå som föregående månad.  

I samband med nämndsammanträdet presenteras även insatsen ”En aktivare 
sommar” – ekonomiskt bistånd för sommarreaktion.  

Beslutsunderlag  

• Tjänsteskrivelse daterad 14 oktober 2024 
• Bilaga 1. Uppföljning av bistånd för sommarrekreation 

Beslutsgång 

Ordföranden finner att nämnden beslutar enligt liggande förslag. 



Sida 9 (22) 

 

Arbetsmarknadsnämnden Datum: 
Protokoll 2024-10-25 

Protokollet är justerat elektroniskt. 
De elektroniska underskrifterna återfinns sist i protokollet. 
 

Utdragsbestyrkande 
 

§ 82  

Verksamhetsuppföljning vuxenutbildning 
september 2024 
AMN-2024-00317 

Beslut 

Arbetsmarknadsnämnden beslutar 

1. att lägga informationen till handlingarna. 

Sammanfattning 

Enligt arbetsmarknadsnämndens verksamhetsplan och budget 2024 – 2026 sker en 
fördjupad uppföljning per verksamhetsområde och delverksamhet per mars, per 
augusti samt i årsbokslut. Verksamhetsuppföljning av vuxenutbildningen sker vid 
nämndens sammanträde i mars, augusti och november.  

Ärendet utgör verksamhetsuppföljning av nämndens vuxenutbildning per augusti 
(men redovisas för nämnden i oktober) och innehåller bland annat en beskrivning av: 

• volymer inom vuxenutbildningen så som elevantal, könsfördelning och 
fördelning av elever mellan utbildningar i egen respektive extern regi,  

• elevgenomströmning och avbrott inom utbildningar i svenska för invandrare,  
• antal sökande till och dimensionering av yrkesutbildningar samt 
• kostnader för nämndens vuxenutbildning jämfört med riket.  

Beslutsunderlag 

• Tjänsteskrivelse daterad den 11 oktober 2024. 

Beslutsgång 

Ordföranden finner att nämnden beslutar enligt liggande förslag. 
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Arbetsmarknadsnämnden Datum: 
Protokoll 2024-10-25 

Protokollet är justerat elektroniskt. 
De elektroniska underskrifterna återfinns sist i protokollet. 
 

Utdragsbestyrkande 
 

§ 83  

Svar på motion om utökad 
samhällsorientering från Sofia Andersson (M) 
med flera 
AMN-2024-00407 

Beslut 

Arbetsmarknadsnämnden beslutar att föreslå kommunfullmäktige besluta 

1. att bifalla motionens andra att-sats samt  

2. att i övrigt besvara motionen med föredragningen i ärendet. 

Sammanfattning 

Sofia Andersson (M) med flera föreslår i en motion väckt den 29 januari 2024 
 

1) att samhällsorienteringen utökas till att kunna erbjudas i 120 timmar när 
behovet finns,  

2) att alla åtta delmoment i samhällsorienteringen avslutas med en examination 
för att ge varje individ bästa möjligheten att bli en del av Uppsala och Sverige,  

3) att krav på godkänd examination och 100 procents närvaro på 
samhällsorienteringen blir obligatoriskt för att få intyg för att ha klarat kursen, 
samt 

4) att den som sökt försörjningsstöd efter etableringstiden men inte genomfört 
samhällsorientering blir hänvisad att gå den som en del i kommunens krav på 
heltidsaktivering. 

Beslutsunderlag  

• Tjänsteskrivelse daterad den 4 juli 2024 
• Bilaga, Motion om utökad samhällsorientering från Sofia Andersson (M) med 

flera.  

Yrkande 

Mårten Blix (M) och Johan Finot Kvarnström (M) yrkar att nämnden ska bifalla 
motionen i sin helhet.  



Sida 11 (22) 

 

Arbetsmarknadsnämnden Datum: 
Protokoll 2024-10-25 

Protokollet är justerat elektroniskt. 
De elektroniska underskrifterna återfinns sist i protokollet. 
 

Utdragsbestyrkande 
 

Ehsan Nasari (C), Eva Moberg (KD), Celine Akar (L) och Maria Rosander (SD) yrkar att 
andra att-satsen i motionen ska bifallas.  

Beslutsgång 

Ordföranden ställer Mårten Blix (M) yrkande mot avslag och finner att nämnden avslår 
yrkandet.  

Ordföranden ställer Ehsan Nasaris (C) m. fl. yrkande mot avslag och finner att nämnden 
avslår yrkandet. 

Votering begärs och verkställs. Den som röstar för liggande förslag röstar Ja. Den som 
röstar för Ehsan Nasaris (C) m.fl. yrkande röstar Nej.  

Monica Lindgren Petersson (V), Kijan Karimi (S), Saga Åkerström (S), Beatriz Hedvåg (S), 
Erik Wiklund (V) och Pavlos Cavelier Bizas (S) röstar Ja. 

Ehsan Nasari (C), Torbjörn Wikberg (KD), Mårten Blix (M), Johan Finot Kvarnström (M), 
Eva Moberg (KD), Celine Akar (L) och Maria Rosander (SD) röstar Nej.  

Med 7 röster för Nej och 6 röster för Ja beslutar nämnden att bifalla Ehsan Nasaris (C)  
m fl. yrkande om att bifalla motionens andra att-sats.  

Ordföranden ställer att-sats 1, 3 och 4 i motionen mot avslag och finner att nämnden 
beslutar enligt liggande förslag.  

Reservation 

Mårten Blix (M) och Johan Finot Kvarnström (M) anmäler reservation som lyder: 

Moderaterna menar att det inte finns några hinder mot att omedelbart vidta de 
åtgärder som motionen föreslår. Det saknas skäl att invänta den översyn av 
samhällsorienteringen som nu genomförs.  
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Arbetsmarknadsnämnden Datum: 
Protokoll 2024-10-25 

Protokollet är justerat elektroniskt. 
De elektroniska underskrifterna återfinns sist i protokollet. 
 

Utdragsbestyrkande 
 

§ 84  

Resultat av resvaneundersökning 
AMN-2024-00250 

Beslut 

Arbetsmarknadsnämnden beslutar 

1. att uppdra till förvaltningen att omhänderta resultaten från 
resvaneundersökningen i det fortsatta arbetet med nämndens 
verksamhetsplan inför 2025. 

Sammanfattning 

Kommunledningen har beslutat att Uppsala ska leda klimatomställningen och nå 
målet om ett klimatneutralt Uppsala 2030 och klimatpositivt Uppsala senast 2050. För 
att lyckas med det behöver vi resa mer hållbart och välja att resa mer till fots, med 
cykel eller kollektivt i stället för med bil.  

Som ett led i arbetet med att nå klimatmålen genomförde arbetsmarknadsnämnden 
under maj månad 2024 en resvaneundersökning bland medarbetare i förvaltningen.  

Syftet med undersökningen har varit att få en bild av hur medarbetarnas resande till, 
från och i jobbet ser ut idag samt medarbetarnas förändringsvilja att resa mer hållbart. 
Resultaten är avsedda att användas som underlag för fortsatt arbete med att göra 
resandet i förvaltningen mer hållbart. 

I ärendet presenteras hur resvaneundersökningen genomfördes samt utvalda resultat. 
Förvaltningens förlag till beslut innebär att förvaltningen uppdras att omhänderta 
resultaten från resvaneundersökningen i det fortsatta arbetet med nämndens 
verksamhetsplan inför 2025.  

Beslutsunderlag  

• Tjänsteskrivelse daterad den 10 oktober 2024. 
• Bilaga 1 Resvaneundersökning för AMF (enkät) 
• Bilaga 2 Diagrambilaga med resultat av resvaneundersökning för AMF daterad 

den 10 oktober 2024.  
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Arbetsmarknadsnämnden Datum: 
Protokoll 2024-10-25 

Protokollet är justerat elektroniskt. 
De elektroniska underskrifterna återfinns sist i protokollet. 
 

Utdragsbestyrkande 
 

Beslutsgång 

Ordföranden finner att nämnden beslutar enligt liggande förslag.  
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Arbetsmarknadsnämnden Datum: 
Protokoll 2024-10-25 

Protokollet är justerat elektroniskt. 
De elektroniska underskrifterna återfinns sist i protokollet. 
 

Utdragsbestyrkande 
 

 

§ 85  

Kompetensbaserad rekrytering 
AMN-2024-00434 

Beslut 

Arbetsmarknadsnämnden beslutar 

1. att lägga informationen till handlingarna. 

Sammanfattning 

Enligt beslut av Kommunstyrelsen ska alla kommunens rekryteringar vara 
kompetensbaserade och genomföras i enlighet med metoden Kompetensbaserad 
rekrytering. Utöver detta har förvaltningsdirektören i arbetsmarknadsförvaltningen 
fattat beslut om att alla förvaltningens befintliga och nya chefer ska genomgå en 
obligatorisk rekryteringsutbildning. Detta kommer även att följas upp i 
arbetsmarknadsnämndens internkontrollplan.  

Beslutsunderlag  

• Tjänsteskrivelse daterad 16 oktober 2024 
• Bilaga 1, Information om kompetensbaserad rekrytering 

Beslutsgång 

Ordföranden finner att nämnden beslutar enligt liggande förslag.  

 

  



Sida 15 (22) 

 

Arbetsmarknadsnämnden Datum: 
Protokoll 2024-10-25 

Protokollet är justerat elektroniskt. 
De elektroniska underskrifterna återfinns sist i protokollet. 
 

Utdragsbestyrkande 
 

§ 86  

Sammanträdestider 2025 
AMN-2024-00457 

Beslut 

Arbetsmarknadsnämnden beslutar 

1. att arbetsmarknadsnämnden sammanträder klockan 09.00 fredagar följande 
datum: 
14 februari, 28 mars, 29 april (tisdag), 21 maj (onsdag), 13 juni, 26 september, 
24 oktober, 28 november och 19 december, 

2. att nämndsammanträdena ska vara öppna i den mån lokaltillgången så 
tillåter, 

3. att nämndens arbetsutskott sammanträder klockan 09.00 fredagar följande 
datum; 
7 februari, 21 mars, 23 april (onsdag), 15 maj (torsdag), 5 juni (torsdag), 19 
september, 17 oktober, 20 november (torsdag) och 12 december, 

4. att nämndens individutskott sammanträder klockan 13.00 fredagar följande 
datum: 
14 februari, 28 mars, 29 april (tisdag), 21 maj (onsdag), 13 juni, 26 september, 
24 oktober, 28 november och 19 december.  

Sammanfattning 

Arbetsmarknadsnämndens sammanträden är öppna för allmänheten om inget annat 
anges i kallelsen.  

Enligt sammanträdesplaneringen för mandatperioden sammanträder nämnden 
följande datum 2026:  

13 februari, 27 mars, 24 april, 29 maj, 18 juni, 25 september, 23 oktober, 27 november 
och 18 december.  

Beslutsunderlag  

• Tjänsteskrivelse, daterad 2 oktober 2024 
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Arbetsmarknadsnämnden Datum: 
Protokoll 2024-10-25 

Protokollet är justerat elektroniskt. 
De elektroniska underskrifterna återfinns sist i protokollet. 
 

Utdragsbestyrkande 
 

Yrkande 

Pavlos Cavelier Bizas (S) yrkar att nämndens och individutskottets sammanträden den 
22 maj flyttas till den 21 maj, att arbetsutskottets sammanträden 24 april och 21 
november flyttas till 23 april och 20 november.  

Mårten Blix (M), Johan Finot Kvarnström (M), Eva Moberg (KD) och Torbjörn Wikberg 
(KD) yrkar att förslag till beslut att förlägga sammanträden till dagtid (klockan 09:00) 
återremitteras till förvaltningen att ta fram ett nytt förslag där nämndsammanträden 
börjar en vardag (ej fredag) klockan 15.00. 

Pavlos Cavelier Bizas (S) yrkar avslag på yrkandet. 

Beslutsgång 

Ordföranden ställer därefter Mårtens Blix (M) m.fl. yrkande mot avslag och finner att 
nämnden avslår yrkandet.  

Ordföranden ställer eget ändringsyrkande mot avslag och finner bifall till eget yrkande. 

Särskilt yttrande 

Mårten Blix (M), Johan Finot Kvarnström (M), Eva Moberg (KD) och Torbjörn Wikberg 
(KD) anmäler särskilt yttrande enligt:  

Att lägga nämndens sammanträden under kontorstid försvårar för många att 
kombinera det privata arbetslivet med det politiska uppdraget. Syftet med 
rollen som fritidspolitiker bör vara att tjänstgöring i samband med 
förtroendeuppdrag sker utanför ordinarie arbetstid. 

Att tillmötesgå allas önskemål låter sig inte göras. Därför förespråkar vi att 
nämndens möten börjar klockan 15.00 en vardag (ej fredag) för en bättre 
avvägning mellan yrkes-/privatlivet och förtroendeuppdraget. 
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Arbetsmarknadsnämnden Datum: 
Protokoll 2024-10-25 

Protokollet är justerat elektroniskt. 
De elektroniska underskrifterna återfinns sist i protokollet. 
 

Utdragsbestyrkande 
 

§ 87  

Fyllnadsval 
AMN-2024-00458 

Beslut 

Arbetsmarknadsnämnden beslutar 

1. att utse Pavlos Cavelier Bizas (S) till ordförande i nämndens arbetsutskott, 

2. att utse Pavlos Cavelier Bizas (S) till ordförande i nämndens individutskott, 

3. att utse Pavlos Cavelier Bizas (S) till ordförande i nämndens 
upphandlingsutskott samt 

4. att utse Pavlos Cavelier Bizas (S) till styrgruppen för sambandscentralen ”Jag 
gör politik”. 

Sammanfattning 

Arbetsmarknadsnämndens ordförande Mattias Kristenson (S) har avsagt sig alla sina 
uppdrag i nämnden.  Ny ordförande behöver utses i alla nämndens utskott samt i 
styrgruppen för sambandscentralen ”Jag gör politik”. 

”Jag gör politik” var ett arvsfondsprojekt som drevs av den idéburna 
samverkansorganisationen Funktionsrätt Uppsala kommun i samverkan med Uppsala 
kommun under åren 2019–2022. 

Syftet med projektet var att unga vuxna i Uppsala som lever med psykisk ohälsa och 
/eller neuropsykiatrisk funktionsnedsättning skulle få en starkare röst och mer 
inflytande i samhället. Dialoger samordnas nu av kommunen och en styrgrupp har 
knutits till arbetet med sambandscentralen. 

Beslutsunderlag  

• Tjänsteskrivelse, daterad 2 oktober 2024. 
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Arbetsmarknadsnämnden Datum: 
Protokoll 2024-10-25 

Protokollet är justerat elektroniskt. 
De elektroniska underskrifterna återfinns sist i protokollet. 
 

Utdragsbestyrkande 
 

Beslutsgång 

Ordföranden finner att nämnden beslutar enligt liggande förslag.  
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Arbetsmarknadsnämnden Datum: 
Protokoll 2024-10-25 

Protokollet är justerat elektroniskt. 
De elektroniska underskrifterna återfinns sist i protokollet. 
 

Utdragsbestyrkande 
 

§ 88  

Fyllnadsval till Lokala konsumentrådet 
AMN-2023-00014 

Beslut 

Arbetsmarknadsnämnden beslutar 

1. att utse Emil Carlsson (L) till ledamot i Lokala konsumentrådet. 

 

Sammanfattning 

Josefin Fällgren (L) har avsagt sig uppdraget i arbetsmarknadsnämnden och Lokala 
konsumentrådet som därmed fått en vakans.  

Ledamoten representerar nämnden i Lokala konsumentrådet till och med  
31 december 2026. 

Beslutsunderlag  

• Tjänsteskrivelse, daterad 2 oktober 2024. 

Yrkande 

Celine Akar (L) yrkar att Emil Carlsson (L) ska utses till ledamot i Lokala 
konsumentrådet. 

Beslutsgång 

Ordföranden ställer Celine Akars (L) yrkande mot avslag och finner bifall till yrkandet. 

 

 



Sida 20 (22) 

 

Arbetsmarknadsnämnden Datum: 
Protokoll 2024-10-25 

Protokollet är justerat elektroniskt. 
De elektroniska underskrifterna återfinns sist i protokollet. 
 

Utdragsbestyrkande 
 

§ 89  

Delegationsbeslut per oktober 2024 
AMN-2024-00006 

Beslut 

Arbetsmarknadsnämnden beslutar 

1. att lägga förteckning över delegationsbeslut per oktober 2024 till handlingarna. 

 

Sammanfattning 

I ärendet anmäls följande delegationsbeslut: 
• Anmälan till Inspektionen för vård och omsorg, 27 september 2024 
• Beslut om tillfällig avstängning av elev inom gymnasial vuxenutbildning, 3 

oktober 2024 
• Svar på skriftlig begäran om registerutdrag, 3 oktober 2024 

Beslutsgång 

Ordföranden finner att nämnden beslutar enligt liggande förslag.  
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Arbetsmarknadsnämnden Datum: 
Protokoll 2024-10-25 

Protokollet är justerat elektroniskt. 
De elektroniska underskrifterna återfinns sist i protokollet. 
 

Utdragsbestyrkande 
 

§ 90  

Anmälningsärenden per oktober 2024 
AMN-2024-00007 

Beslut 

Arbetsmarknadsnämnden beslutar 

1. att lägga förteckning över anmälningsärenden per oktober 2024 till 
handlingarna. 

Sammanfattning 

I ärendet anmäls följande ärenden: 
1. Arbetsmarknadsnämndens protokoll 27 september 2024 
2. Arbetsutskottets protokoll 14 oktober 
3. Samverkansprotokoll extra samverkan 10 september 2024 
4. Samverkansprotokoll 24 september 2024 
5. Samverkansprotokoll 23 oktober 2024 
6. Dataskyddsombudets åtgärdslista till arbetsmarknadsnämnden efter 

genomförd personuppgiftsrevision 2024 samt arbetsmarknadsförvaltningens 
svar  

7. Samordningsförbundets protokoll 12 september 2024  
8. Protokoll från Lokala Brottsförebyggande rådet i Uppsala 14 juni 2024 

 

Beslutsgång 

Ordföranden finner att nämnden beslutar enligt liggande förslag.  

 

  



Sida 22 (22) 

 

Arbetsmarknadsnämnden Datum: 
Protokoll 2024-10-25 

Protokollet är justerat elektroniskt. 
De elektroniska underskrifterna återfinns sist i protokollet. 
 

Utdragsbestyrkande 
 

§ 91 

Deltagande konferens och möten 
Inga inbjudningar har inkommit till nämnden.  
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