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Arbetsmarknadsndmnden

Social Ekonomi Uppsala - Ansdkan om verksamhetsbidrag

Forslag till beslut
Utbildnings- och arbetsmarknadsnamnden foreslas besluta

att bevilja Social Ekonomi Uppsala verksamhetshidrag med 579 600 kr
att bidraget finansieras ur namndens medel for arbetsmarknads- och sysselséttningsinsatser

Sammanfattning

Social Ekonomi Uppsala anséker om verksamhetsbidrag med 820 000 kr for ar 2015.
Organisationen bedriver sysselsattning, arbetstraning och arbetsrehabilitering i foretagets
secondhandbutik. Malgruppen ar personer som har svarigheter att fa arbete pa den ordinarie
arbetsmarknaden. Social Ekonomi Uppsala &r ett arbetsintegrerande socialt foretag. Foretaget fick
ar 2014 verksamhetshidrag med 579 600 kronor av f.d. utbildnings- och arbetsmarknadsnamnden.

Social Ekonomi Uppsala vill utdka platserna fran Navet och soker darfor ett 6kat verksamhets-
bidrag. Forvaltningen bedémer att Navet inte har behov av fler platser. Med ett oféréndrat
verksamhetsbidrag far Navet tillgang till minst tio arsarbetsplatser.

Arendet

Foretaget samarbetar med Coompanion med utbildningsinsatser for deltagarna om socialt
foretagande, med Arbetsformedlingen om forstarkt arbetstraning och med Navet om
arbetsrehabilitering och valfardsjobb samt med Lakarmissionen vad galler secondhandbutiken.

Malgrupp aktuell for insatser hos Social Ekonomi Uppsala &r personer med lang tid av
arbetsldshet, personer som uppbar forsérjningsstod, har en funktionsnedséttning, ar utférsékrade
fran Forsakringskassan och som har ett behov att provas mot arbetsmarknaden. Organisationen
tar ocksa emot personer som har valfardsanstallning inom kommunen. Foretaget har tecknat
avtal med Arbetsformedlingen avseende forstarkt arbetstraning och sysselsattning inom jobb-
och utvecklingsgarantin.

Bifogad ansokan, bilaga 1 omfattar arsredovisning, verksamhetsplan fér aren 2014 och 2015,
protokoll fran foreningsstamma. Foretagets budget 2015 omsluter 1 970 000 kronor varav

Postadress: Uppsala kommun, arbetsmarknadsforvaltningen, 753 75 Uppsala
Telefon: 018-727 00 00 (véxel)
E-post: arbetsmarknadsforvaltningen@uppsala.se
www.uppsala.se



500 000 kronor avser bidrag fran Arbetsférmedlingen och 650 000 kronor intékter fran
forséljning. Foretaget har tre anstéllda medarbetare.

Forvaltningen bedémer att Social Ekonomi Uppsala har en vél utarbetad verksamhetsidé, som
utgar fran regeringens och Tillvaxtverkets definition av arbetsintegrerande sociala foretag och
ett salutogent arbetssétt med deltagarna. Inom foretaget finns kompetens och erfarenhet av
socialt foretagande och erfarenhet av arbete med aktuell malgrupp.

Ekonomiska konsekvenser

Medel till verksamhetsbidraget finns avsatta i ndmndens budget 2015 fér arbetsmarknads-
atgarder, budgetpost forenings- och organisationsbidrag.

Arbetsmarknadsforvaltningen

Lena Winterbom
Direktor



Social Ekonomi Uppsala
Bjorkgatan 4

753 28 Uppsala

Org.nr: 769625-6291

Utbildnings- och arbetsmarknadsndmnden Uppsala kommun

Ans6kan om verksamhetsbidrag for ar 2015

Inledning

Langsiktighet

Social Ekonomi Uppsala dr en aktér inom det civila samhéllet som stravar efter en langsiktig
och relevant verksamhet som méter de sociala behoven i Uppsala. Var verksamhet ar
koncentrerad pd arbetsmarknadsomradet och var generella malsattning ar att leda
manniskor fran arbetsldshet till Inearbete. For att lyckas pa ett tillfredsstallande satt med
vart uppdrag, dr det av stdrsta vikt att uppfatta alla vara aktiviteter utifran ett langsiktigt
strategiskt motiv. Det innebir att vi sténdigt séker vagar till utveckling som leder till att var
malsittning kan genomféras med bésta mojliga resultat till forman fér var malgrupp.

Resultat fram till dagens datum

Social Ekonomi Uppsala ar ett relativt ungt arbetsintegrerat socialt foretag i Uppsala. 2014 ar
det forsta aret vi erhallit ett verksamhetsbidrag vilket beslutades av UAN 2013-12-12. Det
betyder att vi haft verksamhetsbidraget atta manader i och med augusti manads utgang.
Under denna forhallandevis korta tidsperiod har mycket hdant som é&r positivt for var
verksamhets utveckling och det sociala foretagets etablering:

e Avtal med Navet kompetens Uppsala kommun som innebér att vi upplater 10 platser
for arbetsrehabilitering, arbetstraning, sysselsattning och valfardsjobb. Fram till i dag
ar det 14 personer som hanvisats fran Navet. En av dem har erhallit vélfardsjobb och
en har fatt OSA-anstallning.

e Avtal dr tecknat med Arbetsférmedlingen som géller dels Sysselsattningsfasen och
dels forstarkt arbetstraning. Dessutom har vi deltagare i arbetsrehabilitering och
praktik. Totalt har 19 personer hénvisats fran Arbetsférmedlingen. En av de
hanvisade har fatt anstéllning i Social Ekonomi Uppsala.

e Totalt ar det fram till i dag 33 deltagare som hanvisats fran Navet och
Arbetsformedlingen.

e Vidr anslutna till Lokal Overenskommelse Uppsala.

e Lakarmissionen dr en samarbetspartner vad géller secondhand-butiken och
samarbetet kommer att forstarkas. Deltagare fran Navet och Arbetsférmedlingen har
medverkat och paverkat start och drift av secondhand-butiken. Kunderna har gett
oss alla en mycket god och givande respons vilket dr gynnsamt fér butikens framtid.

e Ett samarbete har inletts med Aterbruket, Jobbcenter, och goda férutsattningar finns
att utveckla samarbetet.

e Visoker efter fler samarbetspartners inom det civila samhillet. Av de nya
kontakterna vi fatt kommer nagra av dem att mynna ut i ett samarbete i ndgon form.

e Ett antal volontérer finns ocksa med i verksamheten.

e Verksamheten i dag &r i huvudsak inriktad p& &teranviandning genom var
secondhand-butik. Vi kommer att fortsitta inom miljéomradet och har tagit beslut
om att allt mer fokusera pa en ekologisk hallbar verksamhet. Den langsiktiga
fordjupningen av véar verksamhet inom arbetsmarknadsomradet skapas utifran tre
dimensioner; socialt, ekologiskt och ekonomiskt.

Sidalavé



Social Ekonomi Uppsala
Bjorkgatan 4

753 28 Uppsala

Org.nr: 769625-6291

Statistik 6ver hanvisade till och med 2014-09-10

- Héanvisade fran Hanvisade fran Totalt
Statistik N . Kommentarer
Navet kompetens | Arbetsformedlingen | antal
Totalt antal
hanvisade
hanvisade 14 19 33 e
deltagare
deltagare
Antal kvinnor 10 14 24
Antal man 4 5 9
Deltagare vidare
. il 2 1
till anstallning
Viélfardsjobb 1 (eftiria) Anstélld av Navet
Navet ik s 2014-05-01
OSA-anstéllning 1 (kvinna) Anstalld av Navet
Navet 2014-05-01
i : Anstalld av SEU
Anstallning Social ER 5
Ek U | 1 (man) I6nebidrag fran
et Af 2014-05-01

Ekonomiskt svar period

Pa relativt kort tid kan vi visa pa ett tillfredsstallande resultat, trots att Social Ekonomi
Uppsala drabbades av en svér ekonomisk period i slutet av ar 2013 och inledningen till 2014.
Det svara ekonomiska ldget innebar att vi for rakenskapsaret 2013 gick med forlust pd drygt
300 000 kr. Det negativa resultatet har paverkat innevarande ar och dirmed hdmmat
verksamhetens utveckling under aret. Férlusten kan hénvisas till fyra framtradande faktorer
som legat utanfér var egentliga kontroll:

1. En férdrdjning pa cirka tre manader innan Arbetsférmedlingen hdnvisade deltagare
till var verksamhet.

2. Det tog ldngre tid dn planerat innan vi kunde etablera oss for ett verksamhetsbidrag
fran Uppsala kommun vilket fick till foljd att det inte utgick nagot bidrag ar 2013.

3. Dagen innan invigningen av secondhand-butiken uppstod en brand i fastigheten pa
Bjorkgatan 4. Foljden blev ett saneringsarbete i delar av var lokal som pagick fran
slutet av oktober 2013 till en bit in i februari 2014.

4. Saneringsarbetet efter branden innebar att intdkterna inte nadde normal niva. Det
berodde dels pa minskad férsiljning i secondhand-butiken och dels pa minskade
mojligheter att ta emot deltagare fran Arbetsférmedlingen under ndmnda period.

Verksamhetsledare Bengt Andersson har i samrad med styrelsen, arsstdmman och
auktoriserad revisor Leif Dahl hanterat situationen med den begransade likviditeten i bérjan
av aret. Vi kampar fortfarande med att f4 verksamheten att ga runt. Men resultatet av var
gemensamma insats ser ut att leda till att vi hamtar in del av fjolarets forlust samt nar ett
nollresultat i ar. Vi ar darfor fast beslutna att med tillférsikt och gott mod langsiktigt arbeta
vidare i hopp om att lyckas med var ambition. Det vill sdga ett fortsatt langsiktigt arbete med
inriktning pa att medverka till jobb for manniskor som har svart att finna védgar in i arbets-
och samhallsliv.
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Social Ekonomi Uppsala
Bjorkgatan 4

753 28 Uppsala

Org.nr: 769625-6291
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Utdkat antal platser for Navet

Vi soker nu en fortsattning pa vart verksamhetsbidrag vilket géller ar 2015. Det blir vart
andra &r som en av flera aktérer i det civila samhéllet med relation till Uppsala kommun.
Forsta aret kunde vi erbjuda 10 platser till Navet kompetens eftersom vi endast kunde
hanvisa till secondhand-butiken. Aret 2015 kommer var nuvarande verksamhet att
kompletteras till sitt innehall vilket ocksa resulterar i fler platser till Navet. Ytterligare minst 5
platser kommer att finnas tillgdngliga i nya, icke konkurrensutsatta, sociala féretag som
redan i dag ar under planering. Redan nu dr nédvéndiga kontakter tagna som 6ppnat dérrar
till fler sociala foretag med chanser till [dneanstéllning fér malgruppen. Det innebdr att vi
kommer att erbjuda fler alternativa méjligheter for deltagarna vilket 6kar deras chanser att
nirma sig arbetsmarknaden. Darfér s6ker vi nu ett verksamhetsbidrag som motsvarar 15
platser mot tidigare 10 platser.

1. Verksamhetsbeskrivning

Verksamheten &r 2014 har i huvudsak bestatt av férberedelse, start och drift av
secondhand-butik inklusive caféhérna. Deltagarna har varit delaktiga i arbetet och
utvecklat sin sociala férmaga i samverkan med andra. Det har fér deltagarna lett till 6kad
motivation, framtidstro och livskvalitet vilket i sin tur medfért en férhojd
anstallningsbarhet. P& grund av svarigheter som redogjorts for i inledningen till ansékan
har malet pa minst 4 nya anstéllda under &ret dnnu inte kunnat genomféras. Dock har en
l&ngtidsarbetslds person fatt anstillning och ytterligare nagon kan bli aktuell innan
arsskiftet. Aret 2015 kommer att omfatta ytterligare verksamheter i form av sociala
foretag med det absoluta syftet att fler personer ldngt borta fran arbetsmarknaden ska
na 6kad anstallningsbarhet. All var verksamhet styrs och domineras av det dvergripande
andamalet att integrera manniskor i arbetsliv och samhille. Allt enligt vara faststallda
stadgar § 2 Andamal och verksamhet:

"Féreningen har till andamal att framja medlemmarnas ekonomiska intressen genom att
arbeta inom social ekonomi med arbetsintegrering, arbetsrehabilitering och
arbetstraning for att stirka mojligheterna till arbete fér personer som har svarighet att fa
jobb pd arbetsmarknaden. Tillvarata sociala innovationer och férbereda, starta, driva och
utveckla sociala féretag. Erbjuda utbildning, féreldsningar, kompetenshdjande
aktiviteter, rddgivning och handledning. Deltagare erbjuds meningsfull aktivitet med
mojlighet till anstélining i secondhand, kafé, lunchservering och catering,
bemanningstjanster, hushallsnéra tjinster samt dirmed forenlig verksamhet. Utféra
produkt och tjdnsteutveckling med inriktning mot vard, hilsa och omsorg. Méta behovet
av sociala insatser for att bryta mianniskors utanférskap. Opinionsbildning och
information. Medlem deltar i verksamheten genom egen arbetsinsats och med sin
kompetens i évrigt i verksamhet och styrelse. Social Ekonomi Uppsala ekonomisk
férening ar ett socialt féretag som i huvudsak aterinvesterar sina vinster i den egna eller
liknande verksamheter”.

2. Stadgar
Se bilaga 6.
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3. Beskrivning av malgrupp

Social Ekonomi Uppsala tar emot deltagare med olika social och etnisk bakgrund med
langvarig franvaro fran arbetsmarknaden som gemensam beréringspunkt. Malgruppen
dr manniskor i Uppsala med svarigheter att fa arbete pa den ordinarie arbetsmarknaden
som:

Langtidsarbetslosa

Uppbar socialbidrag

Utrikes fodda

Funktionshindrade

Lagutbildade

Unga vuxna

4. Beskrivning av metod/arbetssitt

Social Ekonomi Uppsala ar ett arbetsintegrerande socialt féretag dar demokrati och
delaktighet utgor en betydande grund. Vart satt att arbeta satter alla vara medarbetare
inkluderande malgruppen i fokus. Vi skapar férutsattningar som innebar att var och en
kan arbeta och delta 100 procent av sin personliga férmaga.

Vi utgar fran ett salutogent synsatt. Utgangspunkten ar det manskliga och den faktiska
livssituation som varje enskild ménniska har. Utifran denna séker vi de vardefulla
kvaliteter och resurser som finns hos varje manniska med malet att utveckla saval
intresse som arbetsglddje och férmaga. Det kan ske dels i vara kontinuerliga
medarbetarméten, dels i enskilda samtal och dels i det vardagliga arbetet och den
sociala samverkan som uppstar i métet med andra ménniskor.

Social Ekonomi Uppsala vill utvecklas inom det salutogena synsattet genom att anordna
kurser for samtliga medarbetare. Darf6r séker vi finna ekonomiska resurser att
genomfora kurser med den intentionen.

5. Tidsram som ansékan avser
Perioden 2015-01-01—2015-12-31.

6. Beskrivning av hur verksamheten ska féljas upp och redovisas till namnden

| dag finns en véldefinierad mall som anger statistik 6ver samtliga deltagare hanvisade
bdde fran Navet Uppsala kommun och Arbetsférmedlingen. Denna sands in till
kommunen varje tertial och tjanstgdr som en statistisk uppféljning av deltagarna. Vi har
ocksa en pagdende och mycket vl fungerande uppféljning med handlaggare fran Navet.

Dessutom onskar vi ha en kontinuerlig dialog med representant fér Uppsala kommun.
Eftersom verksamheten innehaller inslag av dynamisk karaktar och utvecklas i takt med
deltagares behov samt nya idéer kommer ocksa nya fragor och drenden att aktualiseras.
Déarfor ser vi gdrna att den kontinuerliga uppféljningen av verksamheten och dialogen
med exempelvis en strateg kan ske varannan ménad. Den aktuella ansékan ligger da till
grund for uppféljningen och redovisningen. Vid detta méte sammanstalls fragor som
redovisas muntligt eller skriftligt vid ndsta méte.
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7. Budget
Kostnader 2015

Kostnader Belopp i kr. Kommentar
Lokalkostnader 660 000 Lokalyta 694 kvm a 900 kr. samt elkostnad

N 3 heltidsanstillda med genomsnittslonen
LMExastnad S50 000 26 500 kr./man inkl. lagstadgade avgifter
Lénekostnad, 120 000 Nystartsjobb fr.o.m. 2015-05-01. Overférd
nystartsjobb fran Navet till Social Ekonomi Uppsala
Lénekostnad, I6nestod 90 000 Anstiéllning med I6nestdd fr.o.m. 2015-06-01
IRK FEOBEEnINg, 50 000 TRIO Redovisning resp. DUO Revision

arsbokslut och revision

. i-d , programvara
Ovriga adm. kostnader 25000 elctanl-e Steananicinig i

inkl. licens
Arbets-/skyddskldder och materialkostnader
Driftkostnader 75 000 etc. for deltagare, brand/sdkerhetskostnader
samt stad och underhall
Summa kostnader 1970 000
Intdkter 2015
Intdkter Belopp i kr. Kommentar
Arbetsféormedlingen 500 000 Bidrag arbetstraning, sysselsdttning etc.
Second Hand Butik 650 000 Inrdknad intdktsokning jmf. med 2014

Upp till 15 platser att disponera for

Uppsala ke (LAN] 620000 arbetstraning, vélfardsjobb etc.

Summa intakter 1970 000

8. Sammanfattande ansokan om verksamhetsbidrag for aret 2015

Social Ekonomi Uppsala ekonomisk férening ansoker hos Utbildnings- och

arbetsmarknadsnamnden om ett verksamhetsbidrag pa 820 000 kr. for aret 2015.

| forhallande till féregaende ar utgdr arets ansdkan en forsiktig héjning av

verksamhetsbidraget. Vi kommer att erbjuda Navet fler platser att disponera, fran
arets 10 till ndsta ars 15 platser vilket motiveras av féljande:

e Breddat kontaktnit som i dag kan erbjuda oss méjligheter att férbereda, starta
och driva nya icke konkurrensutsatta sociala foretag. Detta skapar dels fler
alternativa platser for Navet och dels fler mojligheter till jobb for arbetslésa.

e Storre erfarenhet av vart uppdrag inom det civila samhéllet och en lust att
anta utmaningen att forbli en aktor som ser och tar tillvara potentialen inom
det civila samhillet.

e En fast beslutsamhet att verka langsiktigt i Uppsala med att integrera
manniskor i utsatta livssituationer i arbetsliv och samhalle.

e Med verksamhetsbidraget foljer en stabilare ekonomi som frigor fler resurser
som gor att vi kan fokusera pa och lyckas med vart uppdrags malsattning.
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Social Ekonomi Uppsala
Bjorkgatan 4

753 28 Uppsala

Org.nr: 769625-6291

9. Bilagor — aktuella foreningsdokument

1. Arsmétesprotokoll
Arsredovisning inkl. verksamhetsberittelse
Revisionsberattelse
Verksamhetsplan
Foreningens registreringsbevis och organisationsnummer
Stadgar

oy tn B W

Uppsala den 10 september 2014

Ao

Bengt AnJersson, verksamhetsansvarig
Social Ekonomi Uppsala

Bjorkgatan 4

753 28 UPPSALA

Tfn: 0768-8191 60
Epost: bengt.andersson@socialekonomiuppsala.se
Org.nr.: 769625-6291

Momsreg.nr/VAT-nr: 769625629101
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PROTOKOLL Social Ekonomi Uppsala ek. fér.

ORDINARIE Bjorkgatan 4, 753 28 UPPSALA
FORENINGSSTAMMA  Org.nr:769625-6291
2014-06-12
Datum och tid Torsdagen den 12 juni 2014 klockan 11.00
Plats Social Ekonomi Uppsala, Bjorkgatan 4, 753 28 Uppsala
Ordférande Bo Henriksson
Justerare Christina Dahlstrom
Protokollforare Bengt Andersson

§ 1. Ordinarie foreningsstimma 6ppnas
Stamman 6ppnades av féreningens ordférande Bo Henriksson.

§ 2. Val av ordférande vid féreningsstimman och anmalan av stimmoordférandens val av
protokollférare
Beslut: Stimman valde Bo Henriksson att vara ordférande vid stamman. Bo Henriksson
anmalde Bengt Andersson till protokollforare vid stamman.

§ 3. Godkannande av rostlangden
En forteckning 6ver narvarande medlemmar upprattades enligt féljande.
Beslut: Stimman beslutade att forteckningen nedan éver de nérvarande medlemmarna
godkdndes som rostlangd och kan anvandas som rostlangd vid begaran.
Bo Henriksson
Christina Dahlstrom
Bengt Andersson

§ 4. Val av en eller tva justeringsman
Beslut: Stdmman valde Christina Dahlstrom att justera stdmmans protokoll.

§ 5. Fragan om féreningsstimman blivit utlyst i behorig ordning
Beslut: Stdmman beslutade att kallelsen skett i stadgeenlig ordning.

§ 6. Faststallande av dagordningen
Beslut: Stamman faststallde féreslagen dagordning.

§ 7. Styrelsens arsredovisning och revisionsberattelsen
Arsredovisningen for rakenskapsaret 2013 omfattande perioden 2012-12-11—2013-12-31
delades ut vid stimman till samtliga narvarande medlemmar. Arsredovisningen
redogjordes i sammanfattning av Bengt Andersson. Bo Henriksson ldste upp
revisionsberdttelsen.

Sidalav5s



§8.

§9.

§10.

§11.

§12.

§13.

§ 14.

§ 15.

PROTOKOLL Social Ekonomi Uppsala ek. fér.

ORDINARIE Bjorkgatan 4, 753 28 UPPSALA
FORENINGSSTAMMA  Org.nr: 769625-6291
2014-06-12

Beslut om faststallande av resultatrdkningen och balansrdakningen samt om hur vinsten
eller forlusten enligt den faststéllda balansrdkningen ska disponeras

Beslut: Stdmman beslutade faststélla resultatrdakningen och balansrakningen enligt
arsredovisningen.

Beslut: Stdmman beslutade enligt forslag lagt av revisor Leif Dahl, DUO Revision, att
rakenskapsarets forlust pa 309 611 kr. 6verfors i ny rdakning.

Beslut om ansvarsfrihet at styrelseledaméterna
Beslut: Stdmman beslutade i enlighet med revisionsberattelsen att ge styrelsens ledamdéter
ansvarsfrihet for rakenskapsaret.

Fragan om arvoden till styrelseledamoterna och revisorerna

Beslut: Stamman beslutade att inga arvoden utgar till styrelseledamoterna.
Revisorsuppdragets arbete utférs pa I16pande rakning baserat pa nedlagd tid for
uppdragets genomférande, enligt uppdragsbrev fran auktoriserad revisor Leif Dahl, DUO
Revision AB. '

Medlemsavgift for kommande verksamhetsar

Beslut: Stamman beslutade att medlemsavgiften fér 2014 ska vara 50 kr. och betalas i
direkt anslutning till dagens ordinarie féreningsstamma.

Beslut: Stdmman beslutade att medlemmar som @nnu inte betalat medlemsavgift fér 2013
gor detta med samma storlek pa avgift samtidigt med 2014 drs medlemsavgift.

Beslut om antalet styrelseledaméter som ska valjas
Beslut: Stamman beslutade att antalet styrelseledaméter ska vara tre stycken fram till
nasta ordinarie féreningsstamma och att inga suppleanter valjs.

Val av styrelseledamoter

Beslut: Stamman valde tre ledamoter fram till ndsta ordinarie féreningsstamma:

Bo Henriksson, Christina Dahlstrom och Bengt Andersson. Styrelsen konstituerar sig vid
nasta styrelsemoéte som halls i direkt anslutning till ordinarie stdmma.

Val av revisorer och eventuella revisorssuppleanter
Beslut: Stamman beslutade att till revisor valja auktoriserad revisor Leif Dahl, DUO

Revision AB, Box 2105, 750 02 Uppsala.

Val av valberedning
Beslut: Stamman beslutade att inte valja en valberedning fram till ndsta ordinarie stamma.
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§ 16.

§17.

§18.

PROTOKOLL Social Ekonomi Uppsala ek. fér.

ORDINARIE Bjorkgatan 4, 753 28 UPPSALA
FORENINGSSTAMMA Org.nr: 769625-6291
2014-06-12

Inbetalning insats

Enligt nuvarande stadgar § 6 ska varje medlem betala en insats pa 300 kr till féreningen.
Insatsen aterbetalas endast i de fall som sdgs i lagen om ekonomiska féreningar. Stamman
noterade att insatsen a 300 kr. inbetalats per den 2014-06-09 avseende foreningens tre
nuvarande medlemmar Christina Dahlstrom, Bo Henriksson och Bengt Andersson.

Stadgedndring

Styrelsen foreslar stdmman att en stadgedndring gors i syfte att tydliggora att vi som
socialt foretag avser att vinsten stannar i verksamheten. Forslaget ar att stadgarna
kompletteras med ett nytt stycke under § 2 Andamal och verksamhet med féljande
mening: “Social ekonomi Uppsala ekonomisk férening dr ett socialt féretag som i huvudsak
dterinvesterar vinsten i den egna eller liknande verksamheter”.

Beslut: Stdmman beslutade att ge Bengt Andersson i uppdrag att hos Bolagsverket
genomfora foreslagen stadgeandring. Foreningens samtliga medlemmar var
narvarande pd den ordinarie stimman och alla r eniga i beslutet som darmed trader i
kraft omedelbart utan att kalla till extra stamma.

Fragan om rakenskapsarets forlust

Styrelsen uppmarksammade stimman pa rakenskapsarets forlust pa 309 611 kr. och
hanvisade till Lag (1987:667) om ekonomiska foreningar 11 kap 2 §: “Styrelsen skall genast
till féreningsstdmman hdnskjuta frdgan huruvida féreningen skall tréda i likvidation, om
det pé grund av intréffade férluster eller av annan orsak finns anledning att anta att
féreningens stdllning fortgdende kommer att férséimras sa att féreningens skulder inte
tdcks av tillgangarna”.

Bengt Andersson redogjorde for styrelsens forklaring till vad som orsakat forlusten:

e | arsredovisningen under punkt 6 Féreningens verksamhet sidorna 3-4
framkommer en rad olika situationer som paverkat resultatet i negativ riktning.
Bengt Andersson redogjorde infér stdmman de olika situationerna som framgar
av forvaltningsberattelsen och som ledde till minusresultatet.
Sammanfattningsvis var det tre framtradande orsaker. For det forsta var det
Arbetsférmedlingens férskjutning pa cirka tre manader vad géller placering av
deltagare som kom att utgora en intaktsfoérlust for féreningen. Fér det andra
tog det betydligt langre tid an berdknat att etablera sig i kommunen vilket ledde
till att féreningen inte fick nagot verksamhetsbidrag for rakenskapsaret 2013.
For det tredje uppstod en brand i fastigheten dagen innan invigningen av var
secondhand-butik vilket reducerade vara mojligheter till férsaljningsintakter
under nagra manader.
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Bengt Andersson fortsatte med att redogdra for féreningens situation
innevarande ar vilken ser betydligt ljusare ut. Féljande omstandigheter
framfordes som innebar att ar 2014 nar ett battre resultat an foregdende ar:

- Utbildnings- och arbetsmarknadsnamnden, Uppsala kommun, beslutade pa
sitt sammantrade 2013-12-12 att bevilja Social Ekonomi Uppsala ett
verksamhetsbidrag fér 2014 med 579 600 kr. Férutom bidraget innebar
beslutet att Uppsala kommun bekraftat var verksamhet samt att vi numera
samarbetar med Navet kompetens till vilka vi upplater tio platser for
sysselsattning, arbetstraning, arbetsrehabilitering och valfardsjobb.
Dessutom har vi etablerat en god relation till kommunen.
Verksamhetsbidraget for ar 2015 ska ans6kas om pa nytt senast i oktober.
Normalt sett fortléper verksamhetsbidraget med ett ar i taget och ska sokas
pa nytt varje ar.

- Forsakringsbolaget Folksam har utbetalat en ersattning & conto pa 150 000
kr. till foreningens foretagskonto i slutet av januari. | dag ar detta belopp
redovisat som en skuld vilken minskas eller elimineras nar ersattningen
faststalls senare i host. Saneringsarbetet efter branden var klart en bit in i
februari och sedan dess har vi tilltrade till lokalerna fullt ut utan besvarande
reparationer. Vi kan dessutom ta emot allt fler i exempelvis arbetstréning
via Arbetsformedlingen vilket innebar utokade intakter.

- Likviditeten var sarskilt hart drabbad i januari 2014. Efter en férhandling
med hyresvarden, Industrihus Fastighet AB, fick vi januarihyran avskriven.
En avbetalningsplan upprattades for hyrorna gallande februari och mars
vilka har fordelats pa arets resterande hyror perioden april-december.

- Foreningens secondhand-butik blir allt mer kdand i Uppsala vilket betyder att
vi far fler kunder och darmed 6kar forsaljningsintakterna.

- | dagslaget for vi dialog med Uppsala kommun och Allmdnna arvsfonden om
att soka bidrag till ett projekt. Vi har kontakt med ytterligare intressenter
och det finns mycket goda férhoppningar att en ansékan kan sandas till
Allmanna arvsfonden tidigt i host och att den blir beviljad. Om ansdkan
beviljas starks ekonomin generellt sett samtidigt som dven verksamheten
breddas vilket &r en langsiktig tillgang.

- Aterbruket Uppsala kommun &r verksamt med &teranvandning och driver
bland annat en secondhand-butik. Aterbruket har nyligen erbjudit oss ett
samarbete som gar ut pa att vi tar emot skankta saker av alla slag. Ett
samarbete som kan ge oss hogre intakter och darmed stabilare ekonomiska
forutsattningar for var secondhand-butik. Dessutom kan samarbetet
utvecklas da vi har samma intentioner med verksamheterna samt etablera
var relation ytterligare med kommunen.
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- Sammantaget har vi i dag en battre likviditet &n under den svara perioden i
slutet av ar 2013 och inledningen av 2014. Det finns darfor goda majligheter
att redan 2014 hamta in hela, eller storre del av, forlusten for &r 2013. En
absolut malsattning ar en god likviditet som tillater féreningen att betala
sina ataganden. Prognosen for en god likviditet fér ar 2014 bedéms i dag
som god vilket dven bekréaftas av den preliminara likviditetsbudgeten enligt
bilaga 3. Styrelsen kommer att félja den ekonomiska utvecklingen i dess
kommande styrelseméten.

Beslut: Stamman beslutade att utifran ovanstaende redogorelse och motivering

driva verksamheten vidare for att senare i ar géra en ny omprdvning av

stallningstagandet. En kallelse utgar till en extra féreningsstamma senast sex
manader réknat fran dagens datum.

e Bilaga 1: Kontrollbalansrakning undertecknad dels av styrelsen och dels av
revisor Leif Dahl, DUO Revision AB.

e Bilaga 2: Resultatrakning och balansrakning fram till och med maj méanad 2014

e Bilaga 3: Preliminér likviditetsbudget 2014

e Bilaga 4: Utdrag ur protokoll § 18 som undertecknas dels av styrelsen och dels
av revisor Leif Dahl, DUO Revision AB.

§ 19. Ordinarie féreningsstimma avslutas

Uppsala den 2014-06-12

Ordférande Justerare

i . | R A
Bo Henriksson Christina Dahlstrom

Protokollfd

-,

Bengt Anéersson
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FORVALTNINGSBERATTELSE

1. Foéreningens bildande och dess andamal

1.1. Social ekonomi Uppsala ekonomisk férening registrerades hos Bolagsverket den
2012-12-11. Foérsta rakenskapsaret utgar fran detta datum.

1.2. Féreningen har till andamal att framja medlemmarnas ekonomiska intressen genom att
arbeta inom social ekonomi med arbetsintegrering, arbetsrehabilitering och
arbetstraning for att stirka méjligheterna till arbete for personer som har svarigheter att
fa jobb pa arbetsmarknaden. Tillvarata sociala innovationer och forbereda, starta, driva
och utveckla sociala féretag. Erbjuda utbildning, foreldsningar, kompetenshdjande
aktiviteter, rddgivning och handledning. Deltagare erbjuds meningsfull aktivitet med
méjlighet till anstallning i secondhand, kafé, lunchservering och catering,
bemanningstjanster, hushallsnara tjanster samt darmed férenlig verksamhet Utféra
produkt och tjansteutveckling med inriktning mot vard, halsa och omsorg. Méta behovet
av sociala insatser for att bryta méanniskors utanforskap Opinionsbildning och
information.

2. Styrelse och tillsynsbefattningar
2.1. Den ursprungliga styrelsen per den 2012-12-12:

Orjan Wallin ordférande
Christina Dahlstrom ledamot
Bengt Andersson ledamot

Ordférande Orjan Wallin avslutade sitt uppdrag den 2013-05-03. Samtidigt féreslogs och
valdes av styrelsen till ny ordférande Bo Henriksson. Fran och med 2013-05-03 bestar
styrelsen av:

Bo Henriksson ordférande
Christina Dahlstrom ledamot
Bengt Andersson ledamot

2.2. Styrelsen har haft 8 protokollférda sammantraden under rakenskapsaret.
Konstituerande foreningsstamma respektive styrélseméte holls den 2012-11-26 samt
extra foreningsstimma den 2013-01-31 da revisor valdes.

2.3. Revisor:

Auktoriserad revisorn Leif Dahl, c/o DUO Revision AB, Sturegatan 1, 750 02 Uppsala.

3. Social ekonomi
Social ekonomi ar ett samlingsbegrepp under vilken var verksamhet ingar. Social
Ekonomi Uppsala ar ett s.k. socialt foretag vilket i sin tur innebar att vinsten
aterinvesteras i den egna eller liknande verksamheter.
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4. Medlemmar
Medlemsantalet har hela rakenskapsaret bestatt av tre medlemmar.

5. Personal
Christina Dahlstrém anstalldes pa heltid fran och med 2013-02-11 och har tjanst som
arbetsledare och handledare fér secondhand-butiken. Bengt Andersson anstélldes pa
heltid fran och med 2013-10-01 och har tjanst som verksamhetschef.

6. Foreningens verksamhet
6.1. Vasentliga handelser under rakenskapsaret

6.1.1.

6.1.2.

6.1.3.

6.1.4.

6.1.5.

6.1.6.

Almi Foretagspartner Uppsala AB beviljade Social Ekonomi Uppsala ett lan, ett s.k.
Microlan, pa 250 000 kr. Beslutet togs den 2012-12-19 och lanet utbetalades den
2013-01-16. Styrelseledamot Bengt Andersson har undertecknad generell
borgensforbindelse med borgensbelopp 25 000 kr.

Lanet gjorde det mojligt att hyra lokal pa Falhagsleden 61 i Uppsala av hyresvarden
Uppsala kommuns Industrihus AB med start 2013-01-14. Hyresfritt till och med
februari 2013.

Den ekonomiska grunden fér verksamheten ar att erbjuda platser for sysselsattning
och arbetstrdaning med framst Arbetsformedlingen som kund. Innan verksamheten
startades gjordes undersokningar av behovet av platser for Arbetsférmedlingen och
det var stort. Darfor raknade vi med att snabbt komma igdng med vart erbjudande
till Arbetsformedlingen och avtal gallande sysselsattning och forstarkt arbetstraning
undertecknades 2013-01-31 respektive 2013-03-18. Av for oss oforklarliga skal kom
inte de forsta deltagarna vi fick ersattning for férran i mitten av april.

Eftersom det inledningsvis var en brist pa deltagare fran Arbetsformedlingen uteblev
ocksa ersattningen som vi var beroende av. Lanet pa 250 000 kr. raddade var
likviditet men pa ett tidigt stadie kunde styrelsen konstatera att det fanns en
uppenbar risk att arets resultat skulle bli minus.

Antalet deltagare fran Arbetsformedlingen har totalt under aret uppgatt till 21
personer i sysselsattning, forstarkt arbetstraning och arbetspraktik. Den 2013-12-31
hade vi 7 personer i olika aktiviteter.

Social Ekonomi Uppsala inledde tidigt en relation till Uppsala kommun, redan i
november-december 2012. Det visade sig vara ett stort intresse av var verksamhet
och vi uppmanades skicka in en idébeskrivning till utbildnings- och
arbetsmarknadsnamnden (UAN). Idébeskrivningen skickades in i april manad och
kom att kompletteras med en ny skrivelse: “Utveckling av modell géllande
forberedelse, start och drift av sociala féretag i Uppsala”. Arendet skulle tas upp i
namnden den 12 juni men skots fram till 12 september. Den 12 september beslutade
namnden att avsla ansokan och istéllet 6verlamna den till kommunstyrelsen for
vidare beredning.
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Av ansdkan som behandlades den 12 september av UAN uppstod tva arenden varav
det ena ligger hos kommunstyrelsen och det andra blev ett nytt arende som skulle
tas upp 2013-12-12. Detta drende gallde nu ett verksamhetsbidrag. En ny ansékan
gjordes och vi ansokte om 579 600 kr. for ar 2014. Motprestationen var att Social
Ekonomi Uppsala tar emot 10 personer i valfardsanstallning, sysselsattning och/eller
arbetstraning. Ansdkan beviljades och vi erhaller ett bidrag pa 579 600 kr for ar 2014.
Var ekonomiska situation tvingade oss att flytta fran lokalen pa Falhagsleden 61 till
en lokal pa Bjorkgatan 4 i Uppsala som ocksa ar var nuvarande lokal. Tack vare att
hyresvarden var valvilligt installd till var verksamhet kunde hyresavtalet pa
Falhagsleden avslutas och vi tecknade ett nytt for Bjorkgatan 4 fran och med
2013-07-05. Den nya lokalen pa 694 kvm gjorde det mojligt for oss att starta en
secondhand-butik och allt arbete inriktades nu pa att 6ppna snarast mojligt.

Social Ekonomi Uppsala tog i varas kontakt med Likarmissionen som ar en
internationell bistandsorganisation sedan 1958. Vi inledde ett samarbete som
innebar att vi kan anvanda deras varumarke i samband med drift av
secondhand-butik mot att 25 % av vart resultat 2013 gar till Lakarmissionen. Ett
negativt resultat delas inte alls. Detta ar ett inledande samarbete och bade
Lakarmissionen och Social Ekonomi Uppsala har for avsikt att utveckla det under ar
2014.

Lérdagen den 26 oktober invigdes secondhand-butiken pa Bjorkgatan4. Natten till
fredagen den 25 oktober uppstod en brand i fastigheten. Trots att branden var i
annan del av fastigheten drabbades aven vi. Omgaende kunde konstateras att vi
drabbats dels av kraftig rokutveckling och dels av vattenskador i delar av var lokal.
Foljden blev ett omfattande saneringsarbete i cirka tre manader. Sammantaget
paverkade brandskadorna hela var verksamhet och vi drabbades hart eftersom en
avsiktlig satsning efter invigningen forhindrades. Ofrivilligt gick vi cirka tre manader
tillmotes med forsamrade ekonomiska villkor for den nystartade butiken.

Med anledning av branden kopplades vart forsakringsbolag, Folksam, in. Folksam
menade att det inte var nddvandigt att skicka en féretradare till platsen for att
undersoka skadorna som drabbat var verksamhet. Vi begarde dock en ny
handlaggare pa Folksam och en underleverantor till Folksam kom och gjorde en
besiktning. Samtidigt skickade vi in en rapport dar vi beskrev konsekvenserna av det
drabbade affairsomradet och yrkade pa ersattning med 135 000 kr.
Ersattningsanspraket skickades till Folksam den 2013-12-04.

Samordningsférbundet Uppsala lan beviljade i mars Social Ekonomi Uppsala ett
startbidrag pa 300 000 kr. for sociala foretag. Startbidraget utbetalas inte i pengar
utan rekvireras efter att fakturor betalats till Coompanion Uppsala lan som &r
leverantor av de utbildningsanslag som startbidraget bekostar. Ansékan till
Samordningsférbundet undertecknades ocksa av Arbetsférmedlingen i Uppsala.

Sida 4 av 12



UPPSALA
e
S
ﬁ

6.2. Investeringar

Social Ekonomi Uppsala ekonomisk forening

Bjorkgatan 4
75328 UPPSALA
Org.nr.: 769625-6291

6.2.1. Social Ekonomi Uppsala képte en dldre latt lastbil av Lakarmissionen som den
2013-12-30 betalades med 15 000 kr. Lastbilen ar nybesiktigad och reparerad for att
forhoppningsvis klara vart behov av transporter 2014.

7. Statistik
7.1.

Antal deltagare fran Arbetsférmedlingen, kommunen eller annan sandare.

Deltagarnas platser géller praktik, sysselsattning och arbetstraning. Statistiken galler fran
januari 2013 men i huvudsak kom de forsta deltagarna i mitten av april! Antalet
deltagare, alla kategorier, var den 2013-12-31 7 personer. Darutéver fanns det 3

volontdrer i verksamheten.

Sdndare

-30

ar

31-49
ar

50-
ar

Kvinna

Man

Utlands-
fodd

Sverige-
fodd

Arbetsformedlingen

16

6

10

8

8

Arbetsformedlingen

3

2

4

1

Uppsala kommun

Forsakringskassan

Totalt/kategori

16

alla kategorier

Totalt antal deltagare

21

7.2. Antal anstallningar saval med nagon form av anstallningsstdéd som utan.

Sandare

Anstallnings-
Stod

-30

ar

31-50
ar

50-

ar

Kvinna

Man

Utlands-
fodd

Sverige-
fodd

Arbets-formedlingen | 1

1

1

Uppsala
kommun

Forsakrings-kassan

Annat

Totalt antal anstallda

8. Framtid

8.1. Likviditeten kring arsskiftet 2013-2014 ar mycket begransad. Ingaende saldo ar omkring
29 000 kr. och det vantas komma in ytterligare cirka 25 000 kr. i anordnarbidrag via

(«7
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Arbetsformedlingen. Hyreskostnaden for januari 2014 &r vid arsskiftet annu inte betald
eftersom inte ndgon hyresavi skickats ut, kanske som en konsekvens av branden i
oktober. Dessutom finns ett fragetecken kring hur och nar som verksamhetsbidraget
fran Uppsala kommun betalas ut. | genomsnitt ligger det pa cirka 48 000 kr./man.

8.2. Social Ekonomi Uppsala har problem med likvida medel i borjan av ar 2014 samtidigt
som forsta rakenskapsaret ar ett forlustar med 6ver 200 000 kr. i negativt resultat. En
stor del av forklaringen till den ekonomiska situationen kan aterfinnas i det faktum att
Arbetsformedlingen dréjde uppat tre manader med att placera deltagare hos oss. Som
ett komplement till den forklaringen kan vi ldgga forskjutningen av vart arende hos
Uppsala kommun fran juni till december manad. Dessutom har fastighetsbranden
paverkat resultatet pa ett negativt satt.

8.3. Kan vi ekonomiskt klara av det forsta kvartalet 2014 pekar budgeten pa ett positivt
resultat av innevarande ar. Vart framsta mal ar darmed att 6verleva ekonomiskt ar 2014.

8.4. Ett annat mal ar att starta ett projekt i samverkan med Uppsala kommun alternativt
Arbetsformedlingen om att erbjuda platser i ett kreativt arbete med syateljé och
handarbete. Vi har utrymmet fér en syateljé och kan erbjuda tio platser for deltagare.
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FORVALTNINGSBERATTELSE
Arsredovisningen dr upprittad i svenska kronor, SEK.

Flerarsjimforelse*

2012/2013
Nettoomséttning 93 703
Res. efter finansiella poster -309 611
Balansomslutning 118 797
Soliditet (%) neg
Avkastning pa totalt kapital (%) neg
Kassalikviditet (%) 40,1%

*Definitioner av nyckeltal, se tilliggsupplysningar
Resultatdisposition
Forslag till behandling av foreningens forlust

Till foreningsstaimmans forfogande star
arets forlust -309 611

-309 611

Styrelsen foreslar att
i ny rdkning 6verfores -309 611

-309 611

Betréiffande foreningens resultat och stéllning i dvrigt hdnvisas till efterfoljande
resultat- och balansriakningar med tillhorande tilldggsupplysningar.
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RESULTATRAKNING

Rorelsens intikter m.m.
Nettoomséttning
Verksamhetsbidrag

Rérelsens kostnader

Ravaror och fornddenheter

Ovriga externa kostnader

Personalkostnader

Avskrivningar av materiella anldaggningstillgangar

Rorelseresultat

Resultat fran finansiella poster
Rénteintdkter
Réntekostnader

Resultat efter finansiella poster

Arets resultat
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2012-12-11
Not 2013-12-31

93703
855292

948 995

631

473 733

1 758 260
797

-1 233421

-284 426

6
-25 191
-25 185
-309 611

-309 611



Social ekonomi Uppsala Ekonomisk forening
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BALANSRAKNING

TILLGANGAR

Anliggningstillgangar

Materiella anléiggningstillgangar
Inventarier, verktyg och installationer

Summa anlidggningstillgangar
Omsiittningstillgangar
Kortfristiga fordringar

Ovriga fordringar
Forutbetalda kostnader och upplupna intékter

Kassa och bank
Summa omsiittningstillgangar

SUMMA TILLGANGAR
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Not

2013-12-31

23 124
23 124

23 124

10711
54426

65 137

30536

95673

118 797
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BALANSRAKNING
EGET KAPITAL OCH SKULDER
Eget kapital

Fritt eget kapital
Arets resultat

Summa eget kapital
Langfristiga skulder

Ovriga skulder

Summa langfristiga skulder

Kortfristiga skulder

Leverantorsskulder

Aktuell skatteskuld

Ovriga skulder

Upplupna kostnader och forutbetalda intékter

Summa kortfristiga skulder

SUMMA EGET KAPITAL OCH SKULDER
POSTER INOM LINJEN
Stillda séikerheter

Ansvarsforbindelser
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2013-12-31
Not

-309 611
-309 611

-309 611

189810
189 810

26 931

3673
91 991
116 003

238 598

118 797

Inga

Inga
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TILLAGGSUPPLYSNINGAR

ALLMANNA UPPLYSNINGAR

Redovisningsprinciper
Tillampade redovisningsprinciper 6verensstimmer med arsredovisningslagen och Bokféringsndmndens
allménna rad.

Viirderingsprinciper m.m.
Tillgangar, avsittningar och skulder har virderats till anskaffningsvarden om inget annat anges nedan.

Fordringar
Fordringar har upptagits till de belopp varmed de beréknas inflyta.

Intiiktsredovisning

Inkomsten redovisas till det verkliga vdrdet av vad som erhallits eller kommer att erhallas. Foretaget
redovisar darfor inkomst till nominellt viarde (fakturabelopp) om ersittningen erhalls i likvida medel direkt
vid leverans. Avdrag gors for lamnade rabatter.

Definition av nyckeltal
Soliditet
Justerat eget kapital i procent av balansomslutning

Avkastning pa totalt kapital
Rorelseresultat med tillagg for finansiella intdkter, i procent av genomsnittlig balansomslutning

Kassalikviditet
Omsittningstillgangar exkl. varulager i procent av kortfristiga skulder
UPPLYSNINGAR TILL ENSKILDA POSTER
Not1 Personal 2012/2013
Medelantal anstdillda
Medelantalet anstillda bygger pa av foreningen betalda narvarotimmar relaterade

till en normal arbetstid.

Medelantal anstéllda har varit 2.0
varav kvinnor 1,0
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Social ekonomi Uppsala Ekonomisk forening
Org.nr. 769625-6291

TILLAGGSUPPLYSNINGAR

Loner, ersittningar m.m.
Loner, erséttningar, sociala kostnader och pensionskostnader har utgatt med
foljande belopp:

Loner och ersittningar 384 625
Sociala kostnader 141 586
Summa 526 211
Not 2 Inventarier, verktyg och installationer 2013-12-31
Inkop 23921
Utgdende ackumulerade anskaffningsvirden 23921
Arets avskrivningar =797
Utgdende ackumulerade avskrivningar =797
Utgaende redovisat virde 23 124

Avskrivningar enligt plan beréknas pa en nyttjandeperiod av 5 ar.

Not3 Eget kapital

Fritt eget

Insatskapital kapital

Arets forlust =309 611

Belopp vid arets utgang 0 =309 611

Not4 Langfristiga skulder 2013-12-31
Amortering inom 2 till 5 ar 189 810

189 810

Uppsala m/ ({’05 ’029
T Yoo Chsiihen Dddihn

Bo Henriksson Christina Dahlstrom

@/"QWL/\/"——‘"\

Bengt An/dersson

- 2, L
&wmmﬁi&e@;ar lamnats den /; '20}‘-P,

Leif Dahl
Auktoriserad revisor
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REVISIONSBERATTELSE

Till féreningsstimman i Social ekonomi Uppsala Ekonomisk férening
Org.nr. 769625-6291

Rapport om arsredovisningen

Jag har utfort en revision av arsredovisningen for Social ekonomi Uppsala Ekonomisk férening for
rakenskapsaret 2012-12-11 -- 2013-12-31.

Styrelsens ansvar for drsredovisningen

Det &r styrelsen som har ansvaret for att uppréatta en arsredovisning som ger en réttvisande bild enligt
arsredovisningslagen och for den interna kontroll som styrelsen bedomer dr nédvéandig fOr att upprétta
en arsredovisning som inte innehaller vésentliga felaktigheter, vare sig dessa beror pa oegentligheter
eller pa fel.

Revisorns ansvar

Mitt ansvar &r att uttala mig om arsredovisningen pa grundval av min revision. Jag har utfort revisionen
enligt International Standards on Auditing och god revisionssed i Sverige. Dessa standarder kréaver att
jag foljer yrkesetiska krav samt planerar och utfor revisionen for att uppna rimlig sakerhet att
arsredovisningen inte innehaller vasentliga felaktigheter.

En revision innefattar att genom olika atgarder inhdamta revisionsbevis om belopp och annan
information i arsredovisningen. Revisorn véljer vilka atgarder som ska utforas, bland annat genom att
beddma riskerna for visentliga felaktigheter i &rsredovisningen, vare sig dessa beror pé oegentligheter
eller pa fel. Vid denna riskbedomning beaktar revisorn de delar av den interna kontrollen som &r
relevanta for hur féreningen uppréttar arsredovisningen for att ge en rittvisande bild i syfte att utforma
granskningsatgirder som dr dandamélsenliga med hansyn till omstédndigheterna, men inte i syfte att gora
ett uttalande om effektiviteten i féreningens interna kontroll. En revision innefattar ocksé en
utvirdering av dndamalsenligheten i de redovisningsprinciper som har anvénts och av rimligheten i
styrelsens uppskattningar i redovisningen, liksom en utvardering av den dvergripande presentationen i
arsredovisningen.

Jag anser att de revisionsbevis jag har inhdmtat ar tillrdckliga och &ndamalsenliga som grund f6r mina
uttalanden.

Uttalanden

Enligt min uppfattning har arsredovisningen upprattats i enlighet med &rsredovisningslagen och ger en i
alla vasentliga avseenden rittvisande bild av foreningens finansiella stéllning per den 31 december
2013 och av dess finansiella resultat for aret enligt arsredovisningslagen. Forvaltningsberéttelsen &r
forenlig med arsredovisningens Gvriga delar.

Jag tillstyrker dérfor att foreningsstimman faststéller resultatrakningen och balansrakningen for
féreningen.
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Rapport om andra krav enligt lagar och andra férfattningar

Utdver min revision av arsredovisningen har jag dven utfort en revision om forslaget till dispositioner
betraffande foreningens vinst eller forlust samt styrelsens forvaltning for Social ekonomi Uppsala
Ekonomisk forening for rdkenskapsaret 2012-12-11 -- 2013-12-31.

Styrelsens ansvar
Det &r styrelsen som har ansvaret for forslaget till dispositioner betraffande foreningens vinst eller
forlust, och det 4r styrelsen som har ansvaret for forvaltningen enligt lagen om ekonomiska féreningar.

Revisorns ansvar

Mitt ansvar &r att med rimlig sdkerhet uttala mig om forslaget till dispositioner betraffande foreningens
vinst eller forlust och om férvaltningen pé grundval av min revision. Jag har utfort revisionen enligt god
revisionssed i Sverige.

Som underlag for mitt uttalande om styrelsens forslag till dispositioner betraffande féreningens vinst
eller forlust har jag granskat om forslaget dr forenligt med lagen om ekonomiska foreningar.

Som underlag for mitt uttalande om ansvarsfrihet har jag utdver min revision av &rsredovisningen
granskat vasentliga beslut, atgarder och forhallanden i féreningen for att kunna bedéma om négon
styrelseledamot &r ersattningsskyldig mot foreningen. Jag har dven granskat om nagon styrelseledamot
pa annat stt har handlat i strid med lagen om ekonomiska foreningar, arsredovisningslagen eller
foreningens stadgar.

Jag anser att de revisionsbevis jag har inhdmtat ar tillrackliga och &ndamalsenliga som grund for mina
uttalanden.

Uttalanden

Jag tillstyrker att foreningsstamman behandlar forlusten enligt forslaget i forvaltningsberattelsen och
beviljar styrelsens ledaméter ansvarsfrihet for rakenskapsaret.

psala dén 2 juni 2014

-

Leif Dahl
Auktoriserad revisor
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Social Ekonomi Uppsala
Bjorkgatan 4

753 28 Uppsala

Org.nr: 769625-6291

Verksamhetsplan
Social Ekonomi Uppsala (SEU)
2014--2015

Social Ekonomi Uppsala har ambitionen att langsiktigt och strategiskt utveckla och bredda
verksamheten. Avsikten &r alltsa inte att enbart driva en secondhand-butik utan anvanda denna
mer som en plattform. Med avstamp i butiken tar vi nya ansatser i syfte att etablera fler
méjligheter till att arbetslésa far [6nearbete. Dessutom vill vi ha ett tydligare fokus pa ekologisk
hallbarhet. Verksamhetsplanen som stracker sig till och med ar 2015 ska vara ett underlag som
leder oss i den riktningen.

Delomrade Mmal Aktiviteter

1. Via Arbetsférmedlingen och
Navet Uppsala kommun erbjuda
deltagare platser for praktik,
sysselsattning, arbetsrehabilitering,
arbetstraning, valfardsjobb och OSA-
anstallning.

2. Da ekonomin tilldter det och med
hjalp av I6nebidrag etc. erbjuda
deltagare lI6neanstéllning i
nuvarande ordinarie verksamhet.

3. Ta vara pa ledningens och
deltagarnas kompetens for att
forbereda, starta och driva nya
sociala foretag.

Overgripande Vidga forutsattningarna for
malsadttning SEU:s langtidsarbetslosa att fa
nuvarande verksamhet I6nearbete

1. Kompetensutveckla personal
samt intresserade deltagare i

Allt mer fokusera pa en energi- klimat- och

Langsiktig strategi ekologisk hallbar verksamhet | hallbarhetsfragor.

2. Nyvunnen ekologisk kunskap
utgor en grund for nya och framtida
sociala foretag.

1. Nuvarande tio platser for Navet
Uppsala kommun utékas med
ytterligare fem till totalt femton
platser fran 2015-01-01.

2. De fem uttkade platserna finns
bl.a. i nya omraden som ar under
planering. Se nedan.

Utdka antal platser som
erbjuds Navet Uppsala
kommun samt
Arbetsférmedlingen.

Kortsiktig strategi

Starta en stadfirma som 1. Samtal och planering har inletts
Socialt foretag 1 organiseras under SEU som med intressent att starta en
ett socialt foretag. stadfirma.
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Social Ekonomi Uppsala

Bjorkgatan 4
753 28 Uppsala

Org.nr: 769625-6291

2. Arbetslos certifierad lokalvardare
har anmilt intresse att fran hésten
vara med som en av deltagarna.

3. Vi har redan en kund till var
blivande stadfirma och ytterligare
en har visat intresse. Vi fortsatter
undersdka marknaden.

4. Platser for relevant arbetstraning
etc i det sociala foretaget erbjuds
Navet Uppsala kommun och
Arbetsférmedlingen.

5. Det sociala foretaget ska ga inien
forberedande fas hésten 2014.
Senast utgdngen avar 2015 ska
stadfirman sta klar som ett socialt
foretag och utgora ett eget
kostnadsstalle under SEU.

Socialt féretag 2

Starta en kaféverksamhet
som organiseras under SEU
som ett socialt foretag.

1. Samtal och planering har inletts
med intressent att starta en
kaféverksamhet. Kaféet ska sélja
ekologiskt bréd och kaffe och helst
narproducerat. Till viss del ska eget
brod bakas.

2. Det forsta steget mot ett socialt
foretag tas via var nuvarande
kaféhorna i secondhand-butiken.

3. Det andra steget innebar
planering och férberedande av ett
kafé i lamplig lokal centralt i
Uppsala. Intressenten under punkt 1
ar dgare till lokalen.

4. Platser for relevant arbetstraning
etc i det sociala foretaget erbjuds
Navet Uppsala kommun och
Arbetsférmedlingen.

5. Det sociala féretaget ska gd inien
forberedande fas hosten 2014.
Senast utgangen av ar 2015 ska
stadfirman sta klar som ett socialt
foretag och utgéra ett eget
kostnadsstadlle under SEU.

Metodutveckling samt
genomférande av
Landningsbanan

Astadkomma bista méjliga
forutsattningar for
deltagarna att nyttja sin
kompetens i syfte att uppna

1. Kompetensutvecklande grundkurs
i ekologi genomférs med start
hosten 2014.
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Social Ekonomi Uppsala

Bjorkgatan 4
753 28 Uppsala

Org.nr: 769625-6291

sina personligt valda
malsattningar.
Landningsbanans tre
dimensioner, social-
ekologisk-ekonomisk, ska
faststallas och tilldimpas pa
deltagarna i SEU.

2. Landningsbanan tillampas i sin
fullhet senast utgadngen av ar 2015.

Uppfdljning av resultat
och kvalitet

Malsattningen ar att varje
enskild deltagare ska finna
vagen till en battre
livskvalitet i form av
I6nearbete eller studier.

Uppféljningsarbetet bor ske i dialog
med Navet Uppsala kommun och
Arbetsférmedlingen.

Integration i arbets- och
samhallsliv

Malsattningen ar direkt
kopplad till att skapa fler
sociala foretag som stérker
de demokratiska
forutsattningarna till
delaktighet i arbets- och
samhallsliv.

Var nuvarande verksamhet fungerar
i dag enligt malsattningen men ska
utvidgas och expandera med
ytterligare omraden.

Kontaktnatet

Kontaktnatet utékas for saval
offentlig som privat sektor
samt for det civila samhallet.
Minst en (1) ny
samarbetspartner for SEU

| innan utgangen av ar 2015.

Samtal pagar med flera mdjliga och
potentiella samarbetspartners.

Verksamhetsplanen omfattande hosten 2014 och hela aret 2015 beslutades och antogs pa
styrelsemoétet fredagen den 8 augusti 2014. Styrelsen f6ér Social Ekonomi Uppsala bekraftar
beslutet med sina underskrifter nedan.

Uppsala 2014-08-08

Bo Henriksson

2

Ceisdecw Lol

Christina Dahlstrom

J »s/\_.__-\__,,-\

Bengt Andersson
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arbetsintegrering, arbetsrehabilitering och arbetstrdning for att
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aktiviteter, radgivning och handledning.

Deltagare erbjuds meningsfull aktivitet med moéjlighet till
anstédllning i secondhand, kafé, lunchservering och catering,
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Stadgar fér Social Ekonomi Uppsala ekonomisk férening
Antagna den 2014-06-12

§ 1 Foreningens namn
Foreningens namn dr Social Ekonomi Uppsala ekonomisk férening.

§ 2 Andamal och verksamhet

Foreningen har till dndamal att frimja medlemmarnas ekonomiska intressen genom att arbeta inom social
ckonomi med arbetsintegrering, arbetsrehabilitering och arbetstriining for att stéirka méjligheterna till arbete for
personer som har svarighet att fa jobb pa arbetsmarknaden. Tillvarata sociala innovationer och forbereda,
starta, driva och utveckla sociala foretag. Erbjuda utbildning, foreldsningar, kompetenshajande aktiviteter,
radgivning och handledning. Deltagare erbjuds meningsfull aktivitet med méjlighet till anstillning i
secondhand, kafé, lunchservering och catering, bemanningstjinster, hushéllsnira tjénster samt dirmed forenlig
verksamhet. Utfora produkt- och tjansteutveckling med inriktning mot vard, hilsa och omsorg. Méta behovet
av sociala insatser for att bryta ménniskors utanforskap. Opinionsbildning och information. Medlem deltar i
verksamheten genom egen arbetsinsats och med sin kompetens i dvrigt i verksamhet och styrelse.

Social ekonomi Uppsala ekonomisk forening dr ett socialt foretag som i huvudsak aterinvesterar sina vinster i
den egna eller liknande verksamheter.

§ 3 Foreningens siite
Foreningens styrelse har sitt séte 1 Uppsala kommun, Uppsala lan.

§ 4 Medlemskap

Till medlem kan antas en sokande som kan férvintas folja féreningens stadgar och beslut samt bidra till
forverkligandet av foreningens andamal. Ansdkan om intridde provas av styrelsen eller av den styrelsen utser.

§ 5§ Medlems skyldigheter

Varje medlem ir skyldig att betala stadgeenliga medlemsinsatser och av foreningsstimman faststillda
medlemsavgifter samt fdven 1 6vrigt f6lja foreningens stadgar och beslut.

§ 6 Insats

Varje medlem ska delta i foreningen med ett insatsbelopp pa 300 kronor. Insatsen betalas kontant nir
medlemskap har beviljats. En insats aterbetalas endast i de fall som sigs 1 lagen om ekonomiska fSreningar.

§ 7 Medlemsavgift

Varje medlem ska arligen till foreningen betala medlemsavgift som ska beslutas av féreningsstimman.
Medlemsavgift betalas pa det sétt som och inom den tid som styrelsen bestdmmer.

§ 8 Uteslutning

En medlem som bryter mot stadgarna eller som uppenbarligen skadar foreningen eller motarbetar dess
intressen eller andamal kan av styrelsen uteslutas ur foreningen. En utesluten medlem kan hénskjuta frigan om
uteslutning till féreningsstimman, genom att anmdla detta tﬂl styrelsen inom en manad fran det att
meddelandet om uteslutning skickades till medlemmen.

§ 9 Avgang

Utom i de fall som ar bestamda pa ett sarskilt sitt i lagen om ekonomiska foreningar sker en avgang ur
féreningen vid utgéngen av det rikenskapsar som infaller ndst efter en manad efter det att en medlem har sagt
upp sig till uttride, uteslutits, avgatt av annan anledning, eller det har intréffat en annan omstéindighet som
foranlett avgangen.

§ 10 Styrelse

Styrelsen ska besta av ldgst tre och hogst fem styrelseledaméter. Styrelseledaméter viljs av foreningsstamman
for tiden fram till slutet av niista ordinarie freningsstimma.

Registrerades av Bolagsverket 2014-07-11
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§ 11 Firmatecknare
Féreningens firma tecknas av styrelsen och av den eller de som styrelsen utser.

§ 12 Revisorer

For granskning av foreningens arsredovisning jamte rikenskaperna samt styrelsens forvaltning utses en till tvd
revisorer med hogst tva revisorssuppleanter av ordinarie féreningsstimma for tiden fram till slutet av nésta
ordinarie féreningsstimma.

§ 13 Rikenskapsar

Foreningens rikenskapsar ér 1 januari — 31 december.

§ 14 Arsredovisning

Styrelsen ska ldmna arsredovisningen till revisorerna senast en manad fore ordinarie foreningsstdmma. Denna
ska besta av resultatrikning, balansrikning och forvaltningsberittelse.

§ 15 Arenden pi ordinarie féreningsstimma

Ordinarie foreningsstimma hélls inom sex manader fran rikenskapsarets utgang. Vid ordinarie
foreningsstimma ska foljande drenden behandlas:
1. val av ordférande vid foreningsstimman och anmilan av stimmoordforandens val
av protokollforare
godkinnande av rostlingden
val av en eller tva justeringsmin
fragan om foreningsstimman blivit utlyst 1 behorig ordning
faststillande av dagordningen
styrelsens arsredovisning och revisionsberittelsen
beslut om faststillande av resultatrikningen och balansrikningen samt om hur vinsten eller férlusten
enligt den faststillda balansrikningen ska disponeras
8.  beslut om ansvarsfrihet at styrelseledaméterna
9. fragan om arvoden till styrelseledaméterna och revisorerna
10. medlemsavgift fér kommande verksamhetsar
11. beslut om antalet styrelseledaméter som ska viljas
12. val av styrelseledaméter
13. wval av revisorer och eventuella revisorssuppleanter
14. wval av valberedning
15. o6vriga drenden som ska tas upp pa foreningsstimman enligt lag eller féreningens stadgar.
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§ 16 Kallelse till foreningsstiimma och andra meddelanden

Styrelsen kallar till féreningsstdmma. Kallelse till foreningsstdmma ska innehalla en uppgift om de drenden
som ska forekomma. Medlemmars motioner ska vara skriftliga och inlamnade till styrelsen minst fyra veckor
innan ordinarie féreningsstimma. Kallelsen ska utfirdas tidigast fyra veckor fére och senast tva veckor fore
ordinarie foreningsstimma och senast en vecka fore extra foreningsstamma.

Kallelse till féreningsstimma och andra meddelanden sker genom brev med posten eller via e-post till samtliga
medlemmar. D4 kallelse gtt ut till féreningsstimman ska styrelsen omedelbart underritta revisorerna om detta
genom brev.

§ 17 Vinstfordelning

Fritt eget kapital enligt faststilld balansrikning ska, sedan i lag foreskriven avsittning till reservfonden har
skett, enligt féreningsstimmans beslut foras 1 ny rdkning eller fonderas.

§ 18 Upplosning av foreningen

Om foreningen upplses ska behillna tillgdngar fordelas mellan medlemmarna i1 forhallande till inbetalda
insatser.

Ovrigt
For fragor som inte regleras 1 dessa stadgar giller lagen om ekonomiska foreningar.
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