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Remiss avseende ansOkan gallande utékning av en befintlig
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Forslag till beslut
Utbildningsnamnden foreslas besluta

att avstyrka ansokan fran Thoren Innovation School AB i enlighet med bilagt yttrande.

Arendet
Thorengruppen AB har hos Skolinspektionen ansokt om godkannande som huvudman for att
utoka den befintliga fristdende gymnasieskolan Yrkesgymnasiet i Uppsala med nedanstaende
program:

Barn- och fritidsprogrammet med inriktningarna
- Fritid och hélsa
- Pedagogiskt arbete
Handels- och administrationsprogrammet med inriktningarna
- Handel och service
- Administrativ service
Hotell- och turismprogrammet med inriktningarna
- Hotell och konferens
- Turism och resor
El- och energiprogrammet med inriktning elteknik

Yrkesgymnasiet planerar att erbjuda 84 utbildningsplatser for ovanstaende program vid fullt
utbyggd verksamhet lasaret 2019/2020. Ovanstaende program kommer att erbjudas i form av
larlingsutbildning som pabdrjas i arskurs ett.

Postadress: Uppsala kommun, utbildningsférvaltningen, 753 75 Uppsala
Besoksadress: Stationsgatan 12 « Telefon: 018-727 00 00 (véxel)
E-post: utbildningsforvaltningen@uppsala.se
www.uppsala.se



Antalet elevplatser pa de aktuella programmen finns redan i tillracklig omfattning for att tacka
behovet. En ytterligare utokning skulle darmed medfora avsevarda negativa ekonomiska
konsekvenser for Uppsala kommun.

Forslag till yttrande redovisas i sin helhet i bilaga.

Utbildningsforvaltningen

Birgitta Pettersson
Utbildningsdirektor
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Skolinspektionen
Registrator
Box 23069
104 35 Stockholm

Yttrande angaende ansokan fran Thorengruppen AB om
utokning av befintlig fristdende gymnasieskola vid
Yrkesgymnasiet Uppsala (Dnr 32-2016:816)

Skolinspektionen har i en skrivelse berett Uppsala kommun tillfalle att yttra sig dver
rubricerad ansokan.

Ansokan
Thorengruppen AB har hos Skolinspektionen ansokt om godkannande som huvudman for att
utoka den befintliga fristdende gymnasieskolan Yrkesgymnasiet i Uppsala med nedanstaende
program:
Barn- och fritidsprogrammet med inriktningarna

- Fritid och halsa

- Pedagogiskt arbete
Handels- och administrationsprogrammet med inriktningarna

- Handel och service

- Administrativ service
Hotell- och turismprogrammet med inriktningarna

- Hotell och konferens

- Turism och resor
El- och energiprogrammet med inriktning elteknik
Yrkesgymnasiet planerar att erbjuda 84 utbildningsplatser for ovanstaende program vid fullt
utbyggd verksamhet lasaret 2019/2020. Ovanstaende program kommer att erbjudas i form av
larlingsutbildning som pabdrjas i arskurs ett.

Faktaunderlag

Uppsala kommuns bedomning bygger pa det faktaunderlag som redovisas i bilaga till

yttandet, dér f6ljande punkter redovisas:

1. En befolkningsprognos éver kommunens 16-aringar de kommande fem aren (ar 2016-
2021).

2. En sammanstéllning 6ver vilka kommunala och fristdende gymnasieskolor i kommunen
som idag erbjuder de sbkta programmen och inriktningarna.

3. Uppgift om antalet befintliga utbildningsplatser vid kommunala respektive fristaende
gymnasieskolor i kommunen.

Postadress: Uppsala kommun, utbildningsndmnden, 753 75 Uppsala
Besoksadress: Stationsgatan 12 « Telefon: 018-727 00 00 (véxel)
E-post: utbildningsnamnden@uppsala.se
www.uppsala.se
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4. Uppgift om vilka program och inriktningar kommunen avser att erbjuda lasaret
2016/2017.

5. Uppgift om vilket elevantal som &r nédvéandigt per program och inriktning for att
kommunen ska kunna bedriva utbildningen av god kvalitet.

6. Uppgift om vilka kommuner/férbund Uppsala har samverkansavtal med.

Uppsala kommuns bedémning

Elevantalet i gymnasieskolan i Uppsala har, liksom i 6vriga Sverige, sjunkit kraftigt under de
senaste dren. En vandning i trenden av antal elever som soker till gymnasieskolan kan ses fran
2016, varefter antalet 16-aringar okar med cirka 450 stycken fram till 2021.

Minskningen av antalet elever i kombination med dkningen av antalet fristaende
gymnasieskolor har medfort ekonomiska problem for den kommunala gymnasieskolan. De
kommunala gymnasieskolorna har successivt minskat utbudet de senaste aren men det ar dven
fortsattningsvis en utmaning att fa en ekonomi i balans. Att uthildningar genomférs med
fyllda klasser ar i det sammanhanget avgorande. Som framgar av bilaga finns det inom
flertalet utbildningsvégar avsevart manga fler erbjudna platser an sokande elever. En fortsatt
etablering av fristaende gymnasieskolor i Uppsala medfor att det &ven med 6kande elevkullar
blir svart for befintliga skolor att fylla utbildningsplatser vilket ger paféljande ekonomiska
svarigheter.

Utifran faktaunderlaget sa kan Uppsala kommun konstatera att elevplatser pa Barn- och
fritidsprogrammet, Handel- och administrationsprogrammet, Hotell- och turismprogrammet,
och El- och energiprogrammet redan nu finns i tillracklig omfattning for att kunna moéta
behovet under 6verskadlig framtid.

Uppsala kommun avstyrker ansékan fran Thoren AB gallande utdkning av befintlig
gymnasieskola vid Yrkesgymnasiet i Uppsala vad galler Barn- och fritidsprogrammet,
Handel- och administrationsprogrammet, Hotell- och turismprogrammet och EI- och
energiprogrammet.

Utbildningsndmnden

Caroline Andersson

Ordfdrande
Solweig Wiktorsson
Namndsekreterare
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1. En befolkningsprognos 6ver kommunens 16-aringar de kommande

fem aren (ar 2016-2021).

Prognos Uppsala kommun 2016

Ar Antal 16-aringar
2016 2053
2017 2147
2018 2274
2019 2403
2020 2510
2021 2518

Siffrorna ovan avser enbart personer folkbokforda i kommunen.

Fran 2017 och framat har viss hansyn tagit till den 6kade mottagningen
av asylsokande under det senaste aret. Prognosen &r osaker eftersom det
ar svart att bedéma hur manga av de nu asylsékande som kommer att bli
folkbokférda hér. I nulaget uppger Migrationsverket att ca halften av de
ensamkommande barnen beviljas uppehallstillstand. Det ar ocksa svart att
beddma hur stor tillstromningen av nya asylsokande blir. Fér nérvarande
ar knappt 1000 asylsdkande elever mottagna i gymnasieskolan och
knappt 900 asylsdkande elever mottagna i grundskolan.

Efter nagra ar med vikande antal elever i gymnasiealder, ar bedémningen
att elevantalet i gymnasiealder kommer att vara stigande de narmaste
aren.
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2. En sammanstallning 6ver vilka kommunala och fristaende
gymnasieskolor i kommunen som idag erbjuder de sOkta programmen och
inriktningarna

Efter skolans namn anges K for kommunal skola och F for fristaende skola

Barn- och fritidsprogrammet

Bolandsgymnasiet (K), pedagogiskt arbete, endast larling

Ekebygymnasiet (K), pedagogiskt arbete, endast larling

Katedralskolan (K), pedagogiskt arbete

Grillska gymnasiet (F), fritid och halsa

Det totala antalet erbjudna utbildningsplatser pa Barn- och fritidsprogrammet infor lasaret
2016/2017 &r 46. Antalet forstahandssdkande till Barn- och fritidsprogrammet har minskat
fran 32 elever vid ansokningstillfallet varen 2015 till 27 elever samma period 2016 till
gymnasieskolorna i Uppsala.

El- och energiprogrammet

Bolandsgymnasiet (K), energiteknik, endast larling

Ekebygymnasiet (K), elteknik

Grillska gymnasiet (F), dator- och kommunikationsteknik

IT-gymnasiet (F), dator- och kommunikationsteknik

Praktiska gymnasiet (F), elteknik

Det totala antalet erbjudna utbildningsplatser pa El- och energiprogrammet infor lasaret
2016/2017 ar 112. Antalet forstahandssokande till EI- och enregiprogrammet har ékat fran 71

elever vid ansokningstillfallet varen 2015 till 83 elever samma period 2016 till
gymnasieskolorna i Uppsala.
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Handels- och administrationsprogrammet
Bolandsgymnasiet (K), handel och service, endast larling
Celsiusskolan (K), handel och service

Praktiska gymnasiet (F), handel och service

Thoren Business School (F), handel och service

Det totala antalet erbjudna utbildningsplatser pa Handels- och administrationsprogrammet
infor lasaret 2016/2017 ar 98. Antalet forstahandssékande till Handels- och
administrationsprogrammet har 6kat nagot fran 80 elever vid ansokningstillfallet varen 2015
till 81 elever samma period 2016 till gymnasieskolorna i Uppsala.

Hotell- och turismprogrammet

Bolandsgymnasiet (K), hotell och konferens (endast larling) samt turism och resor (endast
larling)

Ekebygymnasiet (K), hotell och konferens samt turism och resor
Praktiska gymnasiet (F), turism och resor

Det totala antalet erbjudna utbildningsplatser pa Hotell- och turismprogrammet infor lasaret
2016/2017 &r 52. Antalet forstahandssokande till Hotell- och turismprogrammet har minskat
fran 33 elever vid ansokningstillfallet varen 2015 till 24 elever samma period 2016 till
gymnasieskolorna i Uppsala.

3. Uppgift om antalet befintliga utbildningsplatser vid kommunala
respektive fristdende gymnasieskolor i kommunen.

Den 31/3 finns det 6 098 elever pa de kommunala gymnasieskolorna och 1 426 elever pa de
fristéende gymnasieskolorna i Uppsala.



6 (8)

4. Uppgift om vilka program och inriktningar kommunen avser att erbjuda

lasaret 2016/2017.

Program och inriktningar
Barn- och fritidsprogrammet

Erbjuds Erbjuds
endast som &dven som
larling larling

Fritid och halsa

X

Pedagogiskt arbete

Bygg- och anldggningsprogrammet

Husbyggnad

Mark och anlaggning

Maleri

Platslageri

El- och energiprogrammet

Elteknik

Energiteknik

Fordons- och transportprogrammet

Karosseri och lackering

Lasthil och mobila maskiner

Personbil

Flygtekniker

| Riksrekrytering

Handels- och administrationsprogrammet

| Handel och service

Hantverksprogrammet

| Ovriga hantverk

Hotell- och turismprogrammet

Hotell och konferens

Turism och resor

Industritekniska programmet

| Produkt och maskinteknik

Naturbruksprogrammet

Djur; profil mot hast eller smadjur

Lantbruk

Skog

Tradgard

Kombination med naturvetenskap




Restaurang- och livsmedelsprogrammet

Bageri och konditori

Kok och servering

Farskvaror, delikatess och catering X
VVS- och fastighetsprogrammet

Fastighet X
Kyl- och varmepumpteknik X
Ventilationsteknik X

VVS

Vard- och omsorgsprogrammet
Ekonomiprogrammet

Juridik

Ekonomi

Estetiska programmet

Bild och formgivning

Estetik och media

Musik

Humanistiska programmet

Kultur

Sprak

Naturvetenskapsprogrammet

Naturvetenskap

Naturvetenskap och samhélle

Samhéllsvetenskapsprogrammet

Beteendevetenskap

Medier, information och kommunikation

Samhallsvetenskap

Teknikprogrammet

Design och produktutveckling

Informations- och medieteknik

Teknikvetenskap

Introduktionsprogram

Preparandutbildning

Programinriktat individuellt val

Yrkesintroduktion

Individuellt alternativ

Sprakintroduktion

IB (International Baccalaureate)

7(8)
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5. Uppgift om vilket elevantal som ar nddvéndigt per program och inriktning
for att kommunen ska kunna bedriva utbildningen av god kvalitet.

Foljande berékningar bygger pa ekonomiskt utfall 2015.

Barn- och fritidsprogrammet, larling 18 elever
El- och energiprogrammet, larling 11 elever
Handels- och administrationsprogrammet, larling, 23 elever
Hotell- och turismprogrammet, larling 14 elever

6. Uppgift om vilka kommuner/forbund Uppsala har samverkansavtal med.

Uppsala kommun har samverkansavtal omfattande samtliga nationella program med Tierps
kommun, Osthammars kommun, Heby kommun, Alvkarleby kommun och Knivsta kommun
samt samverkansavtal omfattande ett begransat antal nationella program med Enkdpings
kommun och Norrtélje kommun. Eleverna fran samverkansomradet finns med i
sammanstallningen dver antalet skande den 15/2 2016.



Ansokan om godkannande som huvudman
for utokning av en befintlig fristaende
gymnasieskola

Skolinspektionen prévar om sékanden har férutséttningar att félja de féreskrifter som gdller for utbildningen
enligt 2 kap. 5 § skollagen (2010:800). Det dr sékanden som ska visa att denne har férutsdttningar att félja de
foéreskrifter som gdller for den sékta utbildningen. En ofullsténdig ansékan kan komma att prévas pa inldimnat
underlag.

Den eller de personer som dr behériga firmatecknare for féretaget/féreningen/stiftelsen undertecknar ansékan.
Det undertecknade férsdttsbladet/e-signatur finns pa sista sidan av ansékningsblanketten. Det undertecknade
férsdttsbladet kan antingen bifogas till ansékan eller skickas till Skolinspektionen, Box 23069, 104 35 Stockholm
alternativ till friskolor@skolinspektionen.se. Forsdttsbladet behéver inte skickas in i original.

Ange vilket Idsdr utékningen av skolenheten avser att starta
2017

Ange vilken kommun skolenheten ska vara belédgen

Uppsala kommun
Upplands-Bro kommun

Sékandens namn (till exempel Bolaget AB)
Thorengruppen AB

Organisationsnummer/personnummer
556613-9290

Organisationsform

Aktiebolag

Skolenhetens namn
Yrkesgymnasiet Uppsala

1. S6kanden och kontaktperson

1.1 Uppgifter om sokanden

Sékandens namn (till exempel Bolaget AB) Thorengruppen AB
Organisationsform T
Organisationsnummer/personnummer 556613-9290

1.2 Bifoga sokandens registeruppgifter

Handlingar som styrker s6kandens rdttsliga handlingsférmdga ska bifogas ansékan. Se nedan vilken handling
som ska bifogas fér respektive organisationsform. Registreringsbeviset som bifogas till ansékan ska vara
aktuellt. Observera att det dr de personer som stdr angivna som firmatecknare som ocksG mdste underteckna
ans6kan fér att ansékan ska vara giltig.



Efter att ansékan skickats in kan sékanden inte dndra vem som anséker som huvudman. Sékanden kan alltsG
inte dndra frdn ett bolag till ett annat under pdgdende handlédggning.

Ldgag till bilaga Registreringsbevis
ThorenGruppen.pdf

1.3 Offentligt inflytande

Offentligt inflytande innebdr att en kommun eller ett landsting har aktier eller andelar i bolaget eller
féreningen eller rittsligt inflytande éver verksamheten pa ndgot annat sdtt. Se 2 kap. 6 § skollagen.
Om detta dr fallet, redogér utférligt fér

- bestdmmanderditten i bolaget eller féreningen samt kommunens inflytande i bolaget eller féreningen
- orsakerna till att samverkan dr nédvdndig mellan en kommun eller ett landsting och en enskild for att
verksamheten ska komma till stand, samt

- vilka sdrskilda skdl som finns med hdnsyn till utbildningens innehdll eller utformning.

1.4 Kontaktperson

Under handlédggningstiden kommer Skolinspektionens kontakter att ske med utsedd kontaktperson. Om
kontaktpersonen undertecknar ansékan eller undertecknar via e-legitimation ska en fullmakt frgn behérig
firmatecknare bifogas till ansékan.

Kontaktperson Christina Rosenqvist

E-postadress christina.rosenqvist@thorengruppen.se
Telefon arbetet 0730-251546

Mobil 0730-251546

Utdelningsadress till sékanden Baggbole 115

Postnummer 905 92

Ort Umea

Fullmakt - Ldgg till bilaga TG fullmakt.pdf

1.5 Uppgifter om befintlig skolenhet

Skolenhetens namn Yrkesgymnasiet Uppsala
Skolenhetens adress Bergsbrunnagatan 11
Postnummer 753 23

Ort Uppsala

1.6 Inriktning

Ange om skolenheten kommer att ha ndgon av nedanstdende inriktningar
O Waldorf

O Konfessionell. Redogér fér de konfessionella inslagen i utbildningen.




1.7 Skolenhetskod

Ange skolenhetskod pa den befintliga skolenheten.

49872493

1.8 Byta namn — gamla namnet

Om skolenheten ska byta namn anges det gamla namnet hdir.

Det nya namnet anges hdr.

1.9 Nuvarande antal elever

Ange nuvarande antal elever i skolenheten férdelat pa respektive program, inriktning och drskurs.

Nationellt program | Py —
Inriktning [

Ak 1 Ak 2 Ak 3 Totalt
Lésdr 1 6 6
Nationellt program | s e iicemommmet
Inriktning Matnger

Ak 1 Ak 2 Ak 3 Totalt
Lésér 1 6 6
Nationellt program | PR —
Inriktning | poationstelnk

Ak 1 Ak 2 Ak 3 Totalt
Léisér 1 10 10
Nationellt program [T 2 memrsenne
Inriktning | Toneport

Ak 1 Ak 2 Ak 3 Totalt
Lésér 1 11 11
Nationellt program | Al i
Inriktning | ;ij”,@w

Ak 1 Ak 2 Ak 3 Totalt
Lésér 1 12 12
Nationellt program [z,
Inriktning B

Ak 1 Ak 2 Ak 3 Totalt
Lésér 1 2 2
Nationellt program | Vo foaremamammet
Inriktning | nriktningor saknas

Ak 1 Ak 2 Ak 3 Totalt



Lasar 1 13 13

Infoga program

Totalt antal elever vid skolenheten 60

1.10 Utokning

Beskriv évergripande hur den sékta utékningen kommer att paverka den befintliga skolenheten.

Av beskrivningen ska framgad

- hur lokalen och speciallokaler kommer att pdverkas/utékas

- hur skolenhetens ekonomi paverkas

- hur antalet Idrartjédnster pdverkas

- 6vrigt kring hur utékningen kommer att paverka skolverksamheten.

Lokalen dar skolan idag befinner sig i har ledig kapacitet att ta in fler elever i den omfattning ansdkan
innebar. Skolan etablerades augusti 2015 och fastigheten som anskaffades anpassades for en fullt utbyggd
skola for befintliga program men inrymmer dven en utokning av fler program enligt denna ansdkan. Skolans
ekonomi kommer paverkas positivt da skolan idag har ledig kapacitet att ta emot fler elever och samtidigt alla
funktioner som en verksamhet kraver redan pa plats. Denna kommer dock utokas i den omfattning det
behovs for att tillgodose utékningens behov men kommer anda innebéra ett positivt resultat pa ekonomin.
Antalet larartjanster kommer utokas da detta ar ett nya program som kraver mer personal med ratt
utbildning. Utékningen kommer motsvara den larartathet som anges under punkt 5 och i enlighet med det
antal elever vi sokt utdkning for. | ovrigt kommer utdkningen innebara positiva effekter pa skolans
pedagogiska koncept da programmen vi sdker ar ett bra komplement till de befintliga programmen pa skolan.

2. Sokta program, elevantal och elevprognos

2.1 Nationella program och inriktningar samt antal sokta
utbildningsplatser

Ange vilka nationella program och inriktningar som ansékan avser samt antal sékta utbildningsplatser ldsdr 1,
2 och 3.

Nationellt program | T L ) |

Handels- och administrationsprogrammet

Inriktning | s |
Ak 1 Ak 2 Ak 3 Totalt

Ldsar 1 4 4

Lésér 2 4 4 8

Ldsadr 3 4 4 4 12

Fullt utbyggd 4 12

verksamhet

Nationellt program | T L ) |

Handels- och administrationsprogrammet

Socialt arbete

Inriktning | Pedagogikt arbete |

Ak 1 Ak 2 Ak 3 Totalt



Ldsdr 1

Lésér 2

Ldsér 3

Fullt utbyggd
verksamhet

Nationellt program

Inriktning

Ldsdr 1

Lésér 2

Ldsér 3

Fullt utbyggd
verksamhet

Nationellt program

Inriktning

Ldsdr 1

Lésér 2

Ldsér 3

Fullt utbyggd
verksamhet

Nationellt program

Inriktning

Ldsdr 1

Lésér 2

Ldsér 3

Fullt utbyggd
verksamhet

Nationellt program

Inriktning

Ldsdr 1

Lésér 2

Ldsér 3

Fullt utbyggd
verksamhet

Nationellt program

Inriktning

Ldsdr 1

Lésér 2

Ldsér 3

Fullt utbyggd
verksamhet

4

4 8

4 12

4 12
[,

| —

Ak 1 Totalt
4 4

4 8

4 12

4 12
[,

| e

Ak 1 Totalt
4 4

4 8

4 12

4 12
e

[

Ak 1 Totalt
4 4

4 8

4 12

4 12
e

| Administrativ senvice

Ak 1 Totalt
4 4

4 8

4 12

4 12

[ e

| e

Ak 1 Totalt
4 4

4 8

4 12

4 12



Infoga program
Ak 1 Ak 2 Ak 3 Totalt

Fullt utbyggd 28 28 28 84
verksamhet

2.2 Lasar - fullt utbyggd

Redovisa vilket ldsdr skolenheten avser vara fullt utbyggd.

Ar

Fullt utbyggd verksamhet 2019

2.3 Elevprognos

En elevprognos ska sdkerstdlla att sékanden far ett tillréickligt stort elevantal for att verksamheten ska kunna
bedrivas stabilt och kontinuerligt. Elevprognosen kan grundas pd en intresseundersékning som bifogas
ansékan eller ddrmed jémférbara uppgifter som visar ett riktat intresse fran malgruppen till den planerade
utbildningen och skolenheten.

Om elevprognosen grundar sig pd en intresseundersékning ska féljande framgd av undersékningen:

- hur intresseundersékningen dr genomférd

urvalsmetoden

- hur mdnga elever/vdrdnadshavare som blivit tillfrégade

- vilken information elev/vardnadshavare fick om sékanden och den planerade skolenheten i samband med
intresseundersékningen

att elev/vdardnadshavare vid undersékningstillféllet fick information om att den planerade skolan dr en
fristdende skola

- ndr intresseundersékningen genomférdes
- vilka fragor som stdlldes vid undersékningen
- resultatet fradn undersékningen och hur svaren dr férdelade per program och inriktning.

Elevprognosen grundar sig pa en intresseundersokning genomford av foretaget CMA Research AB.
Intresseundersdkningen ar bifogad ansékan. Dar finns ocksa svaren pa fragorna i punkterna ovan. Forutom
detta finns om efterfragas tillgang till ringlistor samt allt rdmaterial. Den samtalsmall som anvéants i
undersdkningen ar bifogad i avsnitt "skicka in".

Ldgg till bilaga ThorenGruppen
Etableringsundersékning
2016 - YG - Uppsala.pdf

3. Ekonomi

3.1 Sokandens budget

Sékanden ska Idmna in en likviditetsbudget for Idsar 1 samt en resultatbudget for ldsdr 1, 2 och 3 alternativt
en bidragskalkyl, det vill sédga endast en redovisning av de intdkter och kostnader som pdaverkas av



utékningen. Moms och sociala avgifter ska ingd i berdkningen. S6kanden kan komma in med en budget fér
hela skolverksamheten alternativt en budget som endast berér utékningen. Ange nedan vilken typ av budget
som lémnas in samt hur mdnga elever och Idrare den dr berdknad pa.

Beskriv nedan hur s6kanden med inlimnad likviditets- och resultatbudget avser att bedriva en verksamhet
med god kvalitet och varaktighet. Utga exempelvis fran Skolverkets jimférelsetal och kommentera eventuella
stérre avvikelser fran genomsnittskostnader/bidrag. Om sékanden inte uppger ndgon post i budgeten fér till
exempel elevhdilsa eller forsdkringar, ange skdlet till detta.

Soékande foljer i sin planering av ny och befintlig verksamhet de jamforelsetal som tagits fram av Skolverket.
Inga storre avvikelser finns jamfort med jamférbar verksamhet. Viktiga jamforelsetal t ex som larartathet
bevakas och budgetarna innehaller alla poster for att driva en verksamhet med god kvalitet och varaktighet.
Budgeten i avsnittet nedan ar baserad pa den aktuella utékningen. Hur stor utokningen ar ses i avsnitt 2 dvs
28 elever ar 1, darefter ytterligare 28 ar 2 och 3.

3.2 Arsredovisning/arsbokslut

Bifoga den senaste drsredovisningen/drsbokslutet om sddan finns.

Om s6kanden har gatt med forlust de senaste dren/perioderna eller om ekonomin visar Idg likviditet och/eller
soliditet redogér i forekommande fall for bakgrunden till den IGga likviditeten och soliditeten. Redogér
dessutom fér hur sékanden ska stdrka den ekonomiska situationen.

Den senaste arsredovisningen ar bifogad.

Ldgag till bilaga AR Thorengruppen AB
150630.PDF

3.3 Grundbelopp

Redovisa hur sékanden har berédknat kommunens grundbelopp per nationellt program. Beloppet ska std i
Overensstmmelse med det angivna elevantalet inom respektive nationellt program.

Av redogérelsen ska framga
- beloppets storlek och hur det har beréknats
- vilka kontakter som tagits med kommunen.

Bidragsbeloppen berdknas grundat pa information fran skolans sateskommun. Trots att det kan bli enstaka
elever fran kranskommuner har endast beloppen fran sdteskommunen anvants. Beloppen avser bidragsbeloppen
for 2015. Beloppen motsvarar de belopp som redovisas via SCB dar kommunerna rapporterat in ersattningen for
de nationella gymnasieprogrammen i fraga som finns i kommunen. Om programmet har saknats i kommunen
har riksprislistan anvants..

3.4 Lan/agartillskott/aktiedgartillskott
samt finansiering med egna medel

Om lén/dgartillskott/finansiering med egna medel upptagits i budgeten, inkom med nedanstdende uppgifter.

Ldn - Styrk posten IGn med aktuellt undertecknat IGneléfte fran till exempel bank. Av Idneléftet ska framga
vilket belopp som kan/kommer att Idnas ut.

Aktiedigartillskott/dgartillskott - Om medel tillskjuts av dgarna ska detta framgd under denna post och
styrkas med aktuellt intyg som ér undertecknat av behérig firmatecknare samt till exempel kontoutdrag,
drsredovisning eller liknande som visar att medlen finns att tillgd. Om medel ska tas fran ett annat bolag (eller
annan bolagsform) dn sékandens, inkom med underlag som visar vem som dr behérig firmatecknare i bolaget



(t ex registreringsuppgifter fran Bolagsverket).

Finansiering med egna medel - Med detta avses till exempel medel som finns tillgéingliga i redan bedriven
verksamhet. Styrk posten med till exempel s6kandens senaste Grsredovisning och férklara vilka medel
s6kanden avser nyttja.

Légg till bilaga Ingen bilaga bifogad

3.5 Ovriga inbetalningar/intikter

Om évriga inbetalningar/intdkter ingdr i budgeten ska dessa redovisas. Ange i sé fall vad posten omfattar och
med vilket belopp. Om det finns utbetalningar/kostnader som kan hénféras till inbetalningarna/intékterna
ange belopp och var de dterfinns i budgeten. Tillskott av medel som inte omfattas av Idn/
dgartillskott/finansiering med egna medel, styrks till exempel med intyg och kontoutdrag frdn privatperson,
sponsoravtal, inbetalningar fran medlemmar eller liknande.

3.6 Likviditetsbudget och resultatbudget

Inkom med en likviditetsbudget fér Idsar 1 samt en resultatbudget fér Idsdr 1, 2 och 3 alternativt en
bidragskalkyl, det vill séiga endast en redovisning av de intékter och kostnader som pdverkas av utékningen.
Moms och sociala avgifter ska ingad i berdkningen. Sékanden kan komma in med en budget fér hela
skolverksamheten alternativt en budget som endast berér utékningen. Ange nedan vilken typ av budget som
ldmnas in samt hur mdnga elever och ldrare den dr berédknad pa.

Om sékanden kommer in med en budget for hela skolverksamheten, ange nedan hur mdnga elever och Idrare
som budgeten dr berdknad pa.

Lésar 1 Lésar 2 Lésar 3
Antal elever 28 28 28
Antal lirare 2.55 2.55 2.55
Likviditetsbudget ldsdr 1 Resultatbudget
Inbetalningar Ldsar 1 Intéikter Ldsar 1 Ldsdr 2 Ldsdr 3
Kommunalt bidrag 2466080 Kommunalt bidrag 2466080 4932160 7398240
gymnasieskola gymnasieskola
Lén Ovriga intdkter
Aktiedgartillskott/
dgartillskott
Finansiering med egna
medel
Annan finansiering
Ovriga inbetalningar
Summa inbetalningar 2466080 Summa kostnader 2466080 4932160 7398240
Utbetalningar Kostnader
Personal Personal

Skolledning Skolledning



Lérare 1159200 Lérare 1159200 2318400 3477600
gymnasiesérskola gymnasiesérskola
Ovrig personal Ovrig personal
Administration Administration
Rekrytering Rekrytering
Fortbildning 17388 Fortbildning 17388 34776 52164
Lokaler/Utrustning Lokaler/Utrustning
Lokalkostnad Lokalkostnad
Kostnader for Kostnader for
speciallokaler speciallokaler
Mébler
Kontorsutrustning/ Kontorsutrustning/
férbruknings- férbruknings-
inventarier inventarier
Telefon, kopiator mm
Ldromedel Ldromedel
Litteratur/utrust./ 144900 Litteratur/utrust./ 144900 191800 224700
skolbibliotek (inkl skolbibliotek (inkl
programvaror, programvaror,
licenser) licenser)
Datorer 19600
Ovrigt Ovrigt
Info och annonsering Info och
annonsering
Elevhdlsa 40000 Elevhdlsa 40000 80000 120000
Skolmadltider 196000 Skolmdaltider 196000 392000 588000
Férsdkringar 2800 Férsdkringar 2800 5600 8400
Studie- och 25760 Studie- och 25760 51520 77280
yrkesvégledning yrkesvégledning
APL-handledning 8400 APL-handledning 8400 16800 25200
Ovriga kostnader 19600 Ovriga kostnader 19600 39200 58800
Finansiella poster Finansiella poster
Réntor Réntor
Amorteringar Avskrivningar
Mébler
Datorer 19600 39200 58800
Telefon, kopiator
mm
Summa utbetalningar 1633648 Summa kostnader 1633648 3169296 4690944
Over/underskott 832432 Vinst/férlust 832432 1762864 2707296

3.7 Resultatbudgeten

Om resultatbudgeten visar ett negativt resultat ldsdr 1 och bolaget/féreningen inte har ett eget kapital som
tdcker forlusten, redovisa hur férlusten ska tdckas.



Om resultatbudgeten visar ett negativt resultat dr 3, redovisa nér verksamheten beréknas generera som lédgst
ett nollresultat samt hur s6kanden ska arbeta fér att uppnad detta.

4. Lokaler

4.1 Lokaler

Redogér fér om lokalerna behéver férdndras till féljd av den tilltdnkta utékningen. Ange i sadant fall pa vilket
sdtt detta ska ske. Ange dven yta for utékning samt fér hela skolenheten och skolans adress.

Lokalerna behover inte forandras i nagon stérre man till foljd av den tilltdnkta utékningen. Det ar snarare
utbildningsmaterial/utrustning som behévs investeras i vilket finns med i utékningens budget. Det finns idag
yta for utékning av bade befintliga och sokta program. Befintliga lokaler har ytan: 1502 m2 (exkl. vissa
praktiklokaler och utemiljo) Adressen ar: Bergsbrunnagatan 11, Uppsala.

4.2 Speciallokaler

Redogor for tillgangen till speciallokaler for de program som utékningen avser. Ange om sékanden hyr
speciallokaler externt eller om dessa inryms inom den befintliga skolenheten.

Redogér for speciallokaler fér nedanstdende dmnen

Idrott och hdlsa
Ansokan avser endast en utékning av skolans verksamhet. Utékningen kommer rymmas inom existerande
idrottslokaler som redan hyrs. Darmed behdver inga nya lokaler hyras utan tidsbokningen utdkas.

Naturvetenskapliga dmnen
ej aktuellt for de s6kta programmen

Speciallokaler och utrustning for respektive sékt yrkesprogram

Utokningen ryms inom befintliga lokaler och speciallokaler. Programmen ar av karaktaren att det blir mer en
fraga om en utrustningsfraga/utokat utbildningsmaterial hellre an en speciallokal nar det géller de sokta
programmen.

5. Skolenhetens ledning och personal

5.1 Rektor

O ror ledning av skolenheten ska det finnas en rektor. S6kanden har en rektor som genom utbildning och
erfarenhet har pedagogisk insikt enligt 2 kap. 11 § skollagen.

5.2 Larare — behorighetskrav

Fér undervisning i gymnasieskolan stdlls krav pd ldrarnas utbildning. Endast den som har legitimation som
Idrare och dr behdrig fér viss undervisning fdr bedriva undervisning. Undantag far géras i vissa fall.

[ sskanden fér gymnasieskolan kommer att félja kraven pd ldrarnas utbildning enligt 2 kap. 13 § och 17-
22 §§ skollagen.



5.3 Antal larare

Ange berdknat antal ldrare i gymnasieskolan uttryckt i personer och antal heltidstjénster fér bada sékt

utékning och for hela skolenheten. Ldmna dven en redogdérelse for hur Idrarresurserna ska organiseras pa
skolan.

Om du anger ldrarantalet med decimaler, ange det med punkter (t ex. 4.5) istéllet for kommatecken (4,5).

Utékning
Lésdr 1 Ldsdar 2 Lédsdr 3 Fullt utbyggd verksamhet
Antal Antal Antal Antal Antal Antal Antal Antal
personer heltids- personer heltids- personer heltids- personer heltids-
tiéinster tjdnster tjiénster tjiéinster
3 2.55 6 5.1 8 7.65 8 7.65
Antal elever per ldrare, ldsdr 1 10.980392156862745
Antal elever per ldrare, Iésdr 2 10.980392156862745
Antal elever per ldrare, ldsdr 3 10.980392156862745
Antal elever per ldrare, fullt utbyggd verksamhet 10.980392156862745
Hela skolenheten
Lésdr 1 Ldsdar 2 Lédsdar 3 Fullt utbyggd verksamhet
Antal Antal Antal Antal Antal Antal Antal Antal
personer heltids- personer heltids- personer heltids- personer heltids-
tjiéinster tjéinster tjéinster tjiéinster
10 8 12 10.5 15 13 15 13

Ldmna en redogdrelse for hur ldrarresurserna ska organiseras pd skolan. Nar det géller utokningen sa
kommer personal med ratt spetskompetens anstallas for att sdkerstalla att eleverna far det for programmet
uppsatta kunskapsmalen i de programspecifika @mnena. Tjanster i 6vriga amnen sdasom
gymnasiegemensamma dmnen t ex som ingar i programmet kommer utékas i enlighet med behovet som
foljt av 6kat elevintag. Forutom detta har skolan utdkat elevhalsan for utékningen och dven APL-samordning
som &r en viktig funktion pa skolan.

ovan redogorelse ar utdkningen inkl nuvarande elevantal

5.4 Ovrig personal

Om sékanden angett évrig personal i budgeten Idmna hér en beskrivning av vilken personal som avses.

6. Arbetsplatsforlagt larande (APL) och
gymnasial larlingsutbildning

6.1 Gymnasial larlingsutbildning

[ sékanden avser att erbjuda gymnasial ldrlingsutbildning.



Om sékanden avser att erbjuda gymnasial ldrlingsutbildning ange i vilken drskurs sGkanden avser att pabérja
ldrlingsutbildningen.
Arskurs 1

6.2 Omfattning av APL

Ange antal veckor som kommer att férléggas till APL pd respektive program/inriktning.

Barn- och fritidsprogrammet 54
Handels-och administrationsprogrammet Fritid och halsa

Barn- och fritidsprogrammet Pedagogiskt arbete 54
Handels- och administrationsprogrammet Socialt arbete

Hotell- och turismprogrammet 5 4
Fordons- och transportprogrammet Hotell och konferens

Hotell- och turismprogrammet Hotell och konferens 54
Fordons- och transportprogrammet Turism och resor

Handels- och administrationsprogrammet Administrativ service 54
Hantverksprogrammet Handel och service

Handels- och administrationsprogrammet 54
Hantverksprogrammet Administrativ service

El- och energiprogrammet | | Elteknik | 54

Byge och anlaggningsprogrammet Energiteknik

Infoga program

6.3 Sakerstallande av APL-platser

Redogor for hur s6kanden avser sékerstdlla att samtliga elever far tillgang till APL-platser pa utbildningen.

Yrkesgymnasiet arbetar enligt foljande modell for att kvalitetssakra och sdakerstdlla det arbetsplatsférlagda
larandet: * Ett lokalt programrad skapas var som till huvuduppgift har att kvalitetssakra det arbetsplatsfor-
lagda larandet * Tydlig kvalitetssakring av handledare samt arbetsplatser * Handledarutbildning *
Kontinuerlig kommunikation med branschorganisationen i fraga om innehall och uppléagg av det
arbetsplatsforlagda larandet. * Tydlig planering av ansvarig larare for APL vad géller uppfdljning och
betygssattning av det ar-betsplatsférlagda larandet.

Yrkesgymnasiet ansvarar bade for anskaffandet av APL-platser samt att APL-platserna uppfyller de krav som
finns for utbildningen. Inom Yrkesgymnasiet arbetar vi allmant efter féljande sex-stegsmodell nar vi
sakerstaller tillgangen till APL-platser, detta galler dven utdkningar av program pa befintliga orter: 1.
Kontakter med yrkesnamnder och branschen 2. Storre nationella féretag som vi har samarbete med
uppvaktas pa orten déar vi soker utékningen 3. De foretag vi sedan tidigare samarbetet med inom
vuxenutbildning/arbetsmarknadsutbildning kontaktas for att stimma av intresse géllande APL. 4.
Informationsutskick till foretag inom respektive utbildningsomrade 5. Kontakt via telefon med féretag inom
respektive utbildningsomrade 6. Besdk hos utvalda féretag/foretag som visat intresse inom respektive
utbildningsomrade.

Yrkesgymnasiet jobbar systematiskt med kvalitetssakring av APL-platser. Varje skola har en APL-samordnare
som har en tjanst dar uppdraget innebar arbete med APL i alla dess former. Bade att se till att tillgangen pa
APL-platser ar tillfredsstalld samt kvalitetssakrar arbetet med APL pa en mer allmén niva sa att det arbetet
fungerar pa skolan. Denna person samarbetar ocksa tatt med yrkeslararna. Nar det géller utékningar av
program sa har de befintliga skolorna redan APL-samordnare anstallda som under hosten ldsaret innan
programutokningen eventuellt startar arbetar med att ta fram avtal pa APL-platser pa de program utékningen
galler. ThorenGruppen har ocksa redan i ansokningslaget sett till att varje skolas rektor eller APL-samordnare
har varit kontakt med de branschorganisationer som motsvarar de program/utékningar som sokts, samt att
aven en del foretag har kontaktats.

6.4 Lokalt programrad

O Skolenheten kommer fér yrkesprogrammen att upprétta ett eller flera lokala programrad fér samverkan
mellan skola och arbetsliv enligt 1 kap. 8 § gymnasieférordningen.



6.5 Handledare

Beskriv s6kandens rutiner for att utse en handledare pa APL-platsen.

Av beskrivningen ska framga
- hur s6kanden avser att sdkerstdlla att den handledare som utses har nédvdndig kunskap och erfarenhet fér
uppdraget och éven i 6vrigt bedéms vara lémplig.

Yrkesgymnasiet har genomfort ytterligare forandringar for att sakerstdlla att handledaren har nédvandiga
kunskaper och erfarenhet samt i dvrigt beddms vara lamplig. Detta har skett genom ett digitalt formular dar
exempelvis fragorna ar foljande:

Yrkesgymnasiets larlingsmodell* Harmed intygas att ovanstaende handledare forstar yrkesgymnasiets lar-
lingsmodell och vad detta innebar. Minst 50 % av kurserna ldses ute pa ett foretag tillsammans med hand-
ledare.

o0 Ja, jag/vi forstar larlingsmodellen o Nej, jag 6nskar mer information o Ja, men jag 6nskar mer information
Pedagogiskt ansvar* Harmed intygas att ovanstaende handledare forstar den pedagogiska betydelsen av
handledarrollen. Det ingar i handledarens uppgift att vara insatt i vilka mal som eleven ska uppfylla pa APL-
platsen samt att hjdlpa eleven att reflektera 6ver sitt larande och att finnas behjalplig fér yrkeslararen gal-
lande betygssattning.

o0 Ja, jag/vi forstar det pedagogiska ansvaret o Nej, jag/vi 6nskar mer information o Ja, men jag/vi 6nskar mer
information

Handledningens fem steg* Harmed intygas att ovanstaende handledare forstar handledningens fem steg och
vad dessa innebar. Forberedelse, Lar kdnna din larling, Satt upp mal och planer, Gor uppfoéljningar, Fortsatt
aktivitet o Ja, jag/vi forstar handledningens fem steg o Nej, jag/vi 6nskar mer information o Ja, men jag/vi
onskar mer information.

I samma formular finns plats for att handledaren ska kunna redogdéra for dennes kompetens fér uppdraget
exempelvis utbildning, antal ar inom branschen, samt tidigare erfarenhet av att handleda larlingar. Skolan
granskar varje handledares kompetens, vid osakerhet tar skolan kontakt med handledare och ett eventuellt
byte av handledare kan ske. Varje handledare far dven en handledarutbildning for att fa nédvandig kunskap
om rollen som handledare. Bifogat med detta dokument ar relevanta dokument som anvands vid
handledarutbildningen idag samt vart intyg fran skolverket dar var handledarutbildning blivit godkand.
Antingen sa gar foretagen var godkdnda plus skolverkets handledarintroduktion eller bara skolverkets bada
delar. Alla YG skolor valjer dock att ha en fordjupning av egen som man ocksa ser i bifogade filer och det ar
den som skolverkets beslut grundar sig pa.

6.6 Bedomning och betygsattning

Redogér for sékandens rutiner fér bedémning och betygséttning vid arbetsplatsférlagt ldrande.

Av beskrivningen ska framgad

-vem som ansvarar for att betyg sdtts i enlighet med férfattningarna

- hur eleverna informeras om det centrala innehdllet i kursmdlen

- hur det sdkerstidills att de moment som ska genomféras pa APL-platsen kopplas till kursmdlen.

Thorengruppen som huvudman har lagt ett sarskilt fokus pa att sdkerhetsstélla att varje elev har ett
rattssdkert betygsunderlag och att sakerhetsstalla att samtliga kursmal uppnas pa under den arbetsférlagda
utbildningen. For att sakerhetsstélla detta har huvudmannen regelbundna rektorstraffar dar ovanstaende
diskuteras och utvecklas, samt att vi har tre gemensamma utbildningsdagar med samtlig personal som jobbar
med yrkesprogram dar den arbetsplatsférlagda utbildningen &r en staende punkt inom
kompetensutvecklingsprogrammet. Hur loggbdcker fylls i och hur respektive rektor sdkerhetsstéller att
eleverna fyller i loggbockerna kan skilja sig at mellan olika skolor och faststalls av rektor, det har innebéar dven
att loggbockerna tar olika former beroende pa @mne och yrkesprogrammets olika forutsattningar. Pa
Thorengruppens intranat under fliken APL-utveckling har alla skolor sin egen sida. Dar finns allt som anvéands
idag fran APL statusfiler till blanketter och loggarna som lararna skriver vid varje besok. En loggbok kan besta
av text, bild, ljud ljudinspelning eller liknande. Pa Thorengruppen aligger det yrkeslararna att sdkerhetsstalla
att de far tillgang till den information som kravs for att bedéma elevers insats mellan beséken. Vi som
huvudman sikerhetsstéller detta framst genom att ha tydliga arbetsbeskrivningar och tydliga forfaranden da



rektorerna anstaller nya yrkeslarare. Vi har férutom detta ocksa tjanster som bygger pa och tillater att lararna
skall besOka sina elevers APL platser samt att tid finns for dokumentation saval fére, under och efter besoket.
Rektors uppdrag ar att via vara formular pa Google DOCs folja upp att saval besok sker som att relevant
innehall diskuteras pa besoken. Rektor utfor ocksa sjalv besok tillsammans med yrkeslararna och utfor
darmed pa systematisk basis ocksa stickprovskontroller av loggbockerna. Yrkesgymnasiet anvédnder sin
larplattform Progress, ett digitalt och tydligt stod till allt vad som berdr elevernas APL sa som néarvaro,
moment ute och inne pa skolan, bedémningsmatriser av moment som handledaren utfor osv. Hela var APL
parm kommer genom detta digitaliseras vilket kommer underlatta och 6ka rattsdkerheten fér samtliga elever.
Progress ar tillganglig for bade lararen, eleverna och féraldrarna sa att de standigt kan se elevens
progression. | Progress kommer vi som huvudman ocksa kunna félja och dra ut relevant information skola for
skola eller for verksamheten som helhet. Ansvarig for betygsattningen ar alltid lararen men till stéd for detta
anvander han handledaren och de metoder som vi beskrivit ovan. Elevernas informeras om det centrala
innehallet vid ett flertal tillfdllen, man gar igenom dessa vid varje nu kurs samt att man alltid kan 6verblicka
dessa i sitt kontrakt. Eleven, lararen och handledaren diskuterar vilket innehall som foretaget kan erbjuda
under den nastkommande perioden med vart kontrakt som utgangspunkt. Kursmoment inom APL utgérs av
kursmal inom karaktarsamnen. Betygssattningen inom APL sker genom en skraddarsydd bedémningsmatris,
sammansatt av ansvarig larare som utgatt fran kursplanens mal och krav. Handledaren observerar hur eleven
presterar i arbetet och fyller i detta i bedémningsmatrisen. Matrisen fylls pd med information allteftersom
eleven utvecklar sina fardigheter. Kontinuerligt under elevens APL diskuteras betygsmatriser mellan larare,
handledare och elev. Betyget som eleven erhaller fér respektive moment baseras saledes pa en kombination
av betygsmatriser och kontinuerliga samtal mellan larare, handledare och elev dar kursmal och arbetsinsats
diskuteras. Lararen genomfor darfor kontinuerliga arbetsplatsbesok, i genomsnitt var tionde APL-dag. Det &r
alltid lararen som satter betygen i kurserna enligt forfattningen. Betygsmatriser samt beskrivning i
utbildningskontraktet mellan féretag, elev och skola gér att handledare, elev och larare alltid har en
gemensam forstaelse for vilka kursmal som eleven ska na varje APL-vecka. Kontrakten &r programspecifika
och darfor finns tydliggjorda kursmal som genomfors pa skolan respektive pa foretaget inom samtliga
program.

6.7 Larlingsutbildning — utbildningskontrakt

Om gymnasieskolan avser att erbjuda gymnasial Iérlingsutbildning redogér fér hur utbildningskontraktet
kommer att utformas alternativt bifoga ett exempel pG utbildningskontrakt.

Ett exempel pa utbildningskontrakt ar bifogat.

Ldgag till bilaga Utbildningskontrakt
larling exempel.docx

7. Ovrigt

7.1 Ovriga upplysningar
Eventuella évriga upplysningar som s6kande énskar framhdlla anges hdir.

Se dven under avsnitt "skicka in" for ytterligare bilagor

7.2 Angadende bilagor

Pa sidan “Skicka in” ges ni mdjlighet att bifoga ytterligare filer till ansékan. Om ni inte kommer att bifoga
samtliga efterfragade bilagor, redogér for orsaken till detta.
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