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Postadress: Uppsala kommun, arbetsmarknadsnämnden, 753 75 Uppsala  
Besöksadress: Stadshusgatan 2 
Telefon: 018-727 00 00 (Kontaktcenter) 
E-post: arbetsmarknadsnamnden@uppsala.se 
www.uppsala.se  
Click or tap here to enter text. 

Arbetsmarknadsnämndens protokoll 
torsdagen den 28 april 2022 

Plats och tid  
Dag Hammarskjöld, klockan  15:30-18:50  
ajournering klockan 16.50-17.10 

Paragrafer  

16-31 

Justering 

Uppsala kommun använder sig av en avancerad elektronisk underskrift för justering av 
beslutsprotokoll. Denna återfinns på en separat sida sist i protokollet. 

Protokollförare 

Lotta von Wowern, nämndsekreterare 

 

  

Arbetsmarknadsnämnden Datum: 
Protokoll 2022-04-28 
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Arbetsmarknadsnämnden Datum: 
Protokoll 2022-04-28 

Uppsala kommun använder sig av en avancerad elektronisk underskrift för 
justering av beslutsprotokoll. Denna återfinns sist i protokollet. 

Utdragsbestyrkande 
 

Närvarande 

Beslutande 

Mohamad Hassan (L), ordförande 
Klas-Herman Lundgren (S), 1:e vice ordförande 
Robin Kronvall (M), 2:e vice ordförande 
Mattias Johansson (C) 
Martin Viredius (S) 
Bedo Kaplan (S) fr o m § 17 
Roger Thelander (SD) 
Beatriz Porles-Hedvåg (S) 
Eva Moberg (KD) 
Charles Pylad (MP) t o m § 26 
Torbjörn Björlund (V) 
Pia Holmkvist (S) t o m § 16 samt fr o m § 27 
Vania Luque Orrego (S) 
Linn Fall (M) 
 

Ej tjänstgörande ersättare 

Pia Holmqvist (S) §§ 17-26 
Lena Graungaard Lindahl (S) 
Anita Ericsson (L) 
Åsa Samuelsson (KD) 
Therese Rhann (-) 

Övriga närvarande 

Direktör Lena Winterbom, stabschef Tuomo Niemelä, ekonomichef Peter S:t Cyr, 
avdelningschefer Henrik Jansson, Ulrika Grönqvist och Ida Bylund Lindman, t.f. 
avdelningschef Hero Axelsson, Henrik Hamnquist Larsson, Moa Hast, Karin Bärve, 
Kerstin Korpas, Kjell-Åke Gårdh, SACO-ombud Sofia Lundberg 
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Arbetsmarknadsnämnden Datum: 
Protokoll 2022-04-28 

Uppsala kommun använder sig av en avancerad elektronisk underskrift för 
justering av beslutsprotokoll. Denna återfinns sist i protokollet. 

Utdragsbestyrkande 
 

§ 16 

Val av justerare samt justeringsdag 

Beslut 

Arbetsmarknadsnämnden beslutar  

1. att utse Robin Kronvall (M) att justera dagens protokoll digitalt tillsammans 
med ordföranden den 3 maj 2022. 
 

 

 

 

§ 17 

Fastställande av föredragningslista 

Beslut 

Arbetsmarknadsnämnden beslutar  

1. att fastställa utsänd föredragningslista med tillägg: 
 Initiativärende från Torbjörn Björlund (V)  
 Fråga från Roger Thelander (SD) om Hermods 
 Information om SFI för medborgare från Ukraina 
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Arbetsmarknadsnämnden Datum: 
Protokoll 2022-04-28 

Uppsala kommun använder sig av en avancerad elektronisk underskrift för 
justering av beslutsprotokoll. Denna återfinns sist i protokollet. 

Utdragsbestyrkande 
 

§ 18  

Skrivelse från SIU om nämndens nya 
föreningsbidrag 
AMN-2022-00071 

Beslut 

Arbetsmarknadsnämnden beslutar 

1. att skicka arbetsmarknadsnämndens svar på skrivelsen till SIU samt 

2. att lägga ärendet till handlingarna.  

Sammanfattning 

Samarbetsorganisationen för invandrarföreningar i Uppsala, SIU, har inkommit med en 
skrivelse till arbetsmarknadsnämnden gällande synpunkter på det nya 
föreningsbidraget Verksamhetsbidrag för integrations- och arbetsmarknadsinsatser 
inom etnisk förening.  

Beslutsunderlag  

 Tjänsteskrivelse daterad 11 april 2022 
 Bilaga 1, skrivelse från SIU 
 Bilaga 2, nämndens svar på SIU:s skrivelse  

Särskilt yttrande 

Torbjörn Björlund (V) anmäler särskilt yttrande enligt:  

Det svar som nämnden skickar till SIU angående deras brev med punkter som 
de vill lyfta angående nya föreningsbidrag innehåller i stort en bra beskrivning 
vad som krävs och varför kraven finns. 

Vi menar dock att det också finns substans i det som SIU för fram och vill 
poängtera vikten av en fortsatt dialog för att eventuellt putsa på reglerna och 
skapa ett bra samarbete mellan de etniska föreningarna och 
Arbetsmarknadsnämnden även i framtiden. 
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Arbetsmarknadsnämnden Datum: 
Protokoll 2022-04-28 

Uppsala kommun använder sig av en avancerad elektronisk underskrift för 
justering av beslutsprotokoll. Denna återfinns sist i protokollet. 

Utdragsbestyrkande 
 

§ 19  

Information om kommunikationsstabens 
översyn 

Kommunikationsdirektör Marta Tiberg informerar om den översyn samt 
organisationsförändring som genomförts av kommunikationsstaben.  
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Arbetsmarknadsnämnden Datum: 
Protokoll 2022-04-28 

Uppsala kommun använder sig av en avancerad elektronisk underskrift för 
justering av beslutsprotokoll. Denna återfinns sist i protokollet. 

Utdragsbestyrkande 
 

§ 20  

Delårsbokslut per mars/april 2022 
AMN-2022-00100 

Beslut 

Arbetsmarknadsnämnden beslutar 

1. att godkänna delårsbokslut per mars/april 2022, samt  

2. att överlämna delårsbokslut per mars/april till kommunstyrelsen. 

Sammanfattning 

Vid delårsbokslutet mars/april görs en mindre omfattande uppföljning för perioden 
januari-april av nämndens arbete med nämndmål, uppdrag och åtgärder och en 
uppföljning av det ekonomiska utfallet januari-mars.  

Arbetsmarknadsnämnden redovisar ett överskott per mars 2022 om 11,5 miljoner 
kronor, vilket även är överskottet mot periodens nollbudget. Arbetet med 
verksamhetsplanen pågår enligt plan. 

Beslutsunderlag 

 Tjänsteskrivelse daterad 25 april 2021  
 Bilaga 1 Verksamhetsuppföljning per april 2022 
 Bilaga 2 Analys av ekonomiskt utfall per mars 2022 
 Bilaga 3 AMN nyckeltal 
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Arbetsmarknadsnämnden Datum: 
Protokoll 2022-04-28 

Uppsala kommun använder sig av en avancerad elektronisk underskrift för 
justering av beslutsprotokoll. Denna återfinns sist i protokollet. 

Utdragsbestyrkande 
 

§ 21  

Uppföljning av 26-punktsplan 
AMN-2022-00099 

Beslut 

Arbetsmarknadsnämnden beslutar 

1. att lägga informationen till handlingarna. 

Sammanfattning 

Nämnden har beslutat om en plan med 26 aktiviteter för fler uppsalabor i jobb och för 
att under mandatperioden minska andelen av Uppsalas invånare som har ekonomiskt 
bistånd till max fyra procent. Trots att effekterna av covid-19 har påverkat 
genomförandet av planen så pågår idag arbetet till största delen enligt plan.  

Av de 26 aktiviteterna bedöms 18 som färdiga, två pågår enligt plan och bedöms bli 
färdiga i år, en aktivitet avviker delvis från plan, fyra är ständigt pågående och en är 
stoppad. Senast 2022 ska alla aktiviteter vara genomförda.  

Beslutsunderlag  

 Tjänsteskrivelse daterad 20 april 2022  
 Bilaga 1 Uppföljning av 26-punktsplan per mars 2022 
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Arbetsmarknadsnämnden Datum: 
Protokoll 2022-04-28 

Uppsala kommun använder sig av en avancerad elektronisk underskrift för 
justering av beslutsprotokoll. Denna återfinns sist i protokollet. 

Utdragsbestyrkande 
 

§ 22  

Uppföljning vuxenutbildning per mars 2022 
AMN-2022-00020 

Beslut 

Arbetsmarknadsnämnden beslutar 

1. att lägga informationen till handlingarna. 

Sammanfattning 

Arbetsmarknadsnämnden beslutade 2021-12-20 om en regelbunden 
verksamhetsuppföljning avseende vuxenutbildningen. Förvaltningen ska rapportera 
månatligen under 2022. 

Redovisningen per april innefattar följande områden  
 stöd i studierna utifrån Verksamhetsplanens mål 
 extra stödjande insatser   
 systematisk undervisningsutveckling Uppsalamodellen (SUUUM). 

Beslutsunderlag  

 Tjänsteskrivelse daterad den 19 april 2022 
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Arbetsmarknadsnämnden Datum: 
Protokoll 2022-04-28 

Uppsala kommun använder sig av en avancerad elektronisk underskrift för 
justering av beslutsprotokoll. Denna återfinns sist i protokollet. 

Utdragsbestyrkande 
 

 

§ 23  

Upphandling vuxenutbildning 
AMN-2022-00116 

Beslut 

Arbetsmarknadsnämnden beslutar 

1. att uppdra till förvaltningen att påbörja processen för upphandling enligt 
förvaltningens förslag, 

2. att sammankalla nämndens förstärka arbetsutskott för beslut om 
förfrågningsunderlag och kravspecifikation. 

Sammanfattning 

Avtalstiden för vissa utbildningsområden inom vuxenutbildningen löper ut 30 
september 2023. Ny process behöver påbörjas i god tid för att ta höjd för den 
arbetsgång som krävs för denna typ av upphandling.  

Beslutsunderlag  

 Tjänsteskrivelse daterad 12 april 2022. 

Reservation 

Torbjörn Björlund (V) reserverar sig till förmån för eget yrkande.  

Särskilt yttrande 

Torbjörn Björlund (V) anmäler särskilt yttrande enligt:  

Vänsterpartiet har i motioner yrkat på att kommunen ska återta den 
vuxenutbildning som idag ligger på externa utförare för att säkerställa en 
stabil verksamhet över lång tid. Systemet med privata utförare har visat sig 
innehålla brister och osäkerheter. Kontrollen av verksamheten är behäftat 
med svårigheter vilket gör det ännu mer osäkert. Vi har i detta ärende 
kommit med förslag till ett alternativt förslag till beslut. Vi kommer även 
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Arbetsmarknadsnämnden Datum: 
Protokoll 2022-04-28 

Uppsala kommun använder sig av en avancerad elektronisk underskrift för 
justering av beslutsprotokoll. Denna återfinns sist i protokollet. 

Utdragsbestyrkande 
 

fortsättningsvis att arbeta för att säkra den framtida vuxenutbildningen i 
egen regi för att få en stabil och långsiktig verksamhet. 

Yrkande 

Torbjörn Björlund (V) yrkar att nämndens ska besluta:  

att uppdra till förvaltningen att påbörja arbetet med att återta den 
upphandlade vuxenutbildningen i egen regi. Arbetet ska ske i sådan ordning 
att de aktörer som nu har uppdrag och avtal kan sägas upp i god tid innan 
aktuella avtal upphör, 

att uppdra till förvaltningen att återrapportera om arbetets fortskridande 
innan 1 november 2022 och ytterligare under våren 2023 

Mohamad Hassan yrkar avslag på Torbjörns Björlunds (V) yrkande. 

Beslutsgång 

Ordföranden ställer Torbjörn Björlunds (V) yrkande mot eget yrkande om avslag och 
finner bifall till eget yrkande. 
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Arbetsmarknadsnämnden Datum: 
Protokoll 2022-04-28 

Uppsala kommun använder sig av en avancerad elektronisk underskrift för 
justering av beslutsprotokoll. Denna återfinns sist i protokollet. 

Utdragsbestyrkande 
 

§ 24  

Konsument Uppsala - Verksamhetsuppföljning 
2021 
AMN-2022-00095 

Beslut 

Arbetsmarknadsnämnden beslutar 

1. att lägga informationen till handlingarna. 

Sammanfattning 

Förvaltningen följer årligen upp Konsument Uppsala avseende resultat och 
verksamhetsberättelse. I enlighet med verksamhetsplan för arbetsmarknadsnämnden 
presenteras uppföljning i nämnden i april varje år.  

Beslutsunderlag 

 Tjänsteskrivelse daterad 7 april 2022 
 Bilaga 1. Verksamhetsuppföljning 2021 Konsument Uppsala 
 Bilaga 2. Konsument Uppsala – sammanställning måluppfyllelse  
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Arbetsmarknadsnämnden Datum: 
Protokoll 2022-04-28 

Uppsala kommun använder sig av en avancerad elektronisk underskrift för 
justering av beslutsprotokoll. Denna återfinns sist i protokollet. 

Utdragsbestyrkande 
 

§ 25  

Hälsa, stöd, vård och omsorg (HSVO) Uppsala - 
Prioriterade områden inför verksamhetsplan 
2023 
AMN-2022-00096 

Beslut 

Arbetsmarknadsnämnden beslutar 

1. att anta prioriteringen av områden enligt förslag för fortsatt dialog inom lokal 
och regional närvårdssamverkan. 

Sammanfattning 

Närvård är ett samlingsbegrepp för samverkansarbetet mellan Uppsala kommun och 
Region Uppsala inom hälso- och sjukvård och social omsorg. 

I samband med arbetsmarknadsnämndens möte den 14 december 2022 fick 
förvaltningen i uppdrag att återkomma med förslag på prioriterade områden inför 
arbetet med att ta fram verksamhetsplan inför 2023. 

Arbetsmarknadsförvaltningen föreslår att följande områden skall prioriteras vid 
framtagandet av verksamhetsplan inför 2023.  

 Utveckling av samverkan med Region Uppsala kring målgrupper som behöver 
särskilt stöd för att komma ut i egenförsörjning. 

 Fortsatt utveckling av det suicidpreventiva arbetet. 
 Att verka för fortsatt utveckling av det hälsofrämjande och förebyggande 

arbetet för att minska den psykiska ohälsan. 
 Verka för fortsatt utveckling av samverkan med andra aktörer i sammanhang 

där även Region Uppsala representeras.  

Beslutsunderlag 

 Tjänsteskrivelse daterad 7 april 2022 
 Bilaga, tjänsteskrivelse, daterad 2 december 2021 
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Arbetsmarknadsnämnden Datum: 
Protokoll 2022-04-28 

Uppsala kommun använder sig av en avancerad elektronisk underskrift för 
justering av beslutsprotokoll. Denna återfinns sist i protokollet. 

Utdragsbestyrkande 
 

§ 26  

Utse ledamöter till beredningskonferens om 
ny Avfallsplan – program för ett cirkulärt 
Uppsala utan avfall 
AMN-2022-00076 

Beslut 

Arbetsmarknadsnämnden beslutar 

1. att utse Martin Viredius (S), Julia Falkerby (MP) och Åsa Samuelsson (KD) att 
delta på beredningskonferensen om ny avfallsplan den 3 maj 2022 och där 
återge de synpunkter som nämnden vill framföra. 

Sammanfattning 

Kommunstyrelsen beslutade den 9 mars 2022 att remittera ett förslag till avfallsplan för 
Uppsala kommun som utgörs av program och handlingsplan. För att säkerställa 
gemensam beredning av program och handlingsplan anordnas en berednings-
konferens innan ett bearbetat programförslag och handlingsplan överlämnas till 
kommunstyrelse respektive kommunfullmäktige för beslut i augusti och september. 
 

Beslutsunderlag  

 Tjänsteskrivelse, daterad 4 mars 2022 
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Arbetsmarknadsnämnden Datum: 
Protokoll 2022-04-28 

Uppsala kommun använder sig av en avancerad elektronisk underskrift för 
justering av beslutsprotokoll. Denna återfinns sist i protokollet. 

Utdragsbestyrkande 
 

§ 27 

Informationsärenden 
Svar på Torbjörn Björlunds (V) fråga om personalomsättning 

Under 2021 slutade 13 personer av totalt 522 anställda inom 
arbetsmarknadsförvaltningen, totalt 2%. 

Under 2020 slutade 36 personer av totalt 519 anställda i arbetsmarknadsförvaltningen, 
totalt 7%.  

 

SFI för medborgare från Ukraina 

Personer från Ukraina omfattas av det av EU aktiverade massflytsdirektivet vilket 
innebär att de erbjuds tidsbegränsat uppehålls- och arbetstillstånd i Sverige och EU.  

Personer som har beviljats uppehållstillstånd enligt massflyktsdirektivet har liksom 
övriga asylsökande enligt skollagen inte rätt till kommunal vuxenutbildning eller 
svenska för invandrare, sfi.  

Regeringen har dock beslutat att från och med 11 april 2022 omfattar folkbildningens 
insats Svenska från dag ett, även personer som beviljats uppehållstillstånd enligt 
massflyktsdirektivet. Det innebär att medborgare från Ukraina kan läsa Svenska från 
dag ett vid studieförbund eller folkhögskola.  

  



Sida 15 (17) 

 

Arbetsmarknadsnämnden Datum: 
Protokoll 2022-04-28 

Uppsala kommun använder sig av en avancerad elektronisk underskrift för 
justering av beslutsprotokoll. Denna återfinns sist i protokollet. 

Utdragsbestyrkande 
 

§ 28  

Delegationsbeslut per april 2022 

Beslut 

Arbetsmarknadsnämnden beslutar 

1. att lägga förteckning över delegationsbeslut per april 2022 till handlingarna.  
 

I ärendet anmäls följande delegationsbeslut: 
 

 Förteckning över registrerade delegationsbeslut i dokument- och 
ärendehanteringssystemet DHS 

 Ordförandebeslut i individärende den 24 februari 2022 att bevilja ekonomiskt 
bistånd till mat för perioden 26 februari 2022 - 26 mars 2022 för att undvika 
nödsituation 

 Ordförandebeslut i individärende den 30 mars 2022 att bevilja ekonomiskt 
bistånd till mat för perioden 30 mars 2022 – 13 april 2022 för att undvika 
nödsituation 

 Ordförandebeslut i individärende den 30 mars 2022 att bevilja ekonomiskt 
bistånd till hemresa till Rumänien med 1 600 kronor 

 Ordförandebeslut i individärende den 16 mars 2022 att återta beslut att väcka 
talan till förvaltningsrätten enligt 9 kap. 3 § socialtjänstlagen 
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Arbetsmarknadsnämnden Datum: 
Protokoll 2022-04-28 

Uppsala kommun använder sig av en avancerad elektronisk underskrift för 
justering av beslutsprotokoll. Denna återfinns sist i protokollet. 

Utdragsbestyrkande 
 

§ 29 

Anmälningsärenden per april 2022 

Beslut 

Arbetsmarknadsnämnden beslutar 

1. att lägga förteckning över anmälningsärenden per april 2022 till handlingarna. 
 

I ärendet redovisas följande anmälningsärenden: 
 

 Arbetsmarknadsnämndens protokoll 14 februari 2022 
 Arbetsutskottets protokoll 21 april 2022 
 Samverkansprotokoll 22 april 2022 
 Sammanställning av anmälningar om kränkande behandling Utbildning- och 

jobbcenter (UJC) Bolandskolan per mars 2022 
 Sammanställning av anmälningar om kränkande behandling extern 

vuxenutbildning per mars 2022 
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Arbetsmarknadsnämnden Datum: 
Protokoll 2022-04-28 

Uppsala kommun använder sig av en avancerad elektronisk underskrift för 
justering av beslutsprotokoll. Denna återfinns sist i protokollet. 

Utdragsbestyrkande 
 

§ 30 

Deltagande konferens och möten 

Beslut 

Arbetsmarknadsnämnden beslutar 

1. att utse Torbjörn Björlund (V) att delta i dialogen med Jag gör politik den  
1 juni och den 15 juni 2022. 
 

Sammanfattning 

Jag gör politik drivs av Funktionsrätt Uppsala kommun i nära samarbete med Uppsala 
kommun. Projektet jobbar för att öka inflytandet och delaktigheten bland unga vuxna 
med psykisk ohälsa i kommunen. 

Jag gör Politik bjuder in arbetsmarknadsnämnden och omsorgsnämnden till dialog 
med unga vuxna med psykisk ohälsa 1 och 15 juni 2022 klockan 16.00-18.15.  

 
 

§ 31 

Frågor från nämndens ledamöter 
Torbjörn Björlund (V) anmäler initiativfråga Avbryt experimentverkstaden nu.  

 

Roger Thelander (SD) ställer fråga om kurslitteratur inom vuxenutbildningen.  

Förvaltningen svarar att det inte finns några krav på kurslitteratur i nämndens 
upphandlingar av vuxenutbildning. Utbildningsanordnarna bestämmer själva om 
kurslitteratur i sina respektive utbildningar.  

 

 


