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Arbetsmarknadsndmnden

Inriktning feriearbete och sommarjobb 2016

Forslag till beslut
Arbetsmarknadsnamnden foreslas besluta:

att hoja Ionen for sommarjobbande gymnasieungdomar till 66 kronor/timme for 17 aringar
samt 71 kronor/timme for 18 aringar,

att en riktad satsning pa sommarjobb for elever vid sprakintroduktionen gors, i samverkan med
andra organisationer,

att satsning pa extrajobb under andra perioder utdver sommaren gors.

Sammanfattning

Sedan 2015 hanteras kommunens satsning pa feriearbete och sommarjobb av
arbetsmarknadsforvaltningen, enheten Arbete och kompetens inom Jobbcenter. For 2016
foreslas en breddad satsning pa sommarjobb for gymnasiet, en hojning av lénen for
sommarjobbande gymnasieungdomar, samt riktade satsningar for sarskilda malgrupper, i
samverkan med andra organisationer. | dvrigt foreslas att satsningar pa arskurs 9 kvarstar som
tidigare ar.

Foredragning

Bakgrund

Enheten Arbete och kompetens arbetar sedan 2015 bland annat med insatser for feriearbete och
sommarjobb for ungdomar. Sommaren 2015 deltog ca 2000 ungdomar i de olika former av
feriearbete och sommarjobb som enheten administrerade. For 2016 har
arbetsmarknadsnamnden avsatt ytterligare 2 miljoner kronor for satsningar pa sommarjobb till
gymnasieelever samt utrymme for revidering av Iéner.

Lonenivaer 2015, kronor/timme:
Arskurs 9 51 kr
Gymnasiet 61 kr
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Majoriteten av gymnasieelever 2015 arbetade i subventionerade sommarjobb dar
Ionekostnaden for arbetsgivaren subventionerades av kommunen med upp till halften.
Lonevillkoren skulle da vara avtalsenliga for branschen. Det betyder att de flesta
gymnasieelever hade en hogre 16n &n 61 kr/timme.

En jamforelse med atta andra kommuner visar att Uppsalas I6neniva for gymnasieungdomar
ligger nagot under dvriga kommuner. Grundskoleelevernas lnenivaer spretar mer i
jamforelsen och dar ligger Uppsalas loneniva i mitten. For 2016 foreslas att l6nen for
gymnasiearbetande ungdomar hojs med 5 kronor fér 17 aringar och 10 kronor for 18 aringar,
medan l6nen for grundskoleungdomarna lamnas oféréandrad.

Prioriteringar av malgrupper

Arbete och kompetens genomférde en enkatundersokning i arskurs tre pa gymnasiet under
hosten 2015. Syftet med undersokningen var att hitta stod for kommande prioriteringar av
sommarjobbssatsningarna. Undersokningen indikerade att de elever som haft ett feriearbete i
arskurs 9 i hogre utstrackning an andra elever pa egen hand hittade sommarjobb under
gymnasiet. Vidare visade undersokningen att relativt fa elever kande till mojligheten med
subventionerade sommarjobb.

Med stod av undersokningen foreslas att satsningen pa arskurs 9 ligger kvar som tidigare ar da
det &r en viktig, forebyggande insats som ger férutsattningar for ungdomar att skapa kontakter,
fa arbetslivserfarenhet och majligheter for framtida arbetsgivarkontakter.

De okade anslagen till gymnasiesommarjobben bor framst riktas till elever pa
sprakintroduktionen pa gymnasiet. Detta kan géarna goras i samverkan med organisationen
TRIS.

Satsningen pa feriearbete och sommarjobb under just sommarmanaderna innebér ett stor tryck
pa arbetsplatserna i Uppsala under en kort tidsperiod. For att ge mojligheter for fler ungdomar
att fa kontakter med arbetslivet bor mojligheter erbjudas till extrajobb under andra perioder &n
under sommaren.

Satsning pa feriepraktik for elever med funktionsnedsattning pa gymnasiet foreslas fortsatta
som tidigare ar.

For att underlatta for gymnasieungdomar att hitta ett sommarjobb behéver forvaltningen arbeta
for fler foretagskontakter. Detta bor ske genom att fortsatta lyfta initiativet "Unga jobbar i
Uppsala” och samtidigt delta i de foretagsnatverk som finns i Uppsala.

Forslag till beslut

Arbetsmarknadsnamnden foreslas besluta om en hdjning av 16nen med fem respektive tio
kronor i timmen fér sommarjobbande gymnasieungdomar. Vidare foreslas namnden besluta
om en riktad satsning for elever vid gymnasiets sprakintroduktion. Namnden foreslas dven
besluta att en satsning pa extrajobb under andra perioder 4n sommaren gors.
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Ekonomisk konsekvensanalys
En 6kning av timlénen med tio kronor for sommarjobbande gymnasieungdomar, beraknat pa
400 ungdomar (motsvarande antal for 2015) motsvarar en 6kad kostnad pa ca 500 tkr.

1 juni upphor den sankta arbetsgivaravgiften fér unga att géalla. De 6kade kostnaderna for
kommunen ryms inom den budgeterade ramen for 2016.

Arbetsmarknadsforvaltningen

Lena Winterbom
Direktor



