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Postadress: Uppsala kommun, arbetsmarknadsnämnden, 753 75 Uppsala  
Besöksadress: Stationsgatan 12 
Telefon: 018-727 00 00 (växel) 
E-post: arbetsmarknadsnamnden@uppsala.se 
www.uppsala.se  
Click or tap here to enter text. 

Arbetsmarknadsnämnden kallas till 
sammanträde måndagen den 24 maj 
2021 

Plats och tid 
Digitalt via Teams samt i Aspen, Stationsgatan 12, klockan 15:30  

Ledamöter Ersättare 
Mohamad Hassan (L), ordf. 
Klas-Herman Lundgren (S), 1:e vice ordf. 
Robin Kronvall (M), 2:e vice ordf. 
Josefine Andersson (M) 
Maria Gauffin-Röjestål (S) 
Martin Viredius (S) 
Roger Thelander (SD) 
Beatriz Porles-Hedvåg (S) 
Eva Moberg (KD) 
Charles Pylad (MP) 
Torbjörn Björlund (V) 
Tobias Hägglund (M) 
Kjell Engström (S) 

Pia Holmqvist (S) 
Vania Luque Orrego (S) 
Lena Graungaard Lindahl (S) 
Anita Ericsson (L) 
Julia Falkerby (MP) 
Mattias Johansson (C) 
Annette Stavenow Eriksson (C) 
Åsa Samuelsson (KD) 
Therese Rhann (-) 

 

Sekreterare 

Lotta von Wowern, lotta.von-wowern@uppsala.se, 018-727 86 34 

  

Arbetsmarknadsnämnden Datum: 
Kallelse 2021-05-18 
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Föredragningslista  

1. Val av justerare samt justeringsdag  

2. Fastställande av föredragningslista  

3. Ekonomisk månadsuppföljning per april 2021 

AMN-2021-00069 
 
Beslutsunderlag 

 Tjänsteskrivelse daterad 17 maj 2021 
 
 

 

4. Uppföljning arbetsmarknad per april 2021 
 
AMN-2021-00004 
 
Beslutsunderlag 

 Tjänsteskrivelse daterad 4 maj 2021 
 Bilaga 1. Uppföljning arbetsmarknad per april 2021 

  
 

 

5. Upphandling av feriearbetsinsats 
 
AMN-2021-00151 
 
Beslutsunderlag  

 Tjänsteskrivelse daterad 5 maj 2021 
  
 

 

6. Yttrande till kommunrevisionen angående Granskning av arbetet med att 
motverka, förhindra och hantera hot och våld mot anställda 
 
AMN-2021-00121 
 
Beslutsunderlag 

 Tjänsteskrivelse daterad 7 april 2021 
 Bilaga 1, Arbetsmarknadsnämndens yttrande till kommunrevisionen 

gällande granskning av arbetet med att motverka, förhindra och hantera 
hot och våld. 

 Bilaga 2, Granskning av arbetet med att motverka, förhindra och hantera 
hot och våld mot anställda, Uppsala kommuns revisorer, februari, 2021 

  
 

 

7. Riktat stöd för verksamhetsutveckling för nyanlända elever 
 
AMN-2019-0185 
 
Beslutsunderlag 

 Tjänsteskrivelse till arbetsmarknadsnämnden, daterad den 5 maj 2021 
 Bilaga 1, Riktade insatser för nyanlända och flerspråkiga barns och elevers 

lärande 

 



Sida 3 (3) 

 

 
8. Uppdrag om uppföljning av ensamkommande ungdomar som haft 

uppehållstillstånd enligt den så kallade nya gymnasielagen 

AMN-2021-00199 
 
Handling  
Tjänsteskrivelse, daterad 21 maj 2021 
 
  

 

9. Informationsärenden 

 

 

10. Delegationsbeslut 

Förteckning över delegationsbeslut per 18 maj 2021 
 

 

11. Anmälningsärenden 

Förteckning över anmälningsärenden per 18 maj 2021 
 

 

12. Deltagande konferens och möten  

13. Frågor från nämndens ledamöter  

   
 


