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 Utbildnings- och arbetsmarknadsnämnden 
 
 
 
 
Ansökan om projektstöd till Ung Scenkonst  
 
Förslag till beslut: 
 
att  bifalla ansökan från föreningen Scenkonst Uppsala om stöd till teaterprojekt  
       Ung Scenkonst för framtidens Uppsala 
 
att  bevilja 402 000 kronor i projektbidrag ur nämndens medel för samverkanslösningar. 
 
att  föreningen Scenkonst Uppsala till nämnden senast 2014-10-31 redovisar genomfört 
       projekt. 
 
 
Ärendet 
I Uppsala finns många unga, ofta välutbildade skådespelare och scenkonstnärer. Föreningen 
Scenkonst Uppsala vill med rubricerade projekt, bilaga 1 erbjuda unga scenkonstnärer 
arbetstillfällen genom deras medverkan i en professionell uppsättning på Reginateatern. 
Projektet syftar till att underlätta unga scenkonstnärers etablering på en kulturell 
arbetsmarknad. Projektet syftar även till att med uppsökande verksamhet nå nya besökar-
grupper som annars inte kommer i kontakt med teatern. Ett övergripande mål med projektet 
är att unga begåvningar stannar eller återvänder till staden och därmed berikar och utvecklar 
kulturlivet 
 
Föredragning 
Projektet ska ge deltagarna verktyg för att etablera sig på en kulturell arbetsmarknad.  
Breda kontaktnät är då avgörande. Därför kommer deltagarna att knyta kontakter med 
framtida arbetsgivare inom och utanför Uppsalas kulturliv. Deltagarna ska även fördjupa  
sina kunskaper för att öka sina möjligheter till arbete. Fördjupning av kunskaper kommer 
att ske inom bland annat, textinlärning, röstträning och fysisk gestaltning, ljusteknik, 
scenografi och marknadsföring. 
 
Projektet kommer att sysselsätta sju skådespelare. Deltagarna ska vara i åldern 20-30 år,  
ha en utbildning inom scenkonstområdet, ha några års erfarenhet av teater och helst en 
eftergymnasial utbildning inom området. Intresserade får söka till projektet och på en audition 
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väljs deltagarna ut. Projektet pågår under perioden augusti – september och förläggs till 
Reginateatern. På workshops får regissören möjlighet att se vad respektive deltagare har  
att tillföra projektet och vad projektet kan tillföra deltagaren. Under fyra veckor repeterar 
sedan deltagarna en utvald teaterföreställning. I arbetet ingår workshops om bland annat 
marknadsföring, teknik och arbetsmarknadsstrategier. Föreställningen spelas därefter i tre 
veckor för årskurs nio och gymnasiet och har offentlig premiär på Kulturnatten. Särskilda 
föreställningar spelas för inbjudna arbetsgivare och allmänheten. Till föreställningarna 
inbjuds potentiella arbetsgivare bland annat från Uppsala stadsteater, Riksteatern  
och Stockholms stadsteater. 
 
För att nå en publik som annars inte besöker teatern kommer uppsökande arbete att ske  
med manusläsning och information på andra språk än svenska på bibliotek, caféer och  
andra offentliga platser.  
 
En bred samverkan kommer att finnas med Uppsala stadsteater, studieförbundet Sensus,  
Wiks folkhögskola, Reginateatern och Gottsunda Dans och Teater främst vad gäller 
information, kunskap om marknadsföring, kontaktnät och råd om framtida arbetsmöjligheter, 
se intyg om samverkan i bilaga 1. 
 
Uppföljning av resultat görs i form av olika utvärderingar med deltagarna, projektets 
styrgrupp och styrelsen för Scenkonst Uppsala och Reginateatern. Intervjuer och möten 
genomförs med inbjudna arbetsgivare. 
 
Ekonomiska konsekvenser 
Kontoret föreslår att projektstödet finansieras ur nämndens medel för samverkanslösningar. 
Under förutsättning att nämnden beviljar ansökan fördelar sig beviljade medel enligt följande: 
 
Budget 2014 5 000 tkr  

 
  
SIU nyanländas etablering 175 000 
Ung Scenkonst 402 000 
Romsk brobyggare 483 631 
Studio 36 Film Sävja 43 000 
Hälsocoach Navet 200 000 

 1 303 631 
  

 
 
 
Kontoret för barn, ungdom och arbetsmarknad 
 
 
Jan Holmlund 
t.f. Direktör 
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Ansökan om bidrag hos Utbildnings- och arbetsmarknadsnämnden 

UNG SCENKONST FÖR FRAMTIDENS UPPSALA 

Bakgrund 

Uppsala är en rik och levande kul turstad med konserthus, l i t te ra turevenemang, spännande 

teaterscener och rum för modern bi ldkonst. I staden f inns också många unga, of ta vä lu tb i ldade 

skådespelare och scenkonstnärer med et t br innande kul tur int resse och med mer i te r och 

er farenhet f rån olika ku l tu rpro jek t . 

Dock sker i nuläget en ta langf lykt t i l l de större städerna vi lket i för längningen kan leda t i l l en 

f ramt ida u ta rmn ing av Uppsalas kul tur l iv . Inom scenkonsten märks tyd l ig t at t unga bl ivande 

scenkonstnärer söker sig t i l l de större städerna fö r u tb i ldn ing och arbete. Det saknas p la t t fo rmar 

fö r skapande; arbetst i l l fä l len, pro jekt , mötesplatser och yrkesutveckl ing för lokala scenkonstnärer. 

Detta vill Scenkonst Uppsala ändra på. Detta pro jekt är en del i det arbetet . 

Kul turbranschen är en hård bransch oavsett var du bor men i Uppsala är k l imatet histor iskt 

dessutom konservat ivt . Universi tet har en stark t rad i t ion av körer och spex men utöver de t är de t 

svårt för nya fria tea te rg rupper at t få fäste, och det f inns inte många t i l l fä l len at t skapa och visa 

upp sina förestäl ln ingar eller scenprojekt . Staden - som kul ture l l organism - behöver skakas o m 

och moderniseras så at t den nyskapande konsten och de nya fr ia tea tergrupperna också får en 

självklar plats, och at t unga lokala fö rmågor ges en möj l ighet a t t stanna och for tsät ta berika 

Uppsala. Vår er farenhet är at t ku l tur föder kul tur. Scenkonst Uppsala vill bevisa at t staden kan dra 

nyt ta av de båda vär ldarna, både de gamla och de nya. 

Scenkonst Uppsala är en ideell fö ren ing som star tade 2007 på in i t iat iv av f lera ku l tu rarbetare f rån 

Uppsala. De hade sitt första m ö t e på Reginateatern och var alla eniga om at t det fat tades 

någont ing: e t t nätverk som sammanför scenkonstutövare och en p la t t fo rm som gör det möj l ig t för 

ar t is ter at t leva och verka i Uppsala. 

Samma år anordnades PLEJ, Teaterfestivalen i Uppland, f ö r första gången. En festival för alla med 

anknytn ing t i l l Uppland som inte har någon självklar scen at t stå på. 

Föreningen har sedan dess anordnat e t t f ler ta l evenemang i Uppsala så som öppna scener, 

teater fest iva ler och andra mingel t i l l fä l len at t knyta kontakter på. 
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Syfte och mål 

Scenkonst Uppsala ska erbjuda en grupp unga scenkonstnärer arbetst i l l fä l len genom deras 
medverkan i en professionel l uppsät tn ing på Reginateatern. 

Syftet med pro jek te t är a t t lyfta f ram begåvade, lokala fö rmågor som idag inte har en självklar 

p la t t f o rm a t t verka på. Scenkonstnärerna ska få f ler verk tyg fö r a t t klara sig på en kul ture l l 

a rbetsmarknad. Eftersom breda och levande kontaktnät är avgörande för en ung scenkonstnär 

idag k o m m e r skådespelarna under pro jek te t knyta kontakter med f ramt ida arbetsgivare i nom 

Uppsala och Sveriges kul tur l iv . Skådespelarna kommer även at t bredda och förd jupa sina 

kunskaper inom scenkonstskapandet fö r at t öka sina chanser t i l l f ramt ida arbetst i l l fä l len. 

Exempelvis genom tex t in lärn ing, karaktärsarbete, röst t rän ing och fysisk gestal tn ing. Men även 

genom utökade kunskaper inom teknik , scenografi och marknadsför ing. 

Mätbara mål i p ro jek te t är bland annat deltagarnas kunskaper, potent ie l la arbetsgivares intresse 

och insikter, samt ink luderandet av målgrupper som upplever utanförskap snarare än delakt ighet i 

stadens kul tur l iv . Dessa mål k o m m e r bland annat at t mätas och föl jas upp i undersökningar, 

arrangerade möten och in terv juer . 

Den övergr ipande målsät tn ingen med pro jek te t är at t vara en del av de fö ru tsä t tn ingar som krävs 

fö r det nödvändiga förändr ings- och modern iser ingsarbetet av Uppsalas kul tur l iv , i syf tet a t t få 

stadens unga begåvningar at t stanna eller återvända t i l l staden och därmed på lång sikt berika och 

utveckla kul tur l ivet , f rämst inom scenkonstområdet . 

Arbetssätt 

• Projektet ska f rämst sysselsätta sju skådespelare en regissör, en pro jekt ledare samt en 

scenograf. Utöver det ta t i l l kommer marknadsförare och tekn iker f rån Reginateatern. 

• Skådespelarna ska t i l lsammans med en regissör u tarbeta en förestä l ln ing, ut i f rån e t t redan 

bef int l ig t manus. 

• Skådespelarna ska bredda sina kunskaper inom scenkonstskapandeprocessen för a t t bli 

mer at t rakt iva på arbetsmarknaden. Utöver skådespelarfärdigheter kommer del tagarna 

lära sig sådant som marknadsför ing, ljus- och l judteknik, scenograf i , kontaktskapande och 

strategier fö r at t söka resurser och skapa ekonomiska föru tsät tn ingar , exempelvis genom 

enskild när ingsverksamhet. 

• Gruppen ska spela förestä l ln ingen fö r elever i årskurs nio, gymnasiet samt för a l lmänheten . 
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• Skådespelarna ska med olika samverkansparter utöva uppsökande verksamhet för att nå 

nya besökargrupper. 

• Gruppen ska spela förestä l ln ingen för arbetsgivare inom Uppsalas och Stockholms kul tur l iv . 

Förestäl lningen ska som nämnts ovan spelas för elever i årskurs nio och gymnasiet , men även för 

vuxna. Må le t är at t förestä l ln ingen ska nå dem som i vanliga fall inte besöker en teater . Detta 

k o m m e r at t ske genom bland annat manusläsning på platser där tea ter i vanliga fall inte 

f ö r e k o m m e r samt genom in fo rmat ion på andra språk än svenska. Detta ska leda t i l l at t oer farna 

teaterbesökare kommer känna sig ink luderade och vä lkomna t i l l t ea te rn . En speciell tonv ik t 

k o m m e r at t läggas på at t försöka inkludera grupper och personer med ut ländsk bakgrund, då 

språket och in format ionsbr is t kan vara e t t h inder för at t vara delakt ig i Uppsalas t rad i t ionel la 

kul tur l iv . 

( 

Vi ser det här pro jek te t som e t t v ikt igt steg för at t berika och utveckla scenkonst l ivet i Uppsala och 

a t t sätta Uppsala på kartan för stadens egna unga. Projektet ska inspirera scenkonstnärer så at t 

staden blir e t t reell t a l ternat iv at t återvända t i l l e f ter avslutad scenkonstutb i ldn ing eller l iknande. 

Projektet ska förhoppningsvis även ini t iera en medve tenhe t och diskussion o m dessa ovan 

beskrivna strukturel la ku l tu rp rob lem, f rämst i e t t arbetsmarknadsperspekt iv . 

Genomförande 

Utlvsning och urval 

Utlysning o m at t medverka i p ro jek te t sker i apri l 2014. Det kommer at t ske i samarbete med 

lokala föreningar, Scenkonst Uppsalas med lemmar och kontak tnät , Wiks folkhögskola samt genom 

sociala medier . Ansökningarna k o m m e r at t hanteras av s ty rgruppen: regissör, koord ina tor och 

pro jek t ledare och de tar beslut om vilka av de ansökande som kallas t i l l aud i t ion . Efter aud i t ion 

beslutar s tyrgruppen om de sju aktörer som erbjuds at t medverka i p ro jek te t . 

Kr i ter ierna fö r at t få medverka i p roduk t ionen är: 

• a t t aktören skall vara mel lan 20-30 år 

• ha u tb i ldn ing inom scenkonstområdet 

• ha några års er farenhet av tea te r och ha medverkat i e t t antal förestäl ln ingar 

• ha en tyd l ig anknytn ing t i l l Uppland 
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Helst ska aktören genomfö r t någon ef tergymnasia l u tb i ldn ing inom område t , så som Stockholms 

Elementerära Teaterskola, Wiks folkhögskola, Calle Flygare Teaterskola el ler l iknande. 

Mer i te rande är o m den ansökande har er farenhet eller u tb i ldn ing inom andra kons t fo rmer såsom 

musik, dans etc. 

Vårt mål är at t få en så bred b landning av del tagare som möj l ig t vad gäller kön, etn ic i te t , klass och 

bakgrund. Detta kommer at t beaktas under rekryter ingsarbetet . 

Denna mångfald ska färga av sig på förestäl ln ingens innehål l och budskap. Det k o m m e r a t t göras 

med hjälp av et t redan bef int l ig t verk som väljs ut av regissören i samråd med s ty rgruppen. 

Repetitioner och föreställningar 

Projektet startar med t re dagars workshop fö r ensemblen, med syfte at t skapa bra g ruppdynamik 

och at t in t roducera alla i pro jektets såväl som förestäl ln ingens förutsät tn ingar . De t re första 

dagarna ger också regissören et t fö rd jupa t t i l l fä l le at t se vad var je skådespelare har at t t i l l fö ra 

pro jek te t och vad pro jek te t kan t i l l föra skådespelaren. 

Under fyra veckor (11 aug - 8 sept) repeterar skådespelarna det utvalda verket samt medverkar i 

workshops kr ing bland annat marknadsför ing, tekn ik och arbetsmarknadsstrategier . 

Förestäl lningen spelas sedan i 1 - 2 veckor för årskurs 9 och fö r gymnasieungdomar under vecka 37 

(8-12 sept), och har däref ter o f fen t l ig premiär på Ku l turnat ten den 13 september . Förestäl lningen 

spelas även 19-20 september . Då är a l lmänheten och även inbjudna arbetsgivare vä lkomna. 
( 

Arbetsmarknadsförankring och spridning 

At t ha både bred och djup kunskap i scenkonstområdet som helhet ökar chanserna för f ramt ida 

arbetst i l l fä l len. Därför k o m m e r skådespelarna paral lel l t med repet i t ionsarbete t at t utöka sina 

kunskaper. De k o m m e r a t t delta i processen at t f ramstäl la scenograf i , rekvisita och kostym med 

scenograf och kostymör, samt at t t i l lsammans med en l justekniker få inblick i l jussättning och 

l justeknik fö r teater . 

A t t kunna marknadsföra sig e f fek t iv t är o t ro l ig t v ik t ig t inom scenkonstområdet . Därför k o m m e r 

Casper Verner-Carlsson, Reginateaterns kommunikat ionsansvar ige och fö re det ta marknadschef 

på Uppsala Stadsteater, hålla en workshop o m ku l tu rmarknadsför ing och även ge kunskap i hur 

man marknadsför sig specif ikt i Uppsala. Skådespelarna kommer även at t vara inblandade i 

marknadsför ingen av förestä l ln ingen bland annat via sociala medier , där de också k o m m e r berä t ta 
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o m hur arbetet for tskr ider . Må le t är at t engagera och in formera et t s tor t antal personer i 

arbetsprocessen. 

Aktörerna k o m m e r at t anordna manusläsning i delar av Uppsala fö r at t nå en publ ik som i vanliga 

fall inte besöker en teater . Det kommer vara i samarbete med Bibl iotek Uppsala, caféer och andra 

platser som aktörerna själva skapar samarbeten med . Detta görs för at t utveckla aktörernas 

ent reprenörskap och kontakter i arbetsl ivet , men även för at t inkludera dem som av olika skäl 

(exempelvis socialt eller ku l ture l l t utanförskap) i vanliga fall inte besöker en teater . De 

skådespelare som har en annan språkbakgrund kommer at t uppmanas at t u tny t t ja det ta fö r at t 

inkludera publ ik som inte ta lar svenska. 

Till förestäl ln ingarna k o m m e r potent ie l la arbetsgivare at t bjudas in f rån bland annat Uppsala 

stadsteater, Stockholms stadsteater och Riksteatern. 

In fo rmat ion om förestä l ln ingen k o m m e r at t f innas t i l lgängl ig på f lera språk. 

Samverkansparter 

Scenkonst Uppsala kommer under pro jek te t at t samarbeta med f ler ta le t parter. Det stora nätverk 

som organisat ionen har idag består av f lera teater fören ingar , musikgrupper, nat ionsgrupper och 

s tud ie fö rbund. I nätverket f inns även Reginateatern, Uppsala stadsteater, Got tsunda Dans & 

Teater, Wiks Folkhögskola, Sensus s tud ie fö rbund och Teater Blanca. 

Reginateatern är platsen där repet i t ioner kommer at t hållas och förestäl ln ingarna k o m m e r at t 

spelas. De kommer även at t medverka med kompetens inom pro jekt ledn ing, l jud- och l justeknik, 

rekry ter ing, marknadsför ing och kontakter med kul tursver ige. 

Bibl iotek Uppsala kommer at t sprida in fo rmat ion o m pro jek te t och även vara plats för 

manusläsning. 

Uppföljning 

Uppfö l jn ing av pro jek te t k o m m e r bland annat a t t ske i f o r m av t re olika utvärder ingar. Del tagande 

aktörer kommer at t skr i f t l igen få utvärdera hur de upplevt pro jek te t . Styrgruppen k o m m e r 

t i l l sammans med övriga s ty re lsemedlemmar i Scenkonst Uppsala at t t räf fas fö r en u tvärder ing vad 

gäller det fö rberedande arbete t och samarbete t under pro jektets gång. Till sist kommer även 

representanter f rån Scenkonst Uppsalas styrelse och Reginateatern at t utvärdera samarbete t och 

pro jek te t som helhet . 
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Däref ter kommer yt ter l igare en uppfö l jande t rä f f med skådespelare och övriga medarbetare där vi 

funderar på at t öppna upp fö r f ler av våra med lemmar för at t diskutera eventuel la f ramt ida 

pro jekt , för at t på så sätt ta vara på den inspirat ion det ta pro jekt skapar. 

Dessutom kommer uppfö l jn ing göras genom undersökningar, arrangerade mö ten och in terv juer 

med målgrupper och arbetsgivare. 

Skådespelarna kommer e f ter avslutat pro jekt at t ha e t t bredare och starkare kontaktnät , f rämst 

f rån Scenkonst Uppsalas och Reginateaterns bef int l iga nätverk. De kommer at t ha få t t möj l ighet 

a t t etablera kontakt med potent ie l la arbetsgivare. De kommer at t ha utvecklats under processen 

gång och ha nya verk tyg och er farenheter at t ta sig v idare med . Förhoppningen är också at t vi 

inspirerar andra unga scenkonstnärer i Uppland och at t f ler l iknande pro jekt kan inledas med 

l iknande övergr ipande syf ten. 

Kon taktuppgifter: 

Janya Cambronero 

E-post: janya.cambronero@scenkonst.org 

Tfn: 070 892 06 22 

Bellmansgatan 4 

754 26 Uppsala 

Bilagor i form av budget och intyg bifogas denna ansökan 

Vänliga hälsningar 

Scenkonst Uppsala 

22 mars 2014 
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Ung scenkonst för framtidens Uppsala 

Budget 

7 skådespelare 

1 regissör 

Pro jek t ledn ing/admin is t ra t ion 

1 scenogra f /kos tymör 

1 l justekniker 

Lokalhyra 

Marknadsför ingsmater ia l , annons m.m. 

Scenografi 

Summa 

( 
NB; alla löner är inklusive lönekostnader 

C 

å 22 000 154 000 

35 000 

50 000 

28 000 

1 månad 50% 25 000 

60 000 

35 000 

15 000 

402 000 



Intyg om samarbete 

Uppsala Stadsteaters Dramapedagog avser samarbeta med Scenkonst Uppsala i pro­
jektet UNG SCENKONST FÖR FRAMTIDENS UPPSALA. Projektet är tänkt att pågå 
sommaren och hösten 2014. 

Om projektet: 
Projektet ger sju personer til lfälle att medverka i en professionell teateruppsätt­
ning. Föreställningen kommer att spelas för elever i årskurs nio och gymnasiet och 
för allmänheten. 
Syftet är att ge arbetstillfälle t i l l unga scenkonstarbetare, bredda deras kunskaper 
inom scenkonstområdet samt få en bredare besökarkrets t i l l kulturen i Uppsala. 

Målet är att berika Uppsalas kulturliv, ge scenkonstarbetarna fler verktyg att möta 
arbetsmarknaden med och att minska utanförskap. 

Uppsala stadsteater kommer att : 

• Sprida utlysningen t i l l skådespelare om projektet 

• Bidra med råd om arbetsmöjligheter för scenkonstarbetare 

Underskrift Datum 8t ort 
.2.0 >1 

Uppsala stadsteater 
Box 1001 
751 40 Uppsala 



Intyg om samarbete 

Sensus avser samarbeta med Scenkonst Uppsala i projektet UNG SCENKONST FÖR 
FRAMTIDENS UPPSALA. 

Om projektet: 
Projektet ger sju personer t i l l fäl le att medverka i en professionell 
teateruppsättning. Föreställningen kommer att spelas för elever i årskurs nio och 
gymnasiet, samt för allmänheten. 
Syftet är att ge arbetstillfälle t i l l unga scenkonstarbetare, bredda deras kunskaper 
inom scenkonstområdet samt få en bredare besökarkrets t i l l scenkonsten i Uppsala. 

Målet är att berika Uppsalas kulturliv, ge scenkonstarbetarna fler verktyg att möta 
arbetsmarknaden med och att minska utanförskap. 

Sensus kommer att : 

• Sprida utlysningen t i l l skådespelare om projektet 

• Sprida information t i l l allmänheten om aktuella speldatum via sina kanaler 

• Hjälpa t i l l med marknadsföringsmaterial 

( 

Underskrift Datum & ort 

Sensus Uppsala 
Västra ågatan 16, 
753 09, Uppsala 



Intyg om samarbete 

Wiks Folkhögskola avser samarbeta med Scenkonst Uppsala i projektet UNG 

SCEN KONST FÖR FRAMTIDENS UPPSALA. 

Om projektet: 

Projektet ger sju personer tillfälle att medverka i en professionell 

teateruppsättning. Föreställningen kommer att spelas för elever i årskurs nio och 

gymnasiet,samt för allmänheten. 

Syftet är att ge arbetstillfälle till unga scenkonstarbetare, bredda deras kunskaper 

inom scenkonstområdet samt få en bredare besökarkrets till scenkonsten i 

Uppsala. 

Målet är att berika Uppsalas kulturliv, ge scenkonstarbetarna fler verktyg att möta 

arbetsmarknaden med och att minska utanförskap. 

Wiks folkhögskola kommer att: 

• Sprida utlysningen via sina kanaler till skådespelare om projektet 

• Hjälpa till att marknadsföra projektet till allmänheten via sina kanaler 

Underskrift Datum & ort 

Wiks folkhögskola aH^^crrr^ f^^CJcfl 



Intyg om samarbete 

Reginateatern avser samarbeta med Scenkonst Uppsala i p ro jek te t UNG SCENKONST FÖR 
FRAMTIDENS UPPSALA. 

Om pro jek te t : 
Projektet ger sju personer t i l l fä l le at t medverka i en professionel l uppsät tn ing. 
Förestäl lningen kommer at t spelas för elever i årskurs nio och gymnasiet och för 
a l lmänheten. 
Syftet är at t ge arbetst i l l fä l le t i l l unga scenkonstarbetare, bredda deras kunskaper inom 
scenkonstområdet samt få en bredare besökarkrets t i l l scenkonsten i Uppsala. 

Må le t är att berika Uppsalas kul tur l iv , ge scenkonstarbetarna f ler verktyg at t möta 
arbetsmarkanden med och at t minska utanförskap. 

Reginateatern kommer at t : 

• Vara plats för repet i t ioner och förestäl ln ingar 

• Bidra med kunskap inom marknadsför ing, pro jek t ledn ing och l jud- och l justeknik 

• Bidra t i l l at t del tagarna får et t s törre kontaktnätverk 

• Sprida in fo rmat ion o m förestä l ln ingen 

aul Kessel, teaterchef Datum & or t 

Reginateatern 
Trädgårdsgatan 6 
753 09 Uppsala 



Intyg om samarbete 

Bibl iotek Uppsala avser samarbeta med Scenkonst Uppsala i p ro jek te t UNG SCENKONST FÖR 
FRAMTIDENS UPPSALA under 2014. 

Om pro jek te t : 
Projektet ger sju personer t i l l fäl le att medverka i en professionel l uppsät tn ing. 
Förestäl lningen kommer at t spelas för elever i årskurs nio och gymnasiet och fö r 
a l lmänheten . 
Syftet är att ge arbetst i l l fä l le t i l l unga scenkonstarbetare, bredda deras kunskaper inom 
scenkonstområdet samt få en bredare besökarkrets t i l l scenkonsten i Uppsala. 

Må le t är att berika Uppsalas kul tur l iv , ge scenkonstarbetarna f ler verktyg at t möta 
arbetsmarkanden med och at t minska utanförskap. 

Bibl iotek Uppsala kommer at t : 

• Vara behjälpl ig med att sprida ut lysningen fö r pro jek te t 

• Vara plats fö r manusläsning 

• Bidra med råd och kunskap o m ku l turmarknadsför ing 

• Sprida in fo rmat ion om förestä l ln ingen 

( 

Uppsala 2014-03-20. 
Underskr i f t 
SABINA ANDERSSON 
Enhetschef Stadsbiblioteket 

Datum & or t 

Bibliotek Uppsala, Stadsbiblioteket 
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