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Postadress: Uppsala kommun, arbetsmarknadsnämnden, 753 75 Uppsala  
Besöksadress: Stadshusgatan 2 
Telefon: 018-727 00 00 (Kontaktcenter) 
E-post: arbetsmarknadsnamnden@uppsala.se 
www.uppsala.se  
Click or tap here to enter text. 

Arbetsmarknadsnämndens protokoll 
torsdagen den 30 mars 2023 

Plats och tid  
Kommunfullmäktigesalen, klockan  15:00-15:45  
 

Paragrafer  

24-33 

Justering 

Uppsala kommun använder sig av en avancerad elektronisk underskrift för justering av 
beslutsprotokoll. Denna återfinns på en separat sida sist i protokollet. 

Protokollförare 

Lotta von Wowern, nämndsekreterare 

 

  

Arbetsmarknadsnämnden Datum: 
Protokoll 2023-03-30 

mailto:arbetsmarknadsnamnden@uppsala.se
http://www.uppsala.se/
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Arbetsmarknadsnämnden Datum: 
Protokoll 2023-03-30 

Protokollet är justerat elektroniskt. 
De elektroniska underskrifterna återfinns sist i protokollet. 
 

Utdragsbestyrkande 
 

Närvarande 

Beslutande 

Mattias Kristenson (S), ordförande 
Monica Lindgren Petersson (V), 1:e vice ordförande 
Ehsan Nasari (C), 2:e vice ordförande 
Vania Luque Orrego (S) 
Martin Viredius (S) 
Beatriz Porles-Hedvåg (S) 
Erik Wiklund (V) 
Bassam El Harbiti (Utvecklingspartiet d) 
Mårten Blix (M) 
Tobias Hägglund (M) 
Eva Moberg (KD) 
Celine Akar (L) 
Maria Rosander (SD) 

Ej tjänstgörande ersättare 

Kijan Karimi (S) 
Saga Åkerström (S) 
Julia Falkerby (MP) 
Elin Björkman (M) 
Dersim Orfali (KD) 
Tove Hovemyr (C) 
Josefin Fällgren Mulindwa (L) 

Övriga närvarande 

Direktör Lena Winterbom, stabschef Tuomo Niemelä, avdelningschefer Ulrika 
Grönqvist, Monika Söderström, Henrik Jansson och Joakim Nordström, enhetschef 
Peder Jacobsson, ekonomichef Peter S:t Cyr, HR-chef Helena Clementson, 
kommunikatör Anneli Ekebacke 
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Arbetsmarknadsnämnden Datum: 
Protokoll 2023-03-30 

Protokollet är justerat elektroniskt. 
De elektroniska underskrifterna återfinns sist i protokollet. 
 

Utdragsbestyrkande 
 

§ 24 

Val av justerare samt justeringsdag 

Beslut 

Arbetsmarknadsnämnden beslutar 

1. att utse Ehsan Nasari (C) att justera dagens protokoll tillsammans med 
ordföranden den 3 april 2023. 

 

 

§ 25 

Fastställande av föredragningslista 

Beslut 

Arbetsmarknadsnämnden beslutar 

1. att fastställa utsänd föredragningslista med tillägg 
- Inbjudan till Idékonferens den 25 april 2023 
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Arbetsmarknadsnämnden Datum: 
Protokoll 2023-03-30 

Protokollet är justerat elektroniskt. 
De elektroniska underskrifterna återfinns sist i protokollet. 
 

Utdragsbestyrkande 
 

§ 26  

Ekonomisk månadsuppföljning per februari 
2023 
AMN-2023-00058 

Beslut 

Arbetsmarknadsnämnden beslutar 

1. att lägga informationen till handlingarna. 

Sammanfattning 

Arbetsmarknadsnämnden redovisar ett positivt resultat per februari 2023. Överskottet 
uppgår till 4,1 mnkr vilket är avvikelsen mot periodens nollbudget. 

Vuxenutbildningen uppvisar ett överskott om 2,4 mnkr. 

Verksamheterna ekonomiskt bistånd/flyktingmottagande uppvisar ett överskott om 
2,5 mnkr, vilket även är avvikelsen mot periodens nollbudget.  

Utfallet för arbetsmarknadsavdelningen är ett underskott uppgående till 0,9 mnkr 
vilket även är avvikelsen mot periodens budget. 

Beslutsunderlag 

• Tjänsteskrivelse, daterad 15 mars 2023 
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Arbetsmarknadsnämnden Datum: 
Protokoll 2023-03-30 

Protokollet är justerat elektroniskt. 
De elektroniska underskrifterna återfinns sist i protokollet. 
 

Utdragsbestyrkande 
 

§ 27  

Feriejobb 2023 
AMN-2022-00392 

Beslut 

Arbetsmarknadsnämnden beslutar 

1. att i enlighet med kommunallagens begränsningar anställa och placera 
feriejobbande ungdomar inom den egna verksamhetens organisations-
nummer, 

2. att möjliggöra för arbetsgivare utanför kommunens organisationsnummer att 
själva anställa elever i årskurs 1 och 2 på gymnasiet genom ersättning från 
kommunen motsvarande upp till halva lönekostnaden, 

3. att ersätta lönekostnader hos föreningar som beviljats föreningsbidrag från 
Uppsala kommun avseende sommarlovsaktiviteter för barn och unga och som 
hade feriejobbare i verksamheten föregående sommar.  Ersättningen täcker 
lönekostnader i de fall föreningen anställer ungdomar som söker feriejobb via 
arbetsmarknadsförvaltningen,  

4. att ersätta lönekostnader hos Barnombudet i Uppsala län i de fall föreningen 
anställer ungdomar som söker feriejobb via arbetsmarknadsförvaltningen,  

5. att ersätta lönekostnader hos föreningarna Platssamverkan i Gottsunda 
Valsätra och Platssamverkan Gränby Kvarngärdet i de fall föreningarna 
anställer ungdomar som söker feriejobb via arbetsmarknadsförvaltningen, i 
enlighet med den samverkan som beskrivs i verksamhetsplan 2023 (Business 
Improvement District;BID) samt 

6. att utifrån erfarenheterna från sommaren 2023 utveckla ett hållbart och 
långsiktigt arbetssätt avseende feriejobbande ungdomar i Uppsala kommun. 

Sammanfattning 

Arbetsmarknadsnämnden har sedan 2015 uppdraget att erbjuda och anordna ferie-
jobb för ungdomar i Uppsala kommun. Feriejobbsplatser har erbjudits ungdomar inom 
kommunal verksamhet, privata företag, hos kommunala bolag samt inom föreningar. 
Under 2023 kommer alla ungdomar i årskurs nio som sökt feriejobb att erbjudas det. 
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Arbetsmarknadsnämnden Datum: 
Protokoll 2023-03-30 

Protokollet är justerat elektroniskt. 
De elektroniska underskrifterna återfinns sist i protokollet. 
 

Utdragsbestyrkande 
 

Det kommer att ske med kommunala förvaltningar som arbetsgivare, i upphandlad 
verksamhet samt genom riktad samverkan med föreningslivet.  

Däremot kommer ungdomar enligt de begränsningar som utgörs av kommunallagen 
inte att kunna erbjudas feriejobb via Uppsala kommun hos externa arbetsgivare. Dessa 
arbetsgivare kommer att kunna ersättas för att själva kunna anställa ungdomar genom 
så kallade SUSO-medel (subventionerade sommarjobb till gymnasieelever) som gör 
det möjligt att anställa gymnasieelever för upp till halva lönekostnaden.  

Feriejobbande ungdomar anställda av förvaltningen kommer att vara anställda på 
kollektivavtalet Allmänna bestämmelser och lönenivåer justeras under 2023.  
 
Beslutsunderlag 

• Tjänsteskrivelse, daterad den 13 mars 2023  
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Arbetsmarknadsnämnden Datum: 
Protokoll 2023-03-30 

Protokollet är justerat elektroniskt. 
De elektroniska underskrifterna återfinns sist i protokollet. 
 

Utdragsbestyrkande 
 

§ 28  

Förutsättningar att erbjuda svenska för 
Ukrainare 
AMN-2023-00065 

Beslut 

Arbetsmarknadsnämnden beslutar 

1. att uppdra till förvaltningen att göra nödvändiga förberedelser för att kunna 
erbjuda svenska för invandrare (sfi), för flyktingar från Ukraina samt 

2. att uppdra till förvaltningen att utreda vad mer Uppsala kommun kan göra för 
att hjälpa ukrainarna som är bosatta i vår kommun att snabbt komma i arbete. 

Sammanfattning 

De ukrainska flyktingarna omfattas av det så kallade massflyktsdirektivet och inom det 
regleras flyktingarnas tillgång till bland annat de kommunala tjänsterna. Barn till 
flyktingar har rätt till skolgång. De vuxna flyktingarna får däremot, liksom övriga 
asylsökande, varken tillgång eller har behörighet till utbildning inom kommunal 
vuxenutbildning, vari sfi ingår. 

I Uppsala kommun har de ukrainska flyktingarna tillgång till språkstudier via bland 
annat bildningsförbund, folkhögskola och Uppsala universitet. Flyktingar enligt 
massflyktsdirektivet har inte rätt till kommunal vuxenutbildning inklusive sfi.  

Beslutsunderlag 

• Tjänsteskrivelse, daterad 13 mars 2023 

Yrkande 

Mattias Kristenson (S) yrkar att ”utreda förutsättningarna och” ska strykas i liggande 
förslag till att-sats. 

Ehsan Nasari (C), Mårten Blix (M), Tobias E Hägglund (M), Eva Moberg (KD) och Celine 
Akar (L) yrkar  
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Arbetsmarknadsnämnden Datum: 
Protokoll 2023-03-30 

Protokollet är justerat elektroniskt. 
De elektroniska underskrifterna återfinns sist i protokollet. 
 

Utdragsbestyrkande 
 

att förvaltningen får i uppdrag att skyndsamt säkerställa att alla ukrainska 
flyktingar i Uppsala kommun erbjuds möjlighet till kommunal vuxenutbildning i 
svenska för invandrare (sfi) samt 

att uppdra till förvaltningen att utreda vad mer Uppsala kommun kan göra för att 
hjälpa ukrainarna som är bosatta i vår kommun att snabbt komma i arbete. 

Mattias Kristenson (S) yrkar bifall till Ehsan Nasaris (C) andra yrkande.  

Ehsan Nasari (C) jämkar sitt yrkande i första att-satsen med Mattias Kristensons (S) 
yrkande.  

Beslutsgång 

Ordföranden ställer eget yrkande i första att-satsen mot avslag och finner bifall till 
detsamma.  

Ordförande ställer Ehsan Nasaris (C) tilläggsyrkande mot avslag och finner bifall till 
detsamma.  

 

  



Sida 9 (13) 

 

Arbetsmarknadsnämnden Datum: 
Protokoll 2023-03-30 

Protokollet är justerat elektroniskt. 
De elektroniska underskrifterna återfinns sist i protokollet. 
 

Utdragsbestyrkande 
 

§ 29  

Val av ledamot till Uppsala kommuns 
funktionsrättsråd 
AMN-2023-00071 

Beslut 

Arbetsmarknadsnämnden beslutar 

1. att utse Julia Falkerby (MP) till ledamot i Uppsala kommuns funktionsrättsråd. 

Sammanfattning 

Uppsala kommuns funktionsrättsråd har som syfte att föra diskussioner och 
samverkan i övergripande policyfrågor och för informationsspridning, samt 
opinionsbildning inom funktionsrättsområdet. Funktionsrättsrådet är ett organ för 
samråd i frågor som berör personer med funktionsnedsättning, brukarinflytande och 
dialog mellan civilsamhället och kommunen. Det ska öka delaktighet, tillgänglighet 
och förbättra kommunens arbete med funktionsrättsfrågor. 

Beslutsunderlag  

• Tjänsteskrivelse, daterad 14 mars 2023 
• Bilaga, Föreskrifter för Uppsala kommuns funktionsrättsråd 
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Arbetsmarknadsnämnden Datum: 
Protokoll 2023-03-30 

Protokollet är justerat elektroniskt. 
De elektroniska underskrifterna återfinns sist i protokollet. 
 

Utdragsbestyrkande 
 

§ 30  

Revidering av nämndens sammanträdestider 
2023 
AMN-2023-00010 

Beslut 

Arbetsmarknadsnämnden beslutar 

1. att flytta arbetsmarknadsnämndens sammanträde den  
25 maj till tisdagen den 23 maj klockan 09.00-12.00 
26 oktober till fredagen den 27 oktober klockan 09.00-12.00 
30 november till fredagen den 1 december klockan 09.00-12.00,  

2. att flytta individutskottets sammanträde den 21 september till tisdagen den  
19 september klockan 13.00-15.00 samt  

3. att flytta arbetsutskottets sammanträde den 21 september till tisdagen den  
19 september klockan 15.00-17.00. 

Sammanfattning 

Nämndens sammanträde den 25 maj klockan 15.00 behöver flyttas till tisdagen den  
23 maj klockan 09.00-12.00, den 26 oktober flyttas till fredagen den 27 oktober klockan 
09.00-12.00 och den 30 november klockan 15.00 flyttas till fredagen den 1 december 
klockan 09.00-12.00. 

Nämndens individutskott (klockan 13.00) och arbetsutskott (klockan 15.00) behöver 
flyttas från torsdag den 21 september till tisdagen den 19 september samma tid som 
tidigare.   

Beslutsunderlag  

• Tjänsteskrivelse, daterad 22 mars 2023 
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Arbetsmarknadsnämnden Datum: 
Protokoll 2023-03-30 

Protokollet är justerat elektroniskt. 
De elektroniska underskrifterna återfinns sist i protokollet. 
 

Utdragsbestyrkande 
 

§ 31  

Delegationsbeslut  

Beslut 

Arbetsmarknadsnämnden beslutar 

1. att lägga förteckning över delegationsbeslut per mars 2023 till handlingarna. 

Sammanfattning 

I ärendet anmäls följande delegationsbeslut 

• Lista över registrerade delegationsbeslut i dokument- och 
ärendehanteringssystemet DHS 

• Ordförandebeslut 20 februari 2023 i individärende att bevilja ekonomiskt 
bistånd enligt 4 kap. 1 § socialtjänstlagen trots innehav av realiserbara 
tillgångar i avvaktan på försäljning 

• Yttrande till plan- och byggnadsnämnden 2022-12-16 över detaljplan för 
Kullens förskola, PBN-2021-004175 
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Arbetsmarknadsnämnden Datum: 
Protokoll 2023-03-30 

Protokollet är justerat elektroniskt. 
De elektroniska underskrifterna återfinns sist i protokollet. 
 

Utdragsbestyrkande 
 

§ 32 

Anmälningsärenden  

Beslut 

Arbetsmarknadsnämnden beslutar 

1. att lägga förteckning över anmälningsärenden per mars 2023 till handlingarna. 

Sammanfattning 

I ärendet anmäls följande handlingar: 

• Arbetsmarknadsnämndens protokoll 16 februari 2023 
• Arbetsutskottets protokoll 20 mars 2023 
• Samverkansprotokoll 28 mars 2023  
• Verksamhetsplan Hälsa, stöd, vård och omsorg 2023 
• En effektiv och nära vård i Uppsala kommun - ett pågående arbete.  
• Fördjupning av tidigare rapport – vård och omsorg 
• Skolinspektionens beslut om avskrivning efter tillsyn 
• Tilläggsredovisning Riktade insatser nyanlända 
• Uppföljning av Sfi bas Uppsala 
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Arbetsmarknadsnämnden Datum: 
Protokoll 2023-03-30 

Protokollet är justerat elektroniskt. 
De elektroniska underskrifterna återfinns sist i protokollet. 
 

Utdragsbestyrkande 
 

§ 33 

Inbjudningar 

Beslut 

Arbetsmarknadsnämnden beslutar 

1. att utse Monica Lindgren Petersson (V) och Tobias Hägglund (M) att delta på 
SKR:s idékonferens – kommuners samverkan med sociala företag den 25 april 
2023. 

Sammanfattning 

Sveriges Kommuner och Regioner (SKR) bjuder in till en digital idékonferens om 
kommuners samverkan med sociala företag den 25 april 2023. 
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