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Forslag till beslut
Arbetsmarknadsnamnden beslutar

1. att lagga informationen till handlingarna.

Arendet

Arbetsmarknadsnamnden beslutade 2021-12-20 om en regelbunden
verksamhetsuppfoljning avseende vuxenutbildningen. Forvaltningen ska rapportera
manatligen under 2022.

| bilaga 1 presenteras redovisningspunkter utifran arendet.

Beslutsunderlag

e Tjansteskrivelse daterad den 19 april 2022
e Bilaga 1 - Uppfoljning vuxenutbildningen april 2022.
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Bilaga 1. Uppfoljning vuxenutbildning april 2022

Denna uppfoljning syftar till att redogora for olika redovisningspunkter inom
vuxenutbildningen. Arbetsmarknadsnamnden beslutade 2021-12-20 om en
regelbunden verksamhetsuppféljning av vuxenutbildningen.

| april redovisas nedanstaende punkter:

1. Atterbjuda stod i studierna utifran Verksamhetsplanens mal
2. Extrastddjandeinsatser
3. Systematisk undervisningsutveckling Uppsalamodellen (SUUUM)
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1. Att erbjuda stod i studierna utifran
Verksamhetsplanens mal

Manga av Vuxenutbildningens satsningar i fraga om extra stod i studierna for elever
med varierade behov har koppling till Atgérder som hér till Inriktningsmal 5: Uppsalas
invanare ska ha bostad och arbete och Inriktningsmal 6: Uppsalas alla barn och elever
ska klara sin utbildning, na sin gymnasieexamen och utmanas i sitt larande. Dar finns
atgarder om stod och effektiviseringar inom sfi, inom 26-punkts-planen, individuellt
anpassade atgarder for personer med betydande svarigheter att ta sigin pa
arbetsmarknaden (Atgérd 31) och Utveckla fler alternativ att ge sprakstéd och
integrera spraktraning i fler utbildningar/insatser (Atgérd 45) som exempel.

2. Extra stodjande insatser

Elevers forutsattningar att klara sina studier

Det finns en stor variation mellan de individer som soker sig till yrkesutbildningar inom
Komvux. Vissa har svenska som modersmal medan andra haller pa att ldra sig svenska
som sitt andra sprak. Det kan finnas tidigare skolmisslyckanden som en utmaning
individen bar med sig. Ju storre kunskap som tillkommit genom forskning om
kognition och neuropsykiatriska funktionsnedsattningar, samt andra utmaningar vid
inlarning, desto storre har medvetenheten om individers skilda forutsattningar for
ldrande blivit. Det har lett till utveckling pa lokal niva bland annat genom det som
narmare beskrivs under rubriken Extra stod som sarskilt fokusomrade i
kvalitetssatsningen i Uppsala. Strukturférandringar har ocksa skett pd central niva. En
sadan strukturforandring ar ett tillagg till Skolverkets statsbidrag i form av Yrkesvux
kombination, utover den tidigare gallande Forordningen (2016:937, Férandringav 31 a
§ - kombinationsutbildningar).

Yrkesvux kombination

Sedan 2021 har Skolverket 6kat statsbidraget for en s k arsstudieplats (800 poang) till
110 000 kronor om forutsattningarna uppfylls for Yrkesvux kombination. Villkoren for
att kommunen ska erhalla statsbidraget ar att kommunen erbjuder féljande:

e elever med annat modersmal dn svenska som laser en yrkesutbildning,
e samt ldser svenska som andra sprak integrerat med yrkesutbildningen,
e samtaribehov av sarskilt stod for att klara studierna och darfor far extra stod

”Stodjande insatser ska syfta till att ge eleverna storre mojligheter att na malen for
utbildningen. Det kravs att ni kombinerar yrkesstudier med sprakstudier pa sadant satt
att det bidrar till att ge eleverna 6kade mojligheter att nd malen for utbildningen.
Insatserna kan till exempel handla om att 6ka flexibiliteten, ge extra stod eller andra
anpassningar och dven att utdka den pedagogiska personalen eller liknande”, enligt
Skolverket, Statsbidrag for yrkesvux kombination 2023 - Skolverket

Skolverkets statsbidrag

Den regionala samverkan som ligger till grund for gemensam planering av
yrkesutbildningar inom regionen och fér gemensam ansokan om statsbidrag, ar
reglerad genom det s k Resam-avtalet. Resam-moten med samtliga atta kommuner i
regionen halls varje manad. Uppsala ar sammankallande och ansvarar fér ansokningar
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och redovisningar av statsbidragen. Samverkan ar en forutsattning for att anséka om
Skolverkets statsbidrag:

”Minst tre kommuner ska samverka om planering och genomforande av utbildningen.
En av kommunerna ansvarar for att skicka in en gemensam ansokan och redovisning.
De kommuner som samverkar har ett gemensamt ansvar for att folja beslut och villkor
for statsbidraget.”

Extra stod som sarskilt fokusomrade i kvalitetssatsningen i Uppsala

Ett av fokusomradena i Vux kvalitetsarbete ar: Att vux i Uppsala optimerar de extra
stodjande insatserna kopplade till statsbidragen sa att dessa kommer elever till godo.
Malet har foljande sex delmal:

1. Attha systematiserade sprakstédjande insatser inom férvaltningen.
Arbetet planeras av sarskilt utsedd samordnare, med erfarenhet och kunskap inom
omradet. En genomlysning har inlett dret for att fa en bild av samtliga anordnares
stodinsatser och behov av 6kad kvalitet.

2. Att havilfungerande sprakstodjande insatser i samarbete med VOF
Det har vuxit fram ett samarbete mellan VOF och Vux, vilket bidrar till
kompetenshojande spraksatsningar bland personalen inom dldreomsorgen. Det
sker olika former av insatser, som exempelvis utbildning av sprakhandledare, som
blir en resurs pa arbetsplatsen.

3. Att ha centrala resurser for att sakerstalla att de extra stodjande insatserna
foljer eleven hela vdagen. Ex. Larcentrum och Resursteam.

De tva centrala stodcentra som byggts upp sedan ndgra ar tillbaka fyller tva olika

syften:

e Larcentrum ar oppet for samtlig vuxelever som onskar komma fysiskt eller
digitalt for att fa stod i olika former. Larcentrum bemannas av specialpedagog,
amneslarare och kurator som alla arbetar studiecoachande. Alla ar erfarna
vuxenpedagoger. Stod kan bland annat vara att fa sitta ostort bland andra
studerande for att fa studiero, att fa hjalp av specialpedagog eller att lana
dator eller andra hjalpmedel. Samverkan med den skola dar eleven studerar
forekommer, nér eleven efterfragar detta. Larcentrum besoker skolor vid
kursstarter for att informera nya elever. Dessutom anordnas larandetillfallen
dér den samlade kunskapen som finns pa Lartcentrum sprids till alla
utbildningsanordnare inom Vux i Uppsala.

e Resursteamet bestar av specialldrare, psykolog, studiecoach och kurator och
finns med initialt vid elevers vag in i studier, da elever vid ansokan kan beskriva
utmaningar och svarigheter som funnits vid tidigare studier. Da erbjuds eleven
mo&te med Resursteamet och stod planeras redan fran start. Resursteamet
jobbar tvarprofessionellt for att sakerstalla att fler perspektiv tas in de
forarbeten kring eleven som gors. Teamet jobbar dven konsultativt mot
utbildningsanordnare som efter en tid kan upptdacka att elever har behov av
olika anpassningar och bidrar med kunskap om vilket stod som ar lampligt att
sattain.
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4. Attextrastodjande insatser dr en integrerad deli svenska som
andrasprakselevers yrkesstudier Uppsala.
Detta arbete kommer konkretiseras under 2022 och framover. Ett exempel ar att
det tillsatts en tjanst pa de olika skolorna som ska fungera som brygga och stéd
mellan skola och praktik. Det &r ett behov som skolorna och manga arbetsplatser
har lyft som ett lampligt stod.

5. Att haforstarkt information eller andra insatser innan eleven soker till
kombo.
Detta arbete kommer konkretiseras, tillampas och utvarderas under 2022 och
framover.

6. Att uppratta en aktivsamverkan med projektet Region-Skolverket som ska
utveckla kombinationsutbildningarna under 2022.
Projektet ar ett samarbete mellan Skolverket, regionen och kommunen och
startade i mars 2021. Fram till mars manad 2022 har projektets fokus varit att
kartlagga samverkan pa strategisk och operativ niva. Intresset for projektet ar stort
och Skolverket rapporterar till utbildningsdepartementet, regioner och
kommuner. Delrapport fran samtliga regioner och larosaten kommer i slutet av
juni manad.

| projektet deltar region Uppsala, Skane, Vastra Gotaland, Vasternorrland och
Gavleborg. Kalmar och Vastmanland ar med som representanter for regioner som
inte har kombinationsutbildningar. Tre larosaten deltar och de koncentrerar sig pa
olika perspektiv: Stockholms universitet, Nationellt centrum for andrasprak
undersoker elevers och larares erfarenheter. | tillagg till detta dven under-
visningens utformning och kvalitet samt hur organisation kring kombinations-
utbildningar ser ut. Linkdpings universitet, vuxnas larande, undersoker
kartlaggning och validering, hur praktik organiseras samt hur branscher involveras
och vilka utmaningar yrkeslarare kan uppleva. Linkdping ska ocksa titta pa i vilken
omfattning upphandling/auktorisation/egen regi spelar roll. Malmé universitet
fokuserar pa studie- och yrkesvégledares roll.

| uppdraget ingar att pa nationell niva identifiera vilka kombinationsutbildningar
som ar funktionella, adekvata och framgangsrika samt att utveckla en metodik for
en kombinationsutbildning som kan integreras i skolsystemet. Den regionala
malsattningen ar att 6ka samverkan, starka kopplingen mellan utbildning,
arbetsliv och arbetsplatsforlagt larande, samt att sakerstalla att utbildningarna
bidrar till kompetensforsorjningen. Det handlar ocksa om att skapa forutsattningar
for att bedriva utbildningar med kontinuitet och flexibilitet.

Projektet forlangdes fran 1 april 2022 och gar in i en mer operativ fas. Region
Uppsala har anstallt en projektledare med pedagogisk bakgrund och fas tva
stracker sig till den 28 februari 2023. | detta uppdrag ingar att samordna en
regional utprovning av framtagna rekommendationer for en kombinations-
utbildning, i syfte att identifiera vilka kombinationsutbildningar som ar
funktionella, adekvata och framgdngsrika pa en saval strategisk som
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operativ niva. Projektledaren ska dven i samverkan med Skolverket, larosaten,
ovriga deltagande regioner och huvudman identifiera, analysera och vardera olika
typer av kombinationsutbildningar. Syftet ar att identifiera och utveckla
rekommendationer for en yrkesinriktad sfi som kan integreras i skolsystemet
utifran en saval strategisk och operativ som didaktisk niva.

3. Systematisk undervisningsutveckling
Uppsalamodellen (SUUUM)

| januari 2021 6vergick samarbetet med Nationellt centrum fér svenska som andrasprdk
(NC) vid Stockholms universitet med Vuxenutbildningen i Uppsala till ett systematiskt
utvecklingsarbete. Detta byggde pa en utbildning som NC haft med utvalda larare samt
alla rektorer inom Vuxenutbildningen 2018 - 2020.

Varje anordnare, extern och egen regi, utsag larledare som skulle leda en grupp larare
inom den egna verksamheten i ett systematiskt utvecklingsarbete baserat pa en metod
utarbetad av Professor Helen Timperley (https://pedagog.malmo.se/artiklar/helen-
timperley/) Modellen bygger pa att man tar reda pa elevens faktiska behov av kunskap,
naturligtvis utifran styrdokument, branschkrav etc, men ocksa utifran samtal med
handledare pa praktikplatser och fran djupintervjuer med eleverna sjalva.
Undervisningen ska sedan enbart fokusera pa det eleven behover, och utga ifran
elevens forkunskaper, var eleven star just nu och vart eleven ar pa vag.

Larledarna traffades en gdng i mdnaden och fick handledning av pedagoger fran
Nationellt centrum for svenska som andrasprdk och gick sedan hem till sin egen
verksamhet och bedrev det praktiska utvecklingsarbetet. | december 2021 avslutades
det formella samarbetet med NC och vuxenutbildningen i Uppsala fortsatter att driva
utvecklingsarbetet med egna handledare. Samtidigt sker en anpassning till de
forhallande som rader i Uppsala samt att vi breddar den vetenskapliga basen och tittar
pa ny forskning. Idag deltar 21 larledare fran alla anordnare i Uppsala i arbetet och man
traffas fyra ganger per termin for handledning och samarbete. Daremellan bedriver de
det systematiska utvecklingsarbetet i largrupper pa sin egen skola. Detta leder till
battre forutsattningar for en likvardig undervisning for elever inom Uppsalas
vuxenutbildning.



