
Sida 1 (3) 

 

Postadress: Uppsala kommun, kultur-, idrotts- och fritidsförvaltningen, 753 75 Uppsala  
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E-post: kultur-idrott-fritid@uppsala.se 
www.uppsala.se  
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Jämställdhetsbidrag Storvreta IBK dam  

Förslag till beslut 
Idrotts- och fritidsnämnden beslutar 

1. att bevilja jämställdhetsbidrag till Storvreta IBK dam med 15 750 kronor 
motsvarande 30% av 2025/2026 säsongs hyreskostnad för matcher på 52 500 
kronor 

2. att bevilja bidrag för rekrytering av kvinnlig assisterande tränare på 117 000 
kronor 

3. att i samma ärende bevilja bidrag för rekrytering av kvinnlig fysioterapeut på 
18 000 kronor 

 

Ärendet 
Storvreta Innebandyklubb har sedan säsongen 2015/2016 haft IFU Arena som sin 
hemmaarena, där också damlaget har spelat sen de började delta i högre serier som 
Allsvenskan och SSL. Storvreta IBK dam har inkommit med en ansökan om 
jämställdhetsbidrag för hyreskostnader vid matcher på IFU Arena, rekrytering av 
kvinnlig assisterande tränare samt en kvinnlig fysioterapeut.  
 
Föreningen jobbar aktivt med att dam- och herrlagen ska ha lika förutsättningar och 
att få hela föreningen att ha samma synsätt på jämställdhet. 
 
Förvaltningen föreslår nämnden att bevilja Storvreta IBK dam ett jämställdhetsbidrag 
på 150 750 kronor, fördelat på 15 750 kronor för ökade kostnader vid matcher, 117 000 
kronor för rekrytering av kvinnlig assisterande tränare samt 18 000 kronor för kvinnlig 
fysioterapeut. 

Kultur-, idrotts- och fritidsförvaltningen  Datum: Diarienummer: 
Tjänsteskrivelse till Idrotts- och fritidsnämnden 2025-10-22 IFN-2024-00226 
  
Handläggare:  
Charlotta Karlsson 
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Beredning 

Ärendet har beretts av Kultur-, idrotts och fritidsförvaltningen. 

Förvaltningen har beaktat barnperspektivet i ärendet utifrån att kvinnliga ledare 
uppmuntrar flickor som får goda förebilder och vill satsa på sin idrott, vilket leder till att 
färre flickor slutar sin idrott. 

Förvaltningen har beaktat jämställdhetsperspektivet i ärendet genom att bidraget 
bidrar till en mer jämställd resursfördelning mellan dam-och herrelit. 

Näringslivsperspektivet är inte relevant i detta ärende utan får hanteras inom ramen 
för elitidrott. 

 

Föredragning 

Storvreta IBK:s damlag har under de senaste åren genomgått en betydande utveckling. 
Från att ha spelat i lägre divisioner har laget tagit kliv uppåt i seriesystemet, med målet 
att etablera sig i högsta ligan, Svenska Superligan (SSL). Under säsongen 2024/2025 
spelade laget i Allsvenskan och visade starka prestationer, vilket ledde till avancemang 
till SSL inför säsongen 2025/2026. 

Damlaget har successivt byggt upp sin organisation, rekryterat erfarna spelare och 
utvecklat sin spelartrupp.  

Att inkludera en kvinnlig fysioterapeut är en viktig satsning för att främja både fysisk 
hälsa och skadeförebyggande arbete inom laget. Fysioterapeuten bidrar med 
professionell kompetens som stärker spelarnas förutsättningar att prestera hållbart 
över tid, samtidigt som hon fungerar som en förebild inom ett område där kvinnor är 
underrepresenterade. Detta stärker lagets jämställdhetsprofil och skapar tryggare 
träningsmiljöer för kvinnliga idrottare. 

En jämställd idrott handlar om vilka förutsättningar som erbjuds och strukturella 
former genom värderingar och synsätt på kvinnors idrottande. Genom 
jämställdhetsbidraget för dameliten visar Uppsala kommun att jämställd idrott och 
jämställd resursfördelning är viktig. 

Jämställdhetsbidraget infördes 2019 och ska möjliggöra för kvinnor att bedriva 
elitverksamhet på samma villkor som män. Kommunens arbete med jämställdhets går 
hand i hand med det arbete som pågår i idrottsrörelsen och handlar bland annat om 
att möjliggöra och införa stödformer som ger alla lika villkor att bedriva en jämställd 
idrott. 

För att främja jämställda villkor inom elitidrotten och i enlighet med Uppsala kommuns 
riktlinjer om likvärdiga förutsättningar för kvinnor och män inom föreningslivet, 
föreslår förvaltningen följande beslut: 

att bevilja jämställdhetsbidrag till Storvreta IBK dam om 150 750 kronor, fördelat på 
15 750 kronor för ökade kostnader vid matcher, 117 000 kronor för rekrytering av 
kvinnlig assisterande tränare samt 18 000 kronor för kvinnlig fysioterapeut. 
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Ekonomiska konsekvenser 

Bidraget 150 750 kronor ligger inom ramen för antagen bidragsbudget för 
jämställdhetsbidraget. 

Beslutsunderlag  

• Tjänsteskrivelse daterad 22 oktober 2025 
• Bilaga, ansökan Storvreta IBK dam 

 

 

 

Kultur-, idrotts- och fritidsförvaltningen 

 

 

Magnus Jansson  
Biträdande 
förvaltningsdirektör 
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