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Postadress: Uppsala kommun, kommunledningskontoret, 753 75 Uppsala  

Besöksadress: Stadshusgatan 2 

Telefon: 018-727 00 00 (växel) 

E-post: kommunledningskontoret@uppsala.se 

www.uppsala.se  
Click or tap here to enter text.Click or tap here to enter text. 

Förslag på ersättningar inom daglig 
verksamhet LOV samt personlig assistans  

Förslag till beslut 

Omsorgsnämnden beslutar 

1. att föreslå kommunfullmäktige att anta förslaget till ersättningar för daglig 
verksamhet enligt lagen om valfrihetssystem (LOV), samt för personlig 
assistans från 1 januari 2027 enligt bilaga 1. 

Ärendet 

Kommunstyrelsen har den 17 juni 2026 beslutat att uppdra till omsorgsnämnden att i 
samband med yttrandet om förslag på Mål och budget 2027 med plan för 2028–2029 
fastställa förslag till ersättningar inom daglig verksamhet LOV samt inom personlig 

assistans. 

Föreliggande förslag innefattar ersättning från och med 1 januari 2027 för både daglig 

verksamhet och personlig assistans. För daglig verksamhet föreslås en höjd ersättning 

om 3,4 procent och för personlig assistans föreslås en höjd ersättning om 2,7 procent 

(se vidare enligt bilaga 1). 

Beredning 

Ärendet har beretts i vård och omsorgsförvaltningen och det framlagda förslaget för 

nämndens ansvarsområde föreslås underställas kommunfullmäktige för beslut som en 
del i ärendet om Mål och budget 2027 med plan för 2028–2029.  

Föredragning 

Kommunstyrelsen har beslutat att uppdra till nämnden att i samband med yttrandet 
om förslag på Mål och budget 2027 med plan för 2028–2029 fastställa förslag till de 
ersättningar som nämns ovan. Vård- och omsorgsförvaltningen ger årligen förslag på 

Vård- och omsorgsförvaltningen Datum: Diarienummer: 

Tjänsteskrivelse  2026-08-14 OSN-2026-00696 

  
Handläggare 

Magnus Bergman-Kyllönen 
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ersättningar till nämnden för verksamheter enligt lagen om valfrihetssystem (LOV) 

samt inom personlig assistans. 

Förslaget beaktar dels självkostnader för aktuell insats inom den egna regin, dels 
bedömd kostnadsnivå för nämnden nästkommande år. Utöver detta tas också hänsyn 
till tidigare års uppräkning av ersättningar för aktuella insatser i relation till relevanta 

jämförelseindex inom vård och omsorg såsom omsorgsprisindex (OPI)1 men även 

jämförelser med andra likvärdiga kommuners ersättningar görs också kontinuerligt. 
Dessutom tas hänsyn till nämndens förväntade budgetutrymme nästkommande år. 
Förslaget till ersättningar ska ses som en samlad bedömning av detta. 

Inom daglig verksamhet utgörs modellen av 8 ersättningsgrundande nivåer och 

dessutom sker uppdelning av ersättning beroende på om brukare närvarar heltid eller 

deltid på den dagliga verksamheten, vilket är vanligt förekommande som 
ersättningsgrund bland andra kommuner i riket. Sedan kan antalet nivåer variera 

mellan kommunerna liksom hur man valt att ersätta heltid respektive deltidsnärvaro. 

I den samlade bedömningen till förslag på ersättning för daglig verksamhet har 

beaktande av självkostnad inom den egna regin under 2026 gjorts och även har en 
bedömning av volymen och kostnadsnivån för nästkommande år gjorts samt hur 

föreslagen höjning väntas påverka nämndens ekonomi.  

Utifrån detta är förslaget en höjning av ersättningen inom daglig verksamhet med 3,4 

procent från 1 januari 2027. 

När det gäller personlig assistans baseras ersättningen på mängden utförd assistans 
med en timersättning som grund. Två ersättningsgrundande nivåer finns – en 

grundersättning och en så kallad förhöjd ersättningsnivå. Som framgår av bilaga 1 
nedan utgörs den förhöjda ersättningsnivån av utförd assistans under hela dygnsvilan 

till skillnad mot grundersättningsnivån. 

Som grund till förslag på ersättning inom personlig assistans har bland annat den 

procentuella höjning som Försäkringskassan gjort senaste åren av 
assistansersättningen beaktats. Där höjningar senaste två åren varit mellan 1,5 och 3 
procent. Även självkostnadsberäkningar för den egna regin samt volym och 
kostnadsbedömningar framåt har vägts in som grund i förslaget och hur detta väntas 

påverka nämndens ekonomi. 

Utifrån detta är förslaget en höjning av ersättningen för personlig assistans med 2,7 

procent från 1 januari 2027. Detta både avseende grundersättningen och den förhöjda 
ersättningen. Ny föreslagen timersättning framgår av bilaga 1. 

 

Ekonomiska konsekvenser 

Förslaget beräknas ge en ökad kostnad för nämnden 2027 om totalt 3,8 miljoner 
kronor, varav 2,3 miljoner kronor avser höjningen av ersättning inom daglig 
verksamhet och 1,5 miljoner kronor avser höjningen inom personlig assistans. Detta 

bedöms kunna hanteras inom nämndens budgetutrymme för 2027. 

 

1 Omsorgsprisindex är ett lönekostnads- och prisindex som publiceras av Sveriges kommuner 

och regioner vanligtvis i mitten av december varje år. Indexet är specifikt anpassat till vård och 

omsorgsverksamhet. Något indexvärde för 2027 finns ännu inte. 
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Beslutsunderlag 

• Tjänsteskrivelse daterad 14 augusti 2026. 

• Bilaga 1, Ersättningar inom daglig verksamhet (LOV) och personlig assistans  
från 1 januari 2027. 

 

 

Förvaltningen 

Lenita Granlund 

Direktör 
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Bilaga 1 Ersättning till daglig verksamhet inom LOV samt personlig assistans  

 
 

Tabell 1. Ersättning till daglig verksamhet heltid     

Ersättningen avser Enhet 

Ersättning     

     2026  

inkl moms 

Ersättning 

från 1 jan 

2027  

 inkl moms 

Förändring 

kronor 

Förändring 

procent 

Nivå 1 
Kronor per 

månad 
4 471 4 623 152 3,4 % 

Nivå 2 
Kronor per 

månad 
8 391 8 676 285 3,4 % 

Nivå 3 
Kronor per 

månad 
12 775 13 209 434 3,4 % 

Nivå 4 
Kronor per 

månad 
17 815 18 421           606 3,4 % 

Nivå 5 
Kronor per 

månad 
32 206 33 301 1 095 3,4 % 

Nivå 6 
Kronor per 

månad 
44 518 46 032 1 514          3,4 % 

Nivå 7 
Kronor per 

månad 
50 086 51 789 1 703 3,4 % 

Nivå 8 
Kronor per 

månad 
88 522 91 532 3 010 3,4 % 

 

 
 

Tabell 2. Ersättning till daglig verksamhet deltid      

Ersättningen avser Enhet 

Ersättning 

2026   

inkl moms 

Ersättning 

från 1 jan 

2027   

inkl moms 

Förändring 

kronor 

Förändring 

procent 

Nivå 1 
Kronor per 

månad 
4 471 4 623 152 3,4 % 

Nivå 2 
Kronor per 

månad 
5 874 6 074 200 3,4 % 

Nivå 3 
Kronor per 

månad 
8 942 9 246 304 3,4 % 

Nivå 4 
Kronor per 

månad 
12 470 12 894 424 3,4 % 

Nivå 5 
Kronor per 

månad 
22 544 23 311 766 3,4 % 

Nivå 6 
Kronor per 

månad 
31 163 32 223 1 060 3,4 % 

Nivå 7 
Kronor per 

månad 
35 060 36 252 1 192 3,4 % 

Nivå 8 
Kronor per 

månad 
61 965 64 072 2 107 3,4 % 
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Tabell 3. Ersättning personlig assistans 2027     

Ersättningen 

avser 
Enhet 

Ersättning 

2026  

 inkl moms 

Ersättning 

från  

1 jan 2027  

inkl moms 

Förändring 

kronor 

Förändring 

procent 

Personlig assistans, 

grundersättning* 

Kronor per 

timme 
313 321 8 2,7% 

Personlig assistans, 

förhöjd 

ersättning** 

Kronor per 

timme 
344 353 9 2,7% 

*avser utförd personlig 

assistans.      
**avser utförd personlig assistans där assistans 

utförs under hela dygnsvilan.     
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