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Remissrundans tillvagagangssatt

Vid namndmotet 2019-05-15 kommer punkten Inspel till program och handlingsplan
for Uppsala kommuns barn- och ungdomspolitik att behandlas. Efter en kort inledande
presentation av innehallet i forslagen till program och handlingsplan kommer
namndens synpunkter och inspel att samlas in. Efter motet kommer namndens
synpunkter i mojligaste man tas hansyn till i den slutliga versionen som laggs fram till
kommunstyrelsen och kommunfullmaktige for beslut.

Gemensam beredning vid framtagandet

Arbetet med att ta fram forslagen till program och handlingsplan har genomforts
genom gemensam beredning mellan berdrda forvaltningar. Dessutom har tva
kommunovergripande workshopar genomforts, dar representanter for samtliga
forvaltningar och bolag bjudits in. Utvecklingsledningsgruppen for barn och ungas hela
dygn har varit styrgrupp i arbetet. Syftet med den gemensamma beredningen ar atti
ett tidigt stadium sakerstalla ett helhetsperspektiv i forslagen och fa sa bred férankring
som mojligt infor att forslagen laggs fram for beslut pa politisk niva.

Detta forfarande ersatter det traditionella remissforfarandet, dar varje namnd tar fram
sarskilda remissyttranden.

For att underlatta forarbetet med inlasning av program och handlingsplan finns nedan
forslag pa fragestallningar att fundera 6ver och ge inspel kring.

e Starker den foreslagna inriktningen och atgéarderna i program och
handlingsplan namndens karnuppdrag?

e Aransvarsfordelningen av atgarder rimlig satt ur namndens perspektiv?

e Artidsperspektiven fér genomférande av atgarderna realistiska utifran
namndens prioriteringar/perspektiv?

Postadress: Uppsala kommun, kommunledningskontoret, 753 75 Uppsala
Telefon: 018-727 00 00 (vaxel)
E-post: kommunledningskontoret@uppsala.se

www.uppsala.se
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Inledning

Program for Uppsala kommuns barn- och ungdomspolitik beskriver Uppsala kommuns
prioriterade omraden for att framja goda och jamlika uppvaxtvillkor, starka delaktighet
ochinflytande for barn och unga, sékerstalla att kommunen efterlever
barnkonventionen samt bidra till genomforandet av FN:s Agenda 2030. Programmet
omfattar hela kommunkoncernen och tar fokus pa arbete riktat till barn och unga, 0-
20 ar, som bor vistas och verkar i kommunen.

Syfte

Program fér Uppsala kommuns barn- och ungdomspolitik syftar till att tydliggora
inriktningen for Uppsala kommuns barn- och ungdomspolitik. Programmet pekar ut
malomraden dar kommunkoncernen avser stérka sitt arbete riktat mot gruppen barn
och unga. Programmet syftar ocksa till att skapa forutsattningar och ramverk fér
systematisk samverkan i arbetet riktat mot barn och unga i hela kommunkoncernen.

Omfattning

Programmet galler alla ndmnder och bolagsstyrelser. Programmet tar fasta pa behov
av arbete over forvaltnings- och bolagsgranser inom kommunkoncernen och riktade
insatser mot barn och unga i syfte att skapa jamlika uppvaxtvillkor och mojligheter till
delaktighet. Programmet ersatter inte andra program som reglerar angransande
politikomraden utan kompletterar kommunens styrning med fokus pa gruppen barn
och ungaisadana fall.

Programmet galler for perioden 2019 till och med 2031 och ska fungera som underlag
tillkommunens mal och budget samt for namndernas verksamhetsplaner och
bolagsstyrelsernas affarsplaner. Programmet definierar 6vergripande mal.
Kommunstyrelsen har konkretiserat malen i en kompletterande handlingsplan som
definierar prioriterade atgarder.

Ansvar, genomforande och spridning

Kommunstyrelsen har ansvar for att sprida kunskap om programmet inom
kommunkoncernen och for att samordna kommunens arbete utifran programmet. |
Handlingsplan for Uppsala kommuns barn- och ungdomspolitik anges vilka namnder
och bolagsstyrelser som ansvarar for genomférandet av enskilda atgarder.

Definition och begrepp

Barn och unga

Med barn och unga avses i det har programmet personeri aldrarna 0 till och med 20 ar.

Rattighetsinnehavare och skyldighetsbarare

Begreppen rattighetsinnehavare och skyldighetsbarare ar kopplade till de manskliga
rattigheterna och beskriver forhallandet mellan den som har rattigheter och den som
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har en skyldighet gentemot rattighetsinnehavaren. Rattigheter och skyldigheter
regleras i konventioner och lagar. Barn har sarskilda rattigheter i egenskap av att vara
barni enlighet med barnkonventionen och kommunen hariegenskap av att vara
myndighet sarskilda skyldigheter gentemot barn i enlighet med samma konvention
och kommande lagstiftning.

Barnrattsperspektiv

Ett barnrattsperspektiv innebar att ha barnkonventionen som utgangspunkt i besluts-
och arbetsprocesser som kan berdra barn och unga. Barnrattsperspektivet innebar
aven att eventuella konsekvenser for barn och unga analyseras eller att en provning av
barnets basta genomfors i aktuella fragor.

Barnrattsmedvetna beslut

Barnrattsmedvetna beslut innebar att beslut som fattas provats utifran ett
barnrattsperspektiv.

Provning av barnets basta

Bedomning av barnets basta handlar om att beakta bade barnperspektivet och
barnets perspektiv. Barnperspektivet innefattar kunskaper om barn utifran forskning,
erfarenheter, praxis och vad de vuxna runt barnet uppfattar. Barnets perspektiv
innefattar kunskaper om vilka barn som berors och ska tillfragas, vad barnet eller
barnen sjalva sdger och om barnet eller barnen har tillfragats pa ett satt som passar
dem.

Kompensatoriska insatser

Kompensatoriska insatser omfattar insatser som syftar till att minska skillnader, skapa
mer jamlika forutsattningar mellan olika grupper och individer for att battre svara mot
deras olika behov. Det kan exempelvis handla om riktad resursférdelning utifran
socioekonomiska skillnader. Vissa kompensatoriska insatser ar reglerade genom lag
och andra vidtas av kommunen for att skapa mer jamlika levnadsvillkor.

Nulage

Uppsala kommun bedriver en mangd olika typer av verksamheter som berdr barn och
unga och som kan spela en viktig roll for att gruppen ska kunna bidra till en hallbar
samhallsutveckling, som grupp saval som individer, och for att langsiktigt forverkliga
Agenda 2030 och barnkonventionen. Kommunen ansvarar bland annat for att ordna
barnomsorg och skolgdng, stodja barn och familjer utifran behov och for att ordna en
meningsfull fritid. Kommunen erbjuder ocksa insatser som riktas till vuxna som finns i
barn och ungdomars narhet, till exempel arbetsmarknadsinsatser, forsorjningsstod
samt foraldraskapsstod. Denna typ av insatser riktas till barn och unga i de vuxnas
narhet och bidrar till att forbattra och skapa mer jamlika uppvaxtvillkor, liksom till att
starka gruppens inflytande och delaktighet.

Uppsala kommun stodjer foreningar som anordnar olika former av verksamhet for
barn och ungainom bland annat kultur, fritid och idrott. Genom kommunens arbete
med sociala investeringar utvecklar kommunen metoder for att framja barn och ungas
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hélsa och vdlmaende. Kommunen arbetar dven med att framja delaktighet och
arbetslivsanknytning bland annat genom att genomféra medborgardialoger med barn
och unga och att erbjuda feriearbeten. Varje ar genomfor ocksa kommunen
We_Change, en stor konferens dar naringsliv, forskning och politiker méter ungdomar i
syfte att skapa delaktighet i arbetet med Agenda 2030 och en hallbar framtid.

Uppsala kommuns mal och budget for 2019-2021 innehaller flera uppdrag som bidrar
till att forbattra barn och ungas livsvillkor och ge storre mojligheter till delaktighet och
inflytande. Uppdragen omfattar bland annat forstarkning av kommunens
trygghetsskapande arbete, arbete for att framja psykisk och fysisk halsa, liksom arbete
att skapa meningsfull fritid. Uppdragen innebar bade forstarkningar av befintligt
arbete inom namnders ansvarsomraden och starkt samverkan mellan namnderna.

Uppsala kommun har budget om 11,9 miljarder kronor for 2019. Av budgeten
uppskattas cirka 52 procent ga till verksamheter och stod riktade till barn och unga.
Den andel som riktas till barn och unga kan delas i kategorierna: fritid och arbete,
utbildning samt omsorg och sociala insatser.

Fordelning av kommunens budget till personer 0-20ar

5%

6%

m Fritid och arbete = Uthildning = Omsorg och sociala insatser m Resterande budget (ej riktat till 0-20ar)
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Den andel av budgeten som riktas till barn och unga kan ytterligare delas upp pa flera
olika typer av verksamheter.

Fordelningen av kommunens budget som riktas till personer 0-20ar

| Fritid och arbete Stod till idrott 5-20 ar Fritid och arbete Aktiviteter barn
Fritid och arbete Kultur och fritid Fritid och arbete Evenemang
B Fritid och arbete Fritidshem B Fritid och arbete Stad till feriearbete
W Fritid och arbete Investeringar parker/barn M Fritid och arbete Cykelframjande
Uthildning Forskola Utbildning Oppen forskola
Utbildning Forskoleklass Utbildning Grundskola
B Uthildning Grundsarskola M Utbildning Gymnasieskola
B Utbildning Gymnasiesarskola m Omsorg och sociala insatser Pedagogisk omsorg

Omsorg och sociala insatser Sociala investeringar = Omsorg och sociala insatser 5tdd enl. Sol och LSS

Omsorg och sociala insatser IFO, barm och unga

Riksdagen har beslutat att barnkonventionen ska bli géllande svensk lag fran och med
2020. Detta medfor 6kade krav pa kommunen som behover bemotas av
kommunorganisationen. For att framja barn och ungas rattigheter och bidra till
kompetenshojning hos beslutsfattare ingick kommunen 2018 ett partnerskap med
Barnombudet i Uppsala lan. Partnerskapet syftar till att starka barn och unga
rattigheter, liksom att utveckla kommunens barnrattsarbete. Program for Uppsala
kommuns barn- och ungdomspolitik ar ocksa en del i kommunens arbete att
sakerstalla att barnkonventionen efterlevs och att barns rattigheter framjas i
kommunen.

Program for Uppsala kommuns barn- och
ungdomspolitik

Uppsala kommun star bakom Agenda 2030 och de 17 globala utvecklingsmal som
antogs av FN och vérldens lander i september 2015. De globala utvecklingsmalen
innebar en varldsomspannande viljeriktning for att forverkliga de manskliga
rattigheterna, forbattra manniskors liv och sakerstélla en hallbar utveckling
ekonomiskt, socialt och miljomassigt. De 17 globala malen omfattar saval arbete for att
bekampa fattigdom och hunger, for god halsa och vélbefinnande, for 6kad jamlikhet
och jamstalldhet, som for att starka allas méjligheter till god utbildning och bygga
demokratiska och inkluderande samhallsinstitutioner. Som ett led i att sakra barns
rattigheter och framja barn och ungas maojligheter att aktivt deltai arbetet foren
hallbar varld har FN bland annat antagit konventionen om barnets rattigheter
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(barnkonventionen) och ungdomsstrategin Youth 2030 - working with and for young
people.

For att forverkliga de globala malen och bidra till en langsiktigt hallbar utveckling ar
dagens barn och ungdomar viktiga aktorer med stort engagemang. Samtidigt ar barn
och unga en grupp vars mojligheter att tillvarata sina manskliga rattigheter och fora sin
egen talan ar begransad. Uppsala kommun ser att barn och ungas forutsattningar och
mojligheter att vara delaktiga i samhallsutvecklingen ar ojamlikt fordelade i
kommunen.

Genom Program for Uppsala kommuns barn- och ungdomspolitik forstarker och
tydliggor Uppsala kommun inriktningen for sitt [angsiktiga arbete for att bidra till
genomfdrandet av Agenda 2030, att efterleva barnkonventionen och 6ka barn och
ungas mojlighet att bidra till en l[angsiktigt hallbar samhallsutveckling. Program for
Uppsala kommuns barn- och ungdomspolitik tar i forsta hand sikte pa évergripande
fragor som riktas till gruppen barn och unga och for att kommunen pa ett medvetet
och strukturerat satt forbattrar barn och ungas majligheter. Programmet omfattar
darfor inte fragor som i forsta hand regleras i andra styrdokument, sa som
arbetsmarknadspolitiken, utan fokuserar pa samverkan och insatser i ett
helhetsperspektiv, ”Ett Uppsala, en kommun”.

1. Uppsalas barn och unga har goda och jamlika
uppvaxtvillkor

Mal: Minska skillnader och konsekvenserna av skillnader i uppviéxt- och levnadsvillkor fér
alla barn och ungdomar som véixer upp i Uppsala kommun.

Alla barn och ungdomar som vaxer upp i Uppsala kommun ska ha forutsattningar till
goda och jamlika uppvaxtvillkor samt att kunna tillgodogora sig sina rattigheter.
Uppsala kommuns arbete for att sakerstdlla detta har ett relativt sett gott utgangslage,
men utmaningar finns. Bland annat ser kommunen utmaningar vad galler lika
mojligheter till meningsfull fritid, att ha god fysisk och psykisk hélsa, kdnna sig trygg, ha
goda forutsattningar att klara sin utbildning och na examen och att vara delaktig i
samhallet.

Skillnaderna mellan olika barn och ungas uppvaxtvillkor, forutsattningar och
mojligheter tar sig uttryck i saval generella socioekonomiska som demografiska och
geografiska monster. De bakomliggande faktorer och processer som leder till
ojamlikhet i uppvaxt- och levnadsvillkor &r manga och ingar i ett komplext samspel
som startar tidigt i livet. Vissa skillnader kan forstas genom ekonomiska faktorer, vissa
genom sociala faktorer som familje- och boendesituation eller relationer till vanner och
andra vuxna, vissa genom strukturella faktorer som tar sig uttryck genom normer om
konsuttryck eller sexuell laggning, och aterigen andra av faktorer som
funktionsnedsattning och fysisk formaga som paverkar mojligheterna till goda och
jamlika uppvaxtvillkor.

Arbetet inriktas mot malet att skapa likvardiga uppvaxtvillkor mellan olika grupper och
individer. Ur ett barnrattsperspektiv ar det centralt att kommunens verksamheter och
de fysiska miljoerna utformas och genomfoérs med hansyn till att barn och unga har
olika forutsattningar och behov. For att utjamna skillnader i bland annat halsa,
mojlighet till utveckling och meningsfull fritid, samt for att skydda barn i utsatta
situationer eller fanga upp unga i riskzon tidigt behover kommunen arbeta bade
forebyggande och kompensatoriskt. For att kommunens verksamheter ska bidra till
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goda och jamlika villkor ar det ocksa viktigt att barn och unga ar medvetna om vilka
verksambheter, aktiviteter, insatser och stéd kommunen erbjuder.

2. Tillvarata barn och ungas kompetens och engagemang

M@l: Stéirka barn och ungas egenmakt och méjligheter till delaktighet i
samhdllsutvecklingen och inflytande éver sina levnadsvillkor i Uppsala kommun.

For att uppna ett hallbart och demokratiskt samhalle globalt och lokalt &r barn och
unga viktiga aktorer. Barn och unga ar en grupp vars liv och framtida mojligheteri hog
utstrackning paverkas av kommunen. Skola, omsorg och fritidsverksamhet dr exempel
pa kommunal verksamhet som ar viktiga inslag i barn och ungas utveckling och som
lagger grunden for deras framtida mojligheter att delta i samhallslivet och bidra till den
langsiktiga samhallsutvecklingen.

Samtidigt som kommunen ser att barn och unga ar viktiga aktorer i att nd en hallbar
utveckling och forverkliga Agenda 2030 ar barn och unga en grupp vars méjlighet till
inflytande och delaktighet i kommunen och samhallets utformning ar begransad
genom rostratten i det parlamentariska systemet. Kommunen ser ocksa att barn och
unga i Uppsala kommun i praktiken har olika férutsattningar och mojligheter att vara
delaktiga i samhallsutvecklingen och ha inflytande 6ver beslut som berér dem som
grupp och som individer. Skillnaderna har ofta grund i faktorer som socioekonomiska
forutsattningar eller att deras mojlighet att bidra med sitt engagemang och kompetens
utifran sina forutsattningar begransas av normer i samhallet. Andra skillnader hanger
istallet samman med organisatoriska faktorerinom kommunen. Det kan handla om
kommunens strukturer och metoder for att mojliggdra delaktighet, formerna for
inflytande i verksamheter och organisationer dar barn och unga deltar.

For att framja barn och ungas majligheter till delaktighet och inflytande pa den
kommunala arenan behover Uppsala kommun arbeta for att mojliggora delaktighet i
dialogprocesser som beror barn och unga som grupp och som individer. Arbetet
innefattar aktivt och systematiskt arbete for att inhamta barn och ungas perspektiv i
fragor som berér dem. Arbetet innefattar aven utveckling av kommunens
dialogprocesser med hansyn till att barn och unga har olika forutsattningar och olika
vana av att vara delaktiga i dialog med kommunen, liksom att starka barn och ungas
egenorganisering som dialogpart i samhallsutvecklingen.

3. Starka kommunens kapacitet att fatta
barnrattsmedvetna beslut

Mdl: Stdrka kommunens kapacitet att fatta barnrdttsmedvetna beslut.

Uppsala kommun ska ta hansyn till konsekvenser for de barn och ungdomar som bor
och vaxer upp i kommunen i de beslut som fattas. Detta foljer av lagstiftning och
konventioner. En del i detta handlar om att beakta barnkonventionens artiklar i
beslutsfattande och centrala processer. En annan del handlar om att géra en provning
av barnets basta i beslut som beror barn och unga, bade som grupp och som individer.

I samband med att barnkonventionen blir svensk lag den 1 januari 2020 kommer
kommunen arbeta for att starka sin kapacitet att fatta barnrattsmedvetna beslut. Detta
staller krav pa att medarbetarna har tillracklig kompetens och att
barnrattsperspektivet ar en integrerad del i kommunens organisation och processer.
Ett barnrattsperspektiv som bygger pa barnkonventionen behover darfor utvecklas
och genomsyra samtliga kommunens verksamheter. Detta medfor nya och tydligare
behov av att etablera former for samverkan, kunskaps- och erfarenhetsutbyte inom
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kommunkoncernen, en kommundvergripande samsyn kring hur kommunen tolkar
barnrattsperspektivet samt att sakerstalla barnrattsmedvetna beslut.

For att huvudprinciperna i barnkonventionen ska kunna forverkligas i Uppsala
kommun kommer ett kompetenslyft genomforas. Kompetenslyftet utformas utifran
verksamheternas forutsattningar och behov av kompetens for att fullgéra de
kommande lagkraven. Pa langre sikt innebar det tydliggjorda ansvaret dven att
strukturer och processer inom kommunkoncernen behéver ses 6ver och utvecklas
utifran barnrattsperspektivet.

Uppfoljning

Kommunstyrelsen ar ansvarig for programmet och har det 6vergripande ansvaret for
att folja upp och utvardera programmet. Alla namnder och bolagsstyrelser ska arligen
redovisa resultatet av sitt arbete for att uppfylla de uppstéllda malen till
kommunstyrelsen. Kommunstyrelsen foljer arligen upp program och handlingsplan i
ordinarie programuppfoljning. Revidering ska ske genom gemensam beredning.

Relaterade dokument

e Handlingsplan fér Uppsala kommuns barn- och ungdomspolitik.

e Policy for hallbar utveckling i Uppsala kommun.

e Policy for trygghet och sakerhet.

e Handlingsplan for att framja manskliga rattigheter.

e Program mot kvinnofridskrankningar och vald i nara relationer.

e Program for full delaktighet for personer med funktionsnedsattning.

e Program for Uppsala kommuns arbetsmarknadspolitik.

e |drotts- och fritidspolitiskt program.

e Kulturpolitiskt program.

e Drogpolitiskt program.

e Landsbygdsprogram for Uppsala kommun.

Handlingsplan Gottsunda/Valsatra.

Riktlinje for medborgardialog .

o  Uppsala kommuns 6verenskommelse med civilsamhallet.

e FN:skonvention om barnets rattigheter.

e Agenda2030.

e Youth 2030 - working with and for young people.

e Deklarationen fér jamstalldhet mellan kvinnor och méan pa lokal och regional
niva (CEMR-deklarationen).

e Lag(2009:724) om nationella minoriteter och minoritetssprak.

e Oversiktsplan
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Inledning

Kommunfullmaktige har antagit Program for Uppsala kommuns barn- och
ungdomspolitik for att tydliggora inriktningen for kommunens barn- och
ungdomspolitik. Denna handlingsplan fortydligar genomférandet av Program for
Uppsala kommuns barn- och ungdomspolitik, genom att precisera ansvar for
genomforandet av atgarder samt uppfoljning.

Syfte

Syftet med handlingsplanen &r att beskriva vilka atgarder som ska vidtas for att uppna
de malomraden som kommunfullméaktige beslutat om i Program fér Uppsala kommuns
barn- och ungdomspolitik. Handlingsplanen konkretiserar och tydliggdér ansvar for
genomforande av atgarder och uppfoljning av maluppfyllelse. Handlingsplanen
fungerar som underlag fér kommunens mal- och budgetprocess samt som underlag for
namndernas verksamhetsplaner och bolagsstyrelsernas affarsplaner for perioden
2019-2023.

Omfattning

Handlingsplanens stracker sig under perioden 2019-2023. Handlingsplanen riktas till
hela kommunkoncernen dar inget annat anges. Handlingsplanen omfattar verksamhet
och insatser med gruppen barn och unga, 0-20 ar, som mottagare. Handlingsplanen
kompletterar andra handlingsplaner och ersatter inte handlingsplaner tillhdrande
program som reglerar programomraden som angransar till barn- och
ungdomspolitiken, exempelvis trygghet- och sakerhetsomradet,
arbetsmarknadspolitiken eller politiken for full delaktighet for personer med
funktionsnedsattning.

Ansvar, genomforande och spridning

Kommunstyrelsen ansvarar for att implementera och sprida handlingsplanen i
kommunkoncernen. Respektive namnd och bolagsstyrelse ansvarar for att genomfora
de dtgarder som de ansvarar for och att pa ett andamalsenligt satt integrera
atgarderna i respektive ndmnds eller bolags verksamhetsplan eller affarsplan. Atgarder
som kraver finansiering utanfor befintlig budgetram anvands som underlag i
kommunens mal- och budgetprocess for 2021 fram till och med 2023.

Malomraden

| Program fér Uppsala kommuns barn- och ungdomspolitik har tre malomraden pekats
ut som prioriterade.

1. Uppsalas barn och unga har goda och jamlika uppvaxtvillkor.
2. Tillvarata barn och ungas kompetens och engagemang,.
3. Starka kommunens kapacitet att fatta barnrattsmedvetna beslut.



Atgarder for att bidra till malomradens uppfyllelse sammanstalls under respektive
malomrade.

Malens atgarder, indikatorer samt ansvariga

1. Uppsalas barn och unga har goda och jamlika

uppvaxtvillkor

Mal: Minska skillnader och konsekvenserna av skillnader i uppvaxt- och
levnadsvillkor for alla barn och ungdomar som vaxer upp i Uppsala kommun.

informationsutbyte gallande
kommunens verksamheter
och stod riktade till barn och
unga.

Atgard Samordnings- | Delansvarig | Ar for

ansvarig genomforande

1. Tafram handlingsplan foratt | KS SCN, OSN, 2019
forbattra den psykiska UBN, KTN.
halsan hos barn och unga.

2. Utveckla strukturer for SCN KTN, UBN, 2020
systematisk samverkan Gver OSN, AMN.
forvaltningsgranser kring
orosanmalningar samt
vidtagna atgarder och
insatser.

3. Genomfdra kontinuerlig KS Alla 2020
analys av barn och ungas
halsa och uppvaxtvillkor for
att fungera som
planeringsunderlag i
kommunkoncernen.

4. Genomfora GSN SCN, 2020
trygghetsvandringar riktat Uppsalahem,
mot utemiljoer dar barn och KTN
unga vistas i samverkan med
civilsamhallet.

5. Stdrkastodetiatt soka AMN UBN, KTN, 2021
feriearbete, praktik eller OSN
liknande riktat till ungdomar
i grupper med lag
arbetsmarknadsanknytning i
syfte att etablera kontakt
med arbetsmarknaden.

6. Utvecklasamverkan kring UBN AMN, KTN, 2021-2023
ungdomar (16-20 ar) som SCN, OSN
varken arbetar eller studerar.

7. Kontinuerlig kunskaps- och KS Alla 2021-2023




Etablera strukturer for
samverkan for att nd vuxna
med behov av universella,
evidensbaserade
foraldraskapsstod.

SCN

UBN, OSN

2021

Verka for fler aktiviteter for
barn och unga i direkt
anslutning till avslutad
skoltid.

KTN

SCN, UBN,
IFN, KS.

2021

10.

Genomféra
utvecklingsarbete for att
forebygga barn och ungas
valdsutsatthet och
valdsutévande i samverkan
med civilsamhallet.

KS

UBN, KTN,
IFN, SCN,
OSN.

2021

11.

Utveckla information, rad
och stod till barn med
foraldrar med
missbruksproblematik,
sjukdom eller
funktionsnedsattning.

SCN

OSN, AMN

2022-2023

12.

Utveckla
lokaliseringsprinciper for att
mojliggora och framja
samutnyttjande av platser
och lokaler mellan grupper

och 6ver generationsgranser.

KS

PBN, GSN,
IFN.

2022-2023

Indikatorer

2. Tillvarata barn och ungas kompetens och engagemang

Mal: Starka barn och ungas egenmakt och majligheter till delaktighet i
samhallsutvecklingen och inflytande dver sina levnadsvillkor i Uppsala kommun.

Atgird

Samordnings-
ansvarig

Delansvarig

Ar for
genomforande

13.

Genomfora insatser for att
sakerstalla att information
om minoritetsrattigheter
riktade till barn finns
tillganglig samt 6ka barn och
ungaide nationella
minoriteternas delaktighet i
kommunens processer och
samrad.

KS

KTN, UBN,
SCN

2020

14.

Utreda kommunens
mojligheter att stodja och
framja barn och ungas
egenorganisering.

KS

UBN, KTN

2020
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15. Utveckla generella metoder | KS 2021
for att mojliggora barns och
ungas delaktighet i
kommunen med sarskilt
fokus pa barn och unga som

inte kommer till tals.

16. Paborja utvecklingsarbete KS
kring
kommunikationsplattformar
riktade mot barn och unga,
samtvuxna i deras narhet.

Alla 2022

PBN KS, berorda
namnder

och bolag

17. Utveckla barn och ungas 2022
delaktighet i planarbete
samti nyproduktion,
renovering, om- och
tillbyggnad.

Indikatorer

3. Starka kommunens kapacitet att fatta
barnrattsmedvetna beslut

Mal: Starka kommunens kapacitet att fatta barnrittsmedvetna beslut.

Atgird

Samordnings-
ansvarig

Delansvarig

Ar for
genomforande

18. Utveckla indikatorer for att
folja upp och utvardera
kommunens arbete inom
uppsatta malomraden for
barn- och
ungdomspolitiken.

KS

2020

19. Genomfora kompetenslyft
om barnrattinom
kommunens verksamheter.

KS

Alla

2019-2023

20. Implementera riktlinjer for
barn och ungas utemiljo i
den fysiska planeringen.

KS

PBN, IFN,
GSN, KTN,
UBN.

2019-2023

21. Tafram
kommungemensamt
styrdokument for hur
barnrattsperspektivet ska
integreras i beslutsarenden
och styrdokument.

KS

Alla

2020

Indikatorer
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Uppfoljning

Kommunstyrelsen foljer arligen upp handlingsplanen i ordinarie programuppfoljning
och handlingsplanen revideras i sin helhet 2023 eller vid behov. Revidering ska ske
genom gemensam beredning. Respektive namnd och bolagsstyrelse ansvarar for att
kontinuerligt aterrapportera genomforda atgarder till kommunstyrelsen i samband
med arsredovisningen.

Relaterade dokument

e Program for Uppsala kommuns barn- och ungdomspolitik.
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