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Utbildningsndmnden

Forandrad organisation for studie- och yrkesvagledning

Forslag till beslut
Utbildningsnamnden foreslas besluta

att ge utbildningsférvaltningen i uppdrag att genomféra en organisationsférandring for studie-
och yrkesvégledningen i enlighet med forslag till forandring som redovisas nedan,

att upphéva utbildnings- och arbetsmarknadsnamndens tidigare beslut (2008-10-01) om
nyckeltal for studie- och yrkesvagledare inom gymnasieskolan,

att faststélla huvudmannens riktlinjer for studie- och yrkesvagledning enligt férslag, samt

att forandringen ska gélla fran den 1 augusti 2016

Sammanfattning

Utbildningsforvaltningen har under varen 2016 gjort en genomlysning av studie- och
yrkesvégledningens organisation. Dar framkommer att den nuvarande organiseringen av
studie- och yrkesvégledningen skapar ett otydligt ledarskap och forsvarar for rektorerna att ge
vagledningsfragorna den centrala roll i hela skolan som kravs. Studie- och yrkesvagledarna
bor ha en tydligare och i hogre grad integrerad roll pa skolorna.

Utbildningsnamnden foreslas besluta om en ny organisation som innebar att chefsskapet for
studie- och yrkesvégledarna 6vergar till skolornas rektorer. Namnden foreslas ocksa faststélla
riktlinjer for studie- och yrkesvégledningen som tydliggor bade skolornas uppdrag och den
gemensamma funktionens uppdrag.

Arendet

I en analys av kvalitet i studie- och yrkesvéagledningen som Skolinspektionen ansvarat for
(2014) konstaterar Skolinspektionen utifran olika forskningsresultat att elever, utan
studietradition i hemmen och elever med utlandsk bakgrund, i hdgre grad an évriga elever gor
slumpméssiga val varfor en kvalificerad véagledning ar viktig for att 6ka likvardigheten. For
att kunna uppna en kvalitetshojning kravs att hela skolan tar ett gemensamt ansvar for detta
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dar véagledningsarbetet byggs in som en naturlig del i undervisningen. Detta visar sa val
Skolinspektionens som Skolverkets rapportering. Genom rektors formella ansvar for
vagledningsuppdraget &r det viktigt att denne tar ansvar for uppgiften. Studie- och
yrkesvagledaren bor ha en tydligare och i hdgre grad integrerad roll pa skolan for att ge
eleverna bra forutsattningar att gora val underbyggda studie- och yrkesval.

Utbildningsforvaltningen har under varen 2016 gjort en genomlysning av studie- och
yrkesvégledningens organisation. Dar framkommer att den nuvarande organiseringen av
studie- och yrkesvégledningen skapar ett otydligt ledarskap och forsvarar for rektorerna att ge
vagledningsfragorna den centrala roll i hela skolan som kravs. Studie- och yrkesvagledarna
bor ha en tydligare och i hogre grad integrerad roll pa skolorna.

Rektorerna pa skolorna har verksamhetsansvaret for studie- och yrkesvéagledarna. Alla studie-
och yrkesvagledare har sin arbetsplats pa den skola eller de skolor déar de tjanstgor.
Forvaltningsledningen upplever denna organisation otydlig, dels for att studie- och
yrkesvagledarna har dubbelt ledarskap dels for att rektor pa grund av denna organisering inte
har mojlighet att fullt ut leda och fordela arbetet géllande denna yrkesgrupp inom skolans

uppdrag.

Foredragning

Nuvarande organisation och kostnader

Kommunala huvudmannens studie- och yrkesvagledare &r idag samlade i Enheten samlad
vagledning som tillhor Avdelningen for individstod. Chefen pa samlad végledning har
personalansvaret och ansvar for tjanstefordelningen. Rektorerna pa grundskolorna och
gymnasieskolorna har ansvaret for att vagledningen pa skolan fungerar och svarar darmed for
den dagliga ledningen av studie- och yrkesvagledarna pa skolan.

Inom gymnasieskolan finns ett beslut om nyckeltal som innebdr att det ska vara en heltids
studie- och yrkesvégledare for 500 elever pa nationellt program. For
introduktionsprogrammen ar delningstalet lagre. Motsvarande beslut finns inte for
grundskolan, utan dar beslutar rektor pa varje skola hur mycket tjansteunderlag den vill ha for
studie- och yrkesvagledaren pa aktuell skola.

| enheten finns aven nagra studie- och yrkesvagledare som har uppdrag riktade mot bade
fristdende och kommunala skolor.

e Det finns hjalp till elever i behov av stod i 6vergangen mellan grundskola och gymnasieskola.

o Det finns internationell studie- och yrkesvégledning tillganglig for elever och for studie- och
yrkesvagledare pa skolorna i fragor om utbildningar utomlands.

e Studie- och yrkesvagledare finns vissa tider placerad pa kommuninformationen for elever som
inte har nagon studie- och yrkesvagledare att tillga.



Forslag till férandring

For att skapa en tydligare ansvarsfordelning foreslas utbildningsnamnden besluta att dverfora
chefskapet for studie- och yrkesvagledarna i den kommunala grundskolan/grundsarskolan och
gymnasieskolan/gymnasiesérskolan till respektive rektor. Utbildningsndmnden tar fram
riktlinjer for studie- och yrkesvégledningen for att tydliggora vilka forvantningar som finns pa
skolornas arbete (se bilaga). I forslaget till riktlinjer framgar att varje skola ska upprétta en
plan for studie- och yrkesvagledningen. | planen skall anges vad som skall goras specifikt i
varje arskurs och vem som ansvarar for detta. Planen ska syfta till att eleverna ska ges
forutsattningar att gora sjalvstandiga val.

En gemensam funktion skapas fér samordning mellan studie- och yrkesvégledarna i
kommunens skolor. Denna funktion far i uppdrag att sakerstélla likvéardighet och kvalitet hos
studie- och yrkesvégledarna genom fortbildning och natverksmoten. Funktionen ska ocksa
vara delaktig i nyrekrytering av studie- och yrkesvégledare pa de kommunala grund- och
gymnasieskolorna for att sékerstélla formell kompetens. | den gemensamma funktionen ska
ocksa finnas hjalp till elever i behov av stod i 6vergangen mellan grundskola och
gymnasieskola, internationell vagledning samt ansvar for tillgang till vagledning under
sommaren. Ansvar for att riktlinjer efterfoljs alaggs forskolechef och rektor. Den
gemensamma funktionen gér en arlig uppféljning av riktlinjerna och redovisar for
forvaltningsledning och ndmnd.

Utifran styrdokumentens krav och Uppsala kommuns riktlinjer avgor rektor skolans behov av
omfattning av tjanst for studie- och yrkesvagledare pa skolan. Beslutet om nyckeltal for
tjansteunderlag utifran elevantal i gymnasieskolan bor darmed upphévas.

Den nya organisationen foreslas trada i kraft den 1 augusti 2016.

Konsekvenser for barn/elever

Forandringen forvéntas leda till att studie- och yrkesvagledningen blir en mer integrerad del
av skolans arbete, och elever ska darmed inte vara hanvisade till enstaka samtal for att fa stod
att gora vél underbyggda val.

Ekonomiska konsekvenser

Forandringen beraknas fa obetydlig ekonomisk konsekvens da kostnader omfordelas inom
nya uppdraget enligt ovan.

Utbildningsforvaltningen

Birgitta Pettersson
Utbildningsdirektor



Huvudmannens riktlinjer for studie- och yrkesvagledning

Uppdrag fér gemensam funktion: Samordning av natverk for vagledarna. Bevaka arbetsmarknadsfragor, utbildningsfragor och aktuell forskning samt
nyhetsférmedling. Planering av utbildningar for studie och yrkesvagledarna. Uppfoljning av verksamheten enligt riktlinjerna. Uppdatering av hemsidan.
Medaktor vid nyrekryteringar pa skolorna av SYV. Svara for internationell studie- och yrkesvagledning samt vigledning under sommaren. Stod till elever
som behover det i dvergangen mellan grundskola och gymnasieskola. Den gemensamma funktionen gér en &rlig uppféljning av huvudmannens riktlinjer och

redovisar for forvaltningsledning och namnd.

(Studie- och yrkesvdgledare férkortas med SYV)

Forskola

Grundskola och grundsarskola

Gymnasium och
gymnasiesarskola

Folja laroplanen for forskolan gallande barnen
forberedelser for ett framtida studie- och
yrkesval.

Varje grundskola/grundsarskola skall f6lja
styrdokument (skollag, laroplan och allmanna
rad) gallande studie- och yrkesvagledning.
Detta ska sakerstallas genom att varje
grundskola/grundsarskola upprattar en plan
for studie- och yrkesvagledningen i bade vid
och snav bemarkelse*. | planen skall anges
vad som skall goras specifikt i varje arskurs
och vem som ansvarar for detta. Planen ska
syfta till att eleverna ska ges forutsattningar
att gora sjalvstandiga val.

| skolans plan for studie- och yrkesvagledning
skall ett sarskilt avsnitt beskriva hur skolan
aktivt skall arbeta med studiebesok pa
arbetsplatser alternativt besok pa skolan av
representanter fran olika yrken.

Varje elev ska erbjudas vagledningssamtal
som utgar ifran elevens behov och stodjer

Varje gymnasieskola/gymnasiesarskola skall
folja styrdokument (skollag, laroplan och
allménna rad) gallande studie- och
yrkesvagledning. Detta ska sdkerstallas
genom att varje
gymnasieskola/gymnasiesarskola upprattar
en plan for studie- och yrkesvagledningen pa
skolan géllande vagledning i bade vid och
snav bemarkelse*. | planen skall anges vem
som &ar ansvariga for de olika delarna.

| skolans plan for studie- och yrkesvagledning
skall ett sarskilt avsnitt beskriva hur skolan
aktivt skall arbeta med studiebesdk pa
arbetsplatser alternativt besdk pa skolan av
representanter fran olika yrken.

Varje elev ska garanteras vagledningssamtal
som utgar ifran elevens behov och stodjer
elevens studie- och yrkesvalsprocess.




elevens studie- och yrkesvalsprocess.

Varje elev i arskurs 9 ska garanteras minst ett
samtal med en studie- och yrkesvagledare
innan gymnasievalet gors.

* Forklaring: Vid bemarkelse avser uppdrag kring
studie- och yrkesvagledning som aligger all
pedagogisk personal pa skolan. Snav bemarkelse
avser uppdrag som aligger en behorig studie- och
yrkesvagledare

* Forklaring: Vid bemarkelse avser uppdrag kring
studie- och yrkesvagledning som aligger all
pedagogisk personal pa skolan. Snav bemarkelse
avser uppdrag som aligger en behorig studie- och
yrkesvagledare
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