UPPSALA KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantrdéidesdatum Sidan 1 av 6

2018-09-21

Plats och tid: KPR — Kommunala pensiondrsradet
Métesrum: Bergius, Stationsgatan 12
2018-09-21 kl. 9.00-11.30

Ordinarie ledamdoter: Fortroendevalda
Stefan Hanna (C), kommunstyrelsen
Jonas Segersam (KD), kommunstyrelsen
Bjorn Lind (V), omsorgsndmnden
Birgit Moberg (S), idrotts- och fritidsndmnden
Elisabeth Stiahle (MP), kulturndmnden

For UPS (Uppsala pensiondrsforeningars samarbetsrdd):
Ordinarie ledamoter: Jan Ask, ordférande UPS, ordférande KPR

Karin Naslund-Westman § 22-25

Sven-Olov Larsson

Ewon Engvist

Ersdttare: For UPS:
Eva Gosselman
Britt-Mari Ekholm
Lars O Ericson
Mats Hallor

Ovriga deltagare: Tjanstepersoner:
Daniel Karlsson utredare dldreforvaltningen, sekreterare KPR
Roger Jo Linder samordnare dldrevinlig stad, dldreforvaltningen
§ 22-25
Heléne Stenlund dldreombudsman dldreforvaltningen § 22-25
Ida Hellrup direktor 6verformyndarforvaltningen § 26
Malin Ohlsson strategisk samhallsplanerare
stadsbyggnadsforvaltningen § 27
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§22

Val av justerare och faststillande av justeringstid

Sven-Olov Larsson utses att jamte ordféranden justera protokollet. Protokollet justeras tisdagen
den 2 oktober i receptionen pa Stationsgatan 12.

§ 23
Faststillande av foredragningslistan
Foredragningslistan godkédnns enligt utsdnt forslag med foljande dndringar.

Arende 7 och 8 bordliggs till néista ssmmantride.

Tillagg till dagordningen:
Punkt 11: Mjuka linjen
Punkt 12. Busshéllplatsen Storgatan 11.

§24
Godkinnande av foregaende protokoll
Foregdende protokoll godkénns.

§ 25

Ligesrapport Aldrevinlig stad

Roger Jo Linder samordnare for dldrevéinlig kommun informerar:

Frén att tidigare ha bendmnts dldrevinlig stad sa anvinds numera i och med &rets mél- och
budgetforslag begreppet dldrevianlig kommun. Det finns &dven tankar om att bendmna projektet
dldrevanligt samhaélle for att fortydliga att detta inkluderar fler 4n bara kommunala aktorer. Detta
behover tas stillning till efter beslut om program och handlingsplan i fullméktige.

Ett remissforslag till program och handlingsplan &r framtaget. Tanken &r att dldrendmnden ska
fatta beslut om denna remissversion pa nista nimnd den 27 september. Programmet med
tillhérande handlingsplan kommer att ersitta det tidigare dldrepolitiska programmet Senior i
Uppsala och har ett perspektiv som stracker sig fram till 2030. Forslaget till handlingsplanen
(remissversionen) innehéller 47 operativa atgérder som dr méitbara och som ska genomforas fram
till 2021.

Remissversionen kommer att skickas ut brett till olika kommunala och externa aktorer.
Remissversionen &r dven utskickad till referensgruppen diar UPS ingar. Ambitionen ar att
fullméktige ska fatta beslut om program och handlingsplan under kvartal 1 2019.

UPS framhaller att man har haft bra tillfdllen att limna synpunkter pd programmet och
handlingsplanen och att man ar ndjd med hur dessa har beaktats. UPS vill dock pé detta mote ge
tva ytterligare synpunkter pa forslaget till handlingsplan. UPS undrar varfor atgiarden géllande
sjukskrivningar bara géller underskoterskor och inte 6vrig vardpersonal. Dessutom saknar UPS
atgarder/aktiviteter for dova och personer med horselskada da dessa malgruppers situation &r
mycket speciell, bdde pd boenden och inom hemtjénsten.
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Roger Jo Linder svarar att just underskoterskor har de i sérklass hogsta sjukskrivningstalen,
dérfor ar malbilden att minska sjuktalet for just denna yrkesgrupp prioriterad. Omséttningen pd
underskoterskegruppen dr dessutom valdigt stor. Nar det géller horselskador finns detta inte med
specifikt. UPS synpunkter noteras och tas med i det fortsatta arbetet med handlingsplanen.

Heléne Stenlund dldreombudsman ger en kort presentation for KPR:

Heléne ar arbetsterapeut som jobbat lange pé operativ nivd i kommun och som nu i sin nya roll
som #ldreombudsman ska jobba mer samhéllsévergripande. Tjansten som dldreombudsman é&r
organisatoriskt placerad pa avdelningen for avtal och marknad p4 dldreforvaltningen.

Aldreombudsmannen har telefontid, d det dr mojligt for allménheten att ringa och ldmna
synpunkter. Inom &ldrefoérvaltningen finns ocksa Seniorguide och granserna mellan dessa
funktioner ar inte helt klarlagda.

UPS undrar om det i rollen som dldreombudsman kommer att ingé att géra oannonserade
uppfoljningar.

Heléne Stenlund svarar att dldreombudsmannen inte kommer att fungera som en sddan
kontrollfunktion, utan att tillsyn och uppféljningar gors av andra funktioner, ex. avdelningens
strateger.

UPS bjuder in Heléne till néista SAV-méte den 18 februari.

§26

Gode mén och forvaltare

Ida Hellrup direktor 6verformyndarforvaltningen informerar:

En person som é&r intresserad av uppdrag som stdllforetrddare (god man eller forvaltare) lamnar
en intresseanmilan till dverformyndarforvaltningen. Overformyndarforvaltningen genomfor
kontroll av gode mén/forvaltare varje ar mot polisen och kronofogden. Uppsala kommun har inte
sedan 2008 haft nagot fall av stéllforetrddare som domts for forskingring. Det kan ibland finnas
missforstand kring gode mannens roll, att vara god man innebdr inte att man dr “utforare” utan
man har istdllet en samordnande roll inom ramen for uppdraget.

Lagstiftningen bygger pa frivillighet och det finns generellt svarigheter nar det géller att
rekrytera till frivilliga uppdrag. Uppsala kommun har dock inte haft problem att rekrytera
generellt, men ddremot finns vissa svarigheter med rekrytering for sérskilt tunga uppdrag som
giller personer med dubbeldiagnos (missbruk/psykisk sjukdom). Demografin kan i framtiden bli
en utmaning med ett storre antal dldre, men detta dr inget som mérks dnnu ndr man tittar pa
statistiken 6ver Uppsala kommun.

UPS har foljande synpunkter/fragor:
e Uppdragen skiljer sig at utifran arbetsinsats och spridningen av arvoden ar véldigt 14g

idag. En storre variation i arvodesersattningarna skulle vara 6nskvird, liksom en
inriktning att i hdgre grad professionalisera uppdragen.
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Det dr markligt att det gar att ha hur ménga uppdrag som helst inom flera olika
kommuner. Detta borde kunna kontrolleras 6ver kommungrinserna och antalet maximala
uppdrag per god man borde begrinsas.

Det behovs en central aktor pa nationell niva som ansvarar for och ser 6ver regelverket
for gode mén och forvaltare.

Ida Hellrup ger foljande svar:

SKL har gjort en éversyn om erséttningen for uppdragen. Uppsala kommun vill girna se
en 6kad spridning dédr vissa arvoden for enklare uppdrag borde kunna sinkas och vissa
arvoden for svarare uppdrag borde kunna héjas. Tyvérr innebar 6versynen ingen storre
forandring 1 SKL:s riktlinjer géllande ersittning.

Lagstiftningen innebér inga begrénsningar for hur manga uppdrag en person kan ta pa
sig. Uppsala kommun har ddremot satt en begrdnsning om maximalt tio uppdrag. Uppsala
lan har ett gemensamt register vilket underléttar kontroll av antalet uppdrag, ddremot kan
man inte kontrollera uppdrag utanfor ldnet. Riksversionen har tagit upp frdgan om
nationellt stillforetradarregister och det skulle vara bra om detta kom till stind, &ven om
det linsgemensamma registret redan finns i Uppsala.

Overformyndaférvaltningen delar uppfattningen att det finns behov av central myndighet
for fragor rérande god man- och forvaltarskap.

For mer information, se bilaga 1.

§27
Liagesrapport kommunens servicepunkter

Malin Ohlsson strategisk samhaillsplanerare informerar om arbetet med kommunens
servicepunkter:

UPS har foljande fragor/synpunkter:

Vad ér det som konstituerar en servicepunkt, finns det ex. krav pa befolkningsunderlag
och undersoks det hur kollektivtrafikforbindelserna till servicepunkterna ar?

Finns service for livsmedelsdistribution/utkérning av livsmedel med som en del av
servicepunktsprojektet?

UL bor involveras for att sikerstélla att de utan bil kan ta sig fran sin bostad till
servicepunkterna.

Malin Ohlsson ger foljande svar:

En servicepunkt ska ha ett av dem fem grundldggande serviceslagen (dagligvaror,
drivmedel, apoteks- eller postombud samt betaltjanster). Finns det mer 4n 3 000 invanare
1 tidtorten kan man inte séka medel for servicepunkt. De flesta servicepunkter har bra
kollektivforbindelser. Utmaningen i projektet dr att allting utgar fran den kommersiella
servicen, vilket innebér att kommunen &r beroende av att de privata aktorerna inte drar
sig ur.
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e Utkdrning av livsmedel dr ndgot som undersoks inom ramen for projektet och
mojligheter till detta finns. Kan ev. gbras via driftsstod till handlarna.
e En kontinuerlig diskussion med UL fors inom ramen for projektet.

For mer information, se bilaga 2.

§28

Busskort/fria resor viss tid for pensionérer

UPS framhaller att socialdemokraterna har lagt fram forslag om subventionerat seniorkort for
personer 70 &r och dldre som skulle gélla alla tider pa dygnet med undantag for tid for
rusningstrafik pa vardagar. Pensiondrskort/fria resor for pensionérer dr sérskilt intressant for
dldre som har det sdmst stdllt ekonomiskt. Att fler ménniskor kan réra pa sig maste varderas
ekonomiskt och det &r lite méarkligt att man inte har anammat detta med pensionédrskort/fria resor
viss tid for pensiondrer i Uppsala tidigare. UPS undrar hur 6vriga partier stéller sig i denna fraga.

Jonas Segersam (KD) och Stefan Hanna (C) svarar att de och deras partier pa kommunal niva har
lyft och stodjer ett forslag om kostnadsfria resor for pensionérer kl. 9-15.

Bjorn Lind (V) svarar att kommunen maste arbeta for att alla dldre i hdgre grad ska ha méojlighet
att rora sig fritt. Kostnadsfria resor kl. 9-15 dr en nédvindig borjan for att kunna uppné detta.

Elisabeth Stdhle (MP) svarar att forhandlingar om hur Uppsala ska styras efter valet pagér och
det darfor dr svart att ge ett exakt besked 1 fragan redan pa detta sammantridde. Elisabeth Stihle
tilldgger att hon ber att fa ta med sig denna fraga och aterkomma med mer exakt besked.

§29

Hur ser kommunen pa kontantlosa butiker och restauranger?

UPS framhaller att manga éldre i hog grad fortfarande anvénder endast kontanter vid betalning
och att sa lange som sé dr fallet sa ska butiker och restauranger ta hansyn till detta. Trots det
finns det flera butiker och restauranger som endast tar emot kortbetalning.

Hur ser Uppsala kommun pé att man exkluderar dldre personer pa detta satt?

Stefan Hanna svarar att det ar ett faktum att kontanter kommer att avvecklas som
betalningsmedel inom kort och att detta inte 4r ndgot som politiken rdder over. Vi lever nu i en
overgangstid dir det dr besvarligt for fridmst dldre som inte kan eller vill anvénda andra typer av
betalning dn kontanter. Under denna 6vergangstid dr det viktigt att underlétta att tekniken blir
enklare och mer anvindarvénlig. Det finns en logik i att butiker och restauranger agerar pé detta
sdtt som bl.a. har att géra med sdkerheten for personalen och det faktum att det ocksa ar svart for
handlarna att 1dmna in kontanter hos ex. banken. Nar det géller kommunala verksamheter s&
maste alternativa 16sningar anvéndas for att sdkerstélla att dldre inte exkluderas.
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§ 30

Mjuka linjen

Daniel Karlsson dldreforvaltningen informerar:

Region Uppsala har péborjat en Gversyn av mjuka linjen och som ett steg i behovsanalysen har
Regionen bett om stdd fran dldreforvaltningen att kartldgga viktiga mélpunkter i staden for dldre.
Pa vilket sétt vill UPS vara delaktiga i denna kartldggning?

UPS svarar att man gérna lamnar synpunkter nér ett forslag tagits fram.

§31

Busshallplats Storgatan 11

UPS informerar:

Det star ofta bilar parkerade pé busshéllplatsen utanfor traffpunkten Storgatan 11. Det skulle
behovas en markering i gatan och tydlig skyltning sé att detta inte uppstar.

Det finns dven en uppfart vid busshéllplatsen ddr bilar parkerar och blockerar infarten till
parkeringen pa traffpunkten. Detta leder till att anstéllda pa traffpunkten inte kan komma in for
att bilar stér i vigen.

§ 32
Sammantridet avslutas
Ordforande Jan Ask avslutar dagens sammantrdade i Kommunala Pensionérsradet.
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