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Riktlinjer for stod till studieforbund verksamma i Uppsala kommun

Uppsala kommun tillampar de statliga villkoren for bidragsgivning till studieférbunden. Det innebar
att folkbildningsradets eventuella beslut om forandringar av villkoren for statsbidraget dven forandrar
det kommunala stodet. Infér 2017 antog folkbildningsradet nya riktlinjer med stora forandringar,
vilket gjorde att kulturndmnden valde att fatta ett aktivt beslut om att fortsétta tillampa dem.

Grundlaggande villkor och krav

Folkbildningsradet formulerar och samlar de villkor, kriterier och regler som galler i dokumentet
”Statsbidrag till studieférbund, villkor och fordelningskriterier”. Dér finns beskrivning av
fordelningskriterierna samt information om organisatoriska villkor, verksamhetsvillkor, uppf6ljning
och kvalitetsarbete.

Av det totala stddet till studieférbund verksamma i Uppsala kommun fordelas 85 % till allmén
studieférbundsverksamhet enligt de statliga villkoren och 15 % av kommunen sarskilt riktat stod till
kultur i varden-verksamhet (KIV-verksamhet).

Stod till allman studieférbundsverksamhet
e Organisationsbidrag 10 %
e Verksamhetshidrag 82 %
o Studiecirkel (62 %)
o Kulturprogram (15 %)
o Annan folkbildningsverksamhet (5 %)
o Tillgénglighetsbidrag 8 %

Fordelningsprinciper Uppsala kommun

Verksamhetsbidraget kan fordelas enligt samma principer som folkbildningsradet tillampar
for det statliga stodet. Organisationsbidraget och tillganglighetsbidraget maste anpassas efter
kommunala forutsattningar och hur dessa ska fordelas beskrivs nedan.

Organisationsbidrag

Bidraget fordelas mellan de studieférbund som vid slutrapportering av verksamheten tva ar fore
bidragsaret redovisade minst 2 000 studietimmar och minst 100 unika deltagare. Respektive
studieférbund far del av organisationsbidraget i proportion till sin andel av det antalet unika deltagare i
studiecirkel.

Tillganglighetsbidrag

Bidraget syftar till att underlatta utveckling av verksamheten sa att den ar tillganglig for personer med
funktionsnedséattning och behov av sarskilt stod. Hélften av bidraget baseras pa antalet studietimmar
och halften baseras pa antalet rapporterade deltagare i verksamhet dar nagon eller nagra deltagare varit
i behov av sarskilda insatser. Halften baseras pa slutrapporterad verksamhet tva ar fore bidragsaret och
halften baseras pa ett genomsnitt av slutrapporterad verksamhet tre och fyra ar fore bidragsaret.
Bidraget fordelas pa verksamheter med personer med funktionsnedséattning som har haft behov av
forstérkta insatser i studiecirklar, annan folkbildningsverksamhet och kulturprogram. Endast
verksamhet som har inneburit merkostnader kan rapporteras och ge rétt till bidrag.
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Stod till kultur i varden-verksamhet (KIV-verksamhet)

Beraknas i forhallande till genomford verksamhet foregaende ar enligt sarskilda bestammelser, dock
hogst 175 kr/studietimme. Se sérskilda bestdmmelser i bilaga.

Ansodkan

Ansokan om stod ska vara kommunen tillhanda pa sarskild blankett senast den 31 januari (infaller det
pa en helg godtas nastfoljande vardag). Till ansdkan bifogas:

e Verksamhetsplan

e Eventuell plan for kultur i varden-verksamhet (KI1V)

Redovisning

Redovisning lamnas senast den 30 april for foregaende ars verksamhet. Redovisning ska ske pa
séarskild blankett. Till redovisningen bifogas:
e Underskrivet kommunsammandrag

e Bokslut
e Revisionsberéttelse

FOr kultur i varden verksamhet (KIV) ska dven redovisas:
e Antal genomférda studiecirklar, deltagare och studietimmar redovisade for varje malgrupp,
e Forteckning dver de sarskilda boenden dér verksamheten bedrivits,
e Redovisning for varje malgrupp av hur manga individer som nas av verksamheten,
e Kostnads- och intéktsredovisning for verksamheten.

Utbetalning
Stodet betalas ut under maj manad.
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Bilaga - Riktlinjer for sarskilt stod till kultur i varden-verksamhet
(KIV-verksamhet)

Syftet med kulturnamndens stod till verksamheten
e att gora studiecirkel- och kulturverksamhet av hdg kvalitet tillganglig for deltagarna,
e att verksamheten ska ha god spridning geografiskt dver kommunen samt mellan de olika
malgrupperna.

Malgrupper
e Personer med utvecklingsstérning som bor i eget boende eller i bostad med sérskild
service

e Personer med psykiska funktionshinder med boendesttd i ordindrt boende eller i

sarskilt boende, och/eller som far andra insatser riktade till malgruppen
 Aldre personer som far dldreomsorg antingen genom vardboende eller stod i ordinart boende

Kriterier for stod

Verksamheten ska genomforas av studieférbunden med folkbildningens metoder och kriterier for
statsbidragsberattigad verksamhet. Det innebér bland annat att:
o Verksamheten ska vara fri och frivillig for deltagarna

e Aktiviteterna ska utga fran och tillvarata deltagarnas intressen och behov

o Verksamheten ska ledas av godkand cirkelledare med utbildning eller lamplighet for
malgruppens behov

e Aktiviteterna far inte genomforas av vard- och omsorgspersonal

e Cirkelledare far inte ersatta vard- och omsorgspersonal under tiden som aktiviteten pagar

o Verksamheten skall regelbundet utvarderas och utvecklas

e Verksamheten skall vara helt skild fran vard, terapi eller annan verksamhet som ar
kommunens eller landstingets ansvarsomrade

e Verksamheten far inte ersatta daglig verksamhet enligt LSS och ska salunda ske pa
deltagarnas fritid

e Verksamheten far inte omfatta ordinarie féreningsverksamhet inom handikapporganisationer

e Verksamheten redovisas enligt sérskilda regler, se under redovisning ovan.



