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Uppsägning av kollektivavtal 

Härigenom säger Uppsala kommun upp kollektivavtal om personalrörlighet per den 17 juni 
2015 då avtalet enligt överenskommelse ersatts med Riktlinjer för rörlighet antagna av 
kommunstyrelsen. 

Avtalets bestämmelse om bibehållen lön och sysselsättning fortsätter att gälla i sex månader 
vilket bedömts vara rimlig uppsägningstid. 

För Uppsala kommun 
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