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sala
% Upl?(OMMUN ARBETSMARKNADSNAMNDEN

SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantridesdatum: 2016-03-16

Plats och tid: ~ Arbetsmarknadsforvaltningen, Stationsgatan 12, klockan 13:00 — 16.35

Ledaméter:  Ulrik Wirnsberg (S), ordférande Tjénstgérande Beatriz Hedvag (S)
Benny Lindholm (L), 2:e vice ordférande ~ ersattare: Ylva Géverth (M)
from § 35 Anita Ericsson (L) t.o.m. § 34,
Maria Gauffin Réjestél (S) from § 46
Bjorn Christiernin (S)
Carolina Bringborn Anadol (M) Ersiittare:
Sanna Selberg (MP) t.o.m. § 45 Anita Ericsson (L) §§ 35-45
Emma Persson (MP)
Torbjorn Aronson (KD)
Kenny Jonsson (C)
Ovriga Lena Winterbom, direktér, Tuomo Niemeld, stabschef, Henrik Jansson, avdelningschef, Ida
deltagare: Bylund Lindman, avdelningschef, strateger: Ulf Lundstrém, Eva Hellstrand, Peder Jacobsson,

Karin Reuterdahl, Anna Serrander, kvalitetsledare, Anders Fridborg, enhetschef

Utses att . .
justera: Carolina Bringborn Anadol (M) Paragrafer: 32-48

Justeringens
plats och tid: Uﬁpsala Konsert och Kongress, Vaksala Torg 1 den 21 mars 2016
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Ulrik Warnsberg (S), ordforande Carel'maBrmg om Anadol M), Justerare

Lotta von Wowern sekreterare

ANSLAG/BEVIS  Protokollet dr justerat. Justeringen har tillkdnnagivits genom anslag.

Organ: Arbetsmarknadsnidmnden

Datum: 2016-03-16

Datum for Sista dag for overklagande: 2016-04-12
anslags uppsittande: (16-03-22 Datum for anslags nedtagande: 2016-04-13
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Underskrift: */‘ ......... T A A

Justerandes sign ‘

’ Ny %
L,\(\ /: //« N\

1 Utdragsbestyrkande



sala
% UPPKOMMUN ARBETSMARKNADSNAMNDEN

SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantridesdatum: 2016-03-16

§32

Val av justerare och justeringstid

Beslut
Arbetsmarknadsnimnden beslutar

att utse Carolina Bringborn Anadol (M) att justera dagens protokoll tillsammans med
ordforanden den 21 mars 2016 pa Uppsala Konsert och Kongress, Vaksala Torg 1,
klockan 13.00.

§33

Faststiilla foredragningslistan

Beslut
Arbetsmarknadsnimnden beslutar

att faststélla foredragningslistan med dndringar:
-Information om antagningsregler vuxenutbildningen — utgér
-Delegation till arbetsutskottet - tilldgg.

2(16)

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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Uppsala
% PPKOMMUN ARBETSMARKNADSNAMNDEN

SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantridesdatum: 2016-03-16

§ 34

Ny forlingning av avtal avseende samverkan till st6d for barn och unga mellan
Uppsala kommun och Landstinget i Uppsala léin
AMN-2015-0185

Beslut
Arbetsmarknadsnidmnden beslutar

att godkénna en ytterligare forldngning av ”Avtal avseende samverkan till stéd f6r barn och unga
0-20 ar mellan Uppsala kommun och Landstinget i Uppsala ldan” med ny giltighetstid fran
2016-01-01 till 2016-12-31.

att isamverkan med lénets 6vriga kommuner och Landstinget i Uppsala ldn verka for ett
lansgemensamt avtal.

Sammanfattning
Giltighetstiden for avtal avseende samverkan till stéd f6r barn och unga 0-20 ar mellan Uppsala

kommun och Landstinget i Uppsala har gétt ut. Avtalet forldngdes for 2015 for att parterna under
aret skulle revidera de gemensamma riktlinjerna och utarbeta ett nytt lansgemensamt avtal. Det
behovs mer tid for detta arbete och for att mojliggora det behdver avtalet forldngas under 2016 da
detta arbete kommer att slutforas.

Beslutsunderlag
Forvaltningens tjdnsteskrivelse den 8 mars 2016.

Justerandes sign P Utdragsbestyrkande
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Uppsala
% PPKOMMUN ARBETSMARKNADSNAMNDEN

SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantridesdatum: 2016-03-16

§ 35

Information om enheten for flyktingsamordning
Samordningsenheten inréttades den 1 januari 2016 och har till uppgift att samordna kommunens
olika ansvars- och verksamhetsomraden kring flyktingmottagandet.

Den nya boséttningslagen for anvisning av nyanldnda innebér att Uppsala kommun ska ta emot 616
personer under 2016.

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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Uppsal
% PI?(OMMUN ARBETSMARKNADSNAMNDEN

SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantridesdatum: 2016-03-16

§ 36

Verksamhetsberiittelse 2015
AMN-2016-0053

Beslut
Arbetsmarknadsndmnden beslutar

att 1ienlighet med forslag godkédnna ndmndens Verksamhetsberittelse f6r 2015,
att overldmna Verksamhetsberittelse 2015 till kommunstyrelsen.

Reservationer
Benny Lindholm (L), Carolina Bringborn Anadol (M), Ylva Géverth (M), Kenny Jonsson (C) och
Torbjorn Aronson (KD) reserverar sig i sérskilt yttrande. Bilaga 1.

Sammanfattning

Némnden ansvarar for kommunal vuxenutbildning, sérskild utbildning for vuxna, utbildning i
svenska for invandrare och det kommunala aktivitetsansvaret. Arbetsmarknadsndmnden &r
kommunens arbetsloshetsndmnd och ansvarar for arbetsfrémjande och kompetenshdjande
arbetsmarknadsinsatser samt feriearbete. Ansvaret omfattar ekonomiskt bistand, kommunens
mottagande av nyanlédnda, stod till integrationsinsatser, stdd till foreningar bildade pé etnisk grund
samt utvecklingsmedel f6r 6kad inkludering. Namnden ansvarar &ven for konsumentradgivning
samt budget- och skuldradgivning.

Verksamhetsberittelsen &r kort sammanstéllning av ndmndens verksamhetsar 2015. I verksamhets-
berttelsen beskrivs viktiga héndelser, méluppfyllelse, utveckling och framtidiga utmaningar inom
ndmndens ansvarsomrade. Verksamhetsberéttelsen utgor arbetsmarknadsnédmndens némndavsnitt i
kommunfullméktiges arsredovisning 2015.

Beslutsunderlag
Forvaltningens tjdnsteskrivelse den 19 februari 2016.

Justerandes sign Y] Utdragsbestyrkande
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% UPPKOMMUN ARBETSMARKNADSNAMNDEN

SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantriadesdatum: 2016-03-16

§37

Uppféljning ekonomiskt bistand och arbetsmarknad 2016
AMN-2015-0391

Beslut
Arbetsmarknadsnimnden beslutar

att ldgga informationen till handlingarna.

Sammanfattning
Redovisas antal hushall och kostnader f6r ekonomiskt bistdnd samt volymer f6r personer som 4r

inskrivna i kommunens arbetsmarknadsverksambhet.

Beslutsunderlag
Forvaltningens tjdnsteskrivelse den 8 mars 2016.

Utdragsbestyrkande
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% UPPKOMMUN ARBETSMARKNADSNAMNDEN

SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantriadesdatum: 2016-03-16

§38

Ekonomi 2016
AMN-2016-0080

Beslut
Arbetsmarknadsndmnden beslutar

att lagga informationen till handlingarna.

Sammanfattning

Ekonomisk ménadsuppf6ljning for ndimndens verksamhetsomraden per februari 2016.
Arbetsmarknadsndmnden redovisar ett positivt resultat for perioden januari till och med februari
2016 med 8 245 tkr, vilket overstiger budget med 4 243 tkr.

Utfallet f6r ekonomiskt bistand &dr 867 tkr béttre &n budget. Budgeten for férsdrjnings-
stédskostnaderna dr fordelad i jamna tolftedelar och tar ddrmed inte hénsyn till variationer i
volymer av s6kande och faktiskt utfall. Utfallet i borjan av aret dr ldgre &n budgeterat.

Utfallet for Vuxenutbildningen &r 2 097 tkr béttre d4n budget. Det légre utfallet beror pa att
kostnaden for kopta utbildningsplatser &r ldgre for periodens tva forsta manader &n budget.

Utfallet f6r arbetsmarknad &r 1 601 tkr bédttre 4n budget. Lonekostnaderna dr lédgre dn budgeterat
och samtliga fakturor som tillhor posten 6vriga kostnader har inte inkommit vid periodens

stdngning.

Beslutsunderlag
Forvaltningens tjdnsteskrivelse den 14 mars 2016.
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%UPPKOMMUN ARBETSMARKNADSNAMNDEN

SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantridesdatum: 2016-03-16

§39

Syftet med Idéburet Offentligt Partnerskap, IOP
AMN-2016-0038

Beslut
Arbetsmarknadsndmnden beslutar

att godkénna redovisningen som underlag for nimndens framtida insatser med
Idéburet Offentligt Partnerskap,

att uppdra till forvaltningen att utarbeta forslag till riktlinjer f6r Idéburet Offentligt
Partnerskap.

Sammanfattning

8(16)

Med Modeller f6r samspelet med civila samhéllet, tydliggér némnden hur den kan bygga relationer
till det civila samhéllet. Dokumentet fungerar som en utgangspunkt for ndimndens bidragsgivning

och upphandling, men ocksé for partnerskapslésningar med ideella organisationer.

I detta drende tydliggor forvaltningen utifran uppdrag i nimndens verksamhetsplan syftet

med och det juridiska utrymmet for Idéburet Offentligt Partnerskap, IOP mot bakgrund
av att ndmnden avser att under ar 2016 ingé IOP med fler ideella organisationer.

Beslutsunderlag
Forvaltningens tjénsteskrivelse den 26 februari 2016.
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% UPPKOMMUN ARBETSMARKNADSNAMNDEN

SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantridesdatum: 2016-03-16

§ 40

Utse kontaktpolitiker till referensgrupp for partnerskap med TRIS
AMN-2016-0064

Beslut
Arbetsmarknadsnimnden beslutar

att inrétta en referensgrupp for partnerskap med Tjejers Ritt I Samhéllet, TRIS,

att utse Bjorn Christiernin (S) och Anita Ericsson (L) att representera nimnden
i referensgruppen.

Sammanfattning

9(16)

Den 21 januari 2016 beslutade ndmnden att tillsammans med kulturnimnden, socialnimnden och

utbildningsndmnden under ar 2016 inga partnerskap med Tjejers Rétt i Samhillet, TRIS.

Den politiska referensgruppen ska fungera konsultativt, f6lja arbetet och ldmna synpunkter pa
partnerskapets innehall samt forslaget till 6verenskommelse. Referensgruppen svarar dven for

dialog med TRIS. I referensgruppen kommer dven att inga representanter fran 6vriga berérda

nidmnder.

Yrkanden

Benny Lindholm (L) yrkar, med stéd av §vriga ndimnden, att Anita Ericsson (L) ska representera

nidmnden i referensgruppen.

Beslutsunderlag
Forvaltningens tjénsteskrivelse den 1 mars 2016.

Justerandes sign - Utdragsbestyrkande
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Uppsal
% PPKOMMUN ARBETSMARKNADSNAMNDEN

SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantridesdatum: 2016-03-16

§ 41

Information om aktuellt léige i flyktingmottagandet

Forvaltningen informerar om den aktuella situationen i kommunens flyktingmottagande. Tillgangen
pé bostéder &r ett stort problem.

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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Uppsala
Cﬁa% pPKOMMUN ARBETSMARKNADSNAMNDEN

SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantriddesdatum: 2016-03-16

§ 42

Internt avtal utbildningsniimnden 2016 - gymnasial, grundléiggande
AMN-2016-0041

Beslut
Arbetsmarknadsndmnden beslutar

att godkénna forslag till internt avtal for 2016 for utbildning inom grundldggande och gymnasial
vuxenutbildning samt sdrskild utbildning f6r vuxna.

Sammanfattning
Uppdragstagaren ska bedriva utbildning inom grundldggande och gymnasial vuxenutbildning,

sérskild utbildning f6r vuxna (sdrvux).

Erséttning avtalas for ett &r i taget. Erséttning utgér, utifran producerad verksamhetspodng, med en
preliminér ersdttning om 36 409 tkr for budgetaret 2016. Avstdimning av genomforda
verksamhetspoéng gors l6pande under aret och erséttningen regleras utifrdn avstimningen.
Erséttningen ska técka uppdragstagarens samtliga kostnader.

Avtalet motsvarar givna uppdrag och héller sig inom ekonomiska ramar.

Beslutsunderlag
Forvaltningens tjdnsteskrivelse den 13 januari 2016.

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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Uppsala
% PPKOMMUN ARBETSMARKNADSNAMNDEN

SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantridesdatum: 2016-03-16

§ 43

Internt avtal utbildningsniimnden 2016 - SFI studieviig 1
AMN-2016-0042

Beslut
Arbetsmarknadsndmnden beslutar

att godkénna forslag till internt avtal for 2016 for utbildning i svenska for invandrare, studievag 1,
samt samhéllsorientering,

att forvaltningen aterkommer till nimnden med information om hur utbildningsférvaltningen avser
arbeta med de som har absolut lagst sprakkunskaper, illitterata, for att de ska kunna
tillgodogora sig utbildningen och forberedas fér den svenska arbetsmarknaden senast vid
ndmnden i juni.

Sammanfattning
Uppdragstagaren ska bedriva utbildning i svenska for invandrare, studievédg 1, samt samhélls-
orientering. I samarbete med 6ppna forskolan ska uppdragstagaren bedriva introduktion i svenska

spraket och samhéllet.

Avtalet motsvarar givna uppdrag och héller sig inom ekonomiska ramar. I jagmforelse med andra
kommuner ligger erséttningsnivéan for studievédg 1 hogre f6r Uppsalas del.

Yrkanden

Carolina Bringborn Anadol (M) yrkar med st6d av dvriga ndmnden, tilldgg med en att-sats:

att forvaltningen aterkommer till nimnden med information om hur utbildningsforvaltningen avser
arbeta med de som har absolut ldgst sprakkunskaper, s kallade illitterata, for att de ska kunna
tillgodogora sig utbildningen och forberedas for den svenska arbetsmarknaden senast vid némnden i

juni.

Beslutsunderlag
Forvaltningens tjdnsteskrivelse den 13 januari 2016.
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% UPPKOMMUN ARBETSMARKNADSNAMNDEN

SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantridesdatum: 2016-03-16

§ 44

Avrapportering DUA, Delegationen for unga till arbete

Under hosten 2015 ansokte Uppsala kommun och Arbetsférmedlingen i Uppsala om bidrag frén
Delegationen for unga till arbete, DUA for att tillsammans ingé och utveckla en lokal
overenskommelse.

Syftet med den lokala 6verenskommelsen &r att med gemensamma insatser for att, utifran lokala
behov, langsiktligt och varaktigt minska ungas arbetsloshet.

§ 45

Information om organisationséversyn

Forvaltningen informerar om kommunstyrelsens beslut den 3 mars 2016 om att genomfora en
fortsatt Gversyn av kommunens organisation. Oversynen ska ge forslag pa justeringar i nimndernas
ansvar och organisation. Arendet kommer att remitteras till berdrda nimnder under april och beslut
om fordndring av nimndernas ansvar och organisering fattas i kommunstyrelsen i maj och i
kommunfullméktige i juni. Den nya nimndorganisationen ska kunna tréda i kraft 1 januari 2017.

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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Uppsal
% PPKOMMUN ARBETSMARKNADSNAMNDEN

SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantriddesdatum: 2016-03-16

§ 46

Tillséittning av vakans i beredningsgruppen for sfi/arbetsmarknadsinsatser
AMN-2015-0234

Beslut
Arbetsmarknadsndmnden beslutar

att utse Kenny Jonsson (C) att representera ndimnden i beredningsgruppen for sfi/arbetsmarknad.

Sammanfattning
En vakans har uppstatt i beredningsgruppen for sfi/arbetsmarknad.

Yrkanden
Benny Lindholm (L) yrkar med st6d av 6vriga ndmnden, att Kenny Jonsson (C) ska utses till

ordinarie ledamot i beredningsgruppen for sfi/arbetsmarknad.

Justerandes sign ' : Utdragsbestyrkande
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Uppsala
% PE(OMMUN ARBETSMARKNADSNAMNDEN

SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantridesdatum: 2016-03-16

§ 47

Delegation till arbetsutskottet

Beslut
Arbetsmarknadsnimnden beslutar

att delegera till ndmndens arbetsutskott den 4 april att avge yttrande till socialnimnden om
remissen Vald i néra relationer.

Sammanfattning
Arbetsmarknadsndmnden har av socialndmnden inbjudits att svara pa remissen Vald i nira relation.

Remissen kan inte behandlas vid ndmndens sammantréde den 14 april di remisstiden gér ut den
31 mars. Ndmnden har beviljats anstdnd med svaret till den 4 april d4 arbetsutskottet sammantriider.

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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ARBETSMARKNADSNAMNDEN

§ 48

Anmélningsirenden
AMN-2016-0003

Beslut

Arbetsmarknadsndmnden beslutar

SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantridesdatum: 2016-03-16

att ldgga forteckning dver anmélningsérenden till handlingarna.

Sammanfattning

I drendet anméls delegationsbeslut:

Beslut av forvaltningsdirektoren 2016-03-10 att utse arkivsamordnare.

Justerandes sign
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SARKSKILT YITTRANDE
Arende 3.1 Verksamhetsberittelse 2015

Vi ser positivt pa att fler deltagare har fatt kommunala arbetsmarknadsinsatser per ménad 2015 &n aret
innan. Denna positiva utveckling &r dock inte resultatet av majoritetens arbete. Det hogre antalet delta-
gare i kommunala arbetsmarknadsinsatser dr enligt statistiken huvudsakligen ett resultat av den stora
6kningen av vilfiardsjobb och andra insatser som Alliansen beslutade om under 2014.

Det dr med oro som vi darfor kan konstatera att andelen av de som &r aktiva i arbetsmarknadsinsatser
som avslutas till arbete eller studier har minskat. Aven om detta till stor del kan forklaras av att de per-
soner som kommer till kommunens arbetsmarknadsverksambhet i storre utstrackning &@n tidigare har en
mer komplex problematik och star ldngre fran arbetsmarknaden &r det uppenbart att majoriteten inte
har gjort tillrdckligt for att leva upp till Alliansens goda resultat tidigare ar.

Exempelvis har majoriteten under 2015 avslutat de innovationsvénligt upphandlade arbetsmarknadsin-
satserna. Detta trots att nimndens egen utvérdering av dessa insatser visade att en stor andel av delta-
garna gick vidare till egen forsérjning och att bade utforare, deltagare och kommunens egna arbets-
marknadssekreterare ansdg att den nya modellen har fungerat bra.

Vi varnade for att nedldggningen av arbetsmarknadsinsatserna skulle paverka utfallet for 2015 nega-
tivt. Detta kan nu alltsa konstateras, genom de allt dystrare siffrorna ovan. Den negativa utvecklingen
kan dven konstateras av ett annat drende under dagens nimndsammantrade dér det klart framgar att
antalet hushéll med langvarigt bistindsmottagande 6kar och att 6ver hélften av alla hushall som fér
ekonomiskt bistdnd har haft det minst 10 av de senaste 12 ménaderna.

Det nedslédende resultatet i nimndens verksamhet &r delvis dven en effekt av majoritetens ompriorite-
ring av medel fran vuxenutbildning och arbetsmarknadsinsatser till forsorjningsstod. Alliansen delar
uppfattningen att nimnden maste ha en ekonomi i balans. Namndens 6verskott dr dock en konsekvens
av att majoriteten gjorde allt for stora besparingar pa vuxenutbildning och arbetsmarknadsinsatser,
nagot som vi varnat for i flera omgangar.

De allt dystrare siffrorna dr dessutom sannolikt ett resultat av bristande verksamhetsstyrning. I sam-
band med att verksamhetsplan och budget antogs f6r 2015 yrkade vi i Alliansen pa att fler indikatorer
skulle tas fram. Majoriteten rostade emot, med konsekvensen att verksamheten inte har styrts i tillréick-
lig omfattning.

Det dr Uppsalas arbetslosa som &r forlorarna med majoritetens politik. Verksamhetsberittelsen talar
sitt tydliga sprak. Nedldggningen av vélfungerande verksamhet, nedskdrningen av vuxenutbildning och
andra arbetsmarknadsinsatser och bristen pa effektiv kontroll har drabbat Uppsala i form av fler perso-
ner i ldngvarigt behov av ekonomiskt bistdnd och ldgre andel som gér vidare till egen forsorjning.

By

Benny Lindholm Carolina Bringborn Anadol Torbjérn Aronson  Kenny Jonsson
2:e vice ordforande (L) ledamot (M) ledamot (KD ledamot (C)
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