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Arvodering av introduktionsutbildning for
fortroendevalda

Kommunstyrelsens forslag till beslut
Kommunfullmaktige beslutar

1. attarvodera fortroendevalda som deltar pa platsi sal vid
introduktionsutbildning for fortroendevalda vid mandatskiftet 2026/2027
motsvarande 5 timmars forrattningsarvode.

Arendet

Under mandatskiftet 2026/2027 kommer ett stort antal fértroendevalda tilltrada nya
uppdrag i kommunfullmaktige, kommunstyrelse samt dvriga namnder, bolagsstyrelser
och ett flertal andra instanser. For att skapa goda forutsattningar for styrning och
forvaltning av Uppsala kommunkoncerns verksamheter behover de fortroendevalda
ha god kunskap om kommunen, aktuell organisation liksom gallande lagar och
forutsattningar. Det &r ocksa av stor vikt att fortroendevalda har god férstaelse for vilka
ansvar, rattigheter och skyldigheter som foljer med uppdraget, samt vilket stod som
finns att fa.

Under mandatskiftet kommer samtliga fortroendevalda att erbjudas
introduktionsutbildning i tva delar. Aktuellt forslag innebar att kommunfullmaktige
star for arvodering av fortroendevalda som deltar i komplett introduktionsutbildning i
enlighet med gallande arvodesregler.

Beredning
Arendet har beretts inom kommunledningskontoret.

Arendet behandlades av kommunstyrelsen 30 september 2026.

Postadress: Uppsala kommun, kommunledningskontoret, 753 75 Uppsala
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Foredragning

Under mandatskiftet hosten 2026/bdrjan av ar 2027 kommer samtliga fortroendevalda
att erbjudas en introduktionsutbildning i tva delar som inleds med digital utbildning
och kompletteras med salsutbildning. Samtliga fortroendevalda som deltar i den
fysiska introduktionsutbildningen i sal, och som darmed forvantas ha gatt den digitala
introduktionsutbildningen dessférinnan, erhdller forrattningsarvode motsvarande fem
timmar for sitt deltagande.

Forslaget innebar att introduktionsutbildningen arvoderas sarskilt, utdver de
utbildningstimmar eller motsvarande som fortroendevalda har ratt till enligt gallande
arvodesregler. For att mojliggora en introduktionsutbildning for samtliga
fortroendevalda under mandatskiftet, och underldtta administrationen av
arvodeshanteringen, har kommunfullméaktige avsatt medel och star darmed for
arvodeskostnaden.

Den digitala delen i introduktionsutbildningen kommer att vara 0ppen och tillganglig
under hela mandatperioden och vara en del av valkomstbrevet till fortroendevalda
som tilltrader sina uppdrag senare. Arvoderingen for att genomféra digital
introduktionsutbildning utgdr inte efter att salsutbildningarna ar genomforda.

Ekonomiska konsekvenser

Kommunfullmaktige star for arvodering av fortroendevalda som deltar i komplett
introduktionsutbildning motsvarande digital utbildning och salsutbildning. Kostnaden
beraknas uppga till mellan 900 000 kronor och 1 400 000 kronor beroende pa
deltagarantal och eventuella ersattningsansprak.

Kostnaden hanteras inom befintlig ram for kommunfullmaktige.

Beslutsunderlag

o Tjansteskrivelse daterad 6 oktober 2026
e Bilaga 1, Protokollsutdrag fran kommunstyrelsen 30 september 2026

Kommunledningskontoret

Birgitta Pettersson Ingela Hagstrom
Stadsdirektor Utvecklingsdirektor och
bitradande stadsdirektor
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kommun
Kommunstyrelsen Datum:
Protokollsutdrag 2026-09-30

§ 331

Arvodering av introduktionsutbildning for
fortroendevalda
KSN-2026-02698

Beslut

Kommunstyrelsen féreslar kommunfullmaktige besluta

1. attarvodera fortroendevalda som deltar pa platsi sal vid
introduktionsutbildning for fortroendevalda vid mandatskiftet 2026/2027
motsvarande 5 timmars forrattningsarvode.

Arendet

Under mandatskiftet 2026/2027 kommer ett stort antal fortroendevalda tilltrada nya
uppdrag i kommunfullmaktige, kommunstyrelse samt 6vriga namnder, bolagsstyrelser
och ett flertal andra instanser. For att skapa goda forutsattningar for styrning och
forvaltning av Uppsala kommunkoncerns verksamheter behover de fortroendevalda
ha god kunskap om kommunen, aktuell organisation liksom gallande lagar och
forutsattningar. Det ar ocksa av stor vikt att fortroendevalda har god forstaelse for vilka
ansvar, rattigheter och skyldigheter som foljer med uppdraget, samt vilket stod som
finns att fa.

Under mandatskiftet kommer samtliga fortroendevalda att erbjudas
introduktionsutbildning i tva delar. Aktuellt forslag innebar att kommunfullmaktige
star for arvodering av fortroendevalda som deltar i komplett introduktionsutbildning i
enlighet med gallande arvodesregler.

Beslutsunderlag

e Tjansteskrivelse daterad 10 augusti 2026

Beslutsgang

Ordféranden fragar om det &r kommunstyrelsens mening att besluta enligt forslag och
finner att kommunstyrelsen beslutar sa.

Protokollet ar justerat elektroniskt. Utdragsbestyrkande
De elektroniska underskrifterna aterfinns sist i protokollet.
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