% Uppsala Sida1(8)
kommun

Bilaga 3: Kommunstyrelsens
uppdrag till namnder och styrelser
per april 2023

Postadress: Uppsala kommun, 753 75 Uppsala
Telefon: 018-727 00 00 (Kontaktcenter)
www.uppsala.se



Sida 2 (8)

Innehall
Kommunstyrelsens uppdrag till ndmnder och bolagsstyrelser per fokusmal.............. 3
FOKUSIMAL L ..ttt eessse st ssssssssss s ssesssssssssssssssnsssssssnssssssnsssssssnssseses 3
FOKUSIMAL 2 .ottt sttt s e senes 4
FOKUSIMAL3 ..ottt bbbttt ssssseseees 6

FOKUSIMEL S .ttt ettt et e et s esestesesentsassessesssentssssesssssensasssesensssensasas 7



Sida 3 (8)

Kommunstyrelsens uppdrag till namnder och
bolagsstyrelser per fokusmal

Uppdrag som kommunstyrelsen ldmnar till ndmnder och bolagsstyrelser under aret
foljs upp med ett tertials efterslapning. Det innebéar att uppdrag som lamnas januari-
april foljs upp fran och med uppféljningen per augusti, att uppdrag som lamnas maj-
augusti foljs upp fran och med uppfoljningen per heldr och att uppdrag som lamnas
september-december foljs upp fran och med apriluppféljningen aret efter. Pa sa satt
tar kommunstyrelsen hansyn till att det behover ga en viss tid for att uppdraget hinner
verkstallas. Uppdragen benamns tillkommande uppdrag.

I bedomningen av status for uppdragen anvands foljande farger, symboler och text:

Uppdraget/namndmalet ar fardigt

Uppdraget/namndmalet pagar eller vantar enligt plan

Uppdraget/namndmalet genomférs inte

Fokusmal 1

Tillkommande uppdrag: att uppdra till samtliga forvaltningschefer att gora en
oversyn av chefers organisatoriska forutsattningar.

Berdrda: Alla néamnder | Berdknat slutar: 2023 | Uppdraget pagar enligt plan

Beskrivning:
Beslutspunkten ingick i Rekommendation om riktmarke for antal medarbetare per
chefi Uppsala kommun (KSN-2021-03046) 2021-12-15.

Tillkommande uppdrag: att uppdra till samtliga forvaltningschefer att gora en
analys av nulage och onskat lage gallande antal medarbetare per chef och ta fram
en plan for implementering och ekonomiska konsekvenser avimplementeringen

Berdrda: Alla néamnder | Berdknat slutar: 2023 | Uppdraget pagar enligt plan

Beskrivning:
Beslutspunkten ingick i Rekommendation om riktmarke for antal medarbetare per
chefi Uppsala kommun (KSN-2021-03046) 2021-12-15.

Tillkommande uppdrag: att revidera handlingsplan till program for full
delaktighet for personer med funktionsnedsattning

Berdrda: OSN | Berdknat slutdr: 2024 |

Beskrivning:
Beslutspunkternaingick i: Uppfdljning av program och planer 2021 (KSN-2021-01800)
2021-11-24

Rapportering:
Arbete pagar enligt plan och uppdraget forvantas bli fardigt 2024. Slutaret andrades
fran 2023 till 2024.
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Tillkommande uppdrag: att uppdra till stadsdirektor att tillse att
aterrapportering om hur arbetet med vardcentrum fortskrider sker till berérda
namnder.

Berdrda: ALN | Beraknat slutdr: 2023 | Uppdraget pagar enligt plan

Beskrivning:
Beslutspunkten ingick i Ledningsstruktur for vardcentrum (KSN-2021-01291) KS 2021-
11-24.

Tillkommande uppdrag: att uppdra till stadsdirektor att i samverkan med
regiondirektor genomfora genomforandepilot om ledningsstruktur for
vardcentrum centrala Uppsala.

Berorda: ALN | Beraknat slutdr: 2023 | Uppdraget pagar enligt plan

Beskrivning:
Beslutspunkten ingick i Ledningsstruktur for vardcentrum (KSN-2021-01291) KS 2021-
11-24.

Tillkommande uppdrag: att uppdra till dldrenamnden att senast i
delarsuppféljningen per mars/april 2023 aterrapportera vidtagna atgarder for att
uppna ekonomi i balans.

Berdrda: ALN | Berdknat slutdr: 2023 | Uppdraget ar fardigt
Beskrivning:

Rapportering:
Uppdraget ar fardigt.

Den negativa avvikelsen mot budgetramen for ar 2022 var, i relation till omfattningen
av verksamheten forhallandevis liten. Den enskilt storsta faktorn bakom ndmndens
negativa budgetavvikelse var de kraftigt 6kade kostnaderna for inhyrd legitimerad
personal inom hélso- och sjukvardsomradet. Kostnaderna for material, sdésom
forbrukning- och omlaggningsmaterial, har ocksa 6kat betydligt jamfort mot budget pa
grund av stigande inflation vilket ocksa paverkat resultatet for namnden for 2022.

Flera dtgarder har satts i gang for att minska kostnaderna for inhyrd personal och
dessa minskade ocksa under hosten och fram till arsskiftet. Denna utveckling under
hosten fram till rsskiftet paverkade att utfallet anda blev béttre an heldrsprognosen.

Per mars 2023 uppvisar dldrenamnden ett ekonomiskt dverskott, det galler aven for
heldrsprognosen for ar 2023.

Fokusmal 2

Tillkommande uppdrag: att uppmuntra samtliga forvaltningar och bolag i
kommunkoncernen att i sina kontakter med néaringslivet anstranga sig for att
underlitta for naringslivet och ha en positiv tolkning till forman for néringslivet
avseende regler och rutiner faststillda av Uppsala kommun.

Berdrda: Namnder och bolag | Berdknat slutdr: 2024 | Uppdraget pagar enligt plan
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Beskrivning:
Beslutspunkten ingick i Ytterligare atgarder for att mildra effekterna for det lokala
naringslivet med anledning av covid-19 (KSN-2020-01122) §349 2020-11-11.

Tillkommande uppdrag: att inom de av kommunfullmaktige beslutade
investeringsramarna for anlaggningarna vid Granby sportfilt bestilla en arena,
upprustning av A-hallen samt nybyggnation av en ishall for traning fran Uppsala
kommun Arenor och Fastigheter AB i enlighet med foredragningen.

Berdrda: UKAF | Berdknat slutdr: 2023 | Uppdraget vantar enligt plan

Beskrivning:
Beslutspunkten ingick i Upphandling av Granby arena (KSN-2018-2867) KS 2021-08-25.

Tillkommande uppdrag: att upphandla entreprenad for anpassningar i lokaler for
ungdomskulturverksamhet i enlighet med i arendet foreskrivet forfarande

Berdrda: KTN | Beraknat slutdr: 2024 |

Beskrivning:
Beslutspunkten ingick i Godkannande av entreprenadupphandling for anpassningar i
lokal for ungdomskulturverksamhet (KSN-2020-00113) 2022-06-15

Rapportering:

Arbete pagar med en 6verenskommelse om tillaggsavtal till befintligt hyresavtal med
fastighetsagaren Rikshem. Innan det ar undertecknat kan inte upphandling av
byggentreprendr med mera starta och darav ar uppdraget forsenat.
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Fokusmal 3

Tillkommande uppdrag: att initiera bildande av naturreservat for R6boasen-
Tunasen, med malet att beslut ska fattas i kommunfullmaktige i juni 2023

Berdrda: PBN | Berdknat slutar: 2023 | Uppdraget pagar enligt plan

Beskrivning:
Beslutspunkten ingick i Uppdragsarende for initieringsbeslut av
naturreservatsbildningar (KSN-2021-01562) KS 2021-06-16.

Tillkommande uppdrag: att initiera utredning infor ett bildande av naturreservat
for Stabbyskogen och Stabby backe

Berdrda: PBN | Berdknat slutar: 2024| Uppdraget pagar enligt plan

Beskrivning:
Beslutspunkten ingick i Uppdragsarende for initieringsbeslut av
naturreservatsbildningar (KSN-2021-01562) KS 2021-06-16.

Tillkommande uppdrag: att initiera en utredning for ett varaktigt skydd infor
detaljplaner och tillstandsprovning for Natura 2000 for Sydostra stadsdelarnas
grona strak och skyddzon mot Lunsens Natura 2000-omrade

Berdrda: PBN | Beraknat slutar: 2025 | Uppdraget vantar enligt plan

Beskrivning:
Beslutspunkten ingick i Uppdragsarende for initieringsbeslut av
naturreservatsbildningar (KSN-2021-01562) KS 2021-06-16.

Tillkommande uppdrag: att initiera gransjustering och 6versyn av
reservatsforeskrifter for naturreservatet Hagadalen-Nasten

Berdrda: PBN | Berdaknat slutdr: 2024 | Uppdraget pagar enligt plan

Beskrivning:
Beslutspunkterna ingick i Oversyn av granser, reservatsforeskrifter och skotselplan for
naturreservatet Hagadalen Nasten (KSN-2021-01239) KS 2021-06-16.

Tillkommande uppdrag: att i samband med 6versyn av granser utreda
avgransning och forutsattningar for att pa basta satt skydda skogsmark vid
kvarteren Kalkstenen och Blodstenen och inférliva omradet i naturreservatet
Hagadalen-Nasten med syftet att bibehalla naturviarden langsiktigt och utveckla
skogsomradet i samspel med omgivande naturskydd samt sdkerstilla grona
samband for djur och vaxter och naturupplevelser

Berdrda: PBN | Berdknat slutar: 2025 | Uppdraget pagar enligt plan
Beskrivning:

Beslutspunkterna ingick i Oversyn av grénser, reservatsforeskrifter och skétselplan for
naturreservatet Hagadalen Nasten (KSN-2021-01239) KS 2021-06-16.
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Fokusmal 4

Tillkommande uppdrag: | dialog inom kommunen vidta nédvandiga atgarder for
att pa kort sikt stirka kommunens robusthet, resiliens och redundans mot
allvarliga storningar inom relevanta omraden med anledningen av kriget i
Ukraina.

Berdrda: alla ndmnder och bolag | Beréknat slutdr: 2025 | Uppdraget pagar enligt plan

Beskrivning:
Beslutspunkten ingick i Inriktning avseende Uppsala kommuns agerande med
anledning av kriget i Ukraina (KSN-2022-00704) KS 2022-03-09.

Tillkommande uppdrag: Uppmana samtliga namnder att hoja beredskap och
genomfora dvningar i syfte att de verksamheter de ansvarar for ska sta val
rustade att arbeta analogt i handelse av att digitala funktioner slas ut.

Berdrda: alla ndmnder | Berdknat slutdr: 2025 | Uppdraget pagar enligt plan
Beskrivning:

Beslutspunkten ingick i Inriktning avseende Uppsala kommuns agerande med
anledning av kriget i Ukraina (KSN-2022-00704) KS 2022-03-09.

Tillkommande uppdrag: att hemstiilla till kulturnamnden att etablera ett
allaktivitetshus i Gottsunda i linje med utredningens inriktning samt att
aterrapportera tillkommunstyrelsen hur inférande av allaktivitetshusets
verksamhet och koncept fortskrider dar sarskilt fragor om samnyttjande,
samverkan, verksamhet och ekonomi beaktas senast fjarde kvartalet 2023

Berdrda: KTN | Berdknat slutdr: 2026 |
Beskrivning:

Beslutspunkten ingick i Fordjupad utredning allaktivitetshus Gottsunda (KSN-2022-
01382) 2022-06-15

Tillkommande uppdrag: att uppdra till socialndmnden att ta fram
handlingsplaner rérande hedersrelaterat vald och fortryck och vald i ndra
relationer

Berdrda: SCN | Beraknat slutar: 2023 |

Beskrivning:
Beslutspunkten ingick i Revidering av program mot vald i nara relationer (KSN-2022-
01332) 2022-06-15

Tillkommande uppdrag: att uppdra till namnder och bolagsstyrelser att beakta
integrationsrapporten och vidta atgirder for en battre integration i Uppsala

Berdrda: Alla namnder och bolag | Berdknat slutdr: 2023 | Uppdraget pagar enligt plan
Beskrivning:

Beslutspunkten ingick i Integration i Uppsala 2020 - nuldge, malsattning och plan for
uppfoljning KSN-2018-1069 § 339 2020-12-16.

Tillkommande uppdrag: att hemstilla till kulturnamnden och idrotts- och
fritidsnamnden att se 6ver majligheten att ta fram uppsokande metoder for att na



de barn och unga som idag inte deltar i fritidsaktiviteter i syfte att mojliggora okat
deltagande

Berdrda: KTN och IFN | Berdknat slutar: 2023|

Beskrivning:
Beslutspunkten ingick i Rapport Barn och ungas psykiska halsa i Uppsala 2021 (KSN-
2021-01304) 2021-06-16.

Tillkommande uppdrag: att kommunledningskontoret i samverkan med
socialforvaltningen tar fram kompetensutveckling nar det galler barns starkta
ratt till skydd for att 6ka kunskapen om den nya lagstiftningen i den kommunala
organisationen

Berdrda: KS och SCN | Berdknat slutdr: 2023 | Uppdraget pagar enligt plan
Beskrivning:

Beslutspunkten ingick i Nollvision mot vald i nara relationer (KSN-2021-02883) 2021-11-
24.
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