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Utbildningsforvaltningen Utbildningsnamnden

Handlaggare:
Jasmina Adabaniyan

Revidering av delegationsordning for
utbildningsnamnden

Forslag till beslut

Utbildningsnamnden foreslas besluta

att faststalla reviderad delegationsordningen enligt forslag.
Bakgrund

Utbildningsnamnden har en delegationsordning for att tydliggora vilka beslutinom
namndens verksamhetsomrade som behandlas av andra fértroendevalda eller
tjanstepersoner an namnden som helhet.

Foredragning

I samband med att forskoleklass blev obligatorisk den 1 januari 2018 upphavdes 5 § 9
kap. skollagen. Darfor foreslar utbildningsforvaltningen att punkt 7.5.2 Plats i
forskoleklass enligt 9 kap 5 § skollagen tas bort fran delegationsordningen. Punkt 7.5.2 i
forslaget till reviderad delegationsordning (tidigare punkt 7.5.3) upptar den borttagna
punkten Plats i forskoleklass och hanvisar till korrekt lagrum.

Vidare foreslar forvaltningen att lagrummen 9 kap 15 b § och 9 kap. 21 a § laggs till i
punkt 7.5.13 (tidigare punkt 7.5.14). Lagrummen galler ratten till skolskjuts for
forskoleklasselever och lades till i skollagen i samband med den utokade skolplikten.

Utbildningsforvaltningen foreslar aven att beslut om undantag fran 6ppenhetskravet
enligt 8 kap 18 & skollagen for familjekooperativ delegeras till forskoleutskottet (punkt
7.4.12 i denreviderade delegationsordningen). Detta eftersom lagstiftning med
forarbeten gor att besluten ar av mindre principiell karaktar.

Konsekvenser for barn/elever
Inte aktuellt i detta drende.

Ekonomiska konsekvenser
Inte aktuellt i detta drende

Birgitta Pettersson
Utbildningsdirektor
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1. Utskottens roller

Arbetsutskott
Nimndens arbetsutskott bereder drenden till utbildningsndmnden.

Upphandlingsutskott
Upphandlingsutskottet sammantrider da utbildningsndmnden fattat beslut om att upphandling ska ske. Upphandlingsutskottet beslutar om
forfragningsunderlag, antagande av entreprendr for upphandlad verksamhet och utlosande av optioner. Upphandlingsutskottet utgors av

arbetsutskottet, men partier utan representation kan adjungeras in.

Skolformsutskott
De tre skolformsutskotten, forskoleutskott, grundskoleutskott och gymnasieutskott, har tre huvudsakliga ansvarsomraden:

a) Svara for omvérldsbevakning, fordjupad kunskap och kontinuerlig bevakning av aktuella fragor inom sina respektive verksamhetsomraden
utifrdn 1 huvudsak de uppdrag de givits 1 verksamhetsplanen. Grundskole- respektive gymnasieutskottet arbetar ocksa med fragor avseende
grundsédrskola respektive gymnasiesirskola. Skolformsutskotten bor inom ramen for ansvaret uppratthalla en kontinuerlig kontakt med
verksamheter, medborgare och individer som berdrs av ndmndens drenden och i ett tidigt skede finga in eventuella synpunkter infor

beslut.

b)  Delegation att fatta beslut 1 individdrenden inom sinarespektive verksamhetsomridden. Det kan gélla till exempel avstdngning av enskilda
elever.

c)  Sékerstillande av god implementering av ndmndens beslut och pa ett fordjupat plan folja kvalitetsutvecklingen inom berérda
verksamheter. Det kan till exempel rora sig om att félja upp effekterna av omorganisationer, folja nyckeltal sasom barngruppers storlek,

kunskapsresultat etc.

Némndens presidium har nirvaro- och yttranderétt vid skolformsutskotten, utom vid behandling av individidrenden.

2. Kommunallagens regler om delegering av arenden inom en namnd

Namnders mojligheter till delegation av drenden behandlas i 6 kap. 37-40 §§ kommunallagen., dér foljande framgér.

37 § En nimnd far uppdra ét presidiet, ett utskott, en ledamot eller ersdttare att besluta pd ndmndens végnar 1 ett visst drende eller en viss
grupp av drenden. En ndmnd far dven uppdra 4t en anstélld att besluta enligt 7 kap. 5-8 §§.



38 § Beslutanderitten far inte delegeras nér det géller
1. drenden som avser verksamhetens mal, inriktning, omfattning eller kvalitet,

2. framstéllningar eller yttranden till fullméktige liksom yttranden med anledning av att beslut av nimnden i dess helhet eller av fullméktige
har 6verklagats,

3. drenden som ror myndighetsutovning mot enskilda, om de dr av principiell beskaffenhet eller annars av storre vikt,
4. arenden som vickts genom medborgarforslag och som ldmnats 6ver till nimnden, eller
5. drenden som enligt lag eller annan forfattning inte far delegeras.

39 § En nidmnd far uppdra at ordféranden, eller en annan ledamot som ndmnden har utsett, att besluta pd nimndens végnar i drenden som &r sa
bradskande att nimndens avgorande inte kan avvaktas.

40 § Namnden ska besluta i vilken utstrickning beslut som har fattats med stdd av uppdrag enligt 37 § ska anmélas till den. Beslut som inte
anméls ska protokollforas sdrskilt, om beslutet far 6verklagas enligt bestimmelserna i 13 kap.

Sadana beslut som avses 1 39 § ska anmaélas vid ndmndens nista sammantrade.

3. Delegerad beslutanderatt

Respektive ndmnds ansvar och behorighet framgér av Reglementet for kommunstyrelsen och 6vriga nimnder i Uppsala kommun.

Delegationsregler:

. Vid forfall for ordinarie delegat, och da beslut inte utan oldgenhet kan uppskjutas, har 6verordnad tjdnsteman, forordnad vikarie, eller
annan tjdnsteman inom verksamhetsomrddet med samma funktion rétt att fatta beslut i stillet for ordinarie tjansteman. Den 6verordnade
tjdnstemannen bestimmer 1 ett sddant fall vem av dessa som ska fatta beslut.

. Om drendets beskaffenhet sa pakallar, skabeslut fattas av 6verordnad tjdnsteman, utskott eller namnd. Det dr den 6verordnade
tjinstemannen som tar stillning till detta.
. I de fall forvaltningsdirektoren dr delegat far forvaltningsdirektoren 1 sin tur uppdra at en annan anstédlld inom kommunen att

besluta 1 stéllet, om inte annat anges i den specifika delegationen.

4. Anmalan av beslut

Beslut som fattas med stod av delegation ska anmilas vid nimndens nista sammantrédde. Syftet med anmaélningsskyldigheten &r dels att tillgodose
niamndens informations- och kontrollbehov, dels att se till att beslutet vinner laga kraft. Ett kommunalréttsligt beslut vinner laga kraft efter tre veckor
raknat fran den dag dé det tillkdinnagavs pa anslagstavlan att protokollet dver beslutet justerats. Vad géller beslut som fattats med stod av delegation



raknas klagotiden fran den dag da anslag skett avseende justering av protokoll frén det sammantrade vid vilket beslutet anméldes till nimnden.

5. Verkstallighetsbeslut

Till beslutsfattande som faller utanfér delegationsbegreppet hor beslut som ér att betrakta som ren verkstillighet, dvs. dér det saknas utrymme for
sjalvstindiga bedomningar. Exempel pa sadana beslut dr avgiftsdebitering enligt en faststéilld taxa och inkop enligt ramavtal.

Aven flertalet beslut som ror myndighetens rent interna forhallanden utgor ren verkstillighet, t.ex. fastighetsforvaltning, attest, Idnesittning, och
ovrig personaladministration.

Denna typ av arbetsuppgifter kan istillet framga av en ansvarsférdelning som tas fram inom respektive forvaltning.



6. Arbetsordning

Av foljande forteckning framgar vad som géller 1 administrativa frdgor och andra ansvarsfragor for utbildningsndmnden. Forteckningen beslutas av
utbildningsnimnden men utgdr inte delegeringar i kommunallagens bemirkelse. Atgirder som vidtas med stdd av denna forteckning behdver inte

anmadlas till ndmnden.
Nr | Arbetsuppgift Ansvar Anmaérkning
1 Ratt att ndrvara vid ndmndens sammantrdden Utbildningsdirektor, avdelningschefer
och handldggande tjdnsteman
2 Underteckna nimndens handlingar Ordforande och sekreterare
3 Underteckna avtal efter beslut avndmnden Ordforande i férening med
utbildningsdirektor
4 Underteckna avtal efter upphandling Ordforande i upphandlingsutskottet i Nar upphandlingsutskottet har fattat
forening medutbildningsdirektor beslut om tilldelning
5 Ansvara for utbildningsndmndens arkiv och utse Utbildningsdirektor
arkivsamordnare
6 Fordelning av arbetsmiljouppgifter Utbildningsdirektor UBN 2015-03-25, § 46
7 Underteckna delgivningskvitto samt rekommenderad Registrator, chef systemstdd och chef
forsandelse individstod
8 Utse ombud att féra ndmndens talan Utbildningsdirektor Omfattar utfairdande av fullmakt
9 Utsepersonuppgiftsombud Utbildningsdirektor
10 | Godkinna konferenser/utbildningar samt tjinsteresa Ordforande
utanfor landets grianser forutbildningsdirektor
11 | Kompetensutveckling och nddvindiga insikter Forskolechef och rektor 2 kap 34 § skollagen




Nr

Arbetsuppgift

Ansvar

Anmaérkning

12 | Tillsyn 6ver att skolplikten fullgors Chef individstod 7 kap 21 § skollagen

13 | Anmélan om tvasprakig undervisning till Statens Chef kommunal grundskola 9 kap 12 § SkolF
skolinspektion

14 | Bestdmma vilka utbildningar som ska omfattas av Enhetschef utbud och tilldelning 15 kap 30 § skollagen
samverkansavtal och undertecknande av arligajusteringar
avsamverkansavtal

15 | Ansvara for att skaffa platser for det arbetsplatsforlagda Rektor 4 kap 12 § GyF

larandet och att detta uppfyller de krav som finns for
utbildningen




7. Delegeringsforteckning

Idelegeringsforteckningen nedan anges vilka drenden eller grupper av drenden inom nidmndens omrade dar annan d4n ndmnden far beslutanderétt.

1. Allmant
Nr | Arende Lagrum Delegat Anmarkning
1 Besluta i drenden som &r sa bradskande att 6 kap 39 § KL a) Utskottsordforande
namndens avgorande inte kan avvaktas b) Ordforande
a) avseende skolformsutskottens
ansvarsomraden
b) avseende dvriga drenden
2 Avvisa dverklagande som kommit in for sent 45 § FL a) Ordforanden i nimnden Delegationen omfattar att ta
a) Nir nimnden fattat beslut b) Ordforanden i utskott stéllning till om andring av beslut
ska ske eller inte.
b) Naér utskottet fattat beslut
3 Omprova och éndra beslut 37§ FL Delegat
4 Besluta att inte 1dmna ut handling, uppstélla OSL Utbildningsdirektor
villkor for dess utlimnande eller avge yttrande
over overklagande av sadant beslut
5 Avvisa ombud 14 § FL Utbildningsdirektor
6 Fora ndmndens talan och avge yttrande i a) Enhetschef Gdller inte i drenden enligt 6 kap 38 §
drenden eller mal vid domstol eller myndighet resursplanering och KL
a) Skolskjuts och placeringsdrenden i antagning Giller andra myndigheter &n Skolverket]
forskola, fritidshem, forskoleklass, b) Utbildningsdirektor och Barn- och elevombudet.
grundskola och grundsrskola Delegationen omfattar att ta stillning
b) Ovriga drenden till om beslut eller dom ska
overklagas samt att iforekommande
fall 6verklaga.




Nr

Arende

Lagrum

Delegat

Anmarkning

Avge yttrande till Skolinspektionen eller
Barn- och elevombudet inom respektive
verksamhetsomrade

Avdelningschef

Innefattar yttrande géllande
individdrende, kvalitetsgranskningar
inom det egna verksamhetsomradet
samt forelaggande.

Avge yttrande om detaljplaner och program,
som ¢j dr av principiell betydelse eller d&
ndmnden avstar fran att yttra sig

Enhetsschef lokaler

Anmiéila till IVO vid negativa hidndelser och
tillbud med egentillverkade medicintekniska
produkter

SOSFS 2008:1

Enhetschef central elevhilsa

10

Anmdla till tillverkaren och Likemedelsverket
vidnegativa héndelser och tillbud med
medicintekniska produkter

SOSFS 2008:1

Enhetschef central elevhélsa

11

Anmala till IVO vid ny verksamhet och
forandring av verksamhet inom hélso- och
sjukvardens omréde

2kap 1-3 §§PSL samt
SOSFS 1998:13

Enhetschef central elevhilsa

12

Anmiila till IVO vid risk for allvarlig
vardskada m.m. (LexMaria)

3kap 5-6 §§ PSL

Enhetschef central elevhilsa

13

Anmila till IVO vid skilig anledning att befara
att en person med legitimation for yrket inom
hélso- och sjukvarden kan utgdra en fara for
patientsikerheten

3kap 7 § PSL

Enhetschef central elevhilsa

14

Besluta om utdelning av stipendier fran stiftelser
som ndmnden administrerar

Stiftelseurkund

Arbetsutskott




2. Ekonomi

Nr | Arende Lagrum Delegat Anmarkning
1 Faststélla forfrdgningsunderlag vidupphandling LOU a) Upphandlingsutskott
a) Nir ndimnden beslutat om att .
. Avdel hef
upphandling ska ske b)  Avdelningsche
b) Ovriga upphandlingar
2 Fatta tilldelningsbeslut och andra beslut inom LOU a) Upphandlingsutskott
ramen for ett upphandhpgsarende, inklusive b) Avdelningschef
avbrytande avupphandling
a) Nir ndmnden beslutat om att
upphandling ska ske
b) Ovriga upphandlingar
3 Direktupphandling LOU Avdelningschef
4 Beslut om att utlosa optioner for upphandlad LOU Upphandlingsutskott
verksamhet
5 Besluta om bidrag inom det finska Chef systemstod
forvaltningsomradet enligt kommunstyrelsens
faststéllda kriterier och budget
6 Beslut om aterkrav och eftergift, helt eller delvis, Enhetschef resursplanering
av felaktigt utbetalt vardnadsbidrag och antagning
7 Aterkallande och makulering av kundfakturor a) Enhetschef resurs-
a) Forskola, skolbarnsomsorg planering och antagning
b) Ovriga kundfakturor b) Ekonomichef
8 Godkénnande av amorteringsplaner avseende a) Enhetschef resurs-

kundfakturor
a) Forskola, skolbarnsomsorg

b) Ovriga kundfakturor

planering och antagning

b) Ekonomichef




3. Arbetsgivarfragor
Nr Arende Lagrum Delegat Anmaérkning
1 Kommunstyrelsen har ansvar for Sekommunstyrelsens
arbetsgivarfragor delegationsordning




4. Forskola, fritidshem och annan pedagogisk verksamhet

Nr | Arende Lagrum Delegat Anmarkning
1 Beslut i individdrenden som ej delegerats till Skollagen Forskoleutskott
annan delegat
2 Beslut om att godkdnna byte av namn, Skollagen Forskoleutskott
huvudman, organisationsnummer och utékning
for enskild huvudman i férskolan
3 Plats i forskola, fritidshem, pedagogisk omsorg - | 8 kap 3-7, 13 §§ Enhetschef resursplanering
kommunal och fristdende verksamhet 14 kap 3-8 §§ och antagning
25 kap 2 § skollagen
4 Ingripanden vid tillsyn — foreldggande, 26 kap 8, 10,11 och 12 §§| Enhetschef resursplanering Ej foreldggande vid vite
anmérkning, avsta fran ingripande skollagen och antagning
5 Vitesforeldggande vid tillsyn 26 kap 8, 10 och 27 §§ Forskoleutskott
skollagen
7 Tillaggsbelopp for barn och elever i forskola, 8kap 23§ Chef individstod
fritidshem och annan pedagogisk omsorg som 14 kap 17 §
erbjuds i stillet for forskola/fritidshem samt 25 kap 13, 15 §§
Oppen fritidsverksamhet skollagen
8 Interkommunal erséttning och erséttning till 8kap 17 § Enhetschef resursplanering Terminsvis aterrapportering till
fristdende forskola for barn i forskola och 8 kap 21 § och antagning niamnden
fritidshem i annan kommun 14 kap 14 § skollagen
9 Yttrande infor annan kommuns mottagande av 8 kap 13 § skollagen Enhetschef resursplanering
barn i forskola och antagning
10 Overenskommelse med annan kommun angéende| 8 kap 17 § Chef individstod Terminsvis aterrapportering till
ersittning for barn i behov av sérskilt stod 8 kap 21 § nidmnden
14 kap 14 § skollagen
11 Omsorg under tid da forskola eller fritidshem 25 kap 5 § skollagen Enhetschef resursplanering

inte erbjuds

och antagning




Nr

Arende

Lagrum Delegat Anmarkning
11 Besluta om tilltrddesbegrinsningar avseende de 2 kap 10 § skollagen Forskolechef
lokaler och forskolegdrdar som delegaten
ansvarar for
12 Beslut om undantag fran skollagens 8 kap 18 § skollagen Forskoleutskott

Oppenhetskrav for familjekooperativ




5. Forskoleklass, grundskola och grundsarskola

Nr Arende Lagrum Delegat Anmirkning
1 Beslut i individdrenden som ej delegerats till Skollagen Grundskoleutskott
annan delegat
2 Plats-Horskeleklass Ykap-S-$skeHagen Enhetschetresursplanering
och-antagning
23 Mottagande och placering av elev i 9 kap 13 och 15 §§ Enhetschef resursplanering Se antagningsregler
forskoleklass, grundskola och grundsérskola 10 kap 25 och 30 §§ och antagning
11 kap 25 och 29 §§
skollagen
3 Tillaggsbelopp for barn och elever i 9 kap 21 § Chef individstod
forskoleklass, grundskola och grundsérskola 10 kap 39 §
11 kap 38 § skollagen
4 Interkommunal erséttning och erséttning till 9kap 16 § Enhetschef resursplanering Terminsvis aterrapportering till
fristdende skola for elev i forskoleklass, 10 kap 34 § och antagning ndmnden
grundskola och grundsérskola i annan kommun| 10 kap 37 §
11 kap 33 § skollagen
5 Yttrande infor annan kommuns mottagande av | 9 kap 13 § Enhetschef resursplanering
elev i forskoleklass, grundskola och 10 kap 25 § och antagning
grundsérskola 11 kap 25 § skollagen
6 Overenskommelse med annankommun angéende] 9 kap 16 § Chef individstod Terminsvis aterrapportering till
erséttning for elev i behov av sarskilt stod 10 kap 34 § namnden
10 kap 37 §
11 kap 33 § skollagen
7 Beslut i fraga om elev tillhor mélgruppen for 7 kap 5, 5b §§ Chef individstod
grundsérskolan skollagen
8 Mottagande pa forsok av elev iannan skolform | 7 kap 8 § skollagen Chef individstod




avseende de lokaler och skolgérdar
delegaten ansvar for

9 Ratt att slutfora utbildningen i tva ar i 7 kap 16 § skollagen Chefindividstod
grundskola eller grundsérskola
10 Uppskjuten skolplikt 7 kap 10 § skollagen Chef individstod
11 Foreldgga elevs vardnadshavare att iaktta 7 kap 23 § skollagen a) Chef individstod
sina skyldigheter enligt skollagen b) Grundskoleutskott
a) utan vite
b) med vite
12 Ansdkan om utdémande av vite SFS 1985:206 Grundskoleutskott
Lag (1985:206) om viten
1344 | Skolskjuts enligtreglemente 9 kap 15b Enhetschef resursplanering
9kap2la§ .
10 kap 32 § och antagning
10 kap 40 §
11 kap 31 §
11 kap 39 § skollagen
14 Busskort med befintlig linjetrafik Enhetschef resursplanering
enligt reglemente och antagning
15 Medgivande att fa fullgéra skolplikten 24 kap 23 § skollagen Grundskoleutskott
pé annat sétt
16 Mottagande av elever fran utlandet 4 kap 2 § SkolF Enhetschef resursplanering
och antagning
17 Besluta om ytterligare undervisningstid 9 kap 3 § SkolF Rektor
18 Fordelning av undervisningstiden 9 kap 4 § SkolF Avdelningschef grundskola
mellan arskurserna
19 Beslut om tilltrddesbegransningar 2 kap 10 § skollagen Rektor




6. Gymnasieskola och gymnasiesarskola

Nr Arende Lagrum Delegat Anmirkning

1 Beslut i individdrenden som ej delegerats till Skollagen Gymnasieutskott
annan delegat

2 Soékandes behdrighet och om sdkande ska tas 16 kap 36 § a) Rektor
emot 17kap 14 § b) Handldggare vid enheten for
a) fjarde tekniskt ar 17akap 18§ resursplanering och antagning

19 kap 29 § skollagen

b) 6vriga utbildningar

3 Mottagande av elev fran annan hemkommuni | 16 kap 43-44 §§ Handlédggare vid enheten for
forsta hand skollagen resursplanering och antagning

4 Mottagande av elev frén annan hemkommuni | 16 kap 47 § skollagen Handldggare vid enheten for
andra hand resursplanering och antagning

5 Mottagande av ungdom som uppfyllerkraven | 17 kap 11 § andra stycket| Rektor Vid synnerliga skél
for behorighet till ett yrkesprogram till skollagen
yrkesintroduktion eller individuelltalternativ

6 Beslut om preliminér och slutlig antagning till | 7 kap 7 § GyF Enhetschef resursplanering Utbildnings- och arbetsmarknads-
de olika gymnasieutbildningar som anordnas och antagning ndmnden 2010-06-16,§ 146
av Uppsala kommun, inklusive antagning till UAN-2014-0307
programinriktat individuellt val

7 Antagning av elever genom frikvot ochantal | 7 kap 3 § GyF Avdelningschef kommunal
platser som ska avsittas for frikvot gymnasieskola

8 Beslut om antagning vid senare tidpunkt 7 kap 8 § GyF Rektor Efter ordinarie reservantagnings slut

9 Provning av sokandes behodrighet till program | 16 kap 32 § skollagen Rektor Efter att ha hort rektor grundskola
pa gymnasieskola d& sokanden saknar godként
betyg i engelska

10 Yttrande 6ver sokandetillutbildning iannan 16 kap 48 § skollagen Handlédggare vid enheten for

kommun-gymnasieskola

resursplanering och antagning




Nr Arende Lagrum Delegat Anmérkning

11 Beslut om att hiansyn ska tas till ett 7 kap 5 § GyF Rektor
fardighetsprov vid urval till utbildning inom
det estetiska omradet

12 Beslut om den sokande ska genomga ett 7 kap 8 § GyF Rektor I samband med antagning vid senare
intrddesprov for att visa att han eller hon har de tidpunkt
kunskaper och fardigheter som krévs

13 Beslut om att en elevs utbildning pa ett l6kap 14 § skollagen Rektor Vid sérskilda skél
nationellt program till sitt innehdll far avvika
fran vad som annars géller for programmet

14 Beslut om vilka kurser som ska erbjudas som 4 kap 6 § GyF Rektor
programfordjupning

15 Beslut om vilka kurser som ska erbjudas som 4 kap 7 § GyF Rektor
individuellt val

16 Beslut om fordelning av undervisningen pa ett | 16kap 15 § skollagen Rektor
nationellt program 6ver langre tid &n tre ar 9 kap 7 § GyF

17 Beslut om att preparandutbildning far férlangas 17kap 5 § 2 stycket Rektor Vid synnerliga skal
upp till tvd ar skollagen

18 Beslut om att utbildning pé introduktions- 17kap 6 § skollagen Rektor
program fér bedrivas i mindre omfattning dn
vad som motsvarar heltidsstudier

19 Beslut om resor mellan bostad och skola SFS 1991:1110 Enhetschef resursplanering Enligt reglemente

och antagning
20 Beslut om stdd till inackordering for 15kap 32 § skollagen Enhetschef resursplanering Enligt reglemente

gymnasieelever

och antagning




Nr

Arende

Lagrum

Delegat

Anmarkning

21

Overenskommelse med fristdende
gymnasieskola om bidrag som kommunen ska
betala till huvudmannen for elev pa
yrkesintroduktion, individuellt alternativ och
sprakintroduktion.

a) Upp till 50 tkr/ar utéver av ndmnden tilldelat
belopp

b) Over 50 tkr/ar utdver av nimnden tilldelat
belopp

17kap 29 § skollagen

a)Chef individstod
b)Arbetsutskott

22

Tillaggsbelopp for extraordinira stodatgirder
a) Upp till 350 tkr/ar
b) Over 350 tkr/ar

16kap 54 §
17kap 34 §
19kap 27 § skollagen

a) Chef individstod
b) Arbetsutskott

23

Beslut om mottagande samt reglering, av
elever fran andra kommuner, till
introduktionsprogram for enskild elev
(individuellt alternativ, preparandar,
sprakintroduktion samt yrkesintroduktion)

17kap 21 § skollagen

Rektor

24

Ekonomisk 6verenskommelse mellan
kommuner for elev, folkbokford i Uppsala
kommun, som tas emot i annan kommun péa
yrkesintroduktion, individuellt alternativ och
sprakintroduktion

17kap 21 § skollagen

Chef individstod

25

Beslut om att bevilja elev périksrekryterande
idrottsutbildning utdkad utbildningstid till fyra
ar

Rektor

Ska beslutas senast under
berord elevs vartermin i1 arskurs
1.

26

Beslut i fraga om huruvida elev tillhor
malgruppen for gymnasiesarskolan

18 kap 5-7 §§ skollagen

Handlaggare pa
myndighetsenheten




Nr Arende Lagrum Delegat Anmirkning
27 Faststdllande av, inom ramen for 13 kap 12 § GyF Rektor
programmalet, lokalt valbara kurser som
alternativ eller komplement till de av
skolverket faststallda valbara kurserna
28 Yttrande dver sdkande till utbildning i annan 19kap 41 § skollagen Handlaggare vid
kommun —gymnasiesirskola myndighetsenheten
29 Mottagande av elev i gymnasiesidrskolan som 19 kap 39-41 § Handlaggare vid enheten
tillhor annan hemkommun skollagen for resursplanering och
antagning
30 Beslut om att utbildningen i gymnasiesirskolan| 19kap 17 § skollagen Rektor
far fordelas pa liangre tid dn fyra ar
31 Avstdngning i de frivilliga skolformerna 5kap 17 och 18 §§ Gymnasieutskott
skollagen
32 Avstingning fran viss utbildning med praktiska 5 kap 19 och 20 §§ Gymnasieutskott
inslag skollagen
33 Besluta att eleverna ska hélla sig med enstaka 15kap 17 § skollagen Rektor
egna hjilpmedel
34 Besluta om antalet undervisningstimmar for 4 kap 22 § GyF Rektor
varje kurs, amnesomrade och for
gymnasiesérskolearbetet, samt fordela
undervisningstid over ldséren och redovisa
garanterad undervisningstid
35 Besluta om att skolfoérldgga utbildning inom 6 kap 5 § GyF Rektor
yrkesintroduktion
36 Besluta om byte av studievig 7 kap 9 § GyF Rektor




Forkortningar

Forkortning Betydelse

FL Forvaltningslagen

GyF Gymnasieforordningen

IVO Inspektionen for vdrd och omsorg
KL Kommunallagen

LOU Lagen om offentlig upphandling
OSL Offentlighets- ochsekretesslagen
PSL Patientsékerhetslagen

SFS Svensk forfattningssamling

SkolF Skolférordningen

SOSFS

Socialstyrelsens forfattningssamling
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