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Uppsala 
• " K O M M U N 

N Ä M N D E N S F Ö R H Ä L S A O C H O M S O R G 
A R B E T S U T S K O T T ( F Ö R S T Ä R K T ) 

Plats och tid: Storskogen 15:00-16:10 

Ledamöter: Stig Rådahl (M), Ordförande 
Martin Wisell (KD), l:e vice 
ordförande 
Eva Christiernin (S) 
Fredrik Leijerstam (MP) 

SAMMANTRADESPROTOKOLL 

Sammanträdesdatum: 2013-07-11 

Ersättare: 

Övriga deltagare: Tomas Odin avd. chef, Carina Kumlin avd. chef, Karina Bodin uppdragsstrateg och 
Maarit Rajamäki uppdragsstrateg 

Utses att justera: Eva Christiernin (S) Paragrafer: 47-51 

Justeringens 
plats och tid: 

Underskrifter: 

kontoret för hälsa, vård och omsorg 2013-07-12 

(M; Stig Rådahf (M), ordförande 
4 /As 

Eva Christiernin (S), justerare 

Annie Arkebäck Morén, sekreterare 

ANSLAG/BEVIS Protokollet är justerat. Justeringen har tillkännagivits genom anslag. 

Organ: 

Datum: 

Datum för 2013-07-15 
anslags uppsättande: 

Nämndens för hälsa och omsorg arbetsutskott 

2013-07-11 
Sista dag för överklagande: 2013-08-05 
Datum för anslags nedtagande: 2013-08-06 

Förvaringsplats Kontoret för hälsa, vård och omsorg 
för protokollet: ^ i /~\ / 

Underskrift: 
Annie Arkebäck Morén 

Justerandes sign Utdragsbestyrkande 
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Uppsala 
• • K O M M U N 

N Ä M N D E N S FOR H A L S A O C H O M S O R G 
K O M M U N A R B E T S U T S K O T T 

SAMMANTRADESPROTOKOLL 

Sammanträdesdatum: 2013-07-1 1 

§47 

Fastställande av föredragningslista 

Beslut 

Nämndens för hälsa och omsorg arbetsutskott beslutar 

att fastställa föreliggande föredragningslista. 

Justerandes sign Utdragsbestyrkande 
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N Ä M N D E N S F Ö R H Ä L S A O C H O M S O R G 
A R B E T S U T S K O T T 

SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 

Sammanträdesdatum: 2013-07-11 

§48 

Förfrågningsunderlag för LSS-boendena vid Lunda 1 och 2 samt Stålgatan 39 
och 57 

NHO-2013-0141.31 

Beslut 
Nämndens för hälsa och omsorg arbetsutskott beslutar 
att anta reviderat förfrågningsunderlaget med SKA-krav och ekonomisk ersättning för LSS-

boendena vid Lunda 1 och 2 samt Stålgatan 39 och 57. 

Reservationer 

Eva Christiernin (S) och Fredrik Leijerstam (MP) reserverar sig t i l l förmån för eget yrkande. 

Ärendet 
Förslag t i l l skrivelse föreligger2013-07-l 1 från kontoret för hälsa, vård och omsorg. 
Nämndens målsättning är att konkurrensutsätta all verksamhet inom nämndens ansvarsområde 
förutsatt att det är möjligt enligt gällande lagar och författningar. 
Denna upphandling avser driften av LSS-boendena vid Lunda 1 och 2 samt Stålgatan 39 och 57. 
Nämnden upphandlade verksamheterna 2009 och Styrelsen för Vård & bildning vann 
upphandlingen i konkurrens. Avtal tecknades för perioden 2009-02-01—2012-01-31 med option för 
beställaren att förlänga avtalet på samma villkor ytterligare 2 år. 
Kontoret har upprättat förslag t i l l förfrågningsunderlag som nu underställs nämnden för beslut 
eftersom avtalet med Vård och bildning löper ut 2014-01-31. 
Arbetsutskottet påtalar redaktionella ändringar på sidan 19 och 20 som kontoret tar ti l l sig. 

Uppsala 
• " K O M M U N 

Justerandes sign Utdragsbestyrkande 
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Uppsala 
• I K O M M U N 

N Ä M N D E N S FOR H A L S A O C H O M S O R G 
K O M M U N A R B E T S U T S K O T T 

SAMMANTRADESPROTOKOLL 

Sammanträdesdatum: 2013-07-11 

Yrkande 

Eva Christiernin (S) yrkar tillägg av ytterligare ett ska-krav på sidan 19, lydande: 
producenten ska tillse att all personal tillämpar rökfri arbetstid. 

Övriga ledamöter bifaller yrkandet. 

Vidare yrkar Eva Christiernin (S) med stöd av Fredrik Leijerstam (MP) tillägg av följande: 
* svensk kollektivavtal ska gälla 
* personalen ska omfattas av samma meddelarskydd som offentligt anställda 
* offentlighetsprincipen ska gälla 

Ordföranden Stig Rådahl (M) yrkar bifall t i l l liggande förslag med påtalade redaktionella ändringar 
och tillägget av ytterligare ett ska-krav på sidan 19. 

Beslutsgång 
Ordföranden ställer yrkandena under proposition och finner bifall för eget yrkande. 

Justerandes sign Utdragsbestyrkande 
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Uppsala 
• I K O M M U N 

N Ä M N D E N S FOR H A L S A O C H O M S O R G 
K O M M U N A R B E T S U T S K O T T 

SAMMANTRADESPROTOKOLL 

Sammanträdesdatum: 2013-07-11 

§49 

Tilldelningsbeslut, LSS-boenden, Ringgatan 6 C 
NHO-2013-0085.31 

Beslut 
Nämndens för hälsa och omsorg arbetsutskott beslutar 

att anta anbudet från Omsorgsbolaget Orkidén för LSS-boende vid Ringgatan 6 C, som har 
upphandlats i konkurrens. Anbudsgivaren uppfyller de ska-krav och kvalitetskriterier som 
ställts i förfrågningsunderlaget samt har lägsta dygnspriset för enheten, och 

att uppdra t i l l kontoret att teckna avtal med Omsorgsbolaget Orkidén AB, för LSS-boende vid 
Ringgatan 6 C. 

Ärendet 
Förslag t i l l skrivelse föreligger 2013-07-01 från kontoret för hälsa, vård och omsorg. 

Upphandlingen har genomförts av kontoret för hälsa, vård och omsorg som har fastställt att 
Omsorgsbolaget Orkidén AB, uppfyller de ska-krav och kvalitetskriterier som fastställts i 
förfrågningsunderlaget. 
Två anbud inkom i rätt tid. Utvärderingsarbetet har skett i enlighet med den ordning som redovisats 
i förfrågningsunderlaget. 

De inkomna anbuden är: Styrelsen för Vård och bildning och Omsorgsbolaget Orkidén AB. 

Justerandes sign Utdragsbestyrkande 
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N Ä M N D E N S F Ö R H Ä L S A O C H O M S O R G 
A R B E T S U T S K O T T 

SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 

Sammanträdesdatum: 2013-07-11 

§50 

Förslag till ändringar i förfrågningsunderlag för ledsagarservice enligt lagen om 
valfrihet 

NHO-2012-0154.31 

Beslut 
Nämndens för hälsa och omsorg arbetsutskott beslutar 
att godkänna förändringar i Uppsala kommuns förfrågningsunderlag för valfrihetssystem inom 

ledsagarservice i enlighet med vad som föreslås i ärendet, och 

att utförare inom ledsagarservice kan anlita såväl anställd som arvoderad personal från och med 1 
augusti 2013. 

Reservationer 

Eva Christiernin (S) och Fredrik Leijerstam (MP) lämnar en skriftlig reservation enligt bilaga 1. 

Ärendet 
Förslag t i l l skrivelse föreligger 2013-06-27 från kontoret för hälsa, vård och omsorg. 
Vård & bildning har påtalat för kontoret för hälsa, vård och omsorg att de gärna ser en möjlighet att 
kunna arvodera istället för att tim-anställa merparten av den personal som arbetar som ledsagare 
idag. Detta innebär sänkta kostnader på grund av att arbetsgivaravgiften är åtta procent lägre för 
arvoderade uppdragstagare än för tim-anställd personal. Arvodet är beskattat men til l skillnad från 
anställd personal så betalas ingen tjänstepension eller sjukpenning. Vård & bildning avser inte att 
betala lägre arvoden än löner. 

När det gäller kontaktpersoner så är det vanligt i kommuner att dessa är uppdragstagare och 
arvoderas utifrån sitt uppdrag. En del kommuner som exempelvis Sundsvalls kommun arvoderar 
även ledsagare. Merparten av dem som arbetar som ledsagare gör det som ett komplement ti l l sitt 
ordinarie arbete eller sina studier och det är ovanligt även idag att någon har rätt t i l l sjukpenning. 
Kontoret anser att det bör möjliggöras för samtliga utförare att arvodera ledsagare. Kontoret anser 
dock att kravet på att arbetsgivaren ska ha en arbetsskadeförsäkring ska kvarstå. Det innebär att 
försäkringen ska täcka både arvoderade uppdragstagare och anställd personal. 

Justerandes sign Utdragsbestyrkande 
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 

Sammanträdesdatum: 2013-07-11 
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§51 

Tilldelningsbeslut för familjerådgivning 
NHO-2013-0064.33 

Beslut 
Nämndens för hälsa och omsorg arbetsutskott beslutar 

att anta anbudet från Söderstöd AB för drift av familjerådgivning som har upphandlats i 
konkurrens. Söderstöd AB uppfyller de ska-krav och kvalitetskriterier som ställts i 
förfrågningsunderlaget samt har lägst pris. 

att uppdra t i l l kontoret att teckna avtal med Söderstöd AB för drift av familjerådgivning. 

Ärendet 
Förslag t i l l skrivelse föreligger 2013-07-11 från kontoret för hälsa, vård och omsorg. 

Pågående avtal för drift av familjerådgivning löper ut 2013-12-31. Verksamheten upphandlades 
under 2008 och Söderstöd erhöll kontrakt under avtalsperioden 2009-01-01—2011-12-31 med 
option för beställaren att förlänga avtalet i ytterligare två år. Optionen infriades och avtalet 
förlängdes. 
Arbetsutskottet i nämnden för hälsa och omsorg beslutade 2013-05-02 att godkänna ett 
förfrågningsunderlag för upphandling av familjerådgivningen. Det nya avtalet kommer att gälla från 
2014-01-01—2015-01-31 med möjlighet t i l l förlängning ytterligare ett + ett år. 
Kontoret har genomfört en förenklad upphandling enligt lagen om offentlig upphandling (LOU) där 
"lägsta pris" förutsatt uppfyllda ska-krav i övrigt har varit avgörande. 

Fyra anbud har inkommit i rätt tid. Anbudsgivarna är Vård & bildning, Mentea AB, 
Framnäsgruppen AB och Söderstöd AB. Tre av dessa är kvalificerade för uppdraget. 
Framnäsgruppen AB har inte skickat in sin årsredovisning och är därför inte kvalificerad. 
Utvärderingsarbetet har skett i enlighet med den ordning som redovisats i förfrågningsunderlaget. 

Justerandes sign Utdragsbestyrkande 



Socialdemokraterna och miljöpartiet anför reservation 

Nämnden för hälsa och omsorgs arbetsutskotts beslut innebär att producenterna (som till största del utgörs 

av Uppsala kommun vård och bildning) får möjlighet att ändra anställnings/avlöningsform för de ledsagare 

som idag är tim-anställda till att bli arvoderade. I praktiken leder detta till att personalen mister pensions- och 
sjukpenning. 

Socialdemokraterna och miljöpartiet ser med oro på hur alliansens politik leder till att medarbetare 

personligen får betala för att minska nämndens ökande underskott. Att arvodera de tim-anställda ledsagarna 

skapar ett a- och b-lag där de som arbetar heltid får åtnjuta den sociala trygghet många i dag tar för given. 

Detta berövas de tim-anställda. Vi menar att kommunens anställda ska ha samma skydd, rättigheter och 

möjligheter. Detta ska inte avgöras av huruvida de arbetar hel- eller deltid. 

Eva Christiernin (S) 
Fredrik Leijerstam (MP) 


