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Forslag till beslut
Kulturnamnden beslutar

1. att godkanna dverenskommelse om idéburet offentligt partnerskap med
foreningen Uppsala KFUK-KFUM for perioden 2024-01-01 till och med 2027-12-31
enligt bilagt forslag,

2. att dverenskommelsen faststalls under forutsattning att idrotts-och
fritidsnamnden faststaller densamma, samt

3. att finansiera 6verenskommelsen om partnerskap fran kulturnamnden med
11207 tkr.

Arendet

Kulturnamnden och idrotts- och fritidsnamnden har haft ett Idéburet offentligt
partnerskap (IOP) med Uppsala KFUK-KFUM (KFUM) under perioden 2019-2023. Under
2023 har processen pagatt med att se dver samverkan och innehallet i en ny IOP fran
2024. | bilagt forslag finns forslag till dverenskommelse om |OP for perioden 2024-2027
mellan féreningen och de tva namnderna. Kulturnamnden finansierar partnerskapet
med 11 207 tkr ar 2024.

Beredning

Sedan januari 2023 har processen pagatt med dialog om fortsatt samverkan fran 2024.
Dialogen har forts pa tjanstemannaniva samti workshop med politiska representanter
fran de berérda namnderna.

Postadress: Uppsala kommun, kultur-, idrotts- och fritidsforvaltningen, 753 75 Uppsala
Besoksadress: Stadshusgatan 2

Telefon: 018-727 00 00 (Kontaktcenter)

E-post: kultur-idrott-fritid@uppsala.se

www.uppsala.se
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Arendet innebar inte ndgra negativa konsekvenser utifran barn-, jamstalldhets, eller
naringslivsperspektiv. Med ett IOP med KFUM mojliggors en fordjupad samverkan for
att ge forutsattningar for en god halsa for Uppsala kommuns barn och unga samt att
skillnader i livsvillkor for kommunens invanare jamnas ut.

Foredragning

Uppsala kommun samverkar med idéburen sektor inom en bredd av
verksamhetsomraden for att na en hallbar utveckling och en god och jamlik folkhalsa
inom ramen for Agenda 2030 och kommunens uppdrag. For ideella organisationer
erbjuder IOP en langsiktighet som framjar kvalitet och utveckling. For Uppsala
kommun ar partnerskap en mojlighet att medverka till sociala innovationer och
alternativa former av sattet att utfora tjanster och satt att [0sa samhallsproblem.
Partnerskap med IOP kan darigenom stimulera och utveckla metoder for att mota
samhallsbehov som kommunen annars inte ensamt skulle mota.

Kulturnamnden och idrott- och fritidsndmnden har haft ett IOP med KFUM under
perioden 2019-2023. Overenskommelsen har byggt pa en gemensam
behovsbeskrivning. De uppmarksammade behoven ar i stort sett desamma infor
kommande period. Gallande den psykiska halsan visar Region Uppsalas undersokning
Liv och hélsa ung fran 2023 att flickors sjalvskattade psykiska halsa fortsatter att
forsamras. Samtidigt uppmarksammas att alla barn och unga inte har en jamlik
tillgdng till fritidsaktiviteter da fler flickor an pojkar svarar att de inte har rdd att delta i
en fritidsaktivitet. En tillganglig kultur- och fritidsverksamhet blir dérmed viktig
framjande insats for att alla unga ska kanna att de har en tillhorighet och nagot
meningsfullt att gora pa fritiden, och inte minst flickor. Barn och unga som armed i
nagon idrott eller deltar i fysisk aktivitet regelbundet skiljer sig at beroende pa
inkomstnivaer. PEP-rapporten fran 2023 visar att 52 procent av laginkomsttagare ar
fysiskt aktiva jamfort med 82 procent av hoginkomsttagare. Barn och unga ska
erbjudas méjligheter att leva ett flerfaldigt halsosamt liv. Goda livsvillkor innebar att
alla barn och unga ska véaxa upp under trygga forhallanden i enlighet med FN:s
barnkonvention. Verksamheter med ett angelaget innehall ar viktiga faktorer.

Syftet med 6verenskommelsen

Syftet med 6verenskommelsen dr att skapa sa goda forutsattningar som mojligt for
barn och unga pa deras fritid och ge dem en mojlighet att véxa till sin fulla potential
oavsett radande omstédndigheter. Genom dverenskommelsen vill kommunen
sakerstalla att foreningens engagemang och kunskaper om kultur-, idrotts- och
fritidsverksamhet for barn och unga tas tillvara och att fler barn och unga far nagot att
gora pasin fria tid.

Mdélgrupper

Barn och unga 7-25 ar beroende pa verksamhet.
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Verksamhetsomrdden inom partnerskapet

| forslaget till 6verenskommelse har partnerskapets intentioner delats in i ett antal
verksamhetsomraden, se punkterna nedan. KFUM har generella gemensamma
ataganden for alla verksamhetsomraden.

e Alnas daglager (sommar)
o barnochunga7-15ar
e Ungdomskulturhus
o Oppen verksamhet och café under skolterminer for unga mellan 16-26
ar.
e  Fritidsklubb i Gottsunda
o foreleveriarskurs 4-6. Verksamheten erbjuder aktiviteter efter skoltid
och under loven.
e Gottsunda fritidsgard
o forungamellan 13-18 ar. Verksamheten erbjuder aktiviteter under
kvallar och helger.

Ekonomiska konsekvenser

Namndens ekonomiska ersattning regleras arligen i enlighet med Uppsala kommuns
budgetbeslut. Ersattningens niva ska for ndstkommande kalenderar inte understiga
stodet for innevarande kalenderar. Stédet om 11 207 tkr finns finansierad inom
namndens budget for 6ppen fritidsverksamhet 2024.

Beslutsunderlag

e Tjansteskrivelse daterad den 16 november 2023

e Bilaga 1, Forslag till 5verenskommelse om Idéburet offentligt partnerskap
mellan foreningen KFUK-KFUM Uppsala och Uppsala kommun for perioden
2024-2027

Kultur-, idrotts- och fritidsforvaltningen

Sten Bernhardsson
Forvaltningsdirektor
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Overenskommelse om idéburet offentligt partnerskap

Parter

Offentlig sektor

Uppsala kommun, organisationsnummer 212000-3005, genom kulturndmnden och idrotts- och
fritidsnamnden

Idéburen sektor

Uppsala KFUK-KFUM, nedan kallad KFUM Uppsala, organisationsnummer 817600-1777

Bakgrund

Uppsala kommun samverkar med idéburen sektor inom en bredd av verksamhetsomraden for att na
en hallbar utveckling och en god och jamlik folkhdlsa inom ramen fér Agenda 2030 och kommunens
uppdrag. ldéburet offentligt partnerskap (IOP) dr en majlighet till samarbete mellan Uppsala
kommun och idéburna organisationer med lokal forankring, vars verksamheter bidrar till 6kad
delaktighet i samhallet. Idéburna organisationers erfarenheter utgér en betydelsefull kalla till
utveckling av tjanster och innovation som kompletterar Uppsala kommuns egna ataganden och
ansvar.

KFUM som férening har mojlighet att snabbt mota aktuella behov och samverka inom sin
organisation och med 6vriga aktérer inom civila samhallet. Parternas insatser och verksamheter
kompletterar varandra och bidrar till ett rikare utbud av service och tjanster till kommuninvanarna.
Barns och ungas egna erfarenheter, kunskaper och intressen ska tas till vara pa ett sadant satt att de
upplever meningsfullhet och framtidstro samt formar utveckla verktyg att hantera sina framtida liv.

Foreningen bidrar genom sin verksamhet med ideell tid i form av styrelsearbete, ideella ledare och
ovriga medlemsengagemang. Med en bred verksamhet som stracker sig fran budo, till trampolin till
oppen fritidsverksamhet i olika former skapar féreningen moten mellan manniskor av olika aldrar
och ursprung.

Behovsbeskrivning

Nedan beskrivs de av partnerskapet berérda behovsomraden. De behov som finns beskrivna i denna
overenskommelse ar kopplade till de ataganden och aktiviteter som KFUM Uppsala och Uppsala
kommun genomfor inom ramen for avtalet.

Gallande den psykiska halsan visar Region Uppsalas undersdkning Liv och halsa ung fran 2023 att
flickors sjalvskattade psykiska hélsa fortsatter att forsamras. | arets undersdkning svarar 60 procent
av alla tillfragade flickor att de mar bra eller mycket bra jamfért med 63 procent ar 2021. For pojkar
ar det 81 procent som svarar att det mar bra eller mycket bra, vilket ar en liten forbattring jamfort
med 2021. Samtidigt uppmarksammas att alla barn och unga inte har en jamlik tillgang till
fritidsaktiviteter da fler flickor &n pojkar svarar att de inte har rad att delta i en fritidsaktivitet. En
tillganglig kultur- och fritidsverksamhet blir ddrmed viktig fraimjande insats for att alla unga ska kdnna
att de har en tillhérighet och nagot meningsfullt att géra pa fritiden, och inte minst flickor.



Barn och unga ska erbjudas mojligheter att leva ett flerfaldigt halsosamt liv. Goda livsvillkor innebar
att alla barn och unga ska vaxa upp under trygga forhallanden i enlighet med FN:s barnkonvention.
Verksamheter med ett angeldget innehall ar viktiga faktorer. | detta ligger att bygga upp och varda en
god sjalvkansla och ge dem en kénsla av kontroll 6ver sina egna liv. Att fa bli métt med positiva
forvantningar ar en viktig skyddsfaktor. Alla manniskor mar bra av att kinna meningsfullhet pa sin
fritid, i synnerhet barn och ungdomar.

Enligt Radda Barnen sd minskade barnfattigdomen pa nationell niva fran 10,8 procent 2011 till 9,2
procent 2019 (Barnfattigdom i Sverige: Arsrapport 2021). | bdde Uppsala lan och Uppsala kommun
Okade dock barnfattigdomen mellan ar 2011 och 2019. Under samma tid har befolkningen 6kat och
antalet barn som lever i barnfattigdom ar darmed hogre 2019 jamfort med 2011. Samtidigt 6kade
inkomstojamlikheten dar den rikaste tiondelen av hushallen 6kade sin inkomst med 27 procent
medan den fattigaste tiondelen 6kade inkomsten med 17 procent.

Barn och unga som ar med i nagon idrott eller deltar i fysisk aktivitet regelbundet skiljer sig at
beroende pa inkomstnivaer. PEP-rapporten fran 2023 visar att 52 procent av laginkomsttagare ar
fysiskt aktiva jamfort med 82 procent av héginkomsttagare.

Personer med funktionsnedsattning uppger att de har en sdmre hélsa an 6vrig befolkning. Deras
forutsattningar for en god hélsa ar ofta samre, bland annat pa grund av svagt inflytande, ekonomisk
otrygghet och brist pa tillganglighet. En person kan ocksa ha 6kad sarbarhet for ohalsa pa grund av
sin funktionsnedsattning. Darfor betyder sociala aktiviteter och stod mycket for en battre halsa.

Barnkonventionen och konventionen om rattigheter for personer med funktionsnedsattningar som
bland annat sager: barn med funktionsnedsdttnings ska ha lika réttigheter som andra barn att delta i
lek, rekreation, fritidsverksamhet och personer med funktionsnedsdttning ska skyddas fréan
diskriminering. For att efterleva det behdver kommunen starka och framja foreningsdrivna aktiviteter
for personer med funktionsnedsattning vilket kraver en god samverkan, kompetenshdjande insatser
och inte minst en god kommunikation.

Majoriteten av hbtgi-personer mar bra men jamfort med befolkningen som helhet blir hbtqi-
personer i hogre grad utsatta for krankande bemétande, trakasserier, hot och vald vilket ofta leder
till att unga hbtg-personers psykiska halsa ar samre dan unga heterosexuella personers halsa.

Vardegrund for partnerskapet

Den gemensamma vardegrund som varje samverkande part forvantas dela och bara utgar fran FN:s
deklaration om de méanskliga rattigheterna. Har fastslas manniskans lika varde och lika rattigheter.
Deklarationen bestar av artiklar som uttrycker de grundldggande och for alla manniskor géallande fri-
och rattigheter. De olika artiklarna i deklaration behandlar saddant som varje manniska har ratt till,
exempelvis frihet och utbildning men ocksa sadant man har ratt att vara fri fran, exempelvis
diskriminering.

Agenda 2030 &r en agenda for fordandring mot ett hallbart samhalle. Sverige ska vara ledande i
genomférandet av agendan. Detta partnerskap kan relateras till delmal 10.2 i Agenda 2030, dvs. att
till ar 2030 mojliggdra och verka for att alla manniskor, oavsett alder, kén, funktionsnedsattning, ras,
etnicitet, ursprung, religion eller ekonomisk eller annan stallning, blir inkluderade i det sociala,
ekonomiska och politiska livet.

Barnkonventionen, FN:s deklaration om barns rattigheter, innehaller totalt 54 artiklar som alla ar lika
viktiga och utgor en helhet tillsammans. For detta partnerskap ar fem vagledande:



e Artikel 2: Alla barn har samma rattigheter och lika varde.

e Artikel 3: Barnets basta ska beaktas vid alla beslut som rér barn.

o Artikel 6: Alla barn har ratt till liv, 6verlevnad och utveckling.

e Artikel 12: Alla barn har ratt att uttrycka sin mening och hoéras i alla fragor som ror barnet.
Barnets asikt ska beaktas i forhallande till barnets alder och mognad.

e Artikel 31. Alla barn har ratt till lek, vila och fritid

Malgrupper

Barn och unga 7-25 ar beroende pa verksamhet.

Syfte

Syftet med 6verenskommelsen ar att skapa sa goda forutsattningar som majligt for barn och unga pa
deras fritid och ge dem en majlighet att vaxa till sin fulla potential oavsett radande omstandigheter.
Genom 6verenskommelsen vill kommunen sadkerstalla att foreningens engagemang och kunskaper
om kultur-, idrotts- och fritidsverksamhet for barn och unga tas tillvara och att fler barn och unga far
nagot att gora pa sin fria tid.

Beskrivning av Uppsala KFUK-KFUM

Uppsala KFUK-KFUM, grundat 1876, ar en medlemsférening till KFUM Sverige och darigenom en del
av varldens dldsta och stdrsta ungdoms- och kvinnorattsorganisationer YMCA och YWCA. Uppsala
KFUK-KFUM har under lang tid bedrivit idrott-, social- och kulturverksamhet i Uppsala kommun. | dag
driver féreningen egen verksamhet inom ramen for ett idéburet offentligt partnerskap med Uppsala
kommun, lager for personer med fysiska och intellektuella funktionsnedsattningar och utgor ett
administrativt nav for sju idrottsféreningar. Sammanlagt ansluter KFUM Uppsala ca 4 000
medlemmar.

Foreningens verksamhetsidé ar att erbjuda métesplatser ddr unga mdénniskor kan utvecklas till sin
fulla potential. Vi utgdr ifrdn en helhetssyn pG ménniskan och méter unga ménniskors aktuella behov.

Unga manniskor: Vi vander oss primart till unga manniskor. Det ar viktigt for oss att unga manniskor
har inflytande och mdjlighet att paverka rorelsens utveckling. Samtidigt ser vi ett stort varde i att
motas mellan generationer i var rorelse.

Motesplatser: Att vara del av en gemenskap och ett sammanhang ar viktigt for alla manniskor.
Speciellt fér unga manniskor ar det viktigt med uppskattning, uppmuntran och ansvar i relation till
andra manniskor. Vi vill erbjuda unga manniskor moétesplatser dar man kan umgas, ha roligt och
utvecklas tillsammans med andra. Motesplatserna ska genomsyras av KFUK-KFUM:s
grundvarderingar och starka en helhetssyn pa manniskan.

Utveckling genom ansvar: Alla individer har en potential att utvecklas och vaxa som manniskor. Vi
vill genom vara aktiviteter bidra till att ge unga manniskor 6kad kunskap och 6kat ansvar sa de kan
vaxa och utvecklas till ansvarstagande och sjalvstandiga individer. KFUK-KFUM erbjuder unga
manniskor majligheter till utbildning och 6vning i ledarskap och personlig utveckling.

Aktuella behov: Vi vill tillfredsstélla unga manniskors aktuella behov genom att erbjuda en bredd av
aktiviteter dar var och en kan finna nagot som tilltalar just henne eller honom



Personal, organisation och ledning

KFUM Uppsala dr en medlemsstyrd organisation dar styrelsen agerar pa uppdrag av arsmotet.
Styrelsen bestar av ordférande och fyra ledamaoter. Kanslifunktionen fungerar som gemensamt kansli
for alla KFUM-féreningar i Uppsala och bestar av verksamhetschef och en kanslist.

KFUM Uppsala driver flera verksamheter som ar uppdelade i olika enheter, Gottsunda fritidsklubb
och fritidsgard, Alnas friluftsgard och Kulturhuset Leoparden. Varje enhet har en enhetschef som i sin
tur har egna arbetsgrupper for respektive verksamhet. Foreningen samverkar sa mycket som majligt
mellan de olika enheterna och forsoker nyttja personalresurser gemensamt da verksamheterna sa
tillater. Enheterna har olika mycket att gora under olika tider pa aret.

Uppsala KFUK-KFUM:s ataganden inom overenskommelsen
| detta stycke beskrivs de delar av foreningens verksamhet som ingar i partnerskapet.

KFUM Uppsala jobbar i enlighet med KFUM-rdrelsens 6vergripande mal och arbetar for att uppfylla
de gemensamma dndamalen.

KFUM Uppsala vill:
e Erbjuda trygga motesplatser for barn och unga
e inspirera barn och unga till engagemang
e stimulera till personligt ansvarstagande i samhallet
e verka for samarbete och gemenskap i ett mangkulturellt samhalle
o framja en halsosam livsstil

Genom partnerskapet med Uppsala kommun atar sig KFUM Uppsala att bedriva verksamheter som
adresserar ovannamnda behov och uppfyller partnerskapets malbild.

De verksamheter som drivs inom ramen for partnerskapet ar:

1. Alnds dagladger tar under hela sommarlovet emot barn och unga mellan 7-15 ar, integrerar
personer med funktionsnedsattningar att kunna delta i ordinarie gruppaktiviteter och tillhandahaller
kostnadsfria lagerveckor for barn fran familjer som lever i olika former av utsatthet. Daglagren méter
barn och ungas behov av fysisk rérelse och maéjligheten att prova och utforska nya aktiviteter.

2. Ungdomskulturhus med 6ppen verksamhet och café under skolterminer fér unga mellan 16—-26 ar.
Kulturhuset utgor en trygg motesplats i centrala Uppsala och uppmuntrar till kulturella in- och
uttryck, gemenskap och valbefinnande. Kulturhuset ska fanga upp unga manniskors behov av ett
tryggt likabehandlande rum och en motesplats dar kulturella uttryck star i fokus.

3. Fritidsklubb i Gottsunda for elever i arskurs 4-6. Verksamheten erbjuder aktiviteter efter skoltid
och under loven. Fritidsklubben erbjuder barnen en kontakt med trygga vuxna och en méjlighet att
paverka den egna situationen.

Ansokan till fritidsklubben sker genom digitalt system via utbildningsforvaltningens antagningsenhet
pa Uppsala kommun.

4. Gottsunda fritidsgard for unga mellan 13-18 ar. Verksamheten erbjuder aktiviteter under kvallar
och helger. Fritidsgarden erbjuder en vag in i féreningslivet genom KFUM Uppsalas andra
verksamheter, en mdjlighet till god halsa och jamlika levnadsvillkor samt ett tryggt sammanhang.



Uppsala kommuns ataganden och aktiviteter

Ataganden
e Informera och 6ka kunskapen om KFUM i den kommunala organisationen.
o Verka for att informera om KFUM och detta partnerskap pa uppsala.se.
o Informera om och 6ka kunskapen om KFUM inom namndernas berérda
verksamhetsomraden.
e Forenkla ingangen och kontakten med kommunen
e Bidra med marknadsféring av verksamheterna sa att malgrupperna hittar/far kinnedom om
verksamheterna.
e Anvanda KFUM:s kompetens och kunskaper for att utveckla kommunens verksamheter inom
omradet
e Underlatta informationsspridning inom kommunen, med att fa ut material till skolorna,
adresslistor, information pa skolnatverk, information om fritidsaktiviteter mm
e Bidra med erfarenheter och kompetenser till KFUM

e Erbjuda KFUM platser vid kommunens utbildningstillfallen inom av detta partnerskap
berorda verksamhetsomraden.

Framtida utvecklingsomraden

Utifran behovsbeskrivning och syftet med partnerskapet, finns behov av att utveckla féljande
insatser:

Samverkan kring lokaler

Parterna ser att det finns stora mojligheter till samnyttjande av lokaler i olika former. Under
avtalsperioden ska parterna utrona mojligheter att samnyttja lokaler pa ett battre satt for en 6kad
nyttjandegrad.



Samverkan och organisation
Sa har organiseras partnerskapet.

Styrgrupp

Genomforandet av atagandena i denna 6verenskommelse sker genom arbete i en sarskilt tillsatt
styrgrupp for partnerskapet. Denna grupp bestar av representanter fran parternas respektive
verksamheter. KFUM representeras av verksamhetschef och enhetschefer. Uppsala kommun
representeras genom tjanstepersoner fran kultur-, idrotts- och fritidsforvaltning. | styrgruppen traffas
man for uppfoljning tva ganger per ar och darutover vid behov.

Utvecklingsgrupp
Utvecklingsgruppen bestar av tjanstepersoner och representanter fran berérda namnders presidium
samt verksamhetschef och representant fran KFUM:s styrelse. Gruppen ses en gang per ar.

Utvecklingsgruppens syfte ar att mojliggora ett gemensamt erfarenhets- och kunskapsutbyte och att
kontinuerligt fa information kring partnerskapets insatser och framtida utvecklingsomraden. Uppsala
kommun dr sammankallande till utvecklingsgruppens méten och ansvarar for att fora
minnesanteckningar.

Finansiering och betalningsvillkor

Overenskommelsen baseras p& en ramfinansiering av alla insatser beskrivna i denna
overenskommelse. Utover denna summa tillskjuter KFUM egen resursinsats i form av arbetsledning,
personal, lokaler, overhead, administration, deltagaravgifter samt egna ideella resurser.

Overenskommelsens ekonomiska stdd regleras &rligen i enlighet med Uppsala kommuns &rliga
budgetbeslut. Det ekonomiska stodet faststalls i enlighet med upprakning av berérda namnders
kommunbidrag i av kommunfullmaktige faststalld budget. Stodets niva for nastkommande
kalenderar ska inte understiga stodet for innevarande kalenderar.

Det ekonomiska stodet fran Uppsala kommun ar 2024 faststalls till 12 657 tkr med férdelning mellan
kulturnamnden och idrotts- och fritidsnamnden enligt bilaga 1. KFUM Uppsala rekvirerar stodet per
tertial i januari, maj och september.

Om modellen for finansiering av fritidsklubb och fritidsgard dndras kan det ekonomiska stodet
komma att revideras for delar av verksamheten.

Uppfoljning
Uppféljning av parternas ataganden sker pa avstamningsmaoten halvarsvis i maj respektive

november. KFUM ska arligen redovisa féreningens verksamhetsberattelse samt dokumentation av
nyckeltal pa antal deltagare och kon.

Period

Overenskommelsen géller fran 2024-01-01 — 2027-12-31. Om part inte avser att forlanga avtalet, i
sin helhet eller del av avtalet, ska varsel om detta lamnas 11 manader i forvag. Det formella
budgetbeslutet om eventuell forlangning fattas senast i december 2027.



Andrade forutsattningar

Om betydande avvikelser fran 6verenskommelsen sker ska parterna innan foréandringarna genomfors
fora en dialog i styrgruppen for godkannande av eventuella andringar. Om nagon av parterna inte
uppfyller villkoren for Gverenskommelsen eller brister i sina ataganden, eller om det rader vasentligt
forandrade omstandigheter sa ska alla medverkande parter féra en dialog om huruvida
overenskommelsen kan fortsatta.

Part kan hava denna 6verenskommelse om nagon motpart inte fullfoljer sina ataganden och rattelse
inte sker utan dréjsmal. Om part vill sdga upp 6verenskommelsen i fortid géller nio manaders
uppsagningstid.

Andringar och tillagg

Andringar och tillagg till denna 6verenskommelse ska for att vara giltiga vara skriftliga och
undertecknade av parterna. Under éverenskommelsens giltighetsperiod ar respektive part berattigad
att gora sadana andringar som direkt paverkas av dndrade lagar och férordningar. Aven en sadan
forandring ska ske i dialog mellan parterna och vara skriftlig.



Underskrifter

Denna 6verenskommelse ar upprattad i tre likalydande exemplar dar parterna tagit varsitt original.

Datum Datum

Uppsala kommun Féreningen Uppsala KFUK-KFUM
Kulturndmnden Uppsala KFUK-KFUM

Linda Eskilsson, ordférande Ann Heimer, ordférande

Idrotts- och fritidsndmnden Uppsala KFUK-KFUM

Karolin Lundstrém, ordférande Rasmus Ornstein, verksamhetschef
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Bilagor
Bilaga 1. Budget

Intakter 2024

Idrott- och fritidsnamnden

Gruppaktiviteter, parasport och aktiviteter for personer med funktionsnedsattning 1451 000
Kulturndmnden
Fritidsklubb i Gottsunda 1485 000
Fritidsgard i Gottsunda 3793 000
Kulturhuset Leoparden 2 727 000
Alnas friluftsgard 3201 000
11 207 000
Totalt stod fran Uppsala kommun 12 657 000

Ovriga intidkter

Insamling och bidrag 1 800 000
Forsaljning 1803 000
Deltagaravgifter 3 600 000
Uthyrning lokal 590 000
Totalt intdkter 20 450 0000
Uppskattat ideell tid, antal timmar/ar: 1200
Kostnader 2024 \
Personal 12 900 000
Lokaler 3 850 000
Verksamhet 3 000 000
Administration 700 000
Totalt kostnader 20 450 000
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