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Postadress: Uppsala kommun, stadsbyggnadsförvaltningen, 753 75 Uppsala  
Besöksadress: Stationsgatan 12 
Telefon: 018-727 00 00 (växel) 
E-post: stadsbyggnadsforvaltningen@uppsala.se 
www.uppsala.se  
Click or tap here to enter text. 

 

Årsredovisning 2019, bokslut och verksamhetsuppföljning 
Namngivningsnämnden beslutar 

1. att godkänna upprättad årsredovisning innehållande ekonomiskt bokslut och 
uppföljning av kommunfullmäktiges inriktningsmål, uppdrag, riktade 
satsningar planer och program per december 2019,  
 

2. att godkänna upprättad uppföljning av utvecklingen relativt nämndens 
verksamhetsplan per december 2018, 
 

3. att  översända uppföljningen till kommunstyrelsen, samt 
 

4. att  fastställa att redovisningen för ekonomi och verksamhet per december 
inte föranleder nämnden att ändra i sina planer eller vidta andra åtgärder. 
 

 

Sammanfattning 
Nämndens resultat per december är 0,1 miljoner kronor. Avvikelsen består av 
lägre kostnader för annonsering samt lägre sammanträdesarvoden än estimerat. 
Nämnden har bidragit till inriktningsmålen i enlighet med sin plan. Nämnden 
har helt eller delvis uppfyllt målen. Uppföljningen har inte påvisat några 
avvikelser som föranleder nämnden att besluta om ändringar i planer eller 
andra åtgärder, bokslut och verksamhetsuppföljning. 
 

Namngivningsnämnden  Datum: 
2020-01-23 

Diarienummer: 

Tjänsteskrivelse till Namngivningsnämnden    NGN-2020-00009 
  
Handläggare:  
Matilda Eriksson  Helen Eriksson Lind Pernilla Hessling 
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Ärendet 
Stadsbyggnadsförvaltningen har sammanställt förslag till uppföljning av ekonomi och 
verksamhet per december 2019. Årsredovisningen omfattar nämndens uppföljning av 
sin verksamhetsplan och den rapportering som ska lämnas till kommunstyrelsen 
avseende periodbokslut, helårsprognos, uppföljning av inriktningsmål och uppdrag 
samt nämndens sammanställda analys till Uppsala kommuns bokslut. Samtliga dessa 
underlag finns i de bilagda handlingarna. I sin helhet omfattar uppföljningen även 
nämndens uppföljning av sin internkontrollplan för 2019 som behandlas i ärende NGN-
2019-00012 

Analys av resultat för ekonomi och verksamhet för 
perioden 
Nämndens resultat per december är 0,1 miljoner kronor. Avvikelsen består av lägre 
kostnader för annonsering samt lägre sammanträdesarvoden än estimerat.  

Nämnden har inom ramarna för sitt ansvarsområde bidragit till uppfyllandet av 
kommunfullmäktiges inriktningsmål. Majoriteten av de mål som satts för 
verksamheten 2019 har uppnåtts. De områden där nämnden behöver stärka sitt arbete 
för att öka måluppfyllelse ligger inom medborgarnas delaktighet. Nämnden planerar 
för att arbeta vidare med denna fråga under 2020.  

 

 

Beslutsunderlag 

Tjänsteskrivelse daterad 2020-01-23 

Namngivningsnämndens årsredovisning 2019 

Bilaga 1. 5110 NGN Analys av ekonomiskt utfall 

Bilaga 2. Uppföljning av Verksamhetsplan 2019 

 

 

 

Stadsbyggnadsförvaltningen 

 

 

Mats Norrbom 
Stadsbyggnadsdirektör 
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Postadress: Uppsala kommun, stadsbyggnadsförvaltningen, 753 75 Uppsala 
Telefon: 018-727 00 00 
E-post: stadsbyggnadsforvaltningen@uppsala.se 
www.uppsala.se 

Årsredovisning 2019, bokslut och 
verksamhetsuppföljning 
Årsredovisningen syftar till att ge en helhetsbild av nämndens verksamhet och 
resultat för 2019. Den innehåller uppföljningen av kommunfullmäktiges 
styrsignaler från Mål och budget och den uppföljning nämnden själva gör för att 
följa upp sin verksamhetsplan. Utifrån underlagen gör nämnden en 
sammantagen bedömning av resultatet.  

Nämndens uppdrag 
Namngivningsnämnden har till uppgift att besluta om namn på kvarter, gator, 
bostadsområden, vägar, broar och allmänna platser. 

Nämndens verksamhet  
Namngivningsnämnden har under 2019 haft fyra arbetsutskotts- och fyra 
nämndsammanträden. Nämndens sammanträden är öppna för allmänheten.  

Nämndens styrning och kontroll 
Namngivningsnämndens planering och styrning av arbetet inom sitt 
ansvarsområde har tagit sin utgångspunkt i Mål och budget 2019 med plan för 
2020 och 2021. Nämnden har prövat de olika inriktningsmålen och brutit ned 
de mål som nämnden funnit relevanta för sitt ansvarsområde till strategier och 
åtgärder för 2019. Strategier, åtgärder och nämndens budget har i nästa steg 
utgjort nämndens styrning av arbetet vid stadsbyggnadsförvaltningen. På 
samma sätt har nämnden hanterat uppdragen från kommunfullmäktige. 

Nämnden har under året, utöver den löpande kontakten med förvaltningen, 
följt upp arbetet i samband med den kommunövergripande uppföljningen i 
april och augusti liksom i samband med årsredovisningen i enlighet med sin 
uppföljningsplan. 

Datum: Diarienummer: 
2020-01-21 NGN-2020-00009 

Stadsbyggnadsförvaltningen Namngivningsnämnden 
 
 
Handläggare:  
Matilda Eriksson, Helen Lind, Pernilla Hessling 
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Stadsbyggnadsförvaltningen 
Stadsbyggnadsförvaltningen är gemensam förvaltning för 
Namngivningsnämnden, Gatu- och samhällsmiljönämnden, Idrotts- och 
fritidsnämnden, Plan- och byggnadsnämnden samt delar av Kommunstyrelsen. 
Stadsbyggnadsförvaltningen arbetar för att förbättra och effektivisera arbetet 
inom samhällsbyggnadsverksamheten. Medborgare och kunder ska, ur sitt 
perspektiv, uppleva förvaltningens verksamheter som förutsägbara och att de 
väl möter deras behov i frågor som rör lokalförsörjning, mark- och 
exploateringsfrågor samt övergripande planering och stadsutveckling. 
Samtliga medarbetare har sin anställning under gatu- och 
samhällsmiljönämnden.  

Verksamheten 2019 

Viktiga händelser under året 

Namngivning  

Relativt få nya namn antogs under 2019 men utmärkande är att fem parker, 
både i staden och på landsbygden, har namngivits. 

 Studiebesök 

Tisdagen den 11juni gjorde nämnden ett studiebesök på Stadsarkivet. 

Medborgardialog 

Nämnden har genomfört  en medborgardialog i det så kallade Uppsalarummet 
i Stationsgallerian. Mats Wahlberg, ortnamnsforskare, föreläste om Uppsalas 
memorialnamn under rubriken Gatunamn som verktyg för att  minnas och hylla 
personer. 

Dialogen ägde rum tisdagen den 8 oktober och var välbesökt.  

Måluppfyllelse 

Nämnden har inom ramarna för sitt ansvarsområde bidragit till uppfyllandet av 
kommunfullmäktiges inriktningsmål. Delmål som satts för perioden 2019 har 
uppnåtts.  

Utmaningar inför kommande planeringsperiod 

Nämnden behöver under 2020 och framåt, för att öka delaktigheten för 
medborgarna. 
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Nämndens nyckeltal 
Nämnden följer utvecklingen inom sitt verksamhetsområde utifrån nyckeltal 
knutna till processerna inom nämndens ansvar.  

Nämndens nyckeltal 
Nyckeltal Källa 

Jämförelse 
2018 

Antal memorialnamn varav kvinnonamn                  0 av 1 Egen uppföljning 1 av 1  

Antal namngivna gång- och cykelvägar                     1 Egen uppföljning 2 

Antal fastställda namn                                                       42 Egen uppföljning 48 

Bilagor 
1. Analys av ekonomiskt utfall 2019. 
2. Uppföljning av verksamhetsplan 2019. 

 



Nämndbehandlad/Nämndbehandlas 2020-xx-xx 

03 bilaga 2  1(1) 

Bilaga 1: Ekonomisk analys och bokslut 2019 
 

NAMNGIVNINGSNÄMNDEN   Resultat 

  Kommunbidrag Bokslut Bokslut Helårsprognos 

Belopp i miljoner kronor 2019 2019 2018 201908 

Politisk verksamhet (1) 0,4 -0,3 -0,4 -0,4 

Infrastruktur, skydd m.m (2) 1,2 0,4 0,4 0,4 

Övriga verksamheter 0,0 0,0 0,0 0,0 

Nämnden totalt 1,6 0,1 0,0 0,0 

          

  KF-budget Bokslut Bokslut Helårsprognos 

  2019 2019 2018 201908 

Investeringar 0,0 0,0 0,0 0,0 

 

Resultat per verksamhet 

Nämndens resultat per december är 0,1 miljoner kronor. Avvikelsen består av lägre kostnader 
för annonsering samt lägre sammanträdesarvoden än estimerat.  
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Verksamhetsplan 2019 
Fas: Uppföljning per december Verksamhetsplan 2019    Rapportperiod: 2019-12-31    
Organisation: 5110 - Namngivningsnämnden (NGN)     

KOMMUNFULLMÄKTIGES INRIKTNINGSMÅL 

Inriktningsmål 1: Uppsala kommun ska ha en jämställd 
och hållbar ekonomi 

Bedömning 
Helt uppfyllt 

Senaste kommentar (2018-12-31): 

Nämndens åtgärder verkställs som planerat och bedöms vara tillräckliga för att leda till de effekter 
nämnden planerat för. Genom ett systematiskt arbete med digitalisering säkerställer nämnden en 
effektiv utveckling. 

UPPDRAG 

1.12 Genomföra en koncernövergripande kartläggning hur 
resurser fördelas mellan män och kvinnor senast 2022 i syfte 
att uppnå en jämställd resursfördelning. 
Motsvaras i Mål och budget 2018 av 1.4 Genomföra analyser för jämställdhetsbudgetering inom 
minst ett nytt utvecklingsområde årligen, samt att utifrån analys ta fram åtgärder i syfte att minska 
ojämställdhet 

Ansvarig Status 
Barbro Rinander (WSABR) Stoppad 

Senaste kommentar (2018-01-01): 

Nämnden avstår från att bidra till måluppfyllelse. 

Nämnden har ingen möjlighet att genomföra uppdraget inom ramen för sitt ansvarsområde enligt 
reglementet. 

KVAR FRÅN 2018: 1.2 Tydliggöra hur digitaliseringens 
möjligheter ska användas och dess utmaningar hanteras i 
verksamhetsplanering och affärsutveckling så att utvecklingen 
kan drivas så samlat och effektivt som möjligt 

Ansvarig Status 

Mats Norrbom (mats.norrbom) Färdig 

Senaste kommentar (2018-04-30): 

Uppdraget är färdigt. 
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Vid årsskiftet inleddes ett arbetssätt som syftar till att tydliggöra prioriteringar i en IT-utveckling som 
utgår ifrån verksamhetens behov. Arbetssättet tydliggör ansvar och gränssnitt mellan verksamhet 
och IT i utvecklingsfrågor. Täta avstämningar avseende status för pågående utveckling och nya 
verksamhetsbehov ger underlag för prioriteringar och resursbehov för en effektiv utveckling. 

Inriktningsmål 2: Uppsala ska vara tryggt och attraktivt 
att leva, verka och vistas i 

Bedömning 
Ej utvärderad 

Senaste kommentar (2018-01-01): 

Nämnden avstår från att bidra till måluppfyllelse. Nämnden har ingen möjlighet att bidra till 
måluppfyllelse inom sitt ansvarsområde. 

UPPDRAG 

KVAR FRÅN 2018: 2.2 Utifrån genomförd nollmätning stärka 
platsvarumärket Uppsala. 
Uppdragets lydelse 2017: "Implementera varumärkesplattformen för platsvarumärket Uppsala" 

Ansvarig Status 
Mats Norrbom (mats.norrbom) Stoppad 

Senaste kommentar (2017-04-30): 

Nämnden har ingen möjlighet att genomföra uppdraget inom ramen för sitt ansvarsområde enligt 
reglementet. 

KVAR FRÅN 2018: 2.9 Stärka krisberedskapen i kommunens 
alla verksamheter 

Ansvarig Status 

Mats Norrbom (mats.norrbom) Stoppad 

Senaste kommentar (2018-01-01): 

Nämnden avstår från att bidra till måluppfyllelse. 

Nämnden har ingen möjlighet att genomföra uppdraget inom ramen för sitt ansvarsområde enligt 
reglementet. 

2.1 Stärk arbetet med att förebygga och förhindra social 
oro samt öka tryggheten. 
Motsvaras i Mål och budget 2018 av 2.11 Ta fram en handlingsplan för ökad trygghet och säkerhet 
(KS) 

Ansvarig Status 
Mats Norrbom (mats.norrbom) Stoppad 
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2.9 Beakta näringslivsperspektivet i kommunala beslut. 
Ansvarig Status 

Mats Norrbom (mats.norrbom) Stoppad 

2.13 Inför 24 timmars-garanti för samtal mellan 
vårdnadshavare och socialtjänst när unga begår brott.  

Ansvarig Status 

Mats Norrbom (mats.norrbom) Stoppad 

2.14 Samordna upphandlingsarbetet rörande gaturummet 
i syfte att undvika onödiga grävarbeten. 

Ansvarig Status 

Mats Norrbom (mats.norrbom) Stoppad 

Inriktningsmål 3: Uppsalas stad och landsbygd ska växa 
genom ett hållbart samhällsbyggande 

Bedömning 
Ej utvärderad 

Senaste kommentar (2018-01-01): 

Nämnden avstår från att bidra till måluppfyllelse. Nämnden har ingen möjlighet att bidra till 
måluppfyllelse inom sitt ansvarsområde. 

UPPDRAG 

3.1 Aktivt och strategiskt arbeta med digital utveckling 
och innovation, genom bland annat testbäddar, för att 
utveckla den egna verksamheten, stärka klimatarbetet och 
skapa ett smart och hållbart Uppsala. 
Motsvaras i Mål och budget 2018 av 3.1 Utveckla Uppsala till en Smart stad där innovationer, 
digitalisering och miljö- och klimatdrivet arbete skapar möjligheter att möta samhällets utmaningar 
på ett effektivt och hållbart sätt. 

Ansvarig Status 
Elisabet Jonsson (elisabet.jonsson2) Stoppad 

Senaste kommentar (2018-01-01): 

Nämnden avstår från att bidra till måluppfyllelse. 

Nämnden har ingen möjlighet att genomföra uppdraget inom ramen för sitt ansvarsområde enligt 
reglementet. 
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3.8 Öka återanvändning och återvinning genom 
förbättrade och enklare möjligheter för invånare att 
källsortera, samt vidta åtgärder för att öka försäljningen på 
Återbruket. 
Motsvaras i Mål och budget 2017 av Öka återvinningen och en säker återanvändning. 

Motsvaras i Mål och budget 2018 av 3.13 Öka återanvändning och återvinning genom förbättrade 
och enklare möjligheter för invånare att källsortera. 

Ansvarig Status 
 (sofia.gjerstad) Stoppad 

Senaste kommentar (2017-04-30): 

Nämnden har ingen möjlighet att genomföra uppdraget inom ramen för sitt ansvarsområde enligt 
reglementet. 

3.10 Öka andelen förnybar energi och öka takten i arbetet 
med energieffektivisering och energisparande 
Motsvaras i Mål och budget 2018 av Öka andelen förnybar energi och fördubbla förbättringstakten 
vad gäller energieffektivitet. 

Tidigare 3.14 

Ansvarig Status 
Carl Ljunggren (carwal1) Stoppad 

Senaste kommentar (2017-04-30): 

Nämnden har ingen möjlighet att genomföra uppdraget inom ramen för sitt ansvarsområde enligt 
reglementet. 

3.15 Bygga fler pendlarparkeringar under planperioden i 
anslutning till kollektivtrafikens knutpunkter i bland annat 
Storvreta, Almunge, Vattholma, Björklinge och Vänge.  

Ansvarig Status 

Mats Norrbom (mats.norrbom) Stoppad 

KVAR FRÅN 2018: 3.3 Utifrån den sociala kompassen fortsätta 
utveckla den samordnade planeringsprocessen för hållbar 
stads- och landsbygdsutveckling 
Lydelse i Mål och budget 2017: "Fortsätt utveckla den samordnade planeringsprocessen för hållbar 
stads- och landsbygdsutveckling." 

Ansvarig Status 
Mats Norrbom (mats.norrbom) Stoppad 

Senaste kommentar (2018-01-01): 
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Nämnden avstår från att bidra till måluppfyllelse. 

Nämnden har ingen möjlighet att genomföra uppdraget inom ramen för sitt ansvarsområde enligt 
reglementet. 

Inriktningsmål 4: Uppsala ska vara jämlikt och 
inkluderande med goda förutsättningar för folkhälsa och 
livskvalitet  

Bedömning 
Helt uppfyllt 

Senaste kommentar (2019-12-31): 

Nämndens processledare har sett barnombudets informationsfilm om barnrätt och deltagit i BOiUs 
nätverk. 

Nämnden har vid sitt sammanträde den 11 juni fått information om barnrätt. 

En plan finns framtagen om hur förvaltningen ska arbeta med uppdraget och vi kommer att arbeta 
efter den under 

UPPDRAG 

4.1 Utveckla en äldrevänlig kommun inom ramen för 
WHO:s nätverk.  
Motsvaras i Mål och budget 2017 av Implementera handlingsplan för WHO:s äldrevänlig stad. 

Motsvaras i Mål och budget 2018 av 4.1 I samarbete med WHO:s nätverk utveckla en äldrevänlig 
stad. 

Ansvarig Status 
 (sofia.gjerstad) Stoppad 

Senaste kommentar (2018-01-01): 

Nämnden avstår från att bidra till måluppfyllelse. 

Nämnden har ingen möjlighet att genomföra uppdraget inom ramen för sitt ansvarsområde enligt 
reglementet. 

4.11 Öka kännedomen och medvetenheten om barns 
rättigheter genom att genomföra ett kompetenslyft om 
barnrätt inom kommunens verksamheter. 
Motsvaras i Mål och budget 2018 av 4.10 Genomföra ett kompetenslyft om barnrätt inom 
kommunen. 

Ansvarig Status 
Helen Eriksson Lind (helen.eriksson-lind) Färdig 

Senaste kommentar (2019-12-31): 

Nämndens processledare har sett barnombudets informationsfilm om barnrätt och deltagit i BOiUs 
nätverk. 
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Nämnden har vid sitt sammanträde den 11 juni fått information om barnrätt. 

En plan finns framtagen om hur förvaltningen ska arbeta med uppdraget och vi kommer att arbeta 
efter den under 2019-2020. 

ÅTGÄRDER 

Genomföra ett kompetenslyft om barnrätt.  
Genomföra ett kompetenslyft i barnrätt för medarbetare i prioriterade verksamheter 

Ansvarig Status 
Helen Eriksson Lind (helen.eriksson-lind) Färdig 

Senaste kommentar (2019-12-31): 

Nämndens processledare har sett barnombudets informationsfilm om barnrätt och deltagit i BOiUs 
nätverk. 

Nämnden har vid sitt sammanträde den 11 juni fått information om barnrätt. 

En plan finns framtagen om hur förvaltningen ska arbeta med uppdraget och vi kommer att arbeta 
efter den under 2019-2020. 

Titel Ansvarig Startdatum Slutdatum Status Färdiggrad 
Delta i BOiUs 
nätverk om 
barnrättsområdet 

Helen Eriksson 
Lind 
(helen.eriksson-
lind) 

2018-01-01 2018-12-31 Färdig 100% 

Senaste kommentar (2019-12-31):  
Nämndens processledare har sett barnombudets informationsfilm om barnrätt och deltagit i BOiUs nätverk. 
Information till 
nämnd om 
barnrätt 

Helen Eriksson 
Lind 
(helen.eriksson-
lind) 

2019-01-01 2019-12-31 Färdig 100% 

Senaste kommentar (2019-12-31):  
Nämnden har vid sitt sammanträde den 11 juni fått information om barnrätt. 
En plan finns framtagen om hur förvaltningen ska arbeta med uppdraget och vi kommer att arbeta efter den 
under 2019-2020 

Inriktningsmål 5: Uppsalas invånare ska ha bostad och 
arbete 

Bedömning 
Ej utvärderad 

Senaste kommentar (2018-01-01): 

Nämnden avstår från att bidra till måluppfyllelse. Nämnden har ingen möjlighet att bidra till 
måluppfyllelse inom sitt ansvarsområde. 

UPPDRAG 
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5.5 I större utsträckning använda kommunens egna 
sysselsättnings- och arbetsmarknadsverksamheter för intern 
service 
Tidigare 5.10 

Ansvarig Status 
Josefine Åhrman (josefine.ahrman) Stoppad 

Senaste kommentar (2018-01-01): 

Nämnden avstår från att bidra till måluppfyllelse. 

Nämnden har ingen möjlighet att genomföra uppdraget inom ramen för sitt ansvarsområde enligt 
reglementet. 

KVAR FRÅN 2018: 5.4 Genom ökad samordning förkorta den 
tid det tar för nyanlända att få egen försörjning 
Lydelse i Mål och budget 2017: "Genom ökad samordning förkorta den tid det tar för nyanlända att 
få egen försörjning. (AMN)". 

Ansvarig Status 
Mats Norrbom (mats.norrbom) Stoppad 

Senaste kommentar (2018-01-01): 

Nämnden avstår från att bidra till måluppfyllelse. 

Nämnden har ingen möjlighet att genomföra uppdraget inom ramen för sitt ansvarsområde enligt 
reglementet. 

Inriktningsmål 6: Uppsalas alla barn och elever ska klara 
sin utbildning, nå sin gymnasieexamen och utmanas i 
sitt lärande 

Bedömning 
Ej utvärderad 

Senaste kommentar (2017-12-31): 

Nämnden avstår från att bidra till måluppfyllelse. Nämnden har ingen möjlighet att bidra till 
måluppfyllelse inom sitt ansvarsområde. 

UPPDRAG 

6.11 Förbättra arbetsmiljön i kommunens förskolor och skolor 
genom att vidta ljuddämpande och stressreducerande 
åtgärder. 

Ansvarig Status 

Mats Norrbom (mats.norrbom) Stoppad 
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Inriktningsmål 7: Uppsala ska vara en äldrevänlig 
kommun och invånare med funktionsnedsättning ska 
uppleva trygghet, frihet och tillgänglighet 

Bedömning 
Ej utvärderad 

Senaste kommentar (2019-04-30): 

Nämnden har ingen möjlighet att bidra till måluppfyllelse inom sitt ansvarsområde. 

Inriktningsmål 8: Uppsalas invånare, organisationer och 
näringsliv ska vara delaktiga i att utforma samhället 

Bedömning 
I hög grad uppfyllt 

Senaste kommentar (2019-08-31): 

Medarbetare har genomgått grundkurs i informationsförvaltning. 

Arbetet med informationshanteringsplanen pågår och planen förväntas vara klar och antagen vid 
årets slut. 

UPPDRAG 

8.8 Ta fram en informationshanteringsplan som utifrån 
verksamheternas processer stödjer en effektiv, rättsäker och 
digital informationshantering 
Tidigare 8.7 

Ansvarig Status 
Helen Eriksson Lind (helen.eriksson-lind) Påbörjad 

Senaste kommentar (2019-12-31): 

Nämndens informationshanteringsplan beslutas i februari 2020. 

Nämndens tjänstemän har genomgått DHS-utbildning. 

ÅTGÄRDER 

Under 2019 genomföra medarbetarutbildning om 
informationshantering och effektiv, rättssäker och digital 
informationshantering. (Samtliga) 
Under 2019 genomföra medarbetarutbildning om informationshantering och effektiv, rättssäker och 
digital informationshantering. (Samtliga) 

Ansvarig Status 
Helen Eriksson Lind (helen.eriksson-lind) Påbörjad 

Senaste kommentar (2019-12-31): 
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Nämndens informationshanteringsplan beslutas i februari 2020. 

Nämndens tjänstemän har genomgått DHS-utbildning. 

Titel Ansvarig Startdatum Slutdatum Status Färdiggrad 
Ta fram en 
informationshanteringsplan 
som stödjer en effektiv, 
rättssäker och digital 
informationshantering. 

Helen Eriksson 
Lind 
(helen.eriksson-
lind) 

2017-11-27 2017-11-27 Påbörjad 90% 

Senaste kommentar (2019-12-31):  
Nämndens informationshanteringsplan beslutas i februari 2020 
Medarbetare deltar i 
utbildning 

Helen Eriksson 
Lind 
(helen.eriksson-
lind) 

2019-02-18 2019-02-18 Färdig 100% 

Senaste kommentar (2019-12-31):  
Medarbetare har genomgått DHS-utbildning 

Inriktningsmål 9: Uppsala kommuns medarbetare ska ha 
bra arbetsvillkor och kan med hög kompetens möta 
Uppsala 

Bedömning 
Helt uppfyllt 

Senaste kommentar (2019-08-31): 

Nämnden har inte egna strategier men nämndens medarbetare omfattas av 
stadsbyggnadsförvaltningens övergripande HR-arbete. 

UPPDRAG 

9.6 Intensifiera arbetet med att åtgärda strukturella skillnader 
på grund av kön.  
Motsvaras i Mål och budget 2017 av Åtgärda strukturella löneskillnader på grund av kön. 

Motsvaras i Mål och budget 2018 av 9.5 Intensifiera arbetet med att åtgärda strukturella 
löneskillnader på grund av kön. 

Ansvarig Status 
Lena Hedin (lena.hedin2) Färdig 

Senaste kommentar (2019-04-30): 

Nämnden har inte egna strategier men nämndens medarbetare omfattas av 
stadsbyggnadsförvaltningens övergripande HR-arbete. 

UPPDRAG VID SIDAN AV VERKSAMHETSPLANEN 
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Bilagor för rapportering till kommunstyrelsen 
Här lägger du in nämndens bilagor vid delårsuppföljningarna och vid årsbokslutet. Se rutinen på 
Insidan under Kommungemensamt/Ekonomi och budget/Rapportering vilka bilagor som ska 
rapporteras. 

Ansvarig Status 
 (christoffer.nilsson) Färdig 

Senaste kommentar (2019-04-30): 

Analys för ekonomiskt utfall per mars 2019 är bilagt. 

att uppdra åt samtliga nämnder och bolagsstyrelser att 
under 2018 arbeta fram egna ledningsplaner inför och 
vid allvarliga störningar i enlighet med rutin för detta 
Beslutspunkten ingick i ärendet Ledningsplan inför och vid allvarlig störning (KSN-2017-2895), § 254 
vid kommunfullmäktiges sammanträde 2017-11-06-07. Observera att uppdraget har kopplingar till 
det kommungemensamma uppdraget Stärka krisberedskapen i kommunens alla verksamheter som 
ligger under inriktningsmål 2. 

Ska rapporteras från och med delårsuppföljningen per april 2018. 

Ansvarig Status 
Mats Norrbom (mats.norrbom) Påbörjad 

Senaste kommentar (2018-12-31): 

Den är under framtagande men ej klar. Ett antal workshops har pågått inom SBF under 2018 med 
säkerhetsavdelningen. 

Särskilda frågor om synpunktshantering 
Rapporteras vid helårsuppföljningen. 

Ansvarig Status 
Mats Norrbom (mats.norrbom) Färdig 

Senaste kommentar (2019-12-31): 

Synpunkterna utgörs av namnförslag. De hanteras löpande och registreras undre ett gemensam 
ärendenummer per år. 

Nämnden har fått nio synpunkter under året. 

Behov av en effektivisering av hanteringen av namnförslag har identifierats. Nämndens 
processledare har tagit fram en rutin för hantering av inkomna namnförslag. 

Nämnden har vid sitt sammanträde den 24 sep 2019 beslutat om en ny rutin för hantering av 
namnförslag. 

Titel Ansvarig Startdatum Slutdatum Status Färdiggrad 
Har 
nämnden/styrelsen 
en systematisk 

Mats Norrbom 
(mats.norrbom) 

2019-11-22 2020-02-06 Färdig 100% 
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hantering av 
synpunkter? 
Senaste kommentar (2019-12-31):  
Ja. Synpunkterna utgörs av namnförslag. De hanteras löpande och registreras undre ett gemensam 
ärendenummer per år. 
Hur många 
synpunkter har 
kommit in på den 
verksamhet 
nämnden/styrelsen 
ansvarar för under 
2019?  

Mats Norrbom 
(mats.norrbom) 

2019-11-22 2020-02-06 Färdig 100% 

Senaste kommentar (2019-12-31):  
Nämnden har fått nio synpunkter under året. 
Vilka 
förbättringsområden 
har, utifrån dessa 
synpunkter, 
identifierats i den 
verksamhet 
nämnden/styrelsen 
ansvarar för? 

Mats Norrbom 
(mats.norrbom) 

2019-11-22 2020-02-06 Färdig 100% 

Senaste kommentar (2019-12-31):  
Behov av en effektivisering av hanteringen har identifierats. Nämndens processledare har tagit fram en rutin 
för hantering av inkomna namnförslag. 
Vilka förändringar 
har, utifrån dessa 
synpunkter, 
genomförts eller 
planeras i den 
verksamhet 
nämnden/styrelsen 
ansvarar för? 

Mats Norrbom 
(mats.norrbom) 

2019-11-22 2020-02-06 Färdig 100% 

Senaste kommentar (2019-12-31):  
Nämnden har  vid sitt sammanträde den 24 sep 2019 beslutat om en ny rutin för hantering  av namnförslag. 
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