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Utbildnings- och arbetsmarknadsnamnden

Social Ekonomi Uppsala: Ansokan om verksamhetsbidrag

Forslag till beslut
Utbildnings- och arbetsmarknadsnamnden foreslas besluta

att bevilja Uppsala Social Ekonomi ett verksamhetsbidrag med 579 600 kr

att bidraget finansieras med ndmndens medel for arbetsmarknads- och sysselsattningsinsatser

Sammanfattning

Social Ekonomi Uppsala ansokte i september 2013 om projektbidrag fran Utbildnings- och
arbetsmarknadsndmnden till utveckling av en modell for forberedelse, start och drift av
sociala foretag. Utbildnings- och arbetsmarknadsnamnden avslog da ansdkan och
Overlamnade den till kommunstyrelsen for vidare beredning och kontoret gavs i uppdrag att
undersdka mojligheterna att ge ett verksamhetsbidrag till Social Ekonomi Uppsala fér den
arbetstraning och de sysselsattningsplatser som bedrivs.

Social Ekonomi Uppsala har nu inkommit med en ansdkan om verksamhetsbidrag om

579 000 kr for att ge sysselséttningsplatser, arbetstréaning och placering foér
valfardsanstallningar i foretagets secondhandbutik. Malgruppen ar personer som star utanfor
den ordinarie arbetsmarknaden och den dvergripande malsattningen &r att leda manniskor fran
arbetsloshet till 16nearbete. Social Ekonomi Uppsala ar en ekonomisk férening och drivs som
ett arbetsintegrerande foretag. FOretaget samarbetar med Coompanion for utbildningsinsatser,
Arbetsformedlingen for arbetstraning och Lakarmissionen for start av en renodlad
Lakarmissionsbutik.

Postadress: Uppsala kommun, kontoret for barn, ungdom och arbetsmarknad, 753 75 Uppsala
BesOksadress: Stationsgatan 12 « Telefon: 018-727 86 00 (véxel)  Fax: 018-727 86 50
E-post: barn-ungdom-arbetsmarknad@uppsala.se
www.uppsala.se
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Arendet

Social Ekonomi Uppsala ansokte i september 2013 om projekthidrag fran Utbildnings- och
arbetsmarknadsnamnden om 961 250 kr till utveckling av en modell gallande forberedelse,
start och drift av sociala foretag i Uppsala (diarienummer UAN-2013-0368.5). Utbildnings-
och arbetsmarknadsnamnden beslutade da att avsla ansokan och éverlamna den till kommun-
styrelsen for vidare beredning, rérande delen om att utveckla en modell for socialt fore-
tagande. Vidare gavs kontoret i uppdrag att undersdka majligheten att ge verksamhetsbidrag
till de sysselsattningsinsatser och den arbetstraning som Social Ekonomi Uppsala bedriver.

Social Ekonomi Uppsala har nu inkommit med en ansdkan om verksamhetsbhidrag om

579 600 kr for att under ett ars tid bereda 10 arsplatser for arbetstraning och sysselsattning for
personer som star langt ifran arbetsmarknaden. Ansokt verksamhetsbidrag avser kostnader for
framst personal och lokal.

Social Ekonomi Uppsala ar en ekonomisk forening och drivs som ett arbetsintegrerande
socialt foretag. Social Ekonomi Uppsala utgar i sitt arbete fran regeringens definition av
arbetsintegrerande sociala foretag (2010) vilken ocksa Tillvaxtverket foretrader, bilaga 1 sid
1. Syftet med Social Ekonomi Uppsala ar att leda manniskor fran arbetsloshet till I6nearbete,
antingen internt inom den egna verksamheten eller externt hos annan arbetsgivare. Foretaget
tillampar ett salutogent forhallningsétt, det vill saga att man ser till de varden och resurser
individen har och lyfter fram det friska och fungerande.

Malgruppen &r personer i alla aldrar som star utanfor den ordinarie arbetsmarknaden till foljd
av lang tid av arbetsloshet, som uppbar forsorjningsstod, har en funktionsnedséattning eller ar
utforsakrade fran Forsakringskassan och har ett behov att provas mot arbetsmarknaden. Social
Ekonomi Uppsala kan ocksa ta emot personer som har en vélfardsanstéallning inom
kommunen.

Arbetstraning/arbetsprovning/vélfardsanstéalining bedrivs i Social Ekonomi Uppsalas
nyéppnade secondhandbutik och arbetsuppgifterna utgors av vanligt férekommande
arbetsuppgifterna inom en sadan verksamhet med en anpassning efter personliga
forutsattningar.

Social Ekonomi Uppsala samarbetar med Coompanion Uppsala lan som ger deltagarna
utbildningsinsatser, vilka syftar till vadgledning och information om socialt féretagande.
Foretaget har tecknat tva avtal med Arbetsformedlingen, i januari respektive mars 2013,
géllande platser for forstarkt arbetstraning inom jobb- och utvecklingsgarantin och syssel-
sattning inom jobb- och utvecklingsgarantin, fas tre. Sedan avtalen tecknades har Social
Ekonomi Uppsala haft 16 deltagare fran Arbetsformedlingen enligt avtalen. Vidare har
foretaget ett samarbete med Lakarmissionen dar planeringen &r att under 2014 6ppna en
renodlad Lakarmissionsbutik dar Social Ekonomi Uppsala ansvarar for drift, innehall och
placering av deltagare. Oppnandet av butiken innebér att fler platser kommer att kunna
erbjudas kommunen for arbetstraning och vélfardsanstallningar.
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Malséttningen i arbetet med deltagarna &r att de ska utveckla sin sociala formaga i samverkan
med andra, 6ka motivationen, framtidstron och livskvaliteten. Genom utbildningsinslag ska
kompetensen om socialt foretagande och affarsutveckling 6ka och deltagarna ska 6ka sin
anstallningsbarhet. Malsattningen for Social Ekonomi Uppsala ar att vid det forsta arets slut
ska det finnas 4-6 anstallda deltagare fran Uppsala kommun och Arbetsférmedlingen utéver
de personer som arbetstranar eller har en valfardsanstallning.

Kontoret bedomer att Social Ekonomi Uppsala har en val utarbetat verksamhetsidé som utgar
fran regeringens och Tillvaxtverkets definition av arbetsintegrerande sociala foretag och ett
salutogent arbetssatt som en framgangsfaktor i arbetet med malgruppen. Inom foretaget finns
kompetens och erfarenhet av arbete inom socialt arbetsintegrerande foretagande och
erfarenhet av arbete med personer i behov av arbetstraning och stod i intradet pa arbets-
marknaden. Vidare bedémer kontoret att det finns ett behov av dessa 10 arbetstraningsplatser
for personer som star langt fran arbetsmarknaden och som kan komma i fraga for arbets-
traning och valfardsanstallning.

Kontoret for barn, ungdom och arbetsmarknad

Carola Helenius-Nilsson
Direktor
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Utbildnings- och arbetsmarknadsnamnden Uppsala kommun

Ansokan om verksamhetsbidrag

Social Ekonomi Uppsala forkortas nedan med SEU

1. Bakgrund
1.1. Sammanfattande arbetssétt for SEU
Var existens och vardegrund bottnar i alla manniskors lika vérde och behov av arbete, social
gemenskap och tillhérighet, delaktighet i samhéllet och maojligheten att paverka sin egen
livssituation i positiv riktning. Vi &r ett arbetsintegrerande socialt féretag dar demokrati,
delaktighet, empowerment och salutogent synséatt utgor en betydelsefull grund for allt vart
arbete.

1.2.  SEU:s definition av arbetsintegrerande socialt foretag
SEU anvénder den definition som regeringens handlingsplan fran april 2010 om

arbetsintegrerande sociala féretag uttrycker och som ocksa Tillvixtverket foretrader:

Arbetsintegrerande sociala féretag &r foretag som driver naringsverksamhet (producerar och
saljer varor och/eller tjanster):

1. med 6vergripande dndamal att integrera manniskor som har stora svarigheter att fa och/eller
behalla ett arbete, i arbetsliv och samhélle
e som skapar delaktighet fér medarbetarna genom dgande, avtal eller pa annat val
dokumenterat satt
e somi huvudsak dterinvesterar sina vinster i egna eller liknade verksamheter
e som dr organisatoriskt fristaende fran offentlig verksamhet.

1.3.  Virdegrund och dndamal enligt stadgar se bilaga 1

2. Syfte
SEU fokuserar pa att leda méanniskor fran arbetsléshet till I6nearbete antingen internt inom
verksamheten eller hos en extern arbetsgivare. Det finns dven platser fér personer som séker
ett socialt sammanhang som dels tillater att préva arbetsférmagan och dels kan ge en férhéjd
livskvalitet.

Sidalav4
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Malgrupp

Langtidsarbetslosa

Personer med forsorjningsstdd/socialbidrag

Personer med funktionsnedséattning

Utforsakrade fran Forsakringskassan som prévas mot arbetsmarknaden

Nuvarande samarbetspartners
Vi har pagaende samarbete med Lakarmissionen, Samordningsférbundet Uppsala lén,
Coompanion Uppsala 1dn och Arbetsférmedlingen. Vi hoppas dven pa Uppsala kommun.

Antal platser och deltagare

5.1.  Arbetsformedlingen

| nuldget har SEU 10 personer fran Jobb- och utvecklingsgarantin, Arbetsformedlingen.
Genomstromningen har varit 16 deltagare sedan maj 2013 enligt vara avtal med
Arbetsformedlingen.

5.2.  Uppsala kommun

Vart verksamhetsmal &r att bereda 10 platser dven for kommunen ar 1. Nar samarbetet med
Lakarmissionen utdkas kan vi fa majlighet att bereda ytterligare platser for kommunen (se
gven under punkt 7.2. Resultat och mal).

. Arbetsuppgifter

6.1. Faktiska uppgifter

Vi kan anpassa arbetsuppgifterna och arbetstraningen efter personliga forutsattningar.
Deltagarnas arbetsuppgifter i secondhand-butiken samt inom Gvrig relaterad verksamhet kan
fordelas inom nedanstdende omraden.

Forsaljning och kundhjalp

Café och servering

Barn- och leksaksavdelning

Kassahantering

Mottagning och sortering av varor

Tvédtt och strykning av klader och Gvriga textilier

Prismérkning

Transport, hamtning och leverans av varor

Rekonditionering av mobler, hushallsartiklar och 6vriga varor

Kreativ avdelning med bl.a. syateljé och handarbete

Lokalvard, underhall och vaktmasteri

Utbildningsinslag i samverkan med Samordningsférbundet och Coompanion

Sida2avé4
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6.2.  Arbetsintegrerande uppgifter for deltagarna
Arbetsuppgifterna inbjuder till delaktighet och méjlighet att bryta det utanférskap som
langtidsarbetsloshet kan utgéra. Med delaktigheten féljer dven insikten av att uppticka sin
potential att paverka sin livssituation till det béttre,

¢ |samarbete med andra utvecklas den sociala formagan vilket kan innebéra nya
infallsvinklar och darmed nya végar till arbetsmarknaden.

e Secondhand-butiken bes6ks av kunder som i sin tur kan innebéra nya kontakter vilket kan
6ppna dorrar till arbete utanfér SEU.

o Modjlighet till kontaktnat bland féretag och butiker i vart ndromréde som skapar
mojligheter som tidigare inte fanns hos deltagaren.

Lokaler

7.1.  Hyresvidrd och lokalens utformning

Hyresvard ar AB Uppsala kommuns Industrihus och lokalens adress &r Bjérkgatan 4 i Uppsala.
Lokalytan @r mycket funktionell for den verksamhet vi i dag bedriver. Lokalen har férutom
utrymme for sjalva butiken dven mottagning av varor och sortering samt tvattmajligheter. Pa
entrésol-planet har vi utrymme for syateljé och den kreativa avdelningen plus kontor.
Dessutom har vi goda och funktionella personalutrymmen med savél kéksdel som dusch och
omkladning, vilrum samt lunchrum.

7.2.  Storlek och hyra
Lokalytan ar totalt 694 kvm och hyran ar 900 kr. per kvm. exkl. el.

Malséttning och resultat

8.1. Deltagare

Malet for deltagarna under sin tid hos SEU &r att:

Utveckla sin sociala férmaga i samverkan med andra

Okad motivation, hopp och livskvalitet

Via utbildningsinslag forstirka sin kunskapskompetens inom sociala féretag och
affarsutveckling

Oka anstéllningsbarheten

8.2.  Social Ekonomi Uppsala

Vid det férsta arets slut ska det finnas 9 anstéllda varav 5-7 utgor deltagare fran Kommunen
och Arbetsférmedlingen.

Samarbetet med Likarmissionen kommer att utdkas vilket kan leda till att ytterligare 25-30
platser kan beredas fér kommunen. Det sker genom 6ppnandet av en renodlad
Lakarmissionsbutik dar SEU ansvarar fér drift, innehall och placering av deltagare.

Sida3av4
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9. Budget - kostnads och intdktskalkyl ar 1

Kostnader
*Lokalkostnader hyra 624 600 kr.
2L 3nekostnader (2 heltidsanstillda) 1 080 000 kr.
3Lénebidragsanstillda (5-7 personer) 330000 kr.
4Secondhand-butik, drift ; 38 500 kr.
>Adm. telefoni, it, dator etc. 45 000 kr.
Summa kostnader: 2118 100 kr.
Intdkter
Arbetsférmedlingen 600 000 kr.
’Secondhand-butik 550 000 kr
8Uppsala kommun 968 100 kr.
Summa intdkter: 2118 100 kr.

Anscékan avser verksamhetsbidrag ar 1 till ett belopp av 968 100 kr.

Uppsala den 24 oktober 2013

& %{C e I
/Bengt Ahdersson——""
Social Ekonomi Uppsala, Verksamhetschef
Bjorkgatan 4
75328 UPPSALA
Org.nr.: 769625-6291
Tfn.: 0768-819160
Tfn. butik: 076-1339300
bengt.andersson@socialekonomiuppsala.se
www.socialekonomiunosala.se

! Lokalytan 694 kvm 4 900 kr.

2 |6nen omfattar en genomsnittlig nettolén pa 30 000 kr./man plus forsakringar och lagstadgade avgifter for
verksamhetschef och butiksledare/handledare

3 Kalkylen utgar fran en nettolén p8 17 000 kr./man med en bruttokostnad p& 5 000 kr./méan. De férsta anstéllningarna
kan ske under hosten och de 6vriga sa snart ekonomin tillater.

4 | driftkostnaden fér secondhand-butiken inréknas bréansle, skatt, forsdkring och underhall for skapbil for hdmtning och
leverans av varor samt anpassande arbetskldder och skyddsutrustning for deltagarna.

5 Bland annat inkdp av jobbsokar- och arbetsdator inkl. programvara som dr tillganglig for deltagarna i det dagliga arbetet.

& Bersknat pa i genomsnitt 10 deltagare 4 5 000 kr./man.
7 Forsta aret dr en uppstart av secondhand-butiken och intdkterna &r stéllda i relation till det.
8 Utgor ansokt belopp for verksamhetsbidraget ar 1.

Sidadav4
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Andamalet enligt stadgar antagna 2012-11-26

Foreningen har till andamal att fraimja medlemmarnas ekonomiska intressen genom att arbeta inom social
ekonomi med arbetsintegrering, arbetsrehabilitering och arbetstréning for att stdrka mojligheterna till
arbete fér personer som har svarighet att fa jobb pa arbetsmarknaden. Tillvarata sociala innovationer och
forbereda, starta, driva och utveckla sociala féretag. Erbjuda utbildning, féreldsningar, kompetenshéjande
aktiviteter, radgivning och handledning. Deltagare erbjuds meningsfull aktivitet med méjlighet till
anstallning i secondhand, kafé, lunchservering och catering, bemanningstjanster, hushallsnéra tjanster samt
darmed forenlig verksamhet Utfora produkt och tjansteutveckling med inriktning mot vard, hélsa och
omsorg. Mota behovet av sociala insatser for att bryta méanniskors utanférskap Opinionsbildning och
information.

Vi ar ett arbetsintegrerande socialt féretag
Social ekonomi Uppsala ekonomisk férening ar ett arbetsintegrerande socialt féretag som aterinvesterar
vinsten i den egna eller liknande verksamheter. Vi foljer de kriterier som Tillvaxtverket tagit fram:

Arbetsintegrerande sociala féretag dr féretag som driver ndringsverksamhet (producerar och séljer varor
och/eller tjiinster):
» med 6vergripande dndamdl att integrera ménniskor som har stora svdrigheter att fa och/eller
behdlla ett arbete, i arbetsliv och samhdlle
o som skapar delaktighet fér medarbetarna genom dgande, avtal eller pd annat vil dokumenterat
sdtt
s somihuvudsak Gterinvesterar sina vinster i den egna eller liknade verksamheter
s som dr organisatoriskt fristGende fran offentlig verksamhet

Vardegrund Social Ekonomi Uppsala ekonomisk férening vinnldgger sig om:
Respekt

alla manniskors lika och okrankbara varde

Demokrati

kunna paverka samarbetet i vart gemensamma engagemang

Delaktighet

i arbetsliv och samhillsliv

Mojlighet

var och en har potential att férandra sin egen livssituation i positiv riktning
Ansvar

for sina handlingar gentemot sig sjélv och andra

Kreativitet

skapande av hallbara arbetsplatser utifran var och ens personliga férutsattningar
Hallbarhet

frdmja innovationer och nytdnkande som tar tillvara framst manskliga men ocksa materiella och
ekonomiska resurser pa lang sikt

Vision
en pagaende utveckling i vilken vi méter framtiden med tillférsikt och hopp

Ovanstdende har beslutats pa styrelsemotet 2013-08-16 och undertecknas harmed av styrelsen:

Bo Henriksson Christina Dahlstrém Bengt Andersson

G i Gt 22%/4—;—,—//‘
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Social Ekonomi Uppsala
Bjorkgatan 4

753 28 UPPSALA

Org.nr: 769625-6291

9. Budget — kostnads och intdktskalkyl ar 1

Kostnader

!Lokalkostnader hyra 624 600 kr.
2Lénekostnader (2 heltidsanstallda) 720 000 kr.
3Lénebidragsanstéllda (4-6 personer) 250 000 kr.
4Secondhand-butik, drift 25 000 kr.
SAdm. telefoni, it, dator etc. 10 000 kr.
Summa kostnader: 1629 600 kr.
Intdkter

SArbetsférmedlingen 600 000 kr.
’Secondhand-butik 450 000 kr.
8Uppsala kommun 579 600 kr.
Summa intakter: 1629 600 kr.

Ansdkan avser verksamhetsbidrag ar 1 till ett belopp av 579 600 kr._

Uppsala den 28 oktober 2013

Bengt Andersson

Social Ekonomi Uppsala, Verksamhetschef
Bjorkgatan 4

753 28 UPPSALA

Org.nr.: 769625-6291

Tfn.: 0768-819160

Tfn. butik: 076-1339300
bengt.andersson@socialekonomiuppsala.se
www.socialekonomiuppsala.se

! Lokalytan 694 kvm & 900 kr.

2 | 5nekostnaden omfattar en genomsnittlig bruttolén p& 30 000 kr./man inklusive lagstadgade avgifter for
verksamhetschef och butiksledare/handledare

3 Kalkylen utgar fran anstéllningar med nagon form av I6nebidrag och/eller utvecklingsanstalining. De férsta
anstéllningarna kan ske under hdsten och de 6vriga sa snart ekonomin tillater.

4| driftkostnaden fér secondhand-butiken ingar anpassande arbetskldder och skyddsutrustning fér deltagarna samt del av
underhall och skotsel av transportfordon for hamtning och leverans av varor.

% Inkdp av en arbetsdator inkl. programvara som &r tillgénglig for deltagarna i det dagliga arbetet.

& Berdknat pd i genomsnitt 10 deltagare & 5 000 kr./man.

7 Forsta aret tas hdnsyn till att det &r en uppstart av secondhand-butiken samt semesterstdngt.

& Utgdr ansokt belopp fér verksamhetsbidraget ar 1.

Sidad4av4d
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§ 1 Foreningens: namn
Foreningens namnae.  ©0Cial ekonomi Uppsala-ekonomisk férening

§2 AndamaFechverksambiet

Foreningetchartilbandamabatt-fringa medlommarnas ekanomiska intressen genontatt arbstainom’ sociab "
ekenomianed‘arbietsintegrering, ‘arkistsreliatlitering ook arbetstiftiting faratt stirka misj igheterna titha
personet-som harsvarighetatt £ jobb pharbetsmarknaden  Tillvarata'socialg innovationerioch orbercéa,
starla,:driva och utvecklasociala foretag Erbjudautbildning, foreldsningar, komnetenshisjande akeiviteter,
radgivning ochiiandledning Deltagareierbjuds meningstul Faktivitet meld ma] ighet i Fanstal ningd
sgcnﬁdhand kafé shunchserveringonhcatering, bemanningsgin hallsndratifinstessamtdanne
verksamhet. Utfora: pmduk ‘ochifjanstentveckling med inriktning mot'wird ihilsa nchiomsorg “Notai ehm*et
: £ pmmnsbﬂdmn ochiinformation iMedlemideltari
verksamhetengenom:-egen‘arhistsinsatsiock medisin kommpetens i Svrigtiverksamhetochistyrelse,

§ 3 Foreningens-siite
Féreningensstyrelse Har'silt'sate i Yppsalakommun, Uppsalalin,

Fillaredlermcka -Antas en: sakmtd Som: kan 'f rvint ﬁa‘ Gremngcns stadgarmh ba';]ut Sanit bfdra tl[!
fhirverkligandet av

& 6 Insats

Varjemediemska'delta' iifSreningen'mediettinsatsbelopp'p:
medlemskap harbeviljats. Eninsats-dtorbetalasendasty d.e.,.i‘gl1..-51:1.1’.:.3..5ags.-.L.;[agen;0m.£sk@nmmska--ﬁamn.mgar.-

gfﬁz:wediemsa‘?giﬁ

Bn:medlemzsamz / gilae:
intressen‘ellerindamibkan-av styrelseruteslutas ur-freningen. En‘utesiaten:medlemkan hiuskjuta fripan-om
uteslutningtilEforeningsstimman, genorratt- anmila dedta till styrelsen-mem en'ménad frdn det att
meddelandet-omuteslutaing skickadestill medlemmen:

Hiornt defalt some e bestimda photrsirskiltsiitt i lagen‘om’ekonomiska fireningariskeren avgling:ur
fﬁmningen“vid"ﬁtgﬁngemw“&er dkenskapsir som: irifallernist.efter-en manad efter detattam msﬁlem har. bag{.
uppsigtilbnttrade, wteslutits avgittav-aneanantedning, cllerdet ar intriffat enannan‘omstindighet som::
foranlettavgingen.

§:10:Styrelse
Styrelsen ska bestd av lagsttreockiHogst fenv styrelseledamiter.:Styrelse ledamter vitljsav- fBreningsstimman::
fértiden-fram tilisluterav-ndsta’ordinariefBrenlngsstimma,

§1 Firmatecknare
Féreningens-firma tecknas’av sty relseniockav:deriellerde som styrelsen:uiser.

Registrerades av Bolagsverket.2012-12-11
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§12 Revisorer

I‘ar granskning-av firenmgens-drsredovisning j4 fimte rikenskapernaisamt aWrﬂlsens”fbrvaitmﬁg utsesen
revisorormet hogstiva: rEV[smssupplumler av-ordinarie foreningssifimma{ir tiden-franmtillslutet awv nista::
-ordinarie freningsstimma,

§ 13 Rikenskapsar
Foreningens rikenskapsirar 1 jamari — 3 1-december.

Si} relaen’zska limna: arsredovisningemitiFravisorerna seﬁasi e manad’ ﬂare ordinarie:fbreningsstimma; Denna
ska-bestéav: rgsuitaxrhknmg ha]ansrakmng guh ﬁ‘srva}tmugsbelaualse j

§15 Arenden pi ordinarie f‘ormmgsﬂﬁmma
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