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Uppfoljning av internkontrollplan per april
2020

Forslag till beslut
Idrotts- och fritidsndmndens arbetsutskott foreslar idrotts- och fritidsnamnden besluta

1. att godkanna uppféljningen av internkontrollplanen per april 2020 enligt
arendets bilaga 1.

Sammanfattning

Idrotts- och fritidsndgmnden beslutade den 16 december 2019 om en internkontrollplan
for verksamheten 2020. Namndens internkontrollplan utarbetades i enlighet med
reglemente for intern kontroll i Uppsala kommun och dess heldgda bolag (KF 2007).
Planen syftar till att sékerstalla att verksamheten bedrivs andamalsenligt och
kostnadseffektivt. | samband med deldrsuppféljningarna och arsredovisningen foljs
arbetet med internkontrollplanen fér innevarande ar upp. Granskningen per april 2020
visar att samtliga planerade kontrollmoment for perioden har genomforts. Ett
kontrollmoment har féljts upp “med anmarkning” och ett har foljts upp "med mindre
anmarkning. Atgérder &r planerade att genomféras under 2020,

Arendet

Idrotts- och fritidsndgmnden beslutade den 16 december 2019 om en internkontrollplan
for verksamheten 2020. Néamndens internkontrollplan utarbetades i enlighet med
reglemente for intern kontroll i Uppsala kommun och dess heldgda bolag (KF 2007).
Planen syftar till att sdkerstalla att verksamheten bedrivs andamalsenligt och
kostnadseffektivt. | samband med deldrsuppféljningarna och arsredovisningen foljs
arbetet med internkontrollplanen for innevarande ar upp. Granskningen per april 2020
visar att samtliga planerade kontrollmoment fér perioden har genomforts. Ett
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kontrollmoment har f6ljts upp ”med anmarkning” och ett har foljts upp *med mindre
anmarkning”. Kontrollmomentet avseende att granska om beslut fattas inom ramen
for gallande delegationsordning féljdes upp med anmarkning. Genomforda kontroller
om féreningsbidrag féljdes upp med mindre anmarkning. Atgarder planeras omgaende
av verksamheten och berdknas vara genomforda augusti 2020. Angaende kontroll att
beslut fattas inom ramen for gallande delegationsordning ska rutin for avtal géllande
hyreskostnader ses 6ver. Rutinen for utbetalning av lokalstod ska dven den ses over for
att sikra diarieféring. Atgirden ska vara genomford under ret. Avseende att
delegationsbeslut ska anmalas till némnd har bristen atgardats i och med att
verksamheten numera arbetar i digitalt handlaggarstéd (DHS). Rutin for kontroll av
uppféljning av féreningsbidrag ska ses 6ver under 2020.

Beredning

Arendet har beretts av stadsbyggnadsférvaltningen.

Ekonomiska konsekvenser

Internkontrollarbetet genomfors inom ramen fér namndens budget.

Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse daterad 2020-04-21, Uppf6ljning av internkontrollplan per april 2020
Bilaga 1: Avrapportering av internkontrollplan per april 2020

Bilaga 2: Internkontrollplan 2020

Stadsbyggnadsforvaltningen

Mats Norrbom
Stadsbyggnadsdirektor
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Sammanfattning

Granskningar i foreliggande rapport

Granskningen/granskningarna infor maj manads sammantrade har avsett féljande
kontrollmoment:

- Granskningen ar genomford med anmarkning avseende:
o Kontroll att beslut fattas inom ramen for géllande delegationsordning
- Granskningen ar genomfdérd med mindre anmarkning avseende:
o Kontroller om féreningsbidrag:
= Regelverket ar tillrackligt tydligt och styrande
= Detfinns rutiner for uppféljning dokumenterade
= Beviljade bidrag och beviljade mede har anvants till de
andamal som medel beviljats for.

Foreslagna atgérder utifran granskningarna

Angéende kontroll att beslut fattas inom ramen for géllande delegationsordning ska
rutin for avtal gallande hyreskostnader ses 6ver. Rutinen for utbetalning av lokalstod
ska dven den ses 6ver for att sakra diarieféring. Atgérden ska vara genomférd under
aret. Avseende att delegationsbeslut ska anmalas till ndmnd har bristen dtgérdats i och
med att verksamheten numera arbetar i digitalt handlaggarstéd (DHS).

Rutin for kontroll av uppféljning av féreningsbidrag ska ses 6ver under 2020.

Kontroll att beslut fattas inom ramen for gallande
delegationsordning.

1. Attbeslut fattas av utsedd delegat.
2. Attdelegationsbeslut anmails till ndmnd inom skalig tid.

Risk for att bristande kunskap om delegationsordning eller andra omstandigheter
leder till att:

1. Tjanstepersoner utan mandat beslutar i ett drende. Detta innebdr att beslutet
ar ogiltigt och kan dven medfora att beslutet ar felaktigt.

2. Delegationsbeslut inte anmals till ndmnd i ratt tid eller inte alls och ddrmed
inte blir kdnda fér namnden.

Resultat av kontroll

Granskningen ar genomford med anmarkning,.

1. Patvaav granskade avtal dar beslut fattats pa delegation framgar inte
kostnaden for hyran. Utbetalning av lokalstdd finns inte diariefort eftersom det
hanteras i ett annat drendesystem. Det gar darfor inte att se summan pa
utbetalda belopp.

2. Innan november 2019 har det inte gatt att kontrollera antalet beslut tagna pa
delegation men inte har anmélts till némnd eftersom det inte finns kdnnedom
om dessa. | och med inférandet av digitalt handldggarstéd (DHS) i november
2019 kommer drenden per automatik med i delegationslistan eftersom de
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hanteras i systemet. Arenden som beslutats under perioden 2019-10-01 till och
med 2020-02-10 ar anmalda till ndmnd 2019-12-16 och 2020-02-10.

Atgarder

Avseende punkt 1 kommer rutin for avtal gallande hyreskostnader att ses 6ver samt att
rutinen for utbetalning av lokalstod ska d@ven den ses 6ver for att sakra diarieforing.
Atgirden ska vara genomford under aret.

For punkt 2 &r atgarden redan inford i och med att verksamheten numera arbetar i
DHS.

Genomford kontroll

1. Kontroll av samtliga beslut (12 stycken) som verksamheten genomfort pa
delegation for perioden.

2. Kontrollen har genomforts genom samtal med ndamndsekreterare och
registratur samt genom granskning av drenden i DHS.

Kontroller om foreningsbidrag:

1. Regelverket ar tillrackligt tydligt och styrande.

2. Det finns rutiner for uppfoljning dokumenterade

3. Beviljade bidrag och beviljade medel har anvants till de andamal som
medel beviljats for.

Risk for felaktig anvandning av kommunens medel pa grund av t.ex. bristande rutiner
eller oegentligheter beviljar nédmnden medel till verksamheter som inte ar beréattigade
till medel eller till sddana som inte &r effektiva eller andamalsenliga. Mottagande
organisationer kan ocksa anvanda bidrag till andra andamal an vad som framgar av
beviljad ansékan. Detta leder till lagre fortroende.

Resultat av kontroll
Granskningen genomférd med mindre anmarkning.

Det star tydligt beskrivet vilka villkor som ska uppfyllas for att berattigas bidrag och hur
utbetalning sker. Vid uppf6ljning laggs det mer vikt pa att se utveckling och resultat an
for till exempel verksamhetsplanering. Uppféljningen har ocksa en kontrollerande
funktion vilket framst genomfoérs genom stickprovskontroller. Vid kontrollen har inte
eventuella rutiner kring hur stickprov genomfors granskats.

Atgirder

Se 6ver rutin for kontroll av uppféljning for beviljat bidrag senast december 2020.

Genomford kontroll

Oversyn av bidragsregler som dr publicerade pa uppsala.se.
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ko m m u n 2019-11-22 IFN-2019-0220
Stadsbyggnadsférvaltningen Idrotts- och fritidsndmnden
Handlaggare:
Josefine Ahrman

Sten Larsson

Internkontrollplan 2020

Forslag till beslut
Idrotts- och fritidsnamnden foreslas besluta
att godkanna internkontrollplan fér 2020 enligt bilagd handling, samt

att 6versanda planen till kommunstyrelsen.

Sammanfattning

Interkontrollplan har utarbetats i enlighet med reglemente for intern kontroll i Uppsala
kommun. Planen beskriver kontrolldtgarder utifran prioriterade risker med syfte att
sékra en andamalsenlig och kostnadseffektiv verksamhet som bedrivs i enlighet med
tillampliga lagar, foreskrifter, policys och riktlinjer.

Arendet

Ndamndens internkontrollplan har utarbetats i enlighet med reglemente for intern
kontroll i Uppsala kommun och dess heldgda bolag (KF 2007). Planen syftar till att
sakerstalla att verksamheten bedrivs @ndamalsenligt och kostnadseffektivt. Planen
sakrar en tillforlitlig finansiell rapportering samt att verksamheten foljer tillampliga
lagar och andra styrdokument.

Internkontrollarbetet bestar av riskanalys, upprattande av internkontrollplaner samt
[6pande information, uppféljning och utvardering. Arbetet syftar till en god
internkontrollmiljo dar risker hanteras och avvikelser upptéacks eller férhindras
[6pande. Internkontrollplanen fér 2020 beskriver kontrollatgérder utifran de risker som
framkommit i riskanalys som genomférts av berérda inom férvaltningen och sedan
prioriterats av ndmnd under hdsten 2019.

Planen omfattar kontroll av forvaltningens organisation, rutiner samt efterlevnad av
lagstiftning och kommunens interna styrdokument. Arbetet med intern kontroll
genomfdrs inom ramen fér nédmndens budget for 2020.
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Uppfoljning av planen gors enligt beskriven frekvens och metod kopplat till respektive
kontrollpunkt. Resultat av genomférd granskning utifran internkontrollplanen
redovisas till ndmnden i samband med tertialuppféljningarna. Redovisning gérs vid
angiven tidpunkt i planen samt sammanfattas i en rapport per helar som
vidarerapporteras till kommunstyrelsen.

Stadsbyggnadsfdrvaltningen

Mats Norrbom

Stadsbyggnadsdirektor

Bilagor
1. Internkontrollplan 2020
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kommun

Idrotts- och fritidsndmnden Datum: Diarienummer:
2019-11-22 IFN-2019-0220

Handlaggare:
Josefine Ahrman, Sten Larsson

Internkontrollplan 2020

For Idrotts- och fritidsnamnden

Alaga

Ett aktiverande dokument som Idrotts- och fritidsndmnden fattade beslut om den 16 december 2019,
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Internkontrollplan 2019

Inledning

Kommunfullméktige i Uppsala kommun antog den 26 mars 2007 ett reglemente for intern kontroll i
Uppsala kommun och kommunens heldgda bolag. | reglementet beskrivs hur arbetet med den interna
kontrollen ska struktureras och rapporteras till kommunstyrelsen, som har det vergripande ansvaret
for fragan.

Idrotts- och fritidsnamnden upprattar arligen en internkontrollplan. Planen ska vara ett stod i
styrningen av verksamheten och ett hjdlpmedel for att nd verksamhetsmalen. Planen ska forsakra att

e Verksamheten bedrivs pa ett andamalsenligt och kostnadseffektivt satt
¢ Den finansiella rapporteringen och information om verksamheten ar tillforlitlig
e Verksamheten bedrivs i enlighet med lagar, foreskrifter, policyer och riktlinjer

Internkontrollplanen beskriver vad som beh&ver goras utifran viktiga risker som framkommit i
riskanalysen. Varje kontrollmoment i internkontrollplanen féljs upp enligt beskriven frekvens och
metod. Resultatet av uppféljningen redovisas arligen till kommunstyrelsen.

Internkontrollplanen innehaller ocksa en beskrivning av hur ndmnden arbetar med intern kontroll och
hur internkontrollplanen anvands for att utveckla detta arbete.

Namndens arbete med intern kontroll

Internkontrollarbetet bestar av riskanalys, vardering och prioritering av identifierade risker,
upprattande av internkontrollplaner samt [6pande information. Arbetet syftar till en god
internkontrollmiljé dar risker hanteras och avvikelser upptécks eller forhindras l[6pande.

Internkontrollplanen for 2020 beskriver kontrollatgarder utifran de risker som framkommit och
prioriterats av verksamheten under augusti 2019. | oktober 2019 har namnden involverats genom att i
workshop prioritera och vid behov justera risker till férvaltningen for fortsatt hantering. De risker
namnden prioriterat hanteras ar 2020 i antingen verksamhetsplan 2020 eller i internkontrollplan 2020.

Planen omfattar kontroll av verksamhetens organisation, rutiner samt efterlevnad av lagstiftning och
kommunens interna styrdokument, Arbetet med intern kontroll genomférs inom ramen fér némndens
budget 2020.

Uppfdljning av planen gors enligt beskriven frekvens och metod kopplat till respektive kontrollpunkt.
Resultat av genomford granskning utifran internkontrollplanen redovisas till ndmnden i samband med
tertialuppféljningarna. Redovisning gérs vid angiven tidpunkt i planen samt sammanfattas i en rapport
per helar som vidarerapporteras till kommunstyrelsen.

Utveckling av den interna kontrollen

| samband med stadsbyggnadsférvaltningen tar fram ett forvaltningsovergripande ledningssystem
kommer fler arbetssatt och metoder inom verksamheten dokumenteras i rutiner och processer. Det



kan da uppsta behov av att kontrollera ifall upprattade rutiner och processer harimplementerats i
verksamheten och att effekten faller ut som planerat.

Pa langre sikt undersoker stadbyggnadsforvaltningen méjligheten till att skapa en
forvaltningsorganisation avseende intern kontroll. Organisationen skulle mdjliggéra
kunskapsdverféring mellan de nédmnder som styr stadsbyggnadsforvaltningen samt att det inom
forvaltningen utvecklas arbetssatt for intern revision.



Begrepp som anvands i internkontrollplanen

Kontrollomrade

Omraden som det ska finnas kontrollmoment inom. Det finns fem stycken
kontrollomraden:

- Verksamhetskontroller

- Kontroller av system och rutiner

- Kontroll av efterlevnad av regler, policyer och beslut

- Finansiell kontroll

- Kontroll avseende oegentligheter, mutor och jav

Riskbeskrivning

Beskrivning av den risk som ligger till grund for kontrollmomentet.
Hamtas fran riskregistret.

Kontrollmoment

Konkreta atgarder som vidtas for att motverka, minimera eller i vissa fall eliminera
riskerna. Kontrollmomenten kan antingen vara forebyggande eller upptackande och
korrigerande.

Forebyggande kontrollmoment &r atgéarder for att undvika att brister uppstar.
Upptéckande och korrigerande kontrollmoment hjalper némnden att se om riskerna
har lett till de héndelser som kan befaras och visar pa vilka atgarder som behéver
vidtas for att komma tillratta med bristerna.

Kontrollmetod

Beskrivning av hur, nar och hur frekvent kontrollmomentet ska genomforas.

Tidpunkt for rapportering

Tidpunkt da kontrollmomentet ska rapporteras till né&mnd.




Risker och kontrollmoment

Namnden uppdrar &t férvaltningen att utse kontrollansvarig for respektive kontrollmoment.

Kontrollomrade

Verksamhets-
kontroller

1 Riskbeskrivning

Risk for felaktiga prioriteringar och
otydlighet i information gentemot
medborgare. Detta pa grund av otydlig
uppdelning av verksamhetsansvaret
mellan namnder och bolag vilket kan
leda till:

1. suboptimering av resurser,

2. felaktiga prioriteringar, och

3. otydlighetiinformation mot

medborgarna.

*| "Kontrollmoment ™

befintliga gransdragningslistor och
rutiner.

Risken hanteras genom &versyn av

Kontrollmetod =

Kontrollera att gransdragningslistor och
rutiner ar relevanta och har reviderats
2020.
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" Tidpunktfor

rapportering.

Arsredovisning

Kontroller av system
och rutiner

Risk for brister inom strukturerad
omvarldsbevakning for
verksamhetsutveckling. Detta pa grund
av avsaknad av rutiner och systematik
for omvarldsbevakning vilket kan leda till
att det saknas flexibla och
anpassningsbara anlaggningar.

Kontroll av att det finns rutiner fér
systematisk omvarldsbevakning.

Kontrollera att rutiner upprattats for
systematisk omvéarldsbevakning och att
dessa implementerats i verksamheten
alternativt att det finns plan for
implementering i verksamheten.

Augusti
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Kontrollomrade

Kontroll av
efterlevnad av regler,
policyer och beslut

Riskbeskrivning

Risk for att bristande kunskap om
delegationsordning eller andra
omstandigheter leder till att:

1. Tjanstepersoner utan mandat
beslutar i ett arende. Detta
innebar att beslutet ar ogiltigt
och kan @ven medféra att
beslutet ar felaktigt.

2. Delegationsbeslut inte anmals
till né@mnd i ratt tid eller inte alls
och darmed inte blir kdnda for
namnden.

Vilket kan medféra bristande
rattssakerhet samt fortroendeskada.

Kontrollmoment

Kontroll att beslut fattas inom ramen for

géllande delegationsordning.
1. Attbeslut fattas av utsedd
delegat.
2. Att delegationsbeslut anmals till
namnd inom skalig tid.

ontrolimetod

| Tidpunktfor
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Kontrollmoment 1 och 2 genomférs
genom stickprov om 15 drenden.

l rapporteringb ¥

April

Finansiell kontroll

Risk for felaktig anvandning av
kommunens medel pa grund av t.ex.
bristande rutiner eller oegentligheter
beviljar namnden medel till
verksamheter som inte ar beréattigade till
medel eller till sddana som inte ar
effektiva eller andamalsenliga.
Mottagande organisationer kan ocksa
anvanda bidrag till andra &ndamal &n
vad som framgar av beviljad ansckan.
Detta leder till [&gre fortroende.

Kontrollera om:

1. regelverket ar tillrackligt tydligt
och styrande,

2. detfinns rutiner for uppfoljning
dokumenterade,

3. beviljade bidrag och beviljade
medel har anvants till de
andamal som medel beviljats
for.

Kontrollera genom att:

1. granska befintliga rutiner och
andra styrande dokument,

2. granska om det finns rutiner
som beskriver hur uppfoljning
ska goras,

3. genomfdra fem stickprov och
granska att beviljade bidrag /
medel har anvants till vad de
beviljats for.

1. April
2. April
3. Arsredovisning

Kontroll avseende
oegentligheter, mutor
och jav

Pa grund av forekomst av oegentligheter
finns det risk for mutor och jav
(tjanstepersoner och politiker) vilket
leder till brister i maluppfyllelse,

Risken hanteras genom:
1. utbildning i mutor och jav for
fortroendevalda och
tjanstepersoner, samt

1. Kontroll av att utbildning i mutor
och jav for fértroendevalda och
tjanstepersoner har genomforts.

2. Redovisning av enkatresultaten.

Arsredovisning
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Kontrollomrade | Riskheskrivning Kontrollmoment ' - "Kontrollmetod B
: | P : : v : rapportering

ekonomiska forluster och att . enkat angaende kunskaper om

medborgarna tappar i fortroende for mutor och jav till

kommunen. fortroendevalda och
tjanstepersoner.
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