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Utbildningsnamnden beslutar

1. att godkanna uppfoljning per mars samt heldrsprognos 2022, samt
2. att 6verlamna uppfoljningen till kommunstyrelsen

Arendet

| uppfoljningsbilagan som hor till namndens verksamhetsplan framgar hur ndmnden
foljer upp sitt uppdraget bade som hemkommun och huvudman for
utbildningsverksamheten upp till 20 ar. Bilagan innehaller bland annat arshjul och
tidsplaneringen for olika aterrapporteringar som sker kontinuerligt under aret.

Vid tre tillfallen per ar ska ndmnden utifrdn en kommungemensam rutin redovisa en
samlad uppfoljning till kommunstyrelsen; uppfoljning per mars/april, uppfoljning per
augusti samt arsbokslut. Vid delarsuppféljningarna gors ocksa en ekonomisk
helarsprognos.

Enligt rutin for ndmnders och bolags uppfoljning 2022 gors i delarsrapporten per
mars/april en mindre omfattande uppfoljning vad galler uppdragenii
verksamhetsplanen. Nar det galler uppdrag gors en statusmarkering och darutover
kommenteras avvikelser.

Det ekonomiska utfallet for perioden och heldrsprognosen analyseras i forhallande till
budget och motsvarande period foregaende ar.

Postadress: Uppsala kommun, utbildningsférvaltningen, 753 75 Uppsala
Besoksadress: Stadshusgatan 2
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Beredning

Arendet har beretts av utbildningsforvaltningen i samarbete med staberna fér ekonomi
och HR. Forslaget har inga konsekvenser sett ur barn-, jamstallhets- eller
naringslivsperspektivet.

Foredragning

| bilaga 1 redovisas en status och eventuell kommentar till samtliga uppdrag som ligger
i namndens verksamhetsplan samt tillkommande uppdrag fran kommunstyrelsen.

Namnden redovisar for perioden januari till mars ett 6verskott pa 1 miljon kronor,
vilket ar en positiv budgetavvikelse med 61 miljoner kronor per mars. Namnden
prognostiserar for heldr ett 6verskott pa 35 miljoner kronor vilket till stor del beror pa
nagot farre barn i forskola samt farre elever i grundskola och fritidshem an budgeterat.

Ekonomiska konsekvenser

Ej aktuellt.

Beslutsunderlag

e Tjansteskrivelse daterad 19 april 2022
e Bilaga 1, Uppfoljning av uppdrag i verksamhetsplan, april 2022
e Bilaga 2, Analys av ekonomiskt utfall per mars 2022

Utbildningsforvaltningen

Susana Olsson Casas
Utbildningsdirektor
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Inledning

| uppfoljningsbilagan som hor till namndens verksamhetsplan framgar hur namnden
foljer upp sitt uppdraget bade som hemkommun och huvudman for
utbildningsverksamheten upp till 20 ar. Bilagan innehaller bland annat arshjul och
tidsplaneringen for olika aterrapporteringar som sker kontinuerligt under aret.

Vid tre tillfallen per ar ska namnden utifran en kommungemensam rutin redovisa en
samlad uppfoljning till kommunstyrelsen; uppfoljning per mars/april, uppfoljning per
augusti samt arshokslut. Vid delarsuppféljningarna gors ocksa en helarsprognos.

Enligt rutin for ndmnders och bolags uppfoljning 2022 gors i delarsrapporten per
mars/april en mindre omfattande uppféljning. For alla uppdrag ska goras en
statusmarkering och det ska anges nar arbetet beraknas vara klart. Om uppdraget
innebar ett langsiktigt arbete inom grunduppdraget satts generellt 2022 som slutar.
For nya uppdrag ska kommenteras hur uppdraget ska genomforas Darutover
kommenteras enbart avvikelser.

| kolumnen Status anges nagot av nedanstaende alternativ:

Ej pébérjad Uppdraget dr inte pdbdrjat, trots att det borde vara pdbdrjat.
Pébérjad Uppdraget dr pdbérjat och flyter pd enligt plan.

Vintar Uppdraget dr inte pabérjat, men det dr i enlighet med plan.
Fdrdig Uppdraget dr fardigt.

Stoppad Uppdraget kommer inte att genomforas.

Forsenad Uppdraget dr pdbérjat, men flyter inte pd enligt plan




Inriktningsmal

Kommunfullmaktiges inriktningsmal 1
Uppsala kommun ska ha en jamstilld och hallbar ekonomi

Uppdrag 1: Genomfora en arlig kartlaggning av hur nimndernas och
bolagsstyrelsernas resurser kommer man och kvinnor tillgodo i syfte att
omfordela resurser for att fraimja jamstalldhet och likvardighet.

Klart 2022

Namndens atgard

Jamstialldhetsrapport

1.1 Arligen ges namnden en
jamstalldhetsrapport med fokus pa
kunskapsresultat, elever med stora
stodbehov och skolnarvaro. 2022 ars
rapport ska kompletteras med
jamstalldhetsaspekter pa elevers

trygghet.

Ev. kommentar
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Uppdrag 2: Forenkla foretagens vardag genom att utveckla en nytankande,
effektiv och rattssaker foretagsservice med hog kvalitet.

Klart 2022

Namndens atgard

Samarbete med fristdende huvudmén P3aborjad

1.2 Bibehalla etablerad kommunikation
med och information till fristdende
huvudman.

Ev kommentar

Uppdrag 3: Utveckla digitala valfardstjanster for 6kad samhallsnytta och ett mer
effektivt resursutnyttjande.

Klart 2022

Namndens atgird

Digital fardplan

1.3 Utifran en digital fardplan under
2022 arbeta for att alla barn, elever och
medarbetare har tillgang till digitala
verktyg och tjdnster utifran sina behov
och férutsattningar. Syftet ar bade att
forbattra utbildning och
kunskapsresultat och att skapa digitala
tjdnster som ar latta att hitta, enkla att
anvanda och bidrar till att motet med
vara verksamheter praglas av hog
tillgdnglighet for elever och
vardnadshavare. Den digitala fardplanen

Ev kommentar
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Namndens atgird Status Ev kommentar
redovisas vid namndméte i februari
2022.

Namndens grunduppdrag

Klart 2022
Namndens atgird Status Ev kommentar
Strategisk resursfordelning for okad
likvardighet
1.4 Sarskild ekonomisk satsning for Pabérjad

elever med stora stodbehov, inriktning
neuropsykiatrisk funktionsnedsattning
(NPF).

1.5 Resurser riktas till att genomfora Paborjad
handlingsplaner pa utvalda férskolor

och skolor for att starka likvardigheten.

Sakerstalla att statsbidrag dar det ar

mojligt nyttjas for att nd

likvardighetsstrategins mal

Pedagogiska ersattningar

1.6 Om forvaltningen serettbehovav  P3bérjad
strukturella forandringar i de

pedagogiska ersattningarna utifran

juridiska krav ska néamnden informeras

senast i september 2022.

1.7 Utredaom detfinnsanledningatt ~ P3bérjad
gora forandringar i ersattningsmodellen

till landsbygdsskolor for att 6ka

tydlighet.

1.8 Félja upp ny ersattningsmodell for Paborjad
resursenheter i grundskola.

1.9 Undersoka for- och nackdelar med Paborjad
att hos kommunal huvudman férdela
resurser utifran skolklasser
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Kommunfullmaktiges inriktningsmal 2
Uppsala ska vara tryggt och attraktivt att leva, verka och
vistasi

Uppdrag 4: Vissa kommunens formaga att forebygga och bekimpa
ungdomsbrottslighet och kriminalitet.

Klart 2022.
Namndens atgard Status Ev kommentar
Skolnédrvaro
2.1 Kraftsamling for att frimja Paborjad

elevnarvaro och vidta atgérder vid
franvaro ska samordnas och
systematiseras. Hela atgérdskedjan
behover fungera; skolornas
grundlaggande och tidiga rutiner,
narvarokoordinatorernas insatser,
rutiner for orosanmalningar och rutiner

for skolpliktsbevakning.

Unga som varken arbetar eller

studerar

2.2 Utveckla samordning inom Pabdrjad
forvaltningen och samarbetet med
arbetsmarknadsforvaltningen,

kulturforvaltningen m.fl. kring det

kommunala aktivitetsansvaret for unga

som varken arbetar eller studerar

Barn- och elevhilsa

2.3 Tillgdngen till elevhalsokompetens  Pabérjad
pa olika skolor kvalitetssakras under

2022. Det ger grund fér beddmning av
personalforstarkningar som kan goras

inom ramen for sarskild ekonomisk

satsning.

Arbete mot narkotika

2.4 Fortsatt arbete utifrdn portalen Paborjad
”Unga och narkotika” i samarbete med
socialforvaltningen. Portalen innehaller
information och material som stod i

skolornas arbete med ANDT - alkohol,

narkotika, dopning och tobak.

Skolnara samverkan med

socialforvaltningen

2.5 Fortsatt skolndra samarbete med Pabérjad
polis, ungdomsjour och

fritidsverksamhet (SSPF) samt fortsatt

samarbete om socialarbetare i skolan.
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Uppdrag 7: Utveckla en langsiktig och samordnad kultur-, idrotts- och
fritidsverksamhet i Gottsunda-Valsatra och Granby-Kvarngardet tillsammans
med foreningar och andra intressenter. (KTN, UBN, IFN och KS)

Klart 2022

Namndens atgird Status Ev kommentar
Samordnad kultur-, idrotts-och

fritidsverksamhet

2.6 Utbildningsforvaltningen skavaraen P3bérjad

aktiv samarbetspart i genomférandet av

planerade atgarder
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Kommunfullmaktiges inriktningsmal 3
Uppsalas stad och landsbygd ska vixa genom ett hallbart
samhallsbyggande

Uppdrag 9: Oka takten i klimatomstillningen for att minska vixthusgasutslippen
och na malet om en fossilfri valfirdskommun 2030 och klimatpositivt Uppsala

2050.

Klart 2022
Namndens atgird Status Ev kommentar
Hallbar utveckling i grunduppdrag
3.1 Fragor om klimatomstéllning och Paborjad

hallbar utveckling ingar som innehall i
alla skolformers undervisning.

Under 2022 ska ndmnden ges en
redovisning om hur uppdraget tas om
hand i de olika skolformerna.
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Kommunfullmaktiges inriktningsmal 4
Uppsala ska vara jamlikt och inkluderande med goda
forutsattningar for folkhalsa och livskvalitet

Uppdrag 11: Paskynda integrationen for en snabbare etablering av nyanlinda och
skapa forutsattningar for fler manniskor att forsorja sig genom utbildning, arbete
eller entreprendrskap.

Klart 2022

Ndmndens atgird Status Ev kommentar
Sarskild satsning, nyanldndas larande
4.1 Utbildningsnamnden deltari Paborjad
Skolverkets sarskilda satsning for att
utveckla undervisningen fér nyanlanda
och flersprakiga elever.

Under 2022 kommer bl a féljande
aktiviteter att genomforas:

| alla skolformerna fortsatter
utvecklingen av sprak och
kunskapsutvecklande arbetssitt.
Utbildade handledare leder ett kollegialt
larande pa respektive férskola och skola.
Vidare kommer bland annat att inom
gymnasiet genomféras
kompetensutveckling inom Trauma
medvetenomsorg (TMO) i syfte att
motverka ohalsa. | forskola kommer en
IKT-digitalprocesstodjare under 2022 att
bygga upp en kunskaps- och
materialbank med digitala verktyg,
ldromedel, metoder och idéer kring
flersprakighetsperspektiv.

Introduktionsprogram Paborjad
4.2 Under 2022 utveckla

resultatuppfoljning for IM-programmen

som underlag for arbetet med att hoja

resultaten och 6ka genomstromningen.

Fler barn till utrikesfodda i forskola

och fritidshem

4.3 Genomfora insatser for att flerbarn  p3bérjad
till utrikes fodda foraldrar gar pa

forskola, fritidshem. Arbetet ska ske i

linje med utbildningsndmndens beslut

den 5 maj respektive den 25 oktober

2021.

Uppdrag 12: Stirka arbetet med att framja psykisk halsa och forebygga och
hantera okad psykisk ohilsa.

Klart 2022

Nytt uppdrag 2022. En kraftsamling for att framja elevnarvaro inleds och aktiviteter ar planerade
tilsammans med berdrda skolformer. Inom elevhalsan erbjuds skolornas elevhalsoteam fortsatt
handledning, konsultation och fortbildning. Kvalitetssakring av tillgang till elevhalsokompetens pagar



liksom utbildningsprogram vad géller suicidprevention. Under aret gors en uppfdljning av
kompetensniva kring HBTQIA+ i skolornas elevhalsoteam

Namndens atgérd

Elevhilsans hilsoframjande och
forebyggande arbete

4.4 Systematiserad hand- och
vagledning till lokala elevhalsoteam
genom specialistkompetenser
Fortsatt genomférande av
kompetensutveckling for lokala
elevhélsoteam

Status

Paborjad

Ev kommentar
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4.5 Tillgangen till elevhalsokompetens
pa olika skolor kvalitetssakras under
2022. Det ger grund for bedémning av
personalférstarkningar som kan goras
inom ramen for sarskild ekonomisk
satsning.

Paborjad

4.6 Fortsatta genomfora
utbildningsprogram avseende
suicidprevention.

Paborjad

4.7 Folja upp kompetensniva kring
HBTQIA+ i skolornas elevhalsoteam.

Paborjad

Skolnarvaro

4.8 Kraftsamling for att framja
elevnérvaro och vidta atgarder vid
franvaro ska samordnas och
systematiseras. Hela dtgérdskedjan
behover fungera; skolornas
grundlaggande och tidiga rutiner,
narvarokoordinatorernas insatser,
rutiner fér orosanmalningar och rutiner

for skolpliktsbevakning.

Paborjad

Uppdrag 13: Forbattra trafiksédkerheten for barn som gar och cyklar till forskola
och skola genom framtagande av riktlinjer for hamta-och lamnafunktion.(GSN,
UBN, KS, Skolfastigheter, KTN och IFN)

Klart 2023.

Namndens atgard

Status

4.9 Utbildningsforvaltningen ska varaen Paborjad

aktiv samarbetspart i genomférandet av
planerade atgarder

Ev kommentar
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Kommunfullmaktiges inriktningsmal 5
Uppsalas invanare ska ha bostad och arbete

Uppdrag 14: Forbattra mojligheten till anstallning for personer med
funktionsnedsattning i kommunens verksamheter.

Klart 2022.
Namndens atgard Status Ev kommentar
5.1 Oka chefers kunskaper om olika Paborjad

arbetsmarknadspolitiska insatser.

Namndens grunduppdrag
Klart 2022.

Namndens atgard Status Ev kommentar
Stdrka yrkesprogrammens

attraktivitet

5.2 Yrkesprogrammens attraktivitet ska  P3bérjad
starkas. Vid ndmndens sammantrade i

februari ska redovisas forslag till

atgarder for

-utveckling av tidig studie-och

yrkesvagledningen i grundskolan

- utveckling av programraden i syfte att

starka samverkan med branscherna

- utveckling av natverk for yrkeslarare

Entreprendriellt larande

5.3 Fortsatta samverkan med Ung Paborjad
Foretagsamhet (UF)

Unga som varken arbetar eller

studerar

5.4 Utveckla samordning inom P&bérjad

forvaltningen och samarbetet med
arbetsmarknadsforvaltningen,
kulturforvaltningen m.fl. kring det
kommunala aktivitetsansvaret for unga
som varken arbetar eller studerar
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Kommunfullmaktiges inriktningsmal 6
Uppsalas alla barn och elever ska klara sin utbildning, na
sin gymnasieexamen och utmanas i sitt larande

Uppdrag 18: Stirk likvardigheten och hoj kunskapsresultaten i forskolan,
forskoleklass, grundskolor och fritidshem, fritidsklubb och gymnasium. (UBN och
KTN)

Klart 2022.

Namndens atgird Status Ev kommentar

Kvalitetsarbete generellt

6.1 Inom grundskola och gymnasieskola Pabérjad
ta fram och implementera

organisation, metoder och arbetssatt for

en kollegial proaktiv elevuppfdljning; en
uppfoljning av elevernas

kunskapsutveckling under aret pa varje

enhet med syfte att anpassa insatserna

kring elevernas larande for 6kad

maluppfyllelse.

6.2 Inom alla skolformer utveckla
enheternas analysformaga for att en
uppna en djupare analys.

Paborjad

6.3 | kvalitetsarbetet sarskilt

uppmarksamma utvecklingen inom Paborjad
matematik, svenska som andrasprak

samtidrott och halsa.

6.4 Fokusdagar for dkad likvardighet for  Pabdrjad
alla forskolors och skolors
ledningsgrupper.

Riktade insatser till enheter

6.5 Utvalda forskolor och skolor med Paborjad
sarskilt riktade insatser utifran

handlingsplaner

6.6 Strategigrupper for rektorer/ledning Pabérjad
pa de utvalda enheterna

Skolnédrvaro

6.7 Kraftsamling for att framja Paborjad.
elevnarvaro och vidta atgarder vid

franvaro ska samordnas och

systematiseras. Hela atgérdskedjan

behover fungera; skolornas

grundlaggande och tidiga rutiner,
narvarokoordinatorernas insatser,
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Namndens atgard Status Ev kommentar
rutiner for orosanmaélningar och rutiner
for skolpliktsbevakning.

Elevhilsans hilsoframjande och

forebyggande arbete

6.8 Systematiserad hand- och Paborjad
vagledning till lokala elevhdlsoteam

genom specialistkompetenser

Fortsatt genomférande av

kompetensutveckling for lokala

elevhdlsoteam

6.9 Tillgdngen till elevhalsokompetens  Paborjad
pa olika skolor kvalitetssakras under

2022. Det ger grund fér beddmning av
personalforstarkningar som kan goras

inom ramen for sarskild ekonomisk

satsning.

Undervisning i forskolan Paborjad
6.10 Utveckla undervisningen i forskolan

med sarskilt fokus pa matematik och

sprak, bland annat i samarbete med

Uppsala universitet.

6.11 Barns och elevers larmiljo

Fortsatt arbete for goda larmiljcer,tex  Paborjad
fortsatt arbete inom ramen for IBIS samt

utveckling av stod for barn och elever i

behov av sarskilda insatser inriktning
neuropsykiatrisk funktionsnedsattning

(NPF)

Sarskilt begavade

6.12 Utifran ny handlingsplan ge stod till  Pabérjad
skolor i arbetet med att ge stimulans till

sarskilt begavade elever. | samband med
implementering av handlingsplanen tas

fram indikatorer for att folja upp resultat

av insatser.

Laxhjalp

6.13 Undersdka forutsattningarna for att  Paborjad Arbetet paverkas av nytt lagforslag
infora en laxhjalpsgarantii grundskola géllande utokad studietid i ak 4-9.
Lovskola

6.14 Undersoka forutsattningarna for att  Paborjad
anordna lovskola i tidigare arskurser.

Simundervisning

6.15 Verka for tillgéng till mer tid i Paborjad
kommunens simhallar for att ge alla

barn méjlighet att nd malen i Idrott och

hélsa samt undersoka mojligheten till

lovskola med simundervisning.
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Uppdrag 19: Verka for att fler barn till utrikes fodda foraldrar gar pa forskola,
fritidshem och fritidsklubb. (UBN, AMN och KTN)

Klart 2022
Namndens atgard Status Ev kommentar
6.16 Genomfora insatser for att flerbarn  Pabérjad Arbetet paverkas av lagforslag om
till utrikes fodda foraldrar gar pa insatser for fler barn i forskola.

forskola, fritidshem. Arbetet ska ske i
linje med utbildningsnamndens beslut
den 5 maj respektive den 25 oktober

2021.
Uppdrag 20: Utveckla samverkan avseende elever med stort stodbehov. (UBN,
SCN och OSN)
Klart 2022

Namndens atgard Status Ev kommentar

6.17 Fortsatta det paborjade samarbetet Pabérjad
med syfte att férhindra att medborgaren
(barnet/eleven/den unge) hamnar

mellan stolarna, bland annat genom att

ta fram en struktur dar identifierade

behov kopplas ihop med metod och

modell

Uppdrag 21: Stirk studiero och elevers upplevelse av trygghet i och omkring
skolan. (UBN, KTN, SCN, IFN och AMN)

Klart 2022.
Namndens atgard Status Ev kommentar
6.18 Barns och elevers larmiljo Paborjad

Fortsatt arbete for goda larmiljoer, t ex
fortsatt arbete inom ramen for IBIS samt
utveckling av stod for barn och elever i
behov av sérskilda insatser inriktning
neuropsykiatrisk funktionsnedsattning
(NPF)

Skolnédrvaro

6.19 Kraftsamling for att frimja Paborjad
elevnarvaro och vidta atgarder vid

franvaro ska samordnas och

systematiseras. Hela atgardskedjan

behover fungera; skolornas

grundlaggande och tidiga rutiner,
narvarokoordinatorernas insatser,

rutiner for orosanmalningar och rutiner

for skolpliktsbevakning.

Arbete mot narkotika Paborjad
6.20 Fortsatt arbete utifran portalen

“Unga och narkotika” i samarbete med
socialforvaltningen. Portalen innehaller
information och material som stéd i
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Namndens atgird Status Ev kommentar
skolornas arbete med ANDT - alkohol,
narkotika, dopning och tobak.

Skolndra samverkan med

socialforvaltningen

6.21 Fortsatt skolndra samarbetemed  P3bérjad
polis, ungdomsjour och

fritidsverksamhet (SSPF) samt fortsatt

samarbete om socialarbetare i skolan.

Hedersrelaterat vald och fortryck

6.22 Stark forskolors och skolors Paborjad
kompetens och insatser kring

hedersrelaterat vald och fortryck utifran

TRIS arshjul. Under 2022 ska sarskilt
uppmarksammas arbete i forskola och

sarskola.

Samarbete med vardnadshavare

6.23 Utifran beslutad ram fortsatter Paborjad
grundskolor arbete med

forvantansdokument. Ett riktmarke ar

att alla skolor har férankrade

forvantansdokument infér host 2022

Namndens grunduppdrag

Klart 2022.
Namndens atgird Status Ev kommentar
Nationella minoriteter Paborjad

6.24 Kontinuerligt félja upp och vid
behov foresla atgarder for att tillgodose
de nationella minoriteternas rattigheter.

Trygga tillgangen till férskole- och

skolplatser

6.25 Forbattra framforhallning och Paborjad
effektivitet i

lokalférsorjningsplaneringen genom

bland annat starkt samverkan med de

olika parter som ar deli

lokalférsorjningen, dialogen med

fristdende aktorer och forbattrad

statistik.
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Kommunfullmaktiges inriktningsmal 7

Uppsala ska vara en dldrevanlig kommun och invanare med
funktionsnedsattning ska uppleva trygghet, frihet och
tillganglighet

Namndens grunduppdrag

Klar 2022.

Namndens atgard Status Ev kommentar
7.1Barns och elevers larmiljo

Fortsatt arbete for goda larmiljcer,tex  Paborjad

fortsatt arbete inom ramen for IBIS samt

utveckling av stod for barn och elever i

behov av sérskilda insatser inriktning

neuropsykiatrisk funktionsnedsattning

(NPF)
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Kommunfullmaktiges inriktningsmal 8

I Uppsala ska ingen lamnas utanfor och invanare,
organisationer och naringsliv ska vara delaktigai att
utforma samhallet

Uppdrag 28: Utarbeta en systematik for att skapa likvardiga mojligheter for
invanarna att vara delaktiga i utvecklingen av Uppsala.

Klart 2022

Namndens atgard Status Ev kommentar
Delaktighet i utbildningen

8.1 Pa forskolor och skolor finns forum  Pabérjad

for saval samarbete med

vardnadshavare som elevernas ratt till

delaktighet i utbildningen. Under 2022

ska tas fram en ldgesbild 6ver forekomst

av forskolerad/skolrad eller

motsvarande.

Samarbete med vardnadshavare

8.2 Utifran beslutad ram fortsatter Paborjad
grundskolor arbete med

forvantansdokument i den man det &r

mojligt under rddande pandemi. Ett

riktmarke ar att alla skolor har

forankrade forvantansdokument infor

host 2022

Dialog brukarforeningar

8.3 Utbildningsndmnden genomfor Paborjad
regelbundet dialog med

brukarforeningar for barn med
funktionsnedsattning

Namndens grunduppdrag

Klart 2022.
Namndens atgird Status Ev kommentar
Celsiusskolans idrottsutbildning
8.4 Fortsatt forbereda for att ta Gver Paborjad Overgangen till egen regi ska vara klar 1
gymnasiets idrottsutbildningar i egen juli2023

regi och darvid undersoka hur ett
fortsatt samarbete med RF-SISU kan se
ut.

Digital skolstart

8.5 Infor hosten 2022 inféra sa kallad Paborjad
digital skolstart for att underlatta for
vardnadshavare infor lasarsstart och

minska skolors administrativa

hantering.

Ansokningssystem, forskola
8.6 Under 2022 fortsatta undersoka P&bérjad
mojligheten att skapa ett mer
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Namndens atgard Status Ev kommentar
anvandarvanligt ansokningsforfarande

till forskola och pedagogisk omsorg,

samt att i det sammanhanget dven

undersoka mojligheten att inbegripa

fristdende verksamheter med egen ko i

kommunens ansokningssystem.
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Kommunfullmaktiges inriktningsmal 9
Uppsala kommuns medarbetare ska ha bra arbetsvillkor
och kan med hog kompetens mota Uppsala

Uppdrag 29: Stirka den strategiska och operativa kompetensforsorjningen for
kommunen som arbetsgivare med fokus pa bristyrken. (KS, UBN, ALN, OSN, KTN,
SCN och AMN)

Klart 2022.

Namndens atgard Status Ev kommentar

Strategisk kompetensforsorjning

9.1 Fortsatta arbetet med att se 6ver Paborjad
rektorers forutsattningar for att skapa
fungerande verksamheter med en
hallbar arbetsmiljo. For att fa effekt i
arbetet med att forbattra rektorers
arbetssituation kommer
utvecklingsmojligheter identifieras pa
avdelnings- och omradesniva. Tydlighet
i chefsuppdraget och
ledarutvecklingsinsatser har
identifierats som viktiga forutsattningar.

9.2 Fortsatt samarbete med

universitetet omkring partnerskoloroch  Paborjad
VFU. Namndens ges under 2022 en

presentation av samarbetet.

9.3 Fortsatt samarbete med
universitetet vad avser ULF och Paborjad
praktikndra forskning

Riktade insatser till enheter

9.4 Sakerstalla ett utokat HR-stod bland
annatiform av ledarskaps- och Paborjad
grupputvecklingsinsatsers pa utvalda

enheter i syfte att skapa vélfungerande

och attraktiva arbetsplatser, vilket ar en
forutsattning for att oka andelen

legitimerade, behdriga och kompetenta
medarbetare

9.5 Utvecklingslarare med sarskilt
likvardighetsuppdrag Pabdrjad

9.6 Skolformsvisa natverk for
Utvecklingslérare Paborjad

Kunskaper i svenska

9.7 Utveckla systematik genom Paborjad
exempelvis sprakundervisning och

sprakmentorer for att sakerstalla

tillrdckliga kunskaper i svenska spraket
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Namndens atgird Status Ev kommentar
for anstallda med behov av detinom
forskola

Uppdrag 30: Stirka arbetet med hilsoframjande arbetssitt och ett hallbart
arbetsliv.

Klart 2022.

Ndmndmal N9.1: Kommunen ska ha ett hallbart och hélsofrdmjande arbetsliv.

Namndens atgard Status Ev kommentar
9.8 Arligen upprittas en P&borjad

arbetsmiljéanalys och utifran den

utformas riktade atgarder.

Ndmndmal N9.2: Kommunen ska ha ett kulturbérande ledar- och medarbetarskap,
som sdikrar leveranser av hog kvalitet, verksamhetsutveckling och medledarskap.

Namndens atgard Status Ev kommentar
Rektorers forutsattningar
9.9 Fortsatta arbetet med att se 6ver Paborjad

rektorers forutsattningar for att skapa
fungerande verksamheter med en
hallbar arbetsmiljo. For att fa effekt i
arbetet med att forbattra rektorers
arbetssituation kommer
utvecklingsmajligheter identifieras pa
avdelnings- och omradesniva. Tydlighet
i chefsuppdraget och
ledarutvecklingsinsatser har
identifierats som viktiga forutsattningar.

Sarskilda uppdrag fran Status
kommunstyrelsen

KS-BESLUT dec 2020: attuppdra till namnder och | Pabdrjad, se punkt4.1-4.3 ovan
bolagsstyrelser att beakta integrationsrapporten
och vidta atgarder for en béattre integration i
Uppsala

KS-BESLUT dec 2021: att uppdra till samtliga Paborjad, se punkt 9.9 ovan
forvaltningschefer att géra en Gversyn av chefers
organisatoriska forutsattningar.

KS-BESLUT dec 2021: att uppdra till samtliga Paborjad
forvaltningschefer att gora en analys av nulage
och onskat lage gallande antal medarbetare per
chef och ta fram en plan férimplementering och
ekonomiska konsekvenser avimplementeringen




Namnd

Uppsala
kommun

Utbildningsndmnden

Handlaggare:
Malin Nystrom

Datum: Namndbehandlas:
2022-04-22 2022-05-05
Version:

Delarsbokslut mars 2022

Utbildningsnamnden har ett samlat ansvar for all pedagogisk verksamhet fran forskola
till och med gymnasieskola, 0-19 ar. Nedan redovisas verksamheten utifran de
uppdrag som namnden har.

Hemkommun innebar namndens grundlaggande myndighetsansvar och ekonomiska
ansvar for att alla barn och ungdomar boende i kommunen har tillgang till férskola och
skola.

Huvudman innebar namndens hela kvalitetsansvar och ekonomiska ansvar for
kommunala forskolor och skolor.

UTBILDNINGSNAMNDEN Resultat per mars

Periodens utfall

Helarsprognos

Kommunbidrag Periodens utfall

Belopp i miljoner kronor 2022 202201-202203 202101-202103 202203
Politisk verksamhet (1) 3 0 0 0
Forskoleverksamhet (41) 1552 11 21 14
Forskoleklass, grundskola och
skolbarnsomsorg (431, 432, 42) 2974 -5 -15 24
Grundsarskola (433) 161 2 -1 -1
Gymnasieskola (434) 968 -6 -12 3
Gymnasiesarskola (435) 65 -1 0
Ovriga verksamheter 0 -1 -1 0
Némnden totalt 5724 1 -8 35
KF-budget Periodens utfall Periodens utfall Helarsprognos
2022 202201-202203 202101-202103 202203
Investeringar 50 1 2 45

Prognos- Prognos-

forbattring

Prognosspann

forsamring
Prognososéakerhet 32 75 3 110

Tabellen ovan visar resultatet per verksamhetsomrade for utbildningsnédmnden, bade
for hemkommunen och den egna huvudmannen.

Den férvaltningsinterna omsattningen uppgar i periodbokslutet till 1 129 miljoner
kronor.
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Namndens analys
Belopp i miljoner kronor Utfall Budget Avvikelse Prognos Budget
exklusive forvaltningsinterna poster jan-mar 2022 jan-mar 2022 utfall/budget 2022 2022
Kommunbidrag 1427 1427 0 5724 5724
Statsbidrag 122 85 37 408 330
Ovriga intdkter 150 144 6 577 571
Summa intdkter 1700 1657 43 6709 6 626
Personalkostnader -838 -860 22 -3193 -3158
varav semesterskuldsférdndring -83 -84 1 -8 -8
Hyror -195 -190 -5 -779 -781
Ersattning fristdende huvudman -391 -397 6 -1592 -1604
Ovriga kostnader -268 -264 -4 -1084 -1055
Summa kostnader -1692 -1711 19 -6 647 -6 598
Resultat fore avskrivn o fin poster 8 -54 62 62 27
Avskrivningar -6 6 0 -26 26
Finansiella poster 0 0 0 -1 -1
Resultat 1 -60 61 35 0

Tabellen ovan visar resultatrakning exklusive forvaltningsinterna poster.

Namnden redovisar for perioden januari till mars ett 6verskott pa 1 miljon kronor,
vilket ar en positiv budgetavvikelse med 61 miljoner kronor per mars. Namnden
prognostiserar for heldr ett 6verskott pa 35 miljoner kronor.

Intékterna per mars ar 43 miljoner kronor hogre an budget vilket framst beror pa
tillkommande statliga ersattningar som inte var kanda nar budgeten togs fram. Den
statliga ersattningen for sjuklonekostnad, som i och med pandemin infordes under
2020, har aterinforts och ges for perioden december 2021 till och med mars 2022.
Bidraget ersatter arbetsgivarens kostnad for sjukdag 2-14 vilket innebar en positiv
resultateffekt for namnden. Totalt har 22 miljoner kronor utbetalats och i prognos
ingdr ytterligare 4 miljoner kronor for perioden. Det statliga stodet till skolvasendet,
skolmiljarden, har ocksa forlangts. Uppsala har tilldelats 31 miljoner kronor som ska
fordelas till bade fristdende och kommunala huvudméan. Namnden erhdll halva
beloppet i mars och har betalats ut till huvudmannen.

Kostnaderna ar totalt 19 miljoner kronor lagre an budgeterat varav storsta delen beror
pa lagre personalkostnader. Verksamheterna har haft hogre sjukfranvaro an normalt
pa grund av pandemin, och hogre an for samma period 2021, samtidigt som vikarier
inte har tillsatts i motsvarande omfattning, dven det pa grund av pandemin.

Aven i prognos for heldret férvantas statsbidragen dverstiga budget och det beror till
stor del pa de tillfalliga engangsersattningarna. Per mars har inte bidragen omsatts i
verksamhet men i prognosen forvantas bidragen nyttjas till bland annat hogre
bemanning vilket medfér att personalkostnaderna okar.

Prognosen indikerar nagot farre barn i forskola samt farre elever i grundskola och
fritidshem. Det innebar att hemkommun har lagre kostnader for ersattningar till bade
fristdende och kommunala forskolor och skolor. Dessa kostnader prognostiseras bli 24
miljoner kronor lagre an budgeterat.

| prognosen ar det inte medtaget nagon effekt av nyanlanda fran Ukraina.
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Hemkommun

Hemkommun innebar namndens grundlaggande myndighetsansvar och ekonomiska
ansvar for att alla barn och ungdomar boende i kommunen har tillgang till férskola och
skola.

RESULTAT PER DELVERKSAMHET, UTBILDNINGSNAMNDEN HEMKOMMUN

et e ) Utfall ) Budget Avvikelse Prognos Budget

jan-mar 2022 jan-mar 2022 utfall/budget 2022 2022
Politisk verksamhet 0 0 0 0 0
Hemkommun férskola 5 0 5 15 0
Hemkommun grundskola 12 1 13 24 0
Hemkommun grundsarskola 1 0 1 -1 0
Hemkommun gymnasieskola 3 0 3 0 0
Hemkommun gymnasiesarskola 0 1 0
SUMMA 21 -1 22 39 0

Hemkommunen redovisar fér perioden januari till mars ett 6verskott pa 21 miljoner
kronor, vilket ar 22 miljoner kronor hogre an budget per mars. Hemkommunen
prognostiserar ett overskott for heldret pd 39 miljoner kronor.

| forskola ar det nagot farre barn an budgeterat vilket pa heldr motsvarar 8 miljoner
kronor i lagre kostnad for ersattningar till huvudmannen. Intékterna for
forskoleavgifter ar hogre for perioden @n budgeterat pa grund av att maxtaxan har
hojts mer an vad som har antagits i budget. | prognosen forvantas intakten bli 6
miljoner kronor hogre an budget.

Det storsta Overskottet finns i grundskola och beror framst pa att antal elever ar farre
an budgeterat. Antal elever prognostiseras bli 104 farre an budgeterat pa helar vilket
motsvarar 10 miljoner kronor i lagre kostnad for ersattningar till kommunala och
fristdende skolor. Fritidsverksamheten prognostiseras ha ungefar 200 elever farre dn
budgeterat pa helar vilket motsvarar 6 miljoner kronor.

| grundsarskolan har antal elever i borjan av aret varit pa samma niva som budgeterat.
Aven helarsprognosen indikerar samma antal elever som i budget, dock med nagot fler
elever som laser amnesomraden, vilket ger hdgre ersattning. En viss osdkerhet finns i
prognosen, framst kring antal elever som forvantas borja arskurs 1.

| gymnasieskola forvantas antal elever 6verensstamma med budget. Utfallet per mars
ar 3 miljoner kronor och pa helar prognostiseras ett nollresultat. Osakerheter i
prognosen ar framst antal sokande till nationella program pa fristaende skolor samt
antal obehoriga elever som till hosten behover ga ett individuellt program.

| gymnasiesarskolan ar utfallet per mars noll. Pa helar prognostiseras ett dverskott pa
1 miljon kronor, bland annat pa grund av hogre intékter fran andra kommuner.

SAMTLIGA VERKSAMHETER, HEMKOMMUN

Antal barn och elever Utfall Budget Avvikelse Prognos Budget

jan-mar 2022 jan-mar 2022 utfall/budget 2022 2022
Kommunal huvudman 34839 34908 -69 34791 34 880
Fristdende huvudman, Uppsala 11866 12 002 -136 11924 11991
I annan kommun 470 472 -2 472 472
Totalt antal barn och elever 47175 47 382 -207 47 187 47 343
Antal elever i fritidshem 9830 10 036 -206 9468 9687

Sammantaget ar det farre barn och elever @n budgeterat inom forskola och grundskola
medan gymnasieskola har elevtal ndra budgeterat bade i utfall per mars och i prognos.
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Kommunal huvudman

Huvudman innebar namndens hela kvalitetsansvar och ekonomiska ansvar for
kommunala forskolor och skolor.

RESULTAT PER DELVERKSAMHET, UTBILDNINGSNAMNDEN KOMMUNAL HUVUDMAN

e T e ) Utfall ) Budget Avvikelse Prognos Budget

jan-mar 2022 jan-mar 2022 utfall/budget 2022 2022
Kommunal férskola 6 -6 12 0 0
Kommunal grundskola -17 -45 28 0 0
Kommunal grundsarskola 1 0 1 0 0
Kommunal gymnasieskola -8 -10 1 -3 -1
Kommunal gymnasiesarskola -1 1 2 0 1
Ovriga verksamheter (LSS & Vux) -1 0 0 0
SUMMA -20 -60 40 -4 0

Avrundningsdifferens i summa prognos

Huvudmannen redovisar for perioden januari till mars ett underskott pa 20 miljoner
kronor, vilket ar en positiv budgetavvikelse med 40 miljoner kronor. Prognosen visar
ett underskott pa 4 miljoner kronor. En generell forklaring till budgetavvikelsen &r den
statliga pandemiersattningen for sjuklonekostnaderna som har dterinforts for
perioden december 2021 till och med mars 2022 och uppgar i prognosen till 26 miljoner
kronor. Ersattningen far en positiv resultatpaverkan. Periodens sjukfranvaro har varit
hog, hogre an motsvarande period 2020 och 2021, men vikarier har inte tillsatts i
motsvarande omfattning,.

Kommunal forskola har per mars en positiv budgetavvikelse med 12 miljoner kronor.
Awvikelsen hanfors till ersattningen for sjuklonekostnader, 6 miljoner kronor, och lagre
personalkostnader pa grund av hog sjukfranvaro. Antal barn i den kommunala
forskolan ar for perioden i niva med budget. | heldrsprognosen bedéms antal barn
overensstamma med budget vilket innebar farre barn an 2021. Fler barn &r pa heltid
vilket ger hogre intakter an budgeterat. Forskolan har beviljats ett hogre statsbidrag an
budgeterat for battre sprakutveckling. Detta och fler barn pa heltid forklarar att
personalkostnaden berdknas bli hogre an budget trots att utfallet for perioden ar lagre
an budget. Lokalkostnaderna prognostiseras bli lagre an budgeterat eftersom inflytt till
nya lokaler ar framflyttad. Darav prognostiserar forskolan ett nollresultat pa helar.

Kommunal grundskola har per mars 28 miljoner kronor lagre underskott an
budgeterat. Utover sjukloneersattningen, 12 miljoner kronor, har det statliga stodet till
skolvasendet (skolmiljarden), 10 miljoner kronor, tillkommit sedan budgeten togs
fram. Dessatillfalliga intakter har per mars inte omsatts i verksamhet men i prognos
for helaret berdknas personalkostnaderna 6ka nar bidragen nyttjas. Antal elever
forvantas i stort sett folja budget men inom fritidshem bedéms minskningen bli storre.
Lokalkostnader prognostiseras bli hogre an budget. En deli det ar att verksamheten
hyridrottshallarnai en niva som narmar sig tiden fore pandemin. Darav prognostiserar
grundskolan ett nollresultat pa heldr och likasa kommunal grundsérskola.

Kommunal gymnasieskola har en positiv avvikelse jamfort med budget per mars pa 1
miljon kronor. Intdkterna ar hogre an budgeterat och forklaras, liksom for grundskola,
av den tillkommande statliga sjukloneersattningen, 2 miljoner kronor, samt
skolmiljarden, 2 miljoner kronor. Antal elever &r i niva med budget och forvantas att bli
det dven for heldret. Personalkostnaderna bedoms bli hogre éan budgeterat.
Prisokningarna for drivmedel gor att kostnaden blir hogre éan budgeterat for Jalla
yrkesgymnasium. | prognosen ingar ocksa en hogre kostnad for elevdatorer som dels
beror pa prisokningar, dels pa att ateranvandandet av datorer till hdstens nya elever



inte kan genomforas pa en skola. Darav prognostiserar gymnasieskolan ett underskott
pa 4 miljoner kronor pa helar. Prognosen for kommunal gymnasiesérskola visar pa
ett nollresultat for helaret.
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SAMTLIGA VERKSAMHETER, KOMMUNAL HUVUDMAN

Pl B el ‘ Utfall ) Budget Avvikelse Prognos Budget

jan-mar 2022 jan-mar 2022 utfall/budget 2022 2022
Antal barn i forskola 7687 7695 8 7508 7510
Antal elever i grundskola, ar F-9 21851 21860 9 21929 21946
Antal elever i grundsérskola 261 260 1 267 278
Antal elever i gymnasieskola 6561 6554 7 6563 6570
Antal elever i gymnasiesarskola 127 125 2 128 127
Totalt antal barn och elever 36 487 36 494 7 36 395 36431
Antal elever i fritidshem 8199 8255 -56 7967 8129

*) inklusive barn och elever fran annan kommun

Tabellen ovan visar att den storsta budgetavvikelsen ar inom fritidshem dar antal
elever ar lagre an budget och att det férvéntas bli farre elever dven for helaret. Ovriga
verksamheter ligger nara budgeterat antal barn och elever i bade utfall och prognos.

Investeringar

INVESTERINGAR

Belopp i miljoner kronor utfall  Prognos Budget

jan-mar 2022 2022 2022
Forskola 0 4 5
Grundskola 1 31 31
Gymnasieskola 0 10 14
Totalt 1 45 50
Tilldelad investeringsram Mal och budget 2022-2024 50

Namnden prognostiserar att nyttja 5 miljoner kronor mindre av tilldelad
investeringsram. Investeringarna avser inventarier dels i samband med
lokalférandringar, och baseras pa den beslutade lokalférsorjningsplanen for
pedagogiska lokaler, dels reinvesteringar. Forskolan har lagre behov an budgeterat i
och med senare inflytt till nya lokaler for tva forskolor. Gymnasieskolan visar i
prognosen ett lagre behov av medel for reinvesteringar.

Risker och osakerhet

Prognososakerheten bedoms ligga i ett prognosspann fran 3 miljoner kronor till 110
miljoner kronor.

e Detfinns osdkerhet kring antal nyanlanda barn och elever fran Ukraina. |
prognosen och prognosspannet ingdr inga effekter av detta. | dagslaget ar ett
50-tal barn och elever inskrivna i forskola och grundskola.

e Antal barniforskola och antal eleveri grundskola och pa fritidshem ar osakra.
Det ar osakert hur hosten ser ut med tanke pa att antal barn och elever ar farre
an budgeterat under varen. Aven i gymnasieskolan finns osakerhet kring hur
elever soker gymnasieprogram och skola till hdstterminen samt hur manga
som inte kommer nd gymnasiebehorighet och darmed behover ga individuellt
program pa gymnasiet till hosten.

e Skolskjutskostnaderna for grundskola och gymnasieskola ar osakra.
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Det finns en risk att de statliga engdngsersattningarna, sasom ersattning for
sjuklonekostnader och den sa kallade skolmiljarden, blir svéra att omsatta i
verksamhet.

Slutreglering av forsakringsersattning for den nedbranda Gottsundaskolan
innebar preliminart en intdkt pa 16 miljoner kronor.

Det finns en risk for att forskolan och gymnasieskolan har en 6verbemanning
under hosten.

Det finns osakerheter kring lokalkostnader. Inom forskola finns osakerhet
kring kostnaderna for en pausad forskola. Och gymnasieskola har en osakerhet
kring hyror for nya lokaler.
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Bilagor: Utfall och prognos per verksamhet

| tabellen nedan redovisas prognos och budget for hemkommun respektive for
kommunal huvudman.

UTBILDNINGSNAMNDEN

Prognos Budget
Belopp i miljoner kronor 2022 2022
Hemkommun 39 0
Kommunal huvudman -4 0
SUMMA 35 0

| tabellerna nedan redovisas ekonomiskt utfall och budget for januari till mars samt
prognos och budget for helar uppdelat pd hemkommun och kommunal huvudman for
respektive verksamhet. Per skolform redovisas ocksa antal barn och elever for
perioden och helar.

Politisk verksamhet

Inom politisk verksamhet ingar kostnad for ndmnden sdsom arvoden, utbildningar och
ovriga kostnader som hor till némndverksamhet.

POLITISKVERKSAMHET, HEMKOMMUN

BTy ) Utfall .Budget Avvikelse Prognos Budget

jan-mar 2022 jan-mar utfall/budg 2022 2022
Kommunbidrag 1 1 0 3 3
Summaintékter 1 1 0 3 3
Namndverksamhet, arvoden 0 -1 0 -2 -3
Namndadministation 0 0 -1 -1
Ovriga kostnader 0 0 0 0
Summa kostnader -1 -1 0 -3 -3
Resultat 0 0 0 0 0

Forskoleverksamhet

Forskolan redovisar for perioden januari till mars ett 6verskott pa 11 miljoner kronor. |
helarsprognosen forvantas, sammantaget for hemkommun och huvudman, ett
overskott pa som med avrundningar blir 14 miljoner kronor.



FORSKOLA HEMKOMMUN KOMMUNAL HUVUDMAN
pT— e e N R e e
Kommunbidrag 392 391 1552 1552 0 0 0 0
Intékter frdn andra kommuner 2 2 7 7 0 0 0 0
Statsbidrag 17 17 75 73 11 4 25 11
Momsbidrag, ej skattepliktig verks 10 9 37 37 0 0 0 0
Foraldraavgifter 36 34 149 143 0 0 0 0
Ersattning frdn hemkommun 3 3 11 11 281 281 1129 1124
Ovriga intékter 0 0 0 0 2 1 6 5
Summa intakter 458 456 1831 1823 294 287 1159 1141
Personalkostnader -3 -3 -11 -11 -187 -192 -728 -720
varav semesterskuldsférdndring 0 0 0 0 -10 -12 0 0
Hyror 0 0 0 0 -48 -47 SLE5) -200
Ersattning kommunal huvudman -282 -282 -1131 -1126 -2 -2 -9 -9
Ersattning fristdende huvudman -159 -163 -638 -649 0 0 0 0
Ovriga kostnader -9 -9 -38 -38 -51 -51 -225 -209
Summa kostnader -453 -456 -1817 -1824 -288 -293 -1158 -1139
Resultat fore avskrivning o fin poster 5 0 15 0 6 -6 2 2
Avskrivningar 0 0 0 -1 -1 -2 -2
Finansiella poster 0 0 0 0
Resultat 5 0 15 0 6 -6 0
Antal barn ) Utfall ) Budget Avvikelse Prognos Budget
jan-mar 2022 jan-mar 2022 utfall/budget 2022 2022
| kommunala forskolor 7630 7635 -5 7447 7451
| fristdende forskolor, Uppsala 4414 4453 -39 4265 4307
I annan kommun 34 38 -4 35 38
Totalt antal barn 12078 12126 -48 11747 11796
Antal barn ) Utfall ) Budget Avvikelse Prognos Budget
jan-mar 2022 jan-mar 2022 utfall/budget 2022 2022
| kommunal férskola *) 7687 7695 -8 7508 7510

*) inklusive barn fran annan kommun

Grundskola, forskoleklass och fritidshem

Grundskolan redovisar for perioden januari till mars ett underskott pa 5 miljoner
kronor. | heldrsprognosen forvantas, sammantaget for hemkommun och huvudman,
ett 6verskott pa 24 miljoner kronor.

GRUNDSKOLA HEMKOMMUN KOMMUNAL HUVUDMAN
Belopp i miljoner kronor . Utfall . Budget Prognos Budget . Utfall . Budget Prognos Budget
jan-mar 2022 jan-mar 2022 2022 2022|jan-mar 2022 jan-mar 2022 2022 2022
Kommunbidrag 736 736 2974 2974 0 0 0 0
Intékter frén andra kommuner 6 5 20 20 0 0 1 1
Statsbidrag 23 11 56 28 55 43 192 168
Momsbidrag, ej skattepliktig verks 8 8 33 33 0 0 0 0
Foraldraavgifter 19 19 76 73 0 0 0 0
Intékter frdn hemkommun 6 6 26 26 604 592 2407 2392
Ovriga intékter 1 0 3 2 7 13 24 32
Summa intakter 799 786 3187 3157 666 648 2623 2592
Personalkostnader -7 -8 -29 -29 -455 -472 -1726 -1708
varav semesterskuldsférandring 0 -1 1 0 -52 -53 -4 -7
Hyror 0 0 0 0 -105 -102 -410 -407
Ersdttning kommunal huvudman -593 -587 -2375 -2369 -18 -16 -63 -57
Ersattning fristdende huvudman -140 -143 -576 -577 0 0 0 0
Skolskjutskostnader -34 -35 -128 -128 -1 -1 -3 -3
Ovriga kostnader -12 -14 -54 -55 -102 -100 -406 -403
Summa kostnader -786 -787 -3163 -3157 -680 -690 -2608 -2578
Resultat fore avskrivn o fin poster 12 -1 24 0 -14 -42 15 15
Avskrivningar 0 -3 -3 =15 14
Finansiella poster 0 0 0 0 0 0 -1 -1
Resultat 12 -1 24 0 -17 -45 [} 0

Sida 8 (12)



GRUNDSKOLA, HEMKOMMUN
Utfall Budget Avvikelse Prognos Budget
Antalelever . q
jan-mar 2022 jan-mar 2022 utfall/budget 2022 2022
I kommunala grundskolor 21608 21680 -72 21759 21835
| fristaende grundskolor, Uppsala 5073 5174 -101 5189 5217
lannan kommun 112 111 1 111 111
Totalt antal elever 26793 26965 -172 27059 27163

FRITIDSHEM, HEMKOMMUN

Antalelever Utfall Budget Avvikelse Prognos Budget

jan-mar2022 jan-mar 2022 utfall/budget 2022 2022
Ikommunala grundskolor 8446 8600 -154 8134 8314
| fristdende grundskolor, Uppsala 1370 1421 -51 1320 1358
lannan kommun 14 15 -1 14 15
Totalt antal elever 9830 10036 -206 9468 9687

GRUNDSKOLA, KOMMUNAL HUVUDMAN

Utfall Budget Avvikelse Prognos Budget

Antal elever . q
jan-mar 2022 jan-mar 2022 utfall/budget 2022 2022
Ikommunal grundskola, ar F-9 *) 21851 21860 -9 21929 21946
I kommunalt fritidshem *) 8199 8255 -56 7967 8129

*) inklusive elever fran annan kommun

Grundsarskola

Grundsarskolan redovisar for perioden januari till mars ett 6verskott pa 2 miljoner
kronor. | heldrsprognosen forvantas, sammantaget for hemkommun och huvudman,
ett underskott pa 1 miljon kronor.

GRUNDSARSKOLA HEMKOMMUN KOMMUNAL HUVUDMAN
Belopp i miljoner kronor . Utfall . Budget Prognos Budget . Utfall . Budget Prognos Budget
jan-mar 2022 jan-mar 2022 2022 2022|jan-mar 2022 jan-mar 2022 2022 2022
Kommunbidrag 40 40 161 161 0 0 0 0
Intékter frén andra kommuner 1 1 3 3 0 0 0 0
Statsbidrag 0 0 0 0 2 1 5 4
Momsbidrag, ej skattepliktig verks 0 0 1 1 0 0 0 0
Ersattning frdn hemkommun 1 1 2 2 26 26 109 106
Ovriga intakter 0 0 0 0 0 0 0 0
Summa intakter 42 42 168 168 29 27 113 110
Personalkostnader 1 1 -2 -2 -23 -23 -95 -93
varav semesterskuldsforindring 0 0 0 2 0 2 0
Hyror 0 0 0 0 2 2 -7 7
Ersattning kommunal huvudman -27 -27 -111 -110 0 0 -1 1
Erséttning fristdende huvudman -6 -7 -28 -28 0 0 0 0
Skolskjutskostnader -7 -7 -24 -24 0 0 0 0
Ovriga kostnader -1 1 -3 3 2 2 -9 9
Summa kostnader -41 -42 -169 -168 -27 -27 -113 -110
Resultat fore avskrivn o fin poster 1 0 -1 0 1 0 0 (1]
Avskrivningar 0 0 0 0 0 0 0 0
Finansiella poster 0 0 0 0 0 0 0 0
Resultat 1 (] -1 0 1 0 [} 0

GRUNDSARSKOLA, HEMKOMMUN

Antal elever Utfall Budget Avvikelse Prognos Budget

jan-mar 2022 jan-mar 2022 utfall/budget 2022 2022
Ikommunala grundsérskolor 266 266 0 273 275
I fristaende grundsarskolor, Uppsala 56 58 -2 61 60
lannan kommun 1 1 0 1 1
Totalt antal elever 323 325 -2 335 336

GRUNDSARSKOLA, KOMMUNAL HUVUDMAN

Antalelever Utfall Budget Avvikelse Prognos Budget
jan-mar 2022 jan-mar 2022 utfall/budget 2022 2022
Ikommunal grundsérskola, ar 1-9 *) 261 260 1 267 278

*)inklusive elever frdn annan kommun
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Gymnasieskola

Gymnasieskolan redovisar for perioden januari till mars ett underskott som avrundat
blir 6 miljoner kronor sammantaget for hemkommun och huvudman. |
helarsprognosen forvantas ett underskott pa 3 miljoner kronor.

GYMNASIESKOLA HEMKOMMUN KOMMUNAL HUVUDMAN
Belopp i miljoner kronor . Utfall . Budget Prognos Budget . Utfall . Budget Prognos Budget
jan-mar 2022 jan-mar 2022 2022 2022|jan-mar 2022 jan-mar 2022 2022 2022
Kommunbidrag 243 243 968 968 0 0 0 0
Intdkter fran andra kommuner 41 40 166 166 0 0 0 0
Statsbidrag 5 2 15 9 10 7 40 37
Momsbidrag, ej skattepliktig verks 8 5 18 18 0 0 0 0
Ersattning frdn hemkommun 2 2 8 8 191 189 755 751
Ovriga intakter 1 1 4 4 3 2 11 9
Summa intdkter 301 293 1180 1173 203 198 806 798
Personalkostnader -2 -2 -8 -8 -136 -134 -494 -487
varav semesterskuldsfordndring 0 0 0 0 -17 -18 -2 -1
Hyror 0 0 0 0 -38 -37 -156 -156
Erséttning kommunal huvudman -191 -189 -756 -751 -1
Ersattning fristdende huvudmén -84 -84 -342 -341 0 0
Skolskjutskostnader -7 -6 -24 -23 0
Ovriga kostnader -13 -12 -50 -50 -35 -32 -146 -140
Summa kostnader -298 -293 -1180 -1173 -209 -205 -800 -789
Resultat fore avskrivn o fin poster 3 (1] (1] [1] -6 -7 6 9
Avskrivningar 0 0 0 0 -2 -9 9
Finansiella poster 0 0 0 0 0 0 0 0
Resultat 3 0 0 0 -8 -10 -3 1
Utfall Budget Avvikelse Prognos Budget
Antalelever . .
jan-mar 2022 jan-mar 2022 utfall/budget 2022 2022
I kommunala gymnasieskolor 5232 5228 4 5211 5218
| fristaende gymnasieskolor, Uppsala 2314 2307 7 2397 2394
lannan kommun 320 320 0 320 320
Totalt antal elever 7866 7855 11 7928 7932
Utfall Budget Avvikelse Prognos Budget
Antalelever . .
jan-mar 2022 jan-mar 2022 utfall/budget 2022 2022
I kommunal gymnasieskola *) 6561 6554 7 6563 6570

*)inklusive elever frdn annan kommun

Gymnasiesarskola

Gymnasiesarskolan redovisar for perioden januari till mars ett underskott pa 1 miljon
kronor for hemkommun och huvudman. | helarsprognosen forvantas sammantaget ett
resultat som avrundat blir noll miljoner kronor.
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GYMNASIESARSKOLA HEMKOMMUN KOMMUNAL HUVUDMAN
bRy ey . Utfall . Budget Prognos Budget . Utfall . Budget Prognos Budget
jan-mar 2022 jan-mar 2022 2022 2022|jan-mar 2022 jan-mar 2022 2022 2022
Kommunbidrag 16 16 65 65 0 0 0 0
Intékter frén andra kommuner 2 3 11 10 0 0 0 0
Statsbidrag 0 0 0 0 0 0 1 1
Momsbidrag, ej skattepliktig verks 0 0 0 0 0 0 0 0
Ersattning frdn hemkommun 0 0 1 1 14 14 58 57
Ovriga intakter 0 0 0 0 0 0 0 0
Summa intakter 19 19 77 77 15 14 58 58
Personalkostnader 0 0 -1 1 -11 -10 -41 -39
varav semesterskuldsférandring 0 0 0 0 -1 0 0 0
Hyror 0 0 0 0 -2 -2 -9 -9
Ersattning kommunal huvudman -15 -14 -58 -58 0 0 0 0
Ersattning fristdende huvudman 2 2 8 9 0 0 0 0
Skolskjutskostnader 2 0 0 0 0
Ovriga kostnader 0 0 -2 -1 -2 -2 -8 -8
Summa kostnader -19 -19 =77 =17 -15 -14 -58 -57
Resultat fore avskrivn o fin poster (1] 0 1 0 -1 1 (1] 2
Avskrivningar 0 0 0 0 0 0 0 0
Finansiella poster 0 0 0 0 0 0 0 0
Resultat 0 0 1 0 -1 1 0 1

GYMNASIESARSKOLA, HEMKOMMUN

Utfall Budget Avvikelse Prognos Budget

Antalelever . .
jan-mar 2022 jan-mar 2022 utfall/budget 2022 2022
I kommunal gymnasiesarskola 102 99 3 101 101
| fristdende gymnasieséarskolor, Upps 9 10 -1 12 13
lannan kommun 3 2 5 2
Totalt antal elever 114 111 3 118 116

GYMNASIESARSKOLA, KOMMUNAL HUVUDMAN

Antalelever Utfall Budget Avvikelse
jan-mar 2022 jan-mar 2022 utfall/budget
I kommunal gymnasiesarskola *) 127 125 2

Prognos Budget
2022 2022
128 127

*)inklusive elever fran annan kommun

Ovriga bilagda tabeller

Bokslut 2021, totalt for utbildningsnamnden

RESULTATRAKNING UTBILDNINGSNAMNDEN

Belopp i miljoner kronor Utfall Budget Prognos Utfall
exklusive forvaltningsinterna poster 2021 2021 2021 2020
Kommunbidrag 5532 5532 5532 5401
Statsbidrag 398 300 390 358
Ovriga intakter 568 552 565 560
Summa intdkter 6498 6384 6486 6319
Personalkostnader -3087 -3101 -3115 -2991

varav semesterskuldsfordndring -10 -11 -10 -7
Hyror -724 -728 -717 -694
Erséttning fristdende huvudman -1484 -1502 -1487 -1458
Ovriga kostnader -1057 -1029 -1043 -1012
Summa kostnader -6 352 -6 360 -6 362 -6 155
Resultat fore avskrivn o fin poster 147 24 125 164
Avskrivningar -24 -23 -25 -21
Finansiella poster -2 -2 -2 -2
Resultat 121 0 98 141
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Bokslut 2021, per verksamhet for hemkommun och kommunal huvudman

RESULTAT PER DELVERKSAMHET

Hemkommun Huvudman Totalt UBN

Belopp i miljoner kronor bokslut 2021 bokslut 2021 bokslut 2021

Hemkommun férskola 37 14 51
Hemkommun grundskola 53 25 78
Hemkommun grundsarskola -12 3 -9
Hemkommun gymnasieskola 5 -4 1
Hemkommun gymnasiesérskola 0 0 0
Hemkommun politisk verksamhet 1 1
Ovriga verksamheter 0 0
SUMMA 83 38 121

Bokslut 2021, antal barn och elever for hemkommun och kommunal huvudman

ANTAL BARN/ELEVER

Hemkommun Huvudman

Verksamhet Utfall Utfall
2021 2021

Forskola 11913 7 630
Grundskola F-9 26 539 21609
Grundsaérskola 201 231
Gymnasieskola 7 860 6623
Gymnasiesarskola 111 126
Total antal barn/elever 46 714 36 219

Fritidshem 9 256 7827
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