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Plats och tid:

Beslutande:

Ovriga
deltagare:

Utses att
justera:

Justeringens
plats och tid:

Underskrifter:

SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantriadesdatum: 2018-09-27

Stationsgatan 12 klockan 13.00 — 15.45

Ulrik Wirnsberg (S), ordférande Ersittare:  Beatriz Hedvag (S)
Tobias Smedberg (V), 1:e vice ordférande Per Davidsson (M)
Ismail Kamil (L), 2:e vice ordférande Anita Ericsson (L)
Jakob Stone (S) Anja Karinsdotter (V)
Carolina Bringborn (M)

Bekir Jusufbasic (M)

Helena Nordstrom-Kaéllstrom (MP)

Per-Eric Rosén (MP)

Kenny Jonsson (C)

Soraja Nadimpour (S)

Tobias Hiagglund (M)

Lena Winterbom, direktér, Tuomo Niemeld, stabschef, Ida Bylund Lindman ,
avdelningschef, Ulrik Grongvist, avdelningschef, Henrik Jansson, avdelningschef, Peter
S:t Cyr, ekonomichef, Rebecka Kéllner, HR-chef, Andreas Christoffersson, enhetschef,
Monika Soderkvist, utvecklingschef, Tove Stammers, kommunikationsstrateg, Tobias
Astrom Sinisalo, strateg, Linda Helmer, strateg, Eva Hellstrom, strateg, Kjell-Ake Gardh,
strateg, Carl Ohman, utredare, Peder Jacobsson, strateg, Jenny Bjilkensiter, enhetschef,
Karin Bérve, strateg, Satu Molander, rektor

Ismail Kamil (L) Paragrafer: 98-110

)

Statlonsgatan I”Z\den 4 oktober

N/

Uilkyy\sbz% (Wi" Ismail Kamil (L), justerare

Lotta von Wowem sekreterare

ANSLAG/BEVIS  Protokollet ér justerat. Justeringen har meddelats genom anslag pd kommunens

anslagstavla.
Organ: Arbetsmarknadsndmnden
Datum: 2018-09-27 Sista dag att 6verklaga:  2018-10-26
Anslag sitts upp:  2018-10-05 Anslaget tas ner: 2018-10-29
Protokollet finns )
tillgingligt pa: WWW.up . adsférvaltningen, Stationsgatan 12
Underskrift: &S00t sismeses ssvsons

Lotta von Wowern, sekreterare
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SAMMANTRADESPROTOKOLL
Sammantridesdatum: 2018-09-27
§ 98

Val av justerare och justeringstid

Beslut
Arbetsmarknadsndmnden beslutar

att utse Ismail Kamil (L) att justera dagens protokoll tillsammans med ordféranden den 4 oktober
klockan 14.00 pa Stationsgatan 12.

§99

Faststilla foredragningslistan

Beslut
Arbetsmarknadsndmnden beslutar

att godkénna foredragningslistan.

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantriddesdatum: 2018-09-27

§ 100

Delarsbokslut per augusti 2018
AMN-2018-0345

Beslut
Arbetsmarknadsndmnden beslutar

att godkédnna ekonomisk uppfoljning per augusti 2018, heldrsprognos for 2018 och
verksamhetsuppfoljning per augusti, samt

att Overldmna ekonomisk uppfoljning per augusti 2018, helarsprognos for 2018 och
verksamhetsuppfoljning per augusti till kommunstyrelsen.

Sarskilt yttrande
Ismail Kamil (L), Carolina Bringborn (M), Bekir Jusufbasic (M), Kenny Jonsson (C) och Tobias
Higglund (M) inldmnar sérskilt yttrande. Bilaga 1.

Sammanfattning
Arbetsmarknadsnamnden redovisar ett positivt resultat per augusti 2018 pd 27,0 mnkr, vilket
ar 13,6 mnkr béttre 4n budget.

Namnden redovisar foljande resultat per verksamhetsomrade; Politisk verksamhet 28 tkr,
Konsumentfragor -68 tkr, Féreningsbidrag -65 tkr, Vuxenutbildning 12 828 tkr, Ekonomiskt bistand
-3 855 tkr, Flyktingmottagning 7 966 tkr samt Arbetsmarknadsinsatser 10 420 tkr.

Helédrsprognosen inom vuxenutbildningen visar ett verskott mot budgeten fo6r 2018 pa

9 000 tkr. Overskottet beror frimst p4 en omfdrdelning av schablonintikterna inom férvaltningen. Den
stora negativa avvikelsen géllande prognosen for ekonomiskt bistdnd pa 11 000 tkr mot budgeten 2018
beror pé 6kat antal hushall som dr i behov av ekonomiskt bistdnd.

Av de nio inriktningsmélen i Mal och budget 2018-2020 bedéms att ndimnden kommer att bidra helt
till maluppfyllelsen i tre av inriktningsmélen och bidra i hog grad i resterande sex inriktningsmal. Av
de 47 uppdragen fran Mal och budget sa &r 7 fardiga och majoriteten (30 stycken) beddms bli klara
under 2018.

Beslutsunderlag
Forvaltningens tjansteskrivelse den 21 september 2018.

Justerandes sign ’ Utdragsbestyrkande

/ J4 .
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SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantradesdatum: 2018-09-27

§ 101

Uppfoljning ekonomiskt bistand
AMN-2018-0033

Beslut
Arbetsmarknadsndmnden beslutar

att ldgga informationen till handlingarna.

Sammanfattning
Redovisning av antal hushall, orsaker till och kostnader f6r ekonomiskt bistdnd.

Kostnaderna totalt for utbetalt ekonomiskt bistand &r hogre de étta forsta manaderna 2018 &n 2017. En
huvudanledning till detta &r att det i genomsnitt &r fler hushéll per manad som far ekonomiskt bistand.
Andra anledningar dr hojd riksnorm och storre familjer.

Antalet unika hushéll med forsorjningsstod (ej flykting) dr nagot hogre 2018 &n 2017 medan antalet
unika hushéll med forsorjningsstdd flykting har minskat for forsta gangen pé flera ér.

Antalet 6ppnade insatser med ekonomiskt bistdnd har minskat samtidigt som avslutade insatser har
Okat 1 motsatsen till 2017. Antalet hushéll med langvarigt och mycket langvarigt ekonomiskt bistdnd
har stabiliserats under 2018 samtidigt som antalet utbetalningsmanader per hushall har 6kat nigot.

Beslutsunderlag
Forvaltningens tjdnsteskrivelse den 7 september 2018.

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantridesdatum: 2018-09-27

§ 102

Yttrande Handlingsplan Gottsunda/Valsatra
AMN-2018-0127

Beslut
Arbetsmarknadsndmnden beslutar

att Overldmna yttrande till kommunstyrelsen.

Sammanfattning

Kommunstyrelsen beslutade den 7 februari 2018 om handlingsplan Gottsunda/Valsétra.
Handlingsplanen har skickats pa remiss for att nimnder ska kunna l&mna synpunkter och foresla
kompletteringar till handlingsplanen.

Beslutsunderlag
Forvaltningens tjdnsteskrivelse den 5 september 2018.

Justerandes sign Utdragsbestyrkande

7 &.
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SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantridesdatum: 2018-09-27

§103

Handlingsplan sociala foretag
AMN-2018-0329

Beslut
Arbetsmarknadsndmnden beslutar

att godkédnna handlingsplanen for sociala foretag i de delar som ber6r arbetsmarknadsndmnden,
att foresld kommunstyrelsen att godkédnna handlingsplanen.

Sammanfattning

Kommunfullméktige beslutade den 12 december 2016 att anta Riktlinje for stdd till sociala foretag
(KSN-2016-1923). For att stdrka riktlinjens genomférande fick arbetsmarkandsndmnden i uppdrag att
utifran riktlinjens strategiska omrdden samordna arbetet med att ta fram en handlingsplan mellan
berérda ndmnder och i dialog med sociala foretag och myndigheter.

De strategiska omradena i riktlinjen &r:

Langsiktigt verksamhetsstdd till sociala foretag Stod till nysatsningar och verksamhetsutveckling Nya
finansieringslosningar Stod till resursorganisation Samlat resursstdd i kommunen Upphandling
Utvérdering.

Beslutsunderlag
Forvaltningens tjdnsteskrivelse den 5 september 2018.

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantridesdatum: 2018-09-27

§ 104
Projektredovisning — Effektivare mottagande

Beslut
Arbetsmarknadsndmnden beslutar

att bordldgga drendet pa grund av tidsbrist.

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantridesdatum: 2018-09-27

§ 105

Atgirder for sikerstillande av tillging till vuxenutbildning
AMN-2018-0335

Beslut
Arbetsmarknadsndmnden beslutar

att utifrdn den uppkomna situationen uppdra till férvaltningen att sikerstdlla de fortsatta studierna for
berdrda elever,

att som beredskap, for att sikerstilla tillgang till vuxenutbildning, ge férvaltningen 1 uppdrag att
inleda arbete med forfragningsunderlag och kravspecifikation, innehéllande utbildningsutbud som
behover forldggas till extern leverantdr,

att sammankalla nimndens forstirkta arbetsutskott for beslut om forfragningsunderlag och
kravspecifikation om behov av en ny upphandling blir aktuell.

Sarskilt yttrande
Ismail Kamil (L), Carolina Bringborn (M), Bekir Jusufbasic (M), Kenny Jonsson (C) och Tobias
Hégglund (M) inldmnar sédrskilt yttrande. Bilaga 2.

Sammanfattning

Lernia AB har till arbetsmarknadsforvaltningen inkommit med ett 6nskemal om att ndmnden inte
utléser den option som finns till ramavtalet. Lernia har enligt deras egna uppgifter under en ldngre tid
har haft en negativ utveckling av intdkter och resultat inom utbildningsverksamheten i Sverige.

Foretaget lanserade ett besparingsprogram under varen 2018 och en konsekvens av programmet &r att
Lernia vill dra sig ur utbildningsverksamheten i Uppsala eftersom den bedrivs med forlust och den
kvalitet foretaget efterstrdvar ddrmed inte kan sékerstéllas enligt foretagets bedémning.

Ramavtalets grundkontraktsperiod 16per till och med 31 juli 2019. Uppsala kommun maste skriftligen
sdga upp kontraktet till upphorande senast sex (6) manader fore grundkontraktsperiodens slutdatum.

Yrkanden
Kenny Jonsson (C) yrkar att i tredje att-satsen ska ”om behov av en ny upphandling blir aktuell "
strykas och ersittas med "infor en ny upphandling”.

Ulrik Wérnsberg (S) yrkar avslag pa Kenny Jonssons (C) yrkande och bifall till liggande forslag.

Beslutsgang
Ordféranden stiller eget yrkande mot Kenny Jonssons (C) yrkande och finner bifall till eget yrkande.

Beslutsunderlag
Forvaltningens tjansteskrivelse den 24 september 2018.

Justerandes sign ‘ Utdragsbestyrkande
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SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantriddesdatum: 2018-09-27

§ 106

Resultat fran elevenkiiter 2018 for Lirvux, SFI, grundlaggande och

gymnasial vuxenutbildning
AMN-2018-0335

Beslut
Arbetsmarknadsndmnden beslutar

att bordldgga drendet pa grund av tidsbrist.

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantradesdatum: 2018-09-27

§ 107

Delegationsbeslut enligt forteckning
AMN-2018-0206

Beslut
Arbetsmarknadsndmnden beslutar

att lagga forteckning 6ver delegationsbeslut till handlingarna.

Sammanfattning
I drendet anméls foljande delegationsbeslut:

-Beslut 2018-06-13 avseende ansokningar om verksamhetsbidrag till invandrarforeningar och
integrationsinsatser.

-Beslut 2018-09-07 att till Myndigheten for yrkeshdgskolan 6versédnda svar pa remiss om foreskrifter
om utbildning med inriktning stédpedagog inom funktionshinderomradet.

-Beslut 2018-09-07 att teckna tilldggsavtal till ramavtal med Lernia, med Hermods och med
Kompetensutvecklingsinstitutet gdllande hantering av nationella prov.

§ 108

Anmélningsirenden enligt forteckning
AMN-2018-0029

Beslut
Arbetsmarknadsndmnden beslutar

att ldgga forteckning 6ver anmélningsdrenden till handlingarna.

Sammanfattning
I drendet anmdls protokoll och inkomna handlingar.

Justerandes sign

/

Utdragsbestyrkande
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SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantradesdatum: 2018-09-27

§ 109

Inbjudningar
AMN-2018-0030

Beslut
Arbetsmarknadsndmnden beslutar

att Tobias Smedberg (V), Ismail Kamil (L), Per-Eric Rosén (MP), Soraja Nadimpour (S), Ulrik
Wirnsberg (S) och Per Davidsson (M) har rétt att delta i Coompanion Uppsalas upptaktsmote den
10 oktober 2018,

att Tobias Smedberg (V), Ismail Kamil (L), Anita Ericsson (L), Kenny Jonsson (C), Per Davidsson
(M), Ulrik Warnsberg (S), Tobias Higglund (M), Per-Eric Rosén (MP), Carolina Bringborn (M),
Bekir Jusufbasic (M) och Jakob Stone (S) har rétt att delta i konferens om Vilfungerande och
inkluderande arbetsmarknad 22 oktober 2018 1 Stockholm,

att Soraja Nadimpour (S) har rétt att delta i konferens om Vélfungerande och inkluderande
arbetsmarknad 26 oktober 2018 1 Stockholm,

att Anita Ericsson (L), Ismail Kamil (L) Per-Eric Rosén (MP), Ulrik Wérnsberg (S) och Beatriz
Hedvég (S) kommer att delta o Konsument Uppsalas firande den 17 oktober 2018 dock utgar
inget arvode eller erséttning for forlorad arbetsinkomst.

Sammanfattning

Till arbetsmarknadsndmnden har féljande inbjudningar inkommit:

Coompanion Uppsala 14n och Uppsala kommun bjuder in till upptaktsmote for start av en Mikrofond
den 10 oktober klockan 13.00 - 16.00.

Arbetsformedlingen och Sveriges Kommun och Landsting, SKL bjuder in till idékonferens En
vélfungerande och inkluderande arbetsmarknad den 22 eller den 26 oktober klockan 10.00-16.00 i
Stockholm.

Uppsala universitet, UCLS (Uppsala Center for Labor Studies) och Delmi (Delegationen for

migrationsstudier) bjuder in till en konferens om Integration pa arbetsmarknaden och invandringens
ekonomiska konsekvenser den 8 oktober klockan 09.00 - 16.30 i Stockholm.

§ 110

Av ledaméterna aktualiserade fragor
AMN-2018-0032

Carolina Bringborn (M) 6nskar att forvaltningen vid ett ndmndsammantridde presenterar stickprov av
de delegationsbeslut som forvaltningen fattat avseende verksamhetsbidrag till invandrarforeningar.

Justerandes sign ’ Utdragsbestyrkande
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Sérskilt yttrande

Delérsbokslutet visar samma bild som tidigare; ndmnden klarar sin budget pa totalen men
kostnaderna fér ekonomiskt bistand fortsétter att 6ka och dverskrider budgeten med drygt 11
miljoner kronor. Kostnaderna har 6kat varje ar under mandatperioden. Samtidigt visas dverskott for
vuxenutbildning och arbetsmarknadsétgérder, de instrument ndimnden har for att minska
kostnaderna for ekonomiskt bistdnd. Detta forhallande har vi fran oppositionen aterkommande
kritiserat.

Ismail Kamil (L)
Carolina Bringborn (M)
Bakir Jusufbasic (M)
Kenny Jonssons (C)

Tobias Héagglund (M)

7. 4. C~y
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Sarskilt yttrande Arbetsmarknadsndamnden, 27/9-18, drende 5.1:
»Atgirder for sikerstillande av tillgéng till vuxenutbildning (AMN-2018-0335)”

Mot bakgrund av observerade brister hos extern utforare av yrkesutbildningar anser vi att kommunen
behdver utveckla sin syn pé strategiska upphandlingar och uppfoljning av dessa. Darfor foreslar vi atgérder
for att ge kommunen de politiska prioriteringar som kdnnetecknar det ansvarstagande och den
leverantorsstyrning som krévs inom Arbetsmarknadsforvaltningens omréade.

I Sverige fors en vilseledande debatt som pa nationell niva av Socialdemokraterna och Vénsterpartiet,
avseende vinster 1 vélfarden. Darfor dr det sdrskilt viktigt att atgérder anpassas for att inte fortsétta svartmala
en hel ndringslivssektor utan istdllet vidta proportionerliga atgarder som tar sikte pa de marknadsaktorer som
misskdter sig. En av dessa aktorer dr 1 nuldget det offentliga.

Brister i kvalitet och utrymme for 6vervinster motverkas normalt sett naturligt p4 en marknad med
fungerande konkurrens, ddr kdparna eller anvéndarna har ett fritt val och dirmed kan vélja de basta
alternativen. Tyvérr skapar det offentliga utrymme for oseridsa foretag, vilket kan beskrivas enligt f6ljande
forenklade modell:

1) Privata utforare upphandlas med hoga krav pa kvalitet och effektivitet.

2) Det offentliga tar inte tillrdckligt ansvar vad géller uppfoljning, sanktioner och krav pé fullgérande i
tillréckligt stor grad. Prioriteringar laggs pa starttillfdllet men inte pa den 16pande avtalsrelationen.

3) Eventuella oseridsa utforare som tringt sig fore i konkurrensen, genom att lova kvalitet och sedan inte
leverera den, stannar kvar utan ekonomisk konsekvens.

4) Seritsa utforare som gatt miste om uppdrag tvingas successivt bort fran den offentliga marknaden

5) Inf6r nésta upphandling &r signalen fran det offentliga att kvalitetsbrister inte bestraffas, vilket skapar
utrymme och incitament for nya oseridsa aktorer att dra niring fran de offentliga finanserna och konkurrera
ut de seridsa aktorerna fran den offentliga marknaden. Pa sikt blir balansen mellan oseridsa och seridsa
aktorer pa den offentliga marknaden abnormal.

Detta gar tvartemot vara malsattningar och skapar ett forsamrat foretagsklimat. Det vi vill inte se Uppsala
kommun bidra till och foreslar dérfor:

- Att varje upphandling av kénslig verksamhet, sdsom vélfardstjdnster, foregas av en strategisk riskanalys,
samt garanterar att ansvarsfyllda kvalificeringskrav for kompetens och ekonomisk stabilitet stills upp.

- Att sagda upphandlingar atfoljs av en uppfoljningsstrategi som tar fasta pé stdllda kvalitetskrav och kopplar
dessa till en dndamalsenlig och kraftfull sanktionstrappa.

- Att kommunen pa ett kraftfullt sdtt markerar mot oseriosa eller bristande utférare och utkrédver fullgérelse
av kontrakt 1 enlighet med foretagens egna riskansvar.

- Att kommunen tar sitt ansvar for att rensa oserisa aktorer fran kommunens egna marknad samt vidtar
atgdrder (sdsom intern referenstagning) for att halla dessa borta fran framtida upphandlingar.

Rétt anvént dr upphandling och uppfoljning det bésta redskapen for att anvénda skattemedel ansvarsfullt och
samtidigt ge medborgarna frihet att vélja de alternativ som har hogst kvalitet.

Ismail Kamil (L) Carolina Bringborn (M) Bakir Jusufbasic (M)

Kenny Jonssons (C) Tobias Hagglund (M)

7.4.
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