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Handl&ggare Datum Diarienummer
Venemalm Sofia 2017-10-05 SCN-2017-0410

Socialndmnden

Ansokan om bidrag for ar 2018 — Uppsala
Stadsmission/Kvinnogarden

Forslag till beslut
Socialndmnden foreslas besluta

att for ar 2018 bevilja Uppsala Stadsmission/Kvinnogarden bidrag om 200 000 kronor.

Sammanfattning
Uppsala Stadsmission/Kvinnogarden ansoker om bidrag om 885 500 kronor for ar 2018.

Forvaltningen bedomer att Uppsala Stadsmission/Kvinnogarden bedriver en verksamhet som
ar ett tydligt komplement till namndens ansvarsomraden avseende valdsutsatta kvinnor med
medfdljande barn. Verksamheten knyter an till namndens ansvar fér omradet vald i nara
relationer, hedersrelaterat vald och fortryck samt barn som utsétts for- och/eller bevittnat vald.
Verksamheten som bedrivs &r vidare prioriterad enligt namndens verksamhetsplan samt i Mal
och Budget.

Arendet

Sedan 2015 ansvarar socialn&mnden for bidrag till de sociala foreningar som tidigare
sorterades under namnden for halsa, vard och omsorg. | juni 2017 beslutade namnden om nya
riktlinjer for bidrag till sociala foreningar. Forslaget gick ut pa remiss och svaren
sammanstélldes i arendet. I riktlinjerna framgar att bidragen ar selektiva och att varje
organisation bedoms utifran:

e Verksamhetens nytta inom verksamhetsomradet alternativt kompletterar namndens
egen verksambhet.

e Verksamheten harmonierar med namndens mal och inriktningsdokument.

e Organisationen presenterar tydliga planer, maluppfyllelse och kvalitet pa
verksamheten.

e Forvantade effekter av metoder man anvéander och plan for verksamhetens utveckling.

Postadress: Uppsala kommun, socialférvaltningen, 753 75 Uppsala
Bestksadress: Stationsgatan 12 « Telefon: 018-727 00 00 (véxel)
E-post: socialforvaltningen@uppsala.se
www.uppsala.se



e Organisationens konkreta arbete med integrations-mangfalds- jamlikhets- och
jamstélldhetsarbete.

e Nydanande insatser.

e Utrymme finns inom ekonomisk ram.

Ekonomiska konsekvenser

Infor ar 2018 ar det 15 foreningar som ansokt om namndens bidrag till sociala féreningar.
Totalt omfattar ansokningarna for 2018 7339 744 kr. Budgeterat for bidrag till sociala
foreningar ar 2018 ar 3 569 000 kr.

Socialférvaltningen

Kaisa Bjornstrom
Direktor



Sokande forening Beslut 2017 Ansokan 2018
FRISAM Uppsala 70 000 95 668
Foraldraféreningen mot narkotika 250 000 263 280
Uppsala stadsmission/Mikaelsgarden 400 000 1 000 000
Uppsala stadsmission/Kvinnobyran 190 000 885 500
Uppsala kvinnojour 1200 000 1 300 000
Kamratforeningen L&nken 10 000 81 000
RFSU Uppsala 390 416
Hopp Uppsala 30 000 260 000
Grottan/Foreningen hjalp till behévande 170 000 670 000
Frélsningsarméns sociala arbete i Uppsala |80 000 325000
Spelfri Uppsala 30 000 350 000
Brottsofferjouren 390 000 617 000
KRIS Uppland 40 000 729 000
RFSL Uppsala 50 000 152 880
BUFF Uppsala 0 220 000
Totalt 2 340 000 7 339 744




Forslag till beslut 2018
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Ansdkan om bidrag for sociala féreningar 2018

Sokande forening/organisation

Féreningens/organisationens namn Organisationsnummer
Uppsala Stadsmission 802464-0065
Besoksadress

Kungsingstorg 2

Eventuell c/o adress o

Evinnp byram

Postadress (om anheh 4n besoksadress) Postnummer och ort

753 19 Uppsala
E-postadress till féreningen Telefon
info@uppsalastadsmission.se 018-564021
Webbadress

www.uppsalastadsmission.se

Antal medlemmar bosatta i Uppsala kommun per sista december foregaende ar

Totalt varav kvinnor varav man
29 se brev
Antal anstéllda foregaende och innevarande ar, samt tjénstgéringsgrad
Totalt varav kvinnor varav man
4/3,150% 3/4 0
Ungefarligt antal volontérer/frivilliganstéllda i verksamheten
Totalt varav kvinnor varav mén
10 9 1
Ansdékan bidrag
Bankgiro/plusgirokonto Féreningen ansdker om totalt
63 34 82-5 885 500 kr
Ansokan avser
1ar [(3ar Ar 1 kr Ar2 kr Ar3 kr
Kontaktperson
Kontaktperson Telefon dagtid
Karolina Carlén 018-56 40 25
E-postadress
karolina.carlen@uppsalastadsmission.se
Styrelsen och revisor
Antal styrelseledaméter (inklusive suppleanter)
Totalt varav kvinnor varav man
9 S 4
Ordférande E-postadress Telefon
Thomas Sonesson thomas@montree.se 076 55573 71
Sekreterare E-postadress Telefon
Karin Thornberg Arvidsson karin.t.arvidsson@uppsalastadsmission.se 018564043
Kassor E-postadress Telefon
Karin Thornberg Arvidsson karin.t.arvidsson@uppsalastadsmission.se 018 564043
Revisor E-postadress Telefon
Oskar Wall oskar.wall@se.ey.com 018 194265

Rev. 2017-04-07







2 (6)

Andra sokta och beviljade bidrag (fran till exempel landstinget, annan kommunal ndmnd,

projektbidrag etc.)

Bidrag fas under innevarande ar (kr) fran annan kommunal ndmnd

Tva ldgenheter finns enligt sérskilt avtal med Uppsala
kommun (avtal med tidigare ndimnden Néamnden for
Hilsa och Omsorg). Kvinnor som ér i fortsatt behov av
skydd sdsom boende i vara anonyma lagenheter, tex
efter vistelse pa Siri, ryms inte i denna ansokan.

Denna verksamhet forutsitter att Kvinnobyrans
basverksamhet finns.

Avtalet ger 295 000 kr.

Bidrag for (typ av verksamhet)
Anonyma ldagenheter med olika former av st6d.

Bidrag fas under innevarande ar (kr) fran annan part

775 365 kr fran Socialstyrelsen, utvecklingsmedel for
arbete med vald i néra relation.

Bidrag for (typ av verksamhet)

Samtal
Gruppverksamhet
Utbildning
Fordldrautbildning

Bidrag soks for nastkommande ar (kr) fran annan kommunal ndmnd

Avtalet gillande anonyma ldgenheterna fortsétter, se
forsta punkten.

Bidrag for (typ av verksamhet)
Anonyma ldagenheter med olika former av stod.

Bidrag soks for nastkommande ar (kr) fran annan part

Soker medel fran stiftelser och fonder samt gavomedel,
ca 100 000 kr.
Socialstyrelsen beviljat 500 000 kr.

Bidrag for (typ av verksamhet)

Material och utrustning.
Sommarliger.

Samtal
Gruppverksamhet
Utbildning
Fordldrautbildning
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Beskrivning och redogorelse av vad ansékta medel ska anvandas till.

Ange sarskilt vilken malgrupp verksamheten vinder sig till

Uppsala Stadsmission driver ett flertal verksamheter for ménniskor i utsatthet. Denna ansékan avser en av
verksamheterna, Kvinnobyran.

Syftet med Kvinnobyréans arbete &r pé lang sikt att bidra till en positiv livsférdndring och utveckling for
ensamstaende kvinnor och deras barn, fordldrapar och gravida ensamstaende kvinnor.

De flesta kvinnor som soker sig till var verksamhet 4r i ldrarna 18-60 ar och har varit utsatta fér nigon
form av vald. De har bristande ndtverk och lever i sdrskild utsatthet som till exempel psykisk ohélsa och
sndv ekonomi.

Kvinnorna som kommer till Kvinnobyran mér ofta mycket psykiskt déligt, den obearbetade
valdsutsattheten har resulterat i svaga eller obefintliga sociala nédtverk och de har ofta en lag sjdlvkénsla
med starka inslag av skam och skuld. Detta paverkar dven deras barn som ocksa i méanga fall har sjélva
varit utsatta for vald eller bevittnat vald.

Verksamhetsbeskrivning:

Kvinnobyréan arbetar bade i férebyggande syfte och med behandlande insatser genom att ge olika former
av enskilt stod samt erbjuda olika gruppverksamheter och forédldrautbildning.

Kvinnobyran arbetar aktivt for att mota de behov vi ser, anpassa och utveckla arbetet och de insatser vi gor
for valdsutsatta kvinnor och deras barn. Vi samarbetar med flera externa aktérer bade inom kommunal och
ideell regi. Uppsala Stadsmissions arbete dr ett viktigt komplement till kommunal verksamhet som riktar
sig till valdsutsatta kvinnor och deras barn. Av olika anledningar har kvinnorna ibland inte fétt eller tagit
hjilp av myndigheters stéd och insatser och dir spelar Kvinnobyran en viktig roll som medlare och
mojliggorare. Vi kvalitetssdkrar vért arbete genom handledning, dokumentation och uppféljande statistik.

Kvinnobyran erbjuder individuellt stéd i form av radgivning, stdd- och krissamtal, terapi. Stod 1 grupp;
Kvillskafé, vanta-barngrupp, fordldrautbildning. Boende i form av tva anonyma lagenheter.

Sokta medel ska anvéndas till att foljande verksamhet:

Individuellt stod.

Radgivning. Kortare och ldngre samtalskontakt. Inriktning dynamisk psykoterapi och KBT. Erbjuder dven
akut- och krissamtal. Information om och stod i kontakten med myndigheter, rittsvdsendet, varden etc.
Samarbete/nitverkande med myndigheter och andra féreningar/organisationer.

Kontorstid och telefonrddgivning: vardagar 08.30-16.00. Sokta medel anvénds for kurator, handledning,
lokalkostnad, telefoni och trycksaker for informationsspridning.

Gruppen Steget Vidare.

Under 2018 kommer Kvinnobyran att starta en grupp for kvinnor som varit utsatta for vald. Bearbetning av
valdsutsattheten med hjilp av psykodrama &r centralt och gruppen kommer att ledas av tvé legitimerade
psykoterapeuter. S6kt medel anvinds till 2 leg. psykoterapeuter, handledning, lokalkostnad.

Kvillskaféet.

Stodgrupp for valdsutsatta ensamstdende mammor och deras barn. 28 traffar per &r. Mammor och barn 4ter
en middag tillsammans, mammorna sitter sedan i stodgrupp som leds av leg. psykoterapeut. Exempel pd
teman i gruppen &r véld, relationer, fordldraskap mm. Under tiden mammorna sitter i samtalsgrupp r
barnen i barngrupp som leds av volontdrer. Barnen leker, ldser, spelar spel, pysslar och skapar. Barnen 4r
1-12 ar. Sokt medel anvénds till leg. psykoterapeut, middag, leksaker/pyssel, lokalkostnad samt trycksaker
for informationsspridning.







Planerade kostnader for verksamheten under perioden
Ekonomisk planering/preliminar budget fér verksamheten under perioden med information om eventuella
medfinansiarer. Ange typ av kostnad (ex. personalkostnad, lokalhyra, el, resekostnader, telefon-
abonnemang, administration etc.), budgeterad kostnad, sokt bidragssumma samt eventuell finansiering

fran annan part.
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Typ av kostnad

Budgeterad kostnad

Varav sokta

Varav eventuell

bidrag hos finansiering fran
omsorgsnamnden | annan
Personal, 150% 800000 390000 410000
Konsult, 2 st 4 30 timmar 210000 120000 90000
Handledare, 2 st 85500 85500 0
Lokalhyra inkl el 270000 270000 0
Trycksaker 70000 20000 50000
Utbildning 50000 0 50000
Summa: 1485500 885500 600000
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Handlingar som ska bifogas med ansékan
e  Stadgar (endast vid stadgeandringar eller om férening inte sékt bidrag hos namnden tidigare)
Arsmoétesprotokoll (fran senaste arsmoétet)
Verksamhetsberattelse (fran foregaende ar)
Ekonomisk redovisning (fran foregaende ar)
Revisionsberattelse (fran foregaende ar)
Kopia pa hyresavtal vid ansékan om hyres-/ lokalkostnader
Ifylld redovisningsblankett av verksamheten 2016 (endast om féreningen beviljats bidrag av ndmnden fér detta
ar)

Underskrift
Att uppgifterna i ansékan jamte bilagor ar korrekta intygas. Féreningen forbinder sig att lamna verksamhetsberattelse,
resultat- och balansrékning och reyisionsberéttelse for det ar féreningen beviljats bidrag.

Datum Under, ; ift ordférande Namnfo’rtydligande ) R
':}C‘ X2 /3,@ j/}) 1 A THOMAS SowesSon/
V/4 7
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Planerade kostnader och volymer for de aktiviteter ansékan avser

Utga fran de aktiviteter er férening séker bidrag for och ange beréknade kostnader for aktiviteten, beréknat antal deltagare samt beraknat antal tillfallen aktiviteten kommer att
erbjudas. Summan av kostnaderna av aktiviteterna pa denna sida ska motsvara summan av sokta bidrag fér verksamheten pa sidan 3 i denna blankett.

Aktivitet kan bade vara avgransad aktivitet vid ett visst antal tillfallen sdsom medlemsméten, férelasningar och kurser eller kontinuerligt pagaende aktivitet sasom 6ppethallande
av traffpunkt eller joursamtal via telefon.

Kopia av denna sida sparas av féreningen som fyller i redovisning av sékta aktiviteter och 1amnar in till n&mnden senast den 31 maj aret efter det ar som aktiviteterna avser.
Falten under redovisning lamnas alltsa tomma i denna ansékan.

Ansékan 2018 Redovisning 2018 (lamnas in senast 31 maj 2019)

Planerad aktivitet Beraknat Varav Varav Berédknat antal Berdknade | Aktivitet Antal Varav Varav Antal Totala
antal kvinnor | man tiliféllen aktiviteten | totala utférd deltagare per | kvinnor man tilifallen kostnader
deltagare per erbjuds samt kostnader Ja/nej tilifalle aktiviteten for utford
tillfalle period for aktivitet | for aktivitet utforts aktivitet

Individuellt stod 1 100% Vardagar 523595

Gruppen "steget vidare" 8 100% 10ggr, hosttermin 260952

Kvillskafé T 100% 29, var och host 100952

*plus ca 12 barn







Planerade kostnader och volymer for de aktiviteter ansékan avser
Utga fran de aktiviteter er férening soker bidrag fér och ange beraknade kostnader for aktiviteten, beraknat antal deltagare samt berédknat antal tillfallen aktiviteten kommer att
erbjudas. Summan av kostnaderna av aktiviteterna pa denna sida ska motsvara summan av sékta bidrag fér verksamheten pa sidan 3 i denna blankett.

Aktivitet kan bade vara avgransad aktivitet vid ett visst antal tillféllen sdsom medlemsméten, forelasningar och kurser eller kontinuerligt pagaende aktivitet sdsom 6ppethallande
av traffpunkt eller joursamtal via telefon.
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Kopia av denna sida sparas av féreningen som fyller i redovisning av sokta aktiviteter och lamnar in till namnden senast den 31 maj aret efter det ar som aktiviteterna avser.
Falten under redovisning ldmnas alltsd tomma i denna ansékan.

Ansokan 2016

Redovisning 2016 (lamnas in senast 31 maj 2017)

Planerad aktivitet Beraknat Varav Varav Beraknat antal Beraknade Aktivitet Antal Varav Varav Antal Totala
antal kvinnor | man tilifallen aktiviteten | totala utford deltagare per | kvinnor man tillfallen kostnader
deltagare per erbjuds samt kostnader Ja/Nej tillfalle aktiviteten for utford
tilifalle period for aktivitet for aktivitet utforts aktivitet
G -_4_;_“_ s g L It AR
Samtalsstod/psykoterapi 1 100% Varje vardag 200 000 (]p( / 00 » \INYJL SDL )_S s
o et
O W— 4-8/grupp 4.8 20/ar| 100000 | Ype H /00 /, (5 (SLRO6
B At o = s L A B Bt bt
Kvillscafé* 8 8 120000 4p 8 700/- A% 56 (04
Foraldrautbildning, CoS 4-6/grupp | 100% 5 tillfallen/grupp 90000 | 9k 4 9] '1 % 1Sb (o
o
Babykafé* 8-10| 810 28| 80000| Jhe & 00 /. 40 14 8%
(/]
Telefonstod och radgivning 3/dag | 100% 200000 qk ' ‘ [ d‘g“ ] 00 / \ M'\Ld!—_\ a% 8$é
Nitverksarbete, planering m 220 000 (JK 40

(5( 75!

*ddrutover barn kan vara 1-3

per mamma

)







Uppratn

Stadsmirpron

Uppsala kommun Socialndmnden
Att Sofia Venemalm

Harmed inlamnas som tidigare ar tva olika ansékningar om féreningsbidrag.

Dessa galler verksamheterna i:
Mikaelsgarden
Kvinnobyran

Mallen for Omsorgsnamnden har anvants och vi hoppas det kan accepteras att vi forhand skrivit in -

Socialnamnden.
Nagra kommentarer i Gvrigt gallande bada ansdkningarna:
Foreningens uppgifter galler for hela Uppsala Stadsmission vad géller antalet medlemmar:

Enligt stadgarna kan foreningen ha bade enskilda och organisationer som medlemmar. Totalt har vi
29 medlemmar varav 9 kvinnor, 12 man och 8 organisationer.

Antalet anstéllda och volontarer galler for den verksamheten som ansékan galler. Totalt hade
Uppsala Stadsmission 55 anstdllda 2016 samt 90 volontarer.

Uppsala den 30 augusti 2017

(2

argaretha S Paras
Verksamhetschef

018564015
margaretha.s.paras@uppsalastadsmission.se

Uppsala Stadsmission Kungsangstorg 2, 753 19 Uppsala, tel. 018-56 40 21
info@uppsalastadsmission.se | www.uppsalastadsmission.se | pg 90 02 82-5, bg 900-28 25






Socialndmnden
Uppsala kommun

Kommentarer till ans6kan om foreningsbidrag betriffande verksamheten Kvinnobyréan

Gillande fragan om antal anstéllda;

Kvinnobyran har tva personal anstéllda, bade 2016 och 2017. En pa 100% och en pa 50%.
Tva timvikarier under 2016 och en under 2017.

Kvinnobyran har dven tva konsulter engagerade, dessa dr inte anstdllda utan arbetar pa
uppdrag utifrdn sin egen firma.

Gallande fragan om antal volontérer;
P& Kvinnobyréan finns 10 volontdrer som engagerar sig men inom hela Uppsala Stadsmission
ca 100 personer.

Gallande fragan om antalet medlemmar;
Enligt stadgarna kan féreningen ha bade enskilda och organisationer som medlemmar. Totalt
har vi 29 medlemmar varav 9 kvinnor, 12 mén och 8 organisationer.

Karolina Carlén
Forestandare Kvinnobyran
018-56 40 25
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Ledningar for telefoni och datakommunikation

Fyrasvarden } Hyrasgasten

3ka hakesia nod: l]!‘dl\_, dragning av ladmingar for telafoni cch datakommunixation fran den anshutningsgunst cearateren angar bl de stallen | hyrescijektat som
partarma kommer gvarens cm
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] Parterna s<a sinsemellan fordeia ovan namnda ansvar pa 3dit sem framgar av bilaga

Skyltar, markiser m.m.

Hyresgdsten har ratt att sata uop an skylt for den i hyresoo)st amnpeten undar {drutsaitning att hyrasgasten dessionnnan har samratt med
nyrasvdrden och hyr2svardan inte har cefegad anledning att vigra aan‘\yma samt att hyresgdsten har erhallit nédvandiga tillstand fran berdrda myndignster att
satta upe =n sadan skyit 7y wopfdrande av andra anordningar k7avs hyrasvirdeans tllstand.
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n forhyrda h
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1l skytt ) 2nligr ted av hyrasvarden upprat ntnng

Vid avflyttring ska hyresgasten ta bort uppsatta skyltar och antra anordningar samt aterstalla husfasadan,

Forsakringar
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Underskrift

DCenta hyresavtal ar upgpratiat « tva (2) likaiydanda ecamplar varav panarna nar tagit var sitt.

Ort gch datum Or ach datum
Crpsala 2014-05-31 Uppsala 2014-065-31
Hyrssgast
Samariterhemmat Uppsala Stadsmission
: j A 4

P essien

L tamniorydligande {hyresgast/firmatecknare)
Margéretha Svensson Paras

Hyrasgast
p il € 2
. (,“41-/—’4& (?\"ﬁ ’(/\ S
P,
Mamnfortydligande (hyrasvard.firmatecknare) Namnfortydligande (hyresgastfirmatecknare)
Elisabeth Grahn
Overenskommelse om avflyttning
Parterna har denna dag kommit Sverans om att detta hyrasavtal upondér at gaila den och hyrasgdsten {arbinder sig att
avilytta fran hyresobjektet senast den dagen.
Crt och datum Ort cch datum
Hyrasvard Hyrasgast
Mamnionydligande (hyresgast/firmatecknare)
Hyrasgast
Mamnfortydligande (hyresvard/firmatacknars) Namniortydhigande (hyrasgast/firmatecknara)
Overlatelse
Detta hyrasavtal dverlats fro.m
Frantradands hyrasgast Frantradande hyrasgast
Namniortydhgande (frantradande hyrasgastfirmatacknare) Mamniortydligande {frantradande hyresgastfirmatecknars)

My hyresgast

Namn Org-Perscnnr
Saluadrass Postnr Postort
Teiefonnr

Avisanngsadrass

ndarsknift Undarsiait

Mamnfortydligande (ny hyresgastfirmatacknare} NMamnfortydligande {ny hyresgastfirmataciknare)

Hy rasvardan gedkanner agvariataisan

Qrt ach datum Hyrasvard

Namnfortydligande (hyrasvard/firmatacknara)

LoKkalhyresavtal. Framtaget av Itkett A3 2012-01-01. Eftertryck forbjuds



Ideella foreningen PROTOKOLL

Uppsala Stadsmission Sammantradesdatum
Foreningsmote/Arsmbte 2017-05-18
Tid: kl. 16.00 - 17.00
Plats: Kungsangstorg 2, nb, Uppsala
Narvarande:

Martin Nilsson, ombud for

Gamla Uppsala forsamling

Rolf Nordblom, ombud fér Danmark Funbo férsamling
Jan-Erik Wikstrom, medlem och ombud for Helga Trefaldighets
forsamling

Magnus Akerman, ombud fér Uppsala Domkyrkoférsamling
Carin Ablad Lundstrdm, ombud f5r Lagunda forsamling
Lovisa Moller, ombud fdr Vaksala forsamling

Asa Samuelsson, ombud fér Vaksala forsamling

Anna Ludvigsson, ombud for Vaksala férsamling
Thomas Sonesson

Anki Norrstrom

Erland Olsson

Christer Segerstrom

Mary Nilsson

Jan-Erik Wikstrom

Par Uhlén

Ingeborg Torngvist

Ulrika Mostrom ﬁxgren

Lennart Lindgren

Margaretha S Paras

Karin Thornberg Arvidsson

Maggie Hemstrom

13

Efter en stunds mingel med tilltugg dppnar ordforande for Uppsala Motets oppnande
Stadsmission Thomas Sonesson motet och halsar alla valkomna.

Direktor Lennart Lindgren inleder med en betrakteise. Darefter

presentarar verksamhetschef Margaretha Svensson Paras bredden i

verksamheten i det akuta sociala och det mer djupgdende och

behandlande.

Mikaelgardens och Soppmassans verksamheter presenterades av
Carola Matilainen och Elina Skantz. Dirk Kehr presenterade projektet
"Arbetsintegrerad 6ppenvardsbehandling” pa Hantverksslussen.

28

Enligt stadgan har medlemsorganisation fem rdster och enskilda Rostléangd
medlemmar en rést. Alla narvarande ar medlemmar eller ombud for
medlemsorganisation.

Arsmotet beslutar faststalla rostlangden enligt ovan namngivna som
narvarande.
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- bavilja angna Ansvarsfrihat

138
Ordférande foredrog forslag till styrelsens arbetsordning. Arbetsordning
(Bilaga B)

Arsméter beslutar faststalla arbet tsordningen enligt utsént forslag.
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/Jal av orcdiorande
och
styrelseledamotar

Ovriga ladamster:
Annica Anderbrant, omval
Gunnar Hadbarg, omval
Ulrika Mostrém Agren, nyval
Mary Milsson, om/sl
Ann-Christin Morrstrém, omval
Erland Olsson, omval

Christer Segerstrém, omval
Carin .ﬁ.bla:‘-Lundstrém, nyvel
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158

Styrelsen \Jalb,r"dnmg&
instruktion

] "

A (5;!393 Q)

Val av
valbaraidning

3
-
Af"méfef f’v.—:s/”‘:' at: vélja ravisionsbyran Ernst & Young mad Oskar Val av revisor

Wall
133
Arsmétet beslutar om oférandrad mediemsavgift for ar 2017 till Faststallande av
500 kronor f3r enskild medlem och 5 000 kronor f&r organisation aller medlemsavgift
férsamling
193
= [o] f v o g Bea
Inga forslag fran medlam fanns att bshandla. Forslag fran

medlen

Avslutning
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Karin Thornberg Arvidsson
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Styrelsen avger foljande arsredovisning for rikenskapséaret 2016.
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Forvaltningsberiittelse

Allmént om verksamheten

svn [rimja

Uppsala Stadsmission dr en ideell forening sony har tll dndamal att utifvan en kristen grund
och bedriva social verksamhet for minniskor i utsatta livssituationer som hemléshet, arbetslishet,
missbruk och sjukdom. Diakonalt stdd och omsorg ges till behdvande i sirskilt utsaita grupper som
ensamma och dldre samt Gl barn och ungdomars vard, fostran och uthildning,

Andamalet frimjas genom olika sociala verksamheter i sylic att lindra, [Srebygea, paverka. férindra
och engagera manniskor, Uppsala Stadsmission viinder sig till ménniskor som befinner sig i social
utsatthet som hemldsher, kriminalitet, psykisk ohiilsa, alkohol- och drogberoende, kvinnor som lever i
destruktiva relationer samit nvaniinda, flvktingar och EU-migranter. Verksamheter viinder sig dven till
dem som dr langt ifrén arbetsmarknaden.

Féreningen har ett néim samarbete med Diakonistiftelsen Samariterhemmet 1 form av ledning,

ckonomi och vissa gemensamma rutiner. Samarbetet regleras genom ett avtal.

Féreningen dr medlem i den nationelia organisationen Riksfdreningen Sverives Stadsmissioner, dir
ett omfattande arbete pagdr kring gemensamt varumiérkesskydd, styrdokument och idépolitik. Lokalt
samarbetar Breningen med sdval offentlig sektor sony med andra idéburna organisationer samt foretag
sonm dr \er!\'surnm i Uppsala med omnejd. Som insamlande organisation med 90-konto finns
medlemskap i Frivillizorganisationernas Insamlingsrdd (URIT). Vad giller arbetsgivarfrdgor finns
medlemskap 1 Arbetseivaralliansen

il of

Avtal har tecknats med Uppsala kommun om HV B-boende f6r ensamkommande barn.
[nsamlade medel kommer [ramst genom stiftelser och fonder, foretag, férsamlingar och allminheten.

Visentliga hiindelser under rikenskapsaret

Uppsala Stadsmissions 10-arsjubileum uppm}irk‘aummudeﬂ i september med seminarium i
.ﬂ\acls kyrkan med tillbaka- och framatblickar kring de soctala behoven. Medverkade gjorde

forskare, polis och politiker.

Under FNs dag omutrotning av Fattigdom den 17 oktober ordnades en medborgardialog mellan
sdster, politiker och tjdnstepersoner frin kommunen om bland annat hemldshet.

l"ﬂ

Under hiosten genomtdrdes en enkitundersékning bland giister/deltagare f6r att fa svar pd deras
uppfatining om insatserna inom verksamheterna och dess effekter.

Uppsala Stadsmuission har under arer utfort sitt uppdrag genom téljande verksamheter:
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Sociala verksamhbeter

het som erbjuder basstod. hjalp tll sjavhiilp, gemenskap i livets

AMikaelsgiarden dr en Gppen verksami
alla skeden, Man tar emot 30-100 besSkare v 'H\ vardag, pc"r%oncr som befinner sig i utsatta
siluationer som hemldshet, lex(mlulqjl(xL)lml ik, fysisk och psykisk ohillsa. Bestkarna dr mellan 20
och 80 ar och 23% Ar kvinnor. Allt fler vngre behdver verksamheten. Dagligen serveras i genomsnitl
65 luncher, 10 personer dusc%nu och byter kldder, 20 personer fir individuell viigledning lotsning till
myndigheter och sjukvard.

Under aret har 5 personer [att stdd 1 kontakrer med myndigheter som lett till bostadssociala kontrakt, 3
fite stod 1 kontakter med kommunens skuldradgivning, Medarbetama deltar i myndigheters mbmdan
till nittverkstriffar kring enskilda giister. Under aret har 26 akuta hembesék gjorts antingen pga viidjan
frin kommunen eller genom den enskildes dnskan, Medarbetarna har foreldst i skolor, kyrkor och
myndigheter och tagit emot studiebesdk.

Soppmiissan har i borjan ay aret hallits i Samariterhemmets kyrka varje torsdag fram till maj manad,
Under somimaren har Gatumissa erbjudits { Mikaelsparken. Under hosten flyttades verksamheten till
Mikaelsgdrden ach N’likaelsi\'\fﬂg'r pua en vattenskada i Samariterhemmet. Soppmissa/gatumissa bia
cenomiBrts 48 torsdagar med mellan 80-100 deltagare. Soppmiissan har arrangerats i samarbete med
Svenska kyrkan i Uppsala och I_agum‘]u farsamlingar. Mikaelskyrkan har dven anvints [Br mindre
arupper och olika evenemang samt hyrts ut varje séndag till en EFS-férening.

Crossroads ar en dagverksamhet fr utsatto EU-migranter och tredjelandsmedborgare same dera
barn. 1 augusti (yttade verksamheten till nya stérre lokaler. Verksamheten evbjuder hidlp till
sjalvhialp i form av basbehov som mdliider, maturdelning. dusch, tviitt, rena klider,
samhéillsinformation, viss undervisning och pedagogisk handledning [6r barnen samt stdd i kontakter
med myndigheter och sjukvard. §0 personer besoker regelbundet Crossroads. Majoriteten dr i dldern
23-40 ar, dven bam deltar. Crossroads har hafl éppet under vardagar med mellan 20-100 besék per
dag, Medarbetare r akiiva i Nitverket f6r EU-migranter samt i kommunens arbetsgrupp fdr utsatta
EU-migranter tillsammans med Socialtjinsten, Polisen och freningen Livets Ord. Uppsokande
verksamhel har gt rum pa cfiermiddagar 1 hela Uppsala i syfte att inbjuda till Crossroad och vid akuta
behov gdra insatser.

Griinden dr en dppen verksamhet som friimst viinder sig till dldre och daglediga med psykisk och
fysisk ohiilsa. §3% av besdkarna dr kvinnor, Verksamheten éir dppen vardagar och har haft mellan 12
och 23 deltagare/dag. Gruppaktiviteter erbjuds dagligen och prova-pa-aktiviteter. Inspirationstrattar
for 63+, todelsedagstirande och gemenskap pa julafton har erbjudits. Dagsutflvkter under varen och
ldger pa Stromsborg har genom{irts.

Kvinnobyran rikiar sig til) kvinnor som varit utsatta [6r nagon form av vald samt stdd f0r
mtal och terapi och 1 grupp,

ensamstaende mammor. Stddet & individuellt, genom kurator
dirutdver kan anonymt boende erbjudas. Malgruppen har behov av bearbetning av vildsutsatthet.
konflikter gillande umgiinge vardnad, stod i kontakt med myndigheter, dterskapande av nitverk samt
stdd 1 sitt forildraskap. Behov av stod géillande bostad och ekonomi dr dven vanliga fragor fran
malgruppen. Under arct deltog S4 kvinnor och 17 barn i verksamheten. Medarbetarna deltar i

nitverksméten och informerar om verksambheten pa \'5\1'clcentmlcr och kommunala enheter som Nexus.

i
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Arbetstriining och socialt fretangande

Arbetstriiningsplatser har erbjudits personer som varit arbetslasa cller sjukskrvna under lang tid,
Overenskommelse finns med Arbetsmarknadsniminden kring socialt fHretagande och arbetstrining
samt tva olika ramavial med Arberstdrmedlingen. Placering har skett av handliggare inom Uppsala
kommun respektive Arbetsférmedlingen. Totalt har 103 personer fatt arbetstriining. Av dessa har 6

personer fait anstillning hos Uppsala Stadsmission. 3 personer har vilfdardsanstdlining av Uppsala
Kommun men arbetar inom Uppsala Stadsmission. Arbetstrining har erbjudits pa Hantverksslussen,
Second hand med lager och enstaka platser pa Mikaelsgaden och Griinden samt genom samarbete
med Diakonistiftelsen Samariterhemmet med enstaka platser pa Katedralkaféet och
Samariterhemmets kok. [ Hera arbetsenheter tas dven prakiikanter och personer med samhillstjinst

emol.

Hantverksslussen erbjuder en arbetsinrikiad rehabilitering for ménniskor som dr langt fran
arbetsmarknaden pd arund av olika funktionsnedsitmingar, Frimst psykosociala problem men dven

nissbruk [orekommer. Verksambeten erbjuder en strukturerad arbetsmiljé och kreativa
arbetsuppdrag. Finsnickert, remake och bokbinderi dr huvudinriktningar, dock har remake upphort
under aret. Totalt har 32 deltagare hall arbetstrining, varay 3 personer gatt vidare Lill anstdllningar.
Andra mitbara efekter ir nir en arbetstriinande kan dka antalet timmar och utvecklar sin

arbetsformaga. vilket majoriteten gbr. Extern [Grsidljning har dkat.

Secondhand har tva )Ll!ll\\,r en pa Fyrisvallsviigen och en i Gottsunda, samt en gavomottagning med
lazer pd Seminaricgaran. Satsning sker ;J segagnat och aterbruk samtidigt som Brutsdttningar skapas
fér arbetstriinande att komma niirmare arbetsmarknaden. Stédet sker med néra handledning,
motivation och malfokusering. 'or gavogivare och kunder dr det betydande miljdarbetet viktigt
Verksambeten har under dret dubblerat intikterna pga den nyva butiken { Gottsunda. Skinkta gavor har
6kat genom bland annat stdérre insamlingskampanjer. Under aret har 32 personer arbetsirinat. Av
dessa har 4 personer gatt vidare till anstillimne,

Ebbastegen dr for andra aret del i ett arbetsmarknadsprojekt i samarbete med Arbetstormedlingen och
TRIS (Tjejers Ratt i Samhallen). Malaruppen dr nvanlinda kvinnor. Huvudsyfret med projektet dr att
hjilpa kvinnorna att komma nirmare arbetsmarknaden (Br att pa sikt bhi sjdlvstandiga och
sjalvtorsdrjande. Metoden har utvecklats och dokumenterats. [ Uppsala Stadsmissions del av projektet
har 24 kvinnor deltagit. Av dessa har 63% gait vidare till utbildning och 17% har fatt arbete. For
ovriga har sdrskilda hinder framkommit och de har kommit vidare till andra utredningar. En viilbesokt
konferens genomfordes i augusti under temat: Nyckel [r en lvekad integration. Projeklet avslutades

vid drsskiftet.

Projektet EU-migranter som resurs vill géra det mojlict f6r utsatia EU-migranter att komma |
arbete. Projektet drivs av RiksfBreningen Sveriges Stadsmissioner pa [yra orter i landet, finansieras av
Svenska Postkodlotteriet och dr kopplat till Crossroads § Uppsala. Frimst har EU-migranter som
tigeer pd gatorna fatt enskild viigledning, viss utbildning bade i sprik och i t ex stddkurser. Genom
cv-skrivande, kontakter med Arbetstérmedling och SFI arbetade man for att deltagarna skulle fa dkad
sidlvkinsla och konuna ndrmare ‘nbgt:mml\mdn,n. 4 gjorde praktik. 6 fick kortare anstillningar,

7 gjorde fOrsdliningsinsatser pd stan. I december genomtordes ctt viilbesdht seminarium. Boken "All
viinda muegen" publicerades i »l itet av dret med metoder och fakta, Projektet avslutades planenliat
vid arsskiftet. Metoden har utvecklats och dokumenterats,
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Flvktingarbete och Integration

HVB-boende f6r ensamkommande barn och ungdomar under asylfasen, Stadsmissionens EKB.
startace i mitten av januari enligt avtal med Socialndmnden i Uppsala kommun. Boendet har haft
mdajlichet fdr 13 platser for dldrarna 14-18 ar. [ genomsnitt har boendet hatt 336,5
placeringsdyen manad. Uppdraget var att ge de unga tygghet i boendet. stod och viigledning att
planera innehall i sin vardag och fritid och introducera dem i det svenska samhillet. Savil
forberedelse tll skolan som en rad aktiviterer har erbjudits.

Ft projekt riktat mot vuxna under asylproeessen med inriktning pa samhillsinformation ach
kulturaktiviteter har genomtérts med bland annat medel via Rikstoreningen Sveriges Stadsmissioner

ieor, Vi nadde totalt 93 personer som

fran MUCF, Myndigheten for ungdoms- och civilsamhilles!

bodde pa flvkingtérligeningar och var med 1 vara gruppaktiviteter,

Kommunikation - insamling - volontiirsamordning

Strategiskt opinionsarbete har cenomftbrts med bas i de olika verksamheternas ertarenbeter, ca 80
reportage/artiklar diir Uppsala Stadsmission har synts 1 Kyrkans tidning, ETC, UNT, 24UNT, DN,
SVD, Uppsalatidningen, P4 Uppland, SYT Uppsala med fiera. 4 debattartiklar blev publicerade, varay
en skrevs av nidgra medlemmar i Uppsala Stadsmissions rad. Dirutéver har Uppsala Stadsmission

svits genom 31 pluggannonser 1 varierande storlek |

Nyti under aret var annonsering i sociala medier, vilket ledde till dver 2 000 gillamarkeringar.

Insamling
Portionskampen blev drets julkampanj, som var viral med fokus pa kampanjsida och sociala medicr
samt kampanjfilm och flera foretagslilimer med téreningens partners.

Rekrytering av nya givare har genomfrts (322 personer) och dven en telemarketingkampanj £or att fa
fler aurogavogivare (120 nya). Medverkan har fven skett i Goda testamentet, som en av 44
organisationer.

Féretag har bidragit med mouitira gavor, skiinkta varor i natura, fjinster mm. En bil och tva cyklar
har skinkts f8r transporter av livsmedel. Medverkan har skett vid flera foretagsevent. "Handla f6r
andra™ har cenomidrts i tem butiker, dir privatpersoner kan kdpa ndgot som man direkt skiinker 1
stadsmissionens grona lada.

Matéverskottet har utvecklats till en omfattande logistisk verksamhet med hiimtning av butikers
matdverskott, som distribuerats ut till sdvil egna som ndgra av féreningens samarbetspartners
verksambheter.

Volontiirer ir en central del av verksamheten. Nya rutiner och utbildningar har genom{orts. 52 nya
volontirer fick uthildning och introduktion. Fun utvirdering har genomforts dir 93% tyckte att de fau
tllriekligt med introduktion for sitt uppdrag. Rekrylering sker via hemsida, Volontdrbyran och vid
evenemang. Forutom enskilda bidrar dven foretag med att personal kan volontera vid sérskilda
tilltillen.
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Resultat och stiilining

Féreningens intikter har under aret uppuatt Ul 37 614 tkr, att jimfora med 23 723 (kr foregaende ar.
Arets intiikter utgdrs till storsta delen av bidrag, 20 3844 (9 996) tkr. Okningen av bidrag forklaras av
bidraget till det under ar 2016 nystartade EKB-boendet. Nettoomsittningen har under dret Skat lran
5718 thrtill 9 637 tkr, friimst pa grund av att forsiljningen pd second hand har dubblerats di en ny
butik i Gottsunda har startats. Gavorna har under aret varit 7 343 (7 974) tke. Bland gavorna ingar
aavor [ran allminheten med 2 349 (2 936) tkr och bidrag fran Diakonistiftelsen Samariterhemmet
med 1 116 (1 727) tkr. Fran PostkodLotteriet, via Riksfreningen Sveriges Stadsmissioner, har under
arel erhallits 1 573 (1 087) thr. Kostnaderna bestar till stérsta delen av personalkostnader,

25481 (16 023) tkr.  Arets resultat uppedr till 1 596 (389) thr, vilket 6kar fdreningens egna kapital.

Lget kapital

2015
Ingdende balans I 816
Arets resultat 289
Utgaende balans 2 403
Flerarsjamforelse
Uppsala Stadsmissions ekonomiska utveckling i sammandrag:
2016 2015 2014 2013
Verksamhetsintéikter, tkr 37614 23723 20130 13903
Resultat efter finansiella poster, tkr [ 396 3389 866 0
Balansomslutning, thkr T2 6 002 4159 2951
Medelantal anstéllda, st 54 35 30 26
Soliditet, % 55 40 44 32

Soliditet = Utgdende eget kapital / Utgdende balansomslutning

Medlemmar

Som medlem i Uppsala Stadsmission kan antas kristen fGrsamling, enskilda personer eller andra
oreanisationer som vill stddja Uppsala Stadsmissions dindamal. Foreningen har 28 (26) medjemmar.
De forsamlingar eller organisationer som under ar 2016 har varit medlemmar i foveningen ar:

Danmark-Funbo {Grsamling

Diakonistiftelsen Samariterhemmet

Gamla Uppsala férsamling

Gottsunda {orsamling

Helga Trefaldighets forsamling

Lagunda férsamling

Uppsala Domkyrkoférsamling

Vaksala t6rsamling
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Forvaltning
Styrelsen ska enligt Uppsala Stadsmissions stadgar besta av minst sex och hdgst tio ordinarie
ledamoter. Tre ledamdier tilisilts av Dinkonistiftelsen Samariterhemmet och dvriga av Uppsala
Stadsmissions foreningsmote. De kompetensomraden som under aret varit representerade dr diakoni,
fastighet, juridik, media, niringsliv, socialt arbete och teologi. Styrelsens ledamoter erhaller ingen
ekonomisk ersitining [Or sitt uppdrag. Styrelsens forvalining granskas av en auktoriserad revisor
utsedd av arsmatet. Styrelsen har under ar 2016 halt sammantriiden vid atta tillfEllen. Den ordinarie
stimman genomtordes den 9 juni. Samtliga medlemmar 1 stvrelsen omvaldes 6r ett ar till.

Stvrelsen har vid bokslutet [Gljande sammanséitning:

Ordfrande
Thomas Sonesson (invald ar 2015, nivvarande vid 8 styrelsemdten)

Styrelseledamiter

Annica Anderbrant (invald ar 2013, ndrvarande vid 6 styrelsemdten)
Gunnar Iedberg (invald ar 2013, nérvarande vid 3 styrelsemdten)
Mary Nilsson (invald ar 2014, nidrvarande vid 4 styrelseméten)
Ann-Christin Norrstrom (invald ar 2015, nfrvarande vid S styrelsemdten)
Erland Olsson (invald ar 2015, nirvarande vid 7 styrelsemoten)
Christer Segerstrém (invald ar 2012, nirvarande vid 6 styrelsemoten)
[lisabeth Stenberg (invald ar 2012, nirvarande vid 6 styrelsemoten)

Till valberedning valdes Lennart Lindgren, Carin Ablad Lundsirdm och Lennart Hammar,

Uppsala Stadsmission har sitt siite och sin verksamhet i Uppsala. Direktor dr Lennart Linderen. tillika
direktor [or Diakonistiftelsen Samariterhemmet. Arbetet leds av verksambetschet Margaretha S Paras
Under aret har en ny ginst inedttats som controller,

Ovrig information

Foreningen har 90-konto (pg 90 02 §2-3, by 900-2325) som gavouivarkonton, vilket innebir att
féreningen granskas av Svensk lnmmlmgs!\olxtmll.

Fareningen ér medlem i Frivilligorganisationernas [nsamlingsrad (FRID. och t6{jer dirmed ocksd
deras kvalitetskod. Koden har tillkommit for att stirka det etiska insamlingsarbetel, transparensen och
upmnhcun En rapport 1 enlighet med FRITs kvalitetskod har uppriittats och godkiints av revisoremna
under ar 2016.

Uppsala Stadsmissions hemsida finns pd www . uppsalastadsmission.se.
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Resultatrikning
Verksamhetsintikter

Medlemsavgifier
Gavor

Bidrag
Nettoomsitining
Ovriga intikter
Summa

Verksamhetskostnader
Andamalskostnader
[nsamlingskostnader
Administrationskostnader
Summa

VYerksamhetsresultat

Resultat fran finansiella investeringar
Ovriga dinteintiikter och liknande resultatposter

Rintekostnader och liknande resultatposter
Summa

Arets resultat
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v i Tena s N =
Balansrikning " 2016-12-31  2015-12-31
TILLGANGAR
Anliiggningstillgangar
Materiella anliiggningstillgangar
Inventarier, verktye och installationer 6 133 0

135 0
Summa Anliiggningstillgangar 135 0
Omsiittningstillgangar
Varulager 126 331
Kortfristiga fordringar
Kundfordringar | 038 764
Ovriga fordringar 654 263
Foruthetalda kostnader och upplupna intéikter 7 1707 1645
3449 2674
Kassa och bank S 3362 2 997
Summa Omsiittningstillgangar 7272 6 002

SUMMA TILLGANGAR 7272 6 002
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EGET KAPITAL OCH SKULDER
Fact kapital

Fritt eget kapital
Balanserat kapital
Arets resultat

Summa Fget kapital

Skulder

Nortfristiga skulder
Leverantbrsskulder

Skatteskulder

Skuld erhdling ef uinytijade bidrag
Ovriga skulder

Upplupna kostnader och forutbetalda intikter

Summa skulder

SUMMA EGET KAPITAL OCH SKULDER
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Kassaflodesanalys o 2016
DEN LOPANDE VERKSAMHETEN
Verksamhetsresuliat 1 598

Justevingar for poster som inte
Ing:ar i kassaflodet

Avskrivningar 34
Erlagd rinta -2
Betald loneskartt RO

118

Kassaflode frian den [6pande verksamheten
fore forindringar av verksamhetskapital 1716

FORANDRINGAR 1
VERKSAMHETSKAPITAL

Fardudring av varulager 205
Farindring kortfristiga fordringar =776
Fordndring kortfristiga skulder 411

-982
Kassallode fran den lopande verksamheten 734

INVESTERINGSVERKSAMHETEN

Forviry av materietla anliganingstillgangar -169
Kassaflode fran investeringsverksamheten -169
Arets kassafldde 563
Likvida medel vid arets bérjan 2997

Likvida medel vid arets slut 3562

2015

EAN
(B8}

|t
Lol

042

0
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Note:
Not 1  Redovisnings- och viirderingsprinciper
Allmiinna redovisningsprinciper
Arsredovisningen har uppriittats enligt Arsredovisningslagen (1993:1554), Bokfdringsndmndens
alimidnna rad BENAR 2012:1 Arsredovisning och koncernredovisning (K3) och FRIIs Styrande
riktlinjer fér arsredovisning. Redovisningsprinciperna dr oftrindrade 1 jimforelse med foregiende ar.
RESULTATRAKNING
Yerksamhetsintikter

Endast det inlléde av ekonomiska (Grdelar som fSreningen erhallit eller kommer att erhalla for ezen
:s nedan. till verkliga virdet av

rikning redovisas som intikt. Intikter virderas, om inget sérskilt a
det som erhallits eller kommer att erhallas. Nedan beskrivs, 51 respektive intdkispost, nir

intaktsredovisning sker.

Medlemsavgifter omlattar inbetalningar [6r medlemskap i téreningen. Medlemsavgifter redovisas
vid inbetalning fran medlemmen och intdksredovisas dver den tidsperiod som avses.

En transaktion i vilken féreningen tar emot en tillgang elier en tjénst som har etr virde utan att ge
tillbaka motsvarande viirde 1 utbyte iir en gava eller ett erhdllet bidrag. Om tillgingen eller fjinsten
erhills dirfor att féreningen upptyllt eller kommer att upptylla vissa villkor och om organisationen
har en skyldighet att aterbetala till motparten om villkoren inte uppfylls, dr det eit erhallet bidrag. Ar
det inget bidrag dr det en gava,

Gavor redovisas enligt huvudregeln som intikt nitr de erhalls. Vad giller gavor i form av insamlade
klider och liknande som foreningen avser att sillja vidare redovisas intikten vid forsdljningen. Gavor
i form av insamlade kliader och liknande tillgansar med lagt virde som foreningen avser att skiinka
vidare eller silja redovisas inte som intikt eller varulager per balansdagen. Tn gdva som intdktstonts
redovisas antingen som en tillgdng eller en kostad beroende pd om gavan férbrukas direkt eller inte.
Gavor som inte Brbrukats redovisas som omsitiningstillgangar. Gavor virderas enligt huvudregeln
tll verkhgat vérde.

Bidrag redovisas som intikt niir villkoren f6r att erhdlla bidraget har upptvllts. Erhdllna bidrag

redovisas som skuld till dess villkoren for att erhalla bidraget upptvlls. Bidrag som erhdllits [6r att
tacka vissa kostnader redovisas samma riikenskapsar som den kostnad bidraget dr avsett att ticka.

Erhallna bidrag viirderas till det verkliga viirdet av den tillgdng som organisationen Lt eller komumer

att fa.
Intakt vid forsiiljning av varor och tjiinster redovisas normalt vid [Orsiljningstillfitlet,
Verksamhetskostnader

Med dindamalskostnader avses sadana kostnader som har dirckt samband med att upptytla Uppsala
Stadsmissions dndamal enligt stadgarna. Hit viiknas kostnader fOr toreningens verksamheter som
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wra, personal och drift. Kostnader [Er administration och opinionshildande verksamhet som uppstar

som en divekt {Bljd av en akiivitet inom dndamalet riknas som dndamdlskosinader

{nsamlingskostnader bestar av kostnader som {Greningen hall (6r att samla in medel fran
privatpersoner, fdretag och organisationer. Hit ritknas kostnader for annonsering,
insamlingskampanjer och personal som arbelar med insamling,

Som administrationskostnader Kassiliceras de kostnader som krivs For act administrera
fBreningen. Administrationen utgdr en kvaliletsgaranti (o1 Andamalet och givaren. Till dessa hir
hyra, administrativa system och revision samt personalkostuader.

Leasing
[Foreningens samtliga leasingav
leasinginkomsten redovisas lingdet dver leasingperioden.

al redovisas som operationetla, d v s leush

saveitten eller

Ersiittningar till anstillda

Lopande ersitiningar til anstillda i form av loner, sociala avgifter och liknande kostnadstors 1 takt
med att de anstillda utfor inster. Alla pensionsforpliktelser klassiliceras som avgilisbestimda och
redovisas som en kostnad det ar pensionen tjinas in.

Inkomstskatt

Foreningens inskrinkta skattskyldighet regleras 17 kap. inkomstskattelagen (1999:1229). T den
man féreningen bedriver nirngsverl Isamhet ir huvudre geln att niringsverksamheten dr
skatteplikug, Niringsve: erksamhet kan undantas fran sl\ampl kt om dcn har naturlig anknytning

cill det aU‘mxmwmga indamalet eller ir hivdvunnen finansieringskilla. Aven nmmalr sett
skattepliktig niringsverksamhet kan i vissa fall undantas fran beslxaunmg om
huvudsaklighetsprincipen ar tillimplig.

Féreningen ir befriad fran inkomstskatt i sin ideella verksamhet eftersom den uppfyller kraven
som samhillsnyttig enligt skattelagstifiningen.

BALANSRAKNING

Tillgangar, skulder och avsiittningar viirderas till anskaffningsvirde om inget annat anges nedan.
Fordringar upptas till det belopp som efter individuell provaing beriknas bli betalt,

Finansiella tillgangar

Vid anskaffhingstidpunkten viirderas finansiclla tillgangar till anskafTnings viirde med tilligg (O
direkta transaktionsutgifter. Lfter det [Srsta redovisningstillfillet viirderas kortfristiga placeringar
enligt lAgsta virdets princip. d v s till det 1dgsta av anskaftningsvirdet och nettolGrséljningsviirdet pa
balansdagen.

Kundfordringar viirderas individuellt till det belopp som beriiknas inflvta.

Varulager

Iandelsvaror vérderas, med tillimpning av forst-in {Orst-ut-principen, till det lagsta av
anskafthingsvirdet och nettotBrsilningsviirdet pd balunsdagen. Varulagret f6r second thand-butikema
avslutades under dret, dd varorna inte kan anses ha ndgot anskallningsviirde. Diremot har ett
varulager {or Hantverksslussen inforts. Varulagret bestar av inkdpla rdvaror, som dr av mer
betydande viirde samt av skiinkta ravaror, som anses vara av et mer betydande virde elter att viss
foridling dr gjord.
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Materiella anligeningstilgdngar viirderas til anskattningsvardet och skrivs av linjiunt 6ver den

domda nyttjandeperioden, D

torer ses som fBrbrukningsinventarier och skrivs av samma ar som

be

inkopet. Ovriga inventarier skrivs av under tem ar.

KASSAFLODESANALYS

1och visar [Brening
R I

Kassatlddesanalysen upprittas eoliat indirekt meto
e wansieringsverksambeten. Det

uppdelade pa Bpande verksamheten, investeringsverksamheten etler
redovisade kassaflddet omfatar endast fransaktioner som medfort in- eller uthetalningar. Som

likvida medet klassificeras kassamedel och disponibla tilleodohavanden hos banker.

vens in- och utbetalningar
ine

Not2  Gavor
Gavor som redovisats i resultatriikningen

Insamlade medel

Allmiinheten 2936
Diakonistiftelsen Samariterhemmet | 727
Foretag 1 681

>s Stadsmaissioner PostkodLotteriet | D87

ni i
Forsamlingar och kollekter
Summa

Gavor som inte redovisats i resultatriikningen

Det dr svart att viirdera vissa givor. Det géller tex. kldder som skiinkts vidare och ideellt arbete. For
att dndd ge en (Grenklad bild av dessa pavor har en lagt beriiknad uppskattning av virdet gjorts.

Under ar 2016 har avtal tecknats med ett antal livsmedelsbutiker om att Uppsala Stadsmission ska fa
deras Gverskott av mat. Matdverskottet har sedan [Brmediats till stadsmissionens olika verksamheter.

Dessa naturagavor uppskattas tll ett viirde av 1,1 Mkr,

Foveningen har under dret erhallit gavor i form av mat, hygienartiklar och klader till Mikaclsgarden.
Till Crossroads har bland annat mat och hygienartiklar skinkts. Soppmissan och Gatumissan har fitl
soppa, bréd och frukt. Hantverksslussen har bla. fat gavor i form av transport av virke. Kvianobyran
har bl a Fatt heminredning. De gavor som inte bok{Orts i resultatrikningen under aret har uppskattats
nlltotalt 1730 thr (644 thr). Foreningens verksambet bygger till viss del pd ideella arbetsinsatser.
Totalt har 95 (120) personer gjort insatser under kortare eller lingre period.

Not3 Bidrag
2016 2015

Insamlade medel
Ixterna stiftelser och fonder 1446 1440
Summa 14406 {440
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2016 2015
Offentliga bidrag
Kowmunen 12 815
Arbetsmarknadsbidrag 3235
Staten 2897
Summa 18 938
Summa bidrag 20 384 9996
Totalt insamlade medel bestar av {Gljande:
Gavor som redovisats i resuliatriikninga: 7 543 7974
Gavor som inte redovisats 1 resultatrikningen L 750 O
Bidrag som redovisars som intike 1446 1 440
Summa insamlade medel 10739 10 038

Not4  Leasing

Foreninuen leasar kontors- och verksanthersiokaler samt kontorsutrusting. Framtida leasingavgitter
forfaller enligt féljande:

2016 2018
lnomett r -+ 0639 3683
1-3 ar 3312 373
Summa 300 4 056
Under aret kostnads{orda leasingavgifter, 5100 3724

Foreninge hyr ut tre ldgenheter: varav tvd till kvinnor som har behov av ett skyddat boende. Dessutom
hyrs Mikaelskyrkan  ut pa séndagar till en fdrsamling. Framtida leasingintikter térfaller enligt
foljande:

2016 2015
[hom ett ar o0 6
Summa 90 6
Under aret intikis{Grda leasingintikter 373 313
Not5  Personal mm.
Medelantalet anstiillda {6rdelar sig enligt foljande

2016 2018
Kvinnor 34 RA
Min 20 1
Summa 54 38
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Fwedelantatet anstéllda ingdr inte anstallda som uppburit ersiitining som understiger ett halvt
prisbasbelopp. Detta har gjorts med stad av BENAR 20006:11,

Antalet styrelseledamdter pa balansdagen 8 5
varav kvinnor 4 4
Direktor och andra ledande befattningshavare pa balansdagen | 1
varay kvinnor I 1

Liner, andra ersiittningar och sociala Kostnader

2010 2015
Liner och andra ersiittningar
Styrelse och direktor 0 0
Ovriga anstiillda 14 706 8 688
Summa 14706 8 638
varav erhdling bidrag och erstiningar £r personal 3226 2503
Socinla kostnader
Sociala kostnader och pensionskostnader 6892 4424
varav pensionskostnader 1126 885
Fareningen har inga Svriga utfistelser om pensioner eller avadngsvederiag till personer 1 ledande

stillning.
Ideellt arbete

Styrelsens ledamdter far ingen ekonomisk ersitning tor sitt uppdrag och inga pensionskosinader

utgar for styrelscledamater.

Beslut har tagits av stittelsens styrelse att direktor skall vara anstilld och avidnas av
Diakonistiftelsen Samariterhemmet motsvarande 100 % ginstgdringsgrad inom ramen for sin tjanst
samt att godldinna att dircktor arbetar som hdgste yjéinsteman 6r Uppsala Stadsmission motsvarande
23 % av sin arbetstid utan ersédttning fran Uppsala Stadsmission.

Under aret har
inte redovisats 1 resultatrikningen,

(120) personer arbetat ideellt for foreningen. Virdel av dessa ideella insaser har

Not 6 Materiella anliggningstiligangar

2016 2015

Ingaende anskalfningsvirde 0 0
Inkép 169 0
Utgiiende ackumulerade anskaftningsviirden 169 0
Ingaende avskrivningar 0 0
Arets avskriviningar <34 0
Litgaende ackumulerade avskrivaingar -34 0
0

Utgiiende viirde 135
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Not 7  Forutbetalda Kostnader och upplupna intikter

2016 2015
Upplupua 6nebidrag 498 3069
('ﬁ')'v;rigu posier 1209 1336
Summa 1707 1645
Not8  Likvida medel

2016 2015
Féljande delkomponenter ingar i likvida medel
Kassamedel 74 53
Banktillgodohavande 3488 2914
Summa 3362 2997
Not9  Upplupna kostnader och forutbetalda intiikter

2016 2015
Upplupua téner 203 136
Semesterloner 933 S0
Ovriga poster 383 62
Summa 1741 1028

Not 10 Visentliga hiindelser efter ritkenskapsarets slut

Allménna Arvsfonden har beviljat ett trearigt Pllotprojekt for Arbetsinriktad Oppenvardsbehandling
med start 2017, Projeltet ska utarbeta och infora en helhetsmodell som binder samman
dppenvardshehandling och arbetsinriktad rehabilitering i en och samma verksambhet, ndmligen i
Hantverksslussens verksambhet.

[nsamling fran livsmedelshutiker av deras matdverskott till de sociala verksambeterna har i bégan av
aret tagit ytterligare ett steg. Enskilda personer har efter vér ekonomiska provning méjlighet att
regelbundet kunna ta en matkasse. Farérvarande &r 45 personer “medlemmar™ i matkassen.

Grindens verksambet avslutas den 31 mars 1 Uppsala Stadsmissions regl, Efter sommaren dppnas €n
ny verksamhet (Or dldre i samma lokaler. Den kommer att drivas av Diakonistiftelsen

Samariterhenmet.

Eu ledningsgrupp som leds av chefen (6r Uppsala Stadsmission med totalt 3 personer har utsetts.
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Not 11 Framtida utveckling

ieheter samt stabilitet vad

med kommun och andre

Stravaun etter {Orbéttrad l:ingsik"iuhcf‘ iavtal
giller finansiering 1 Gvrigt & en fortsart utmaning.

Standig uv}pn*viirl\'wnhei pa sociala behov 1 var omvirld maste vara i hn\m 101 analys och beddémning
vad Uppsala Stadsmission kan gira. Vise i dagsliget oroam‘lc tendenser, dar k Mmma ekonomishkt
och socialt tenderar att dka. Sirskild inrikining att bidra tifl insatser bland wgd\u ar kommer att

undersokas.

Riksfdreningen Sveriges Stadsmissioner har av PRV fast varumirkesskyvdd f6r Stadsmissionen, Vid

arsmotet 2017 planeras for beslut om fBreningens gemensamma erundvirderingar, styrdokument,

policy fdr samarbetet och idépolitik att antas,

“ Annica Anderbrant

Erland Olsson Christer Segerstréim

[Elisabeth Stenberg

/

Vir rev i mn\lm attelse har ldmnats 2009 4-070

Ernst & ‘\ m‘nh AB

& | 3
Oskar Wall
Auktoriscrad revisor



Revisionsheritteise

Till féreningsstdmman i Uppsala Stadsmission org.nr 802464-0065

Rapport om drsradovisningen
Utialanden

Vi har utfort en revision av arsredovisningen {6r Uppsala
Stadsmission for rdkenskapsaret 2016.

Enligt var uppfattning har drsredovisningen upprattats i enlig-
het med drsredovisningslagen och ger eni alla visentliga avse-
enden rattvisande bild av féreningens finansiella stélining per
den 31 december 2016 och av dess finansiella resultat och
kassaflode for dret enligt drsredovisningslagen, Férvaltnings-
berattelsen ar forenlig med arsredovisningens évriga delar.

Grund {8y uttalanden

Vi har utfort revisionen enligt International Standards on
Auditing (ISA) och god revisionssed i Sverige. Vart ansvar
enligt dessa standarder beskrivs narmare i avsnittet Revisorns
ansvar. Vi dr oberoende i forhédllande tll féreningen enligt god
revisorssed i Sverige och har i évrigt fullgjort vart yrkesetiska
ansvar enligt dessa krav.

Vianser att de revisionsbevis vi har inhdmtat dr tillrdackliga och
dandamalsenliga som grund for vara uttalanden.

Styreisens ansvar

Det ar styrelsen som har ansvaret for att arsredovisningen
uppréttas och att den ger en rattvisande bild enligt arsredovis-
ningslagen. Styrelsen ansvarar dven fér den interna kontroll
som den beddmer 8r nddvandig for att uppratta en arsredovis-
ning som inte innehaller ndgra vésentliga felakligheter, vare
sig dessa beror pa oegentligheter eller pa fel,

Vid upprattandet av arsredovisningen ansvarar styrelsen for
bedomningen av foreningens férmdga att fortsdtta verksamr-
heten. De upplyser, nar s& ar tilldmpiigt, om férhallanden som
kan paverka formagan att fortsatta verksamheten och att
anvanda antagandet om fortsatt drift. Antagandet om fortsatt
drift tillampas dock inte om styrelsen avser att likvidera
féreningen, upphdra med verksamheten eller inte har nagot
realistiskt atternativ till att gra ndgot av detta.

Ravisoms sansvee

Vara mal ar att uppnd en rimlig grad av sdkerhet om att
&rsredovisningen som helhet inte innehaller nagra vasentliga
felaktigheter, vare sig dessa beror pa oegentligheler eiler pa
fel, och att ldmna en revisicnsherdttelse som innehaller vara
uttalanden. Rimlig sékerhet &r en hog grad av sdkerhet, men
ar ingen garanti for att en revision som utférs eniigt ISA och
god revisionssed i Sverige alltid kommer att upptdcka en
vasentlig felaktighet om en sddan finns. Felaktigheter kan upp-
sta pd grund av oegentligheter eller fel och anses vara
visentliga om de enskilt eller tilisammans rimligen kan forvan-
tas pdverka de ekonomiska beslut som anvéndare fattar med
grund i drsredovisningen.

Som del av en revision enligt ISA anvander vi professionellt
omdome och har en professionelit skeptisk instdlining under
hela revisionen. Dessutom;

» identifierar och bedtmer vi riskerna fiér vasentliga
felaktigheter i rsredovisningen, vare sig dessa beror pé
oegentligheter eller pa fel, utformar och utfér gransk-
ningsatgdrder bland annat utifran dessa risker och
inhamtar revisionsbevis som &r tilirdckliga och &ndamals-
enliga for att utgdra en grund for vara uttalanden. Risken
for att inte upptdcka en vasentlig felaktighet till foljd av
oeqgentligheter ar hogre dn f6r en vasentlig felaktighet
som beror pa fel, eftersom oegentligheter kan innefatta
agerande i maskopi, forfalskning, avsiktliiga uteldm-
nanden, felaktig information eller &sidossttande av
intern kontroll.

o skaffar vi oss en forstaelse av den del av fdreningens
interna kontroll som har betydelse for var revision for att
utforma granskningsatgédrder som &r lampliga med
hansyn till omstdndigheterna, men inte for att uttala oss
om effektiviteten i den interna kontrollen.

s utvdrderar vi lampligheten i de redovisningsprinciper
som anvands och rimligheten i styrelsens uppskattningar
i redovisningen och tillhdrande upplysningar.

@ drar vi en slutsats om [@mpligheten i att styrelsen anvdn-
der antagandet om fortsatt drift vid upprattandet av
&rsredovisningen. Vi drar ocksa en slutsats, med grund i
de inhdmtade revisionsbevisen, om det finns nagon
vasentlig osdkerhetsfaktor som avser sadana handelser
aller forhallanden som kan leda till betydande tvivel om
{oreningens formaga alt fortsatta verksamheten, Om vi
drar slutsatsen att det finns en vasentlig osdkerhets-
faktor, maste vi i revisionsberattelsen fasta uppmark-
samheten pa upplysningarna i arsredovisningen om den
visentliga osdkerhetsfaktorn eller, om sadana upplys-
ningar ar otillrackliga, modifiera uttalandet om drsredo-
visningen. Vara slutsatser baseras pa de revisionshevis
som inhamtas fram tili datumet for revisionsberdttelsen.
Dock kan framtida hdndelser eller férhallanden gora att
en forening inte ldngre kan fortsadtta verksamheten.

° utvarderar vi den Gvergripande presentationen, struk-
turen och innehallel i arsredovisningen, daribland upp-
lysningarna, och om arsredovisningen dterger de under-
liggande transaktionerna och handelserna pa ett satt
som ger en rattvisande bild.

Vi maste informera styrelsen om bland annat revisionens
planerade omfattning och inriktning samt tidpunkten for den.
Vi maste ocksa informera om betydelsefulla iakttagelser under
revisionen, daribland de betydande brister i den interna
kontrollen som vi identifierat.




Raopor: om andra krav anligh lagar och andra

Utialande

Utbver var revision av arsredovisningen har vi dven utfort en
revision av styrelsens forvaltning av Uppsala Stadsmission for
ar 2016.

Vi tillstyrker att foreningsstdmman beviljar styrelsens leda-
maéter ansvarsfrinet for rakenskapsaret.

Grund f8r uttalande

Vi har utfort revisionen enligt god revisionssed i Sverige. Vart
ansvar enligt denna beskrivs ndrmare i avsnittet Revisorns
ansvar. Vi dr oberoende i férhaliande till foreningen enligt god
revisorssed i Sverige och har i vrigt fullgjort vart yrikesetiska
ansvar enligt dessa krav.

Vianser att de revisionshevis vi har inhdmtat &r tillrackliga och
andamalsenliga som grund fisr vart uttalande,

Styraisens ansvar
Det ar styrelsen som har ansvaret {or forvaltningen.
Revisorns ansvar

vart mal betréffande revisionen av férvaltningen, och dérmed
vart uttalande om ansvarsfrihet, &r att inhdmta revisionsbevis
for att med en rimlig grad av sdkerhet kunna bedéma om nagon
styreiseledamot i ndgot vésentligt avseende féretagit nagon
atgdrd eller gjort sig skyldig till ndgon férsummelse som kan
foranleda ersattningsskyldighet mot féreningen.

Rimlig sdkerhet dr en hog grad av sdkerhet, men ingen garanti
for att en revision som utfors enligt god revisionssed i Sverige
alltid kommer att upptdcka atgarder eller férsummelser som
kan foranleda ersattningsskyldighet mot féreningen.

Sam en del av en revision enligt god revisionssed i Sverige
anvander vi professionelit omdome och har en professionellt
skeptisk instdlining under hela revisionen. Granskningen av
forvaltningen grundar sig framst pa revisionen av rdken-
skaperna. Vilka tillkommande granskningsdtgarder som utfors
baseras pa var professionella beddmning med utgangspunkt i
risk och vasentlighet. Det innebdr att vi fokuserar gransk-
ningen pa sadana atgarder, omrdden och férhdllanden som &r
vasentiiga for verksamheten och dar avsteg och ¢vertradelser
skulle ha sérskild betydelse for foreningens situation. Vi gar
igenom och provar fattade beslut, beslutsunderlag, vidtagna
dtgdrder och andra foérhalianden som &r relevanta for vart
uttalande om ansvarsfrihet.

Uppsala den | sz.f L2017
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