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Handlidggare Datum Diarienummer

Lagerkvist Monika 2011-02-17 KSN-2011-0017
Nilsson Christoffer

Kommunstyrelsen

Ansokan om bidrag for projektet unga siitter guldkant pa fdldres vardag

Forslag till beslut
Kommunstyrelsen foreslas besluta

att avsla ansdkan, samt

att besvara ansokan i enlighet med bilaga 1

Arendet

Chajn Events har i skrivelse inkommen den 5 januari 2011 ansékt om bidrag for
samverkanslosning for ett samverkansprojekt mellan de kommunala verksamheterna
uppfoljningsansvaret och kultur i varden, bilaga 2.

Samverkanslosningen syftar till att skapa praktikplatser for ungdomar mellan 16-19 ar som
stdr utanfor saval gymnasieskolan som arbetsmarkanden. Praktiken innebir att ungdomarna
kommer i aktiviteter som skapar ett ytterligare innehall i kommunens dldreboenden.

Samverkanslosningens ingdende parter dr ”Andra chansen™ som #r ett projekt inom ramen {6r
det kommunala uppfoljningsansvaret inom Teknik & service, kultur i varden som har till
uppdrag att tillfora kulturinslag i vardagen for brukare inom &ldreomsorg, psykiatrin, daglig
verksamhet med mera och som drivs av Vard & bildning, samt foretaget Chajn Events som
arbetar med events, behovsanalyser och coaching.

Samverkanslosningen utmynnar i att Andra chansen ansvarar for att hitta intresserade
ungdomar som vill delta i projektet. Under projektperioden deltar de ocksa l6pande for att
stodja ungdomarna. Kultur i varden kommer 1 projektet att tillsammans med ungdomarna och
dldreboendena arbeta fram olika aktiviteter som ungdomarna kommer att genomfora.

Postadress: Uppsala kommun, Kommunledningskontoret, 753 75 Uppsala
Besoksadress: Stadshuset, Vaksalagatan 15 « Telefon: 018-727 00 00 (vixel) » Fax: 018-727 00 01
E-post: kommunledningskontoret@uppsala.se
www.uppsala.se



Den externa parten, som soker samverkansmedel, leder projektet och kommer att arbeta med
att strukturera upp ungdomarnas olika aktiviteter samt anordna foreldsningar och studiebesok
f6r projektdeltagarna.

Foredragning

Ansckan bygger pa ett utvecklat samarbete mellan tvd kommunala verksamheter. For att
samverkan ska fungera s6ks medel for att finansiera den samordnande parten.
Kommunledningskontorets bedomning dr att ansékan avser en tjinst som ska upphandlas.

Samverkanslosningen 1 sig 4r en god idé men bor komma tillstand mellan de tva kommunala
verksamheterna utan att kommunstyrelsen tillskjuter extra medel. Bada verksamheterna
finansieras som uppdrag fran uppdragsndmnd till produktionsstyrelser. En utveckliing av
verksamheterna enligt foreslagen samverkanslgsning bor kunna hanteras inom ramen for

ordinarie verksamhetsutveckling hos respektive produktionsstyrelse.

Kommunstyrelsen foreslas av ovanstaende skil avsla ansokan, vilket stéds av de riktlinjer
som &r beslutade, bilaga 3.

Ekonomiska konsekvenser
Inga ekonomiska konsekvenser foljer av foreslaget beslut.

Kommunledningskontoret

Kenneth Holmstedt
stadsdirektor
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Lagerkvist Monika 2011-02-17 KSN-2011-0017
Nilsson Christoffer

Chajn Events

Ansékan om bidrag for projektet unga sétter guldkant pa idldres vardag

Kommunstyrelsen har idag beslutat avsla er ansdkan om samverkansmedel fér minskat
utanforskap. Kommunstyrelsens bedomning &r att den tjanst som ni erbjuder i projektet for att
skapa en god samverkanslosning ska upphandlas.

Projektet 1 sig dr bra men bor komma tillstand mellan de tva kommunala verksamheterna,
”Andra chansen” och Kultur i Varden, utan att kommunstyrelsen tillskjuter extra medel. E
utveckling av verksamheterna enligt foreslagen samverkansl6sning bor kunna hanteras inom
ramen for ordinarie verksamhetsutveckling hos respektive produktionsstyrelse.

Kommunstyrelsen
Gunnar Hedberg Astrid Anker
Ordférande Sekreterare

Postadress: Uppsala kommun, Kommunstyrelsen, 753 75 Uppsala
Besoksadress: Stadshuset, Vaksalagatan 15 « Telefon: 018-727 00 00 (vixel) » Fax: 018-727 00 01
E-post: kommunstyrelsen@uppsala.se
www.uppsala.se



UNGA SATTER GULDKANT PA ALDRES VARDAG

Ansékan om ekonomiskt stod for ett samverkansprojekt mellan

Chajn Events och Uppsala kommun/V&B: Andra chansen, Kultur i
varden.

Aktivitetsforslag

Fordelning av ansvarsuppgifter



UNGA SATTER GULDKANT PA ALDRES VARDAG

Ansokan om ekonomiskt st6d for merkostnad i ett samverkansprojekt
mellan Chajn Events och Uppsala kommun/V&B- Andra chansen, Kultur i
varden

Unga sitter guldkant pa dldres vardag

Chajn Events, Kultur i varden och &dldreboenden vill tillsammans skapa praktikplatser for ett
antal ungdomar som deltar i Andra chansen. Tanken &r att genom samverkan minska
utanforskapet for ungdomar och dldre boende pa dldreboenden genom mdten, ansvar och
aktiviteter. Under ledning av Christina Johansson pa Chajn Events ska ungdomarna
genomfora aktiviteter med fokus pa att sitta guldkant pa de dldres vardag.

Malet 4r att starka ungdomarnas kénsla av gemenskap, sammanhang och virde. Att ge de
dldre ett rikt, guldkantat liv med focus pa kultur 1 sin vardagliga miljé pa dldreboendet. Vi
hoppas att, bland méanga andra positiva effekter, denna samverkan kan underlétta for
ungdomarnas framtida yrkes/ studieval.

Bakgrund

Ungdomarna i Andra chansen har hamnat utanfor bade gymnasieskolan och arbetslivet, en
situation som de har svart att ta sig ifrdn. De dldre pé dldreboenden &r personer som har det
besvérligt att ta hand om sig sjdlva och har darfor f& mojligeheter att aktivera sig. Detta
projekt kommer att frimja bada gruppers utanforskap genom att 14ta ungdomarna ansvara for
egna projekt och ddrmed ge dem tillhdrighet och ett sammanhang, samtidigt som de dldre blir
sedda och aktiverade. Férhoppningen ér att ta fram ungdomarnas egna kunskaper som de kan
fora vidare inom sina olika aktiviteter samt att ungdomarna ska skapa och fora vidare en
forstéelse kring dldres 6nskningar och behov vid skapandet av en aktiv vardag da man bor pé
ett dldreboende.

Tidsplan
Projektet kommer att genomforas under 6 manader, var/sommar 2011.
Manad 1: introduktion, foreldsningar, studiebestk

Manad 2-5: genomfGrandet av aktiviteter
Manad 6: sammanfattning, aterknytning och redovisning



Aktivitetsforslag
Forslag pa aktiviteter:

- En stimulerande milj6 pé dldreboenden — en undersdkning som via djupintervjuer ska
visa pa hur boenden beskriver vad de upplever ar eller skulle kunna vara en
stimulerande miljo pa dldreboenden.

- Wii-spel: fora in dataspel med fokus pa fysiskaktivitet pd dldreboenden. Ungdomarna
kommer med kunskap och ldr de dldre hur man spelar spel som ska locka till fysiska
aktiviteter.

- Musikkryss: ungdomar som har som uppgift att géra musikkryss som sedan kan lanas
ut till dldreboenden. For att gdra kryssen maéste de fa kunskap om den musik som de
dldre kénner igen och vill lyssna pa vilket innebér att de méste dka ut och intervjua
individer som bor pa boenden.

- Tipspromenad for dementa: tillsammans med demenspedagoger kommer ungdomarna
att utforma tipspromenader som sedan kan skickas runt pé dldreboenden.

- Musikturné: musicerande ungdomar kan fa chansen att aka pa turné pa dldreboenden.
Detta innebér att de forst maste fa kunskap kring vilken musik som uppskattas pa
dldreboenden for att sedan ldra sig den och &ka runt och spela och léra sig att ta”
denna typ av publik.

(Vilka aktiviteter som genomfors dr beroende pd ungdomarnas vilja.)

Fordelning av ansvarsuppgifter

Chajn Events leder och driver projektet. Vi kommer att verka som spindeln i nétet genom att
strukturera upp ungdomarnas olika aktiviteter samt ordna med foreldsningar och studiebesok.
Chajn Events kommer dven att fungera som ett stdd dér de coachar och inspirerar
ungdomarna.

Andra chansen kommer att vara delaktig i planeringen av utférandet av projektet tillsammans
med Chajn Events och Kultur i varden. Ansvara for att hitta intresserade ungdomar som vill
delta i projektet. Att under projekttiden ha kontinuerlig kontakt med ungdomarna, coacha och
stotta, ndrvara vid uppfoljningsmoéten pa arbetsplatsen/ arbetsplatserna (Véardboenden)
Ansvara for att ungdomarna fir en ansvarig handledare pd Vardboendet.

Kultur i virden dr den part som tillsammans med ungdomarna och dldreboendena kommer att
arbeta fram de olika aktiviteter som ungdomarna kommer att utféra pa boendena.




Presentation av de olika parterna

Kultur i viarden

Kultur i vardens uppdrag &r att se till att tillfora kulturinslag 1 vardagen for de individer som
befinns utanfor det "vanliga” kulturlivet. Verksamheten vinder sig till boende och

brukare inom dldreomsorg och psykiatri samt till vuxna med utvecklingsstorning pa
gruppbostdder och i daglig verksamhet. Alla verksamheter for malgrupperna féar del av Kultur
i varden oavsett om de bedrivs i kommunal eller privat regi pa kommunalt uppdrag.
Kulturaktiviteter pa dldreboenden kan vara att ordna konserter eller att 1ana ut minneslador
och tipspromenader. Hér finns dock ett stort utvecklingsbehov av verksamheten som &r svar
att genom{ora da resurserna dr begrénsade. Denna samverkan skulle darfor bidra vdsentligt till
att utveckla Kultur i vardens verksamhet genom att den skulle generera kunskap och nya
aktiviteter som skulle vara omojligt att genomfora for den befintliga verksamheten.

Andra chansen
Utifran Uppsala kommuns uppfoljningsansvar arbetar projekt Andra chansen med ungdomar
mellan 16-19 ar som star utanfor gymnasieskolan och arbetsmarknaden. Andra chansen ér ett
tva arigt projekt som pagar till och med december 2011. Projektet drivs i regi av Uppsala
kommun och &r finansierat med medel fran Europeiska socialfonden. Andra chansen arbetar
{or att dessa ungdomar ska fa en chans att bli delaktiga 1 samhéillet. Att de ska fa mojlighet att
utvecklas, tro pé sig sjdlva, ma bra och hitta sin egen vég ut i1 livet. P4 Andra chansen har
ungdomarna mojlighet att 1dsa kdrndmnen och gora praktik, anpassat efter deras individuella
behov. Praktik, att praktiskt vara delaktig pa en arbetsplats, att finnas med 1 ett sammanhang,
fé en inblick 1 hur det gér till pa just den hér arbetsplatsen, ger ett helt unikt virde som aldrig
kan erséttas av andra aktiviteter.
Genom praktik har ungdomarna mojlighet att:

e vara delaktiga i ett arbetslag och ha vuxenkontakt
underlétta sina studie- och yrkesval
knyta, 6ka sina kontakter och skapa nétverk
Oka sin sjdlvkannedom och sjalvinsikt
anvénda sina styrkor och formagor
tillfora &mnesundervisningen nya perspektiv

e (Oka sina kunskaper om arbetslivet och dess krav och mgjligheter
Dessa viarden, erfarenheter och kunskaper som ungdomarna bar med sig, tror och hoppas vi
kommer att bryta deras utanforskap samt underlétta for deras framtida yrkesval och etablering
pa arbetsmarknaden.

Chajn Events
Chajn Events har sedan starten 2003 arbetat med events, behovsanalyser och coachning och
byggt upp ett brett natverk av kontakter

Chajn Events, Christina Johansson har lang erfarenhet fran ledarskap i tjansteforetag. Hon har
god arbetsledningstormaga har en utatriktad ldggning. Hon stiller héga krav pa anpassning-,
initiativ- och planeringsformaga, sjalvstandighet och god samarbetsformaga. Under den tid
hon har arbetat inom tjinstemannasidan har hon drivit manga utvecklingsprojekt i
organisationen.



Budget

Maénad 1, 40 timmar a 750 kr/timme

Manad 2-5, 30 timmar/ménad 4 750 kr/timme
Manad 6, 40 timmar a 750 kr/timme
Materialkostnad, Wi spel, och foreldsare

Totalsumma 225.000 kr inkl moms

Kontakt

Chajn Events
Christina Johansson
070-0591700
cha.j@telia.com

Kultur 1 varden

Karin Hedvall
018-7271720
karin.hedvall@uppsala.se

Andra chansen

Rebecca Liljefors
018-7272012
rebecca.liljefors@uppsala.se

Uppsala 2010 10 13

Chajn Events
Christina Johansson

30.000 kr exkl moms

90.000 kr exkl.moms

30.000 kr exkl.moms

30.000 kr exkl moms
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Riktlinjer for bidrag till samverkanslosningar
enligt beslut 1 Kommunstyrelsen den 12/12 2007 (§292) och den 15/10 2008 (§239)

Syfte med medlen
Medlen ska anvindas for att stodja arbetet med tva inriktningsmal i IVE 2008-2011:
- ”Némnderna ska i aktiv samverkan inom och utom kommunen bryta ménniskors
utanforskap” (6.1)
”Att 6ka foreningslivets medverkan i integrationsarbetet” (6.6)

Medlen ska underlitta samverkanslosningar som &r inriktade pa att minska utanforskapet i
samhdllet. Med samverkanslésning menas att en utomstaende organisation &r en aktiv del av
ett projekt.

Vem kan anséka om bidrag?

Ett drende om bidrag ur detta anslag kan initieras via en kommunal ndmnd/bolag eller genom
att utomstéende organisation ansdker hos Kommunstyrelsen. Bidraget skall anvindas for den
utomstdende organisationens kostnader f6r samverkanslGsningen, helt eller delvis, och inte for
ndmndernas/bolagens normala insats i densamma.

Medlen skall inte heller anvdndas som komplement till kommunens féreningsstéd utan avse
konkreta samverkansprojekt. Medlen far heller inte anvindas som erséttning for bestillda
tjénster i form av underleverantorstjanster till ordinarie verksamhet. Om avtal om
motprestation tecknats med en kommunal part giller reglerna for offentlig upphandling (Vid
direktupphandling max 200 tkr pa 3 ar for tjdnster).

Detta innebdr att bidrag kan sokas av extern part som tillsammans med niagon av kommunens
verksamheter/ndmnder driver ett projekt, utover ordinarie verksamhet, i syfte att minska
utanforskapet.

Vem beslutar?

Kommunstyrelsens arbetsutskott har delegation att besluta om bidrag under 200 tkr per ar for
flerdriga projekt. Déarutdver beslutar Kommunstyrelsen. Beslutet kan innefatta anvisningar om
hur verksamheten skall f6ljas upp/aterrapporteras. Beslut om bidrag kan avse fler dn ett ar
men kréver vid flerarigt beslut en redovisning av hur projektet fortléper fore utbetalning
avseende &r tva eller darefter.

Detta &r ett helt nytt anslag vars tilldmpning dnnu inte provats. Arbetsutskottets beslut i
enskilda drenden kommer dérfor att ligga till grund for vidareutveckling av dessa riktlinjer.



