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Delarsuppfoljning
augusti 2019

for utbildningsnamnden

| denna delarsrapport redovisas en uppfoljning av uppdrag och atgarder i
utbildningsndmndens verksamhetsplan 2019. Kommentarerna kopplade till
kommunfullmaktiges uppdrag redovisas ocksa till kommunstyrelsen.

Utdver denna redovisning gors en analys av det ekonomiska utfallet per augusti manad.
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Arbetsomraden

Arbeta for en jamstalld och hallbar ekonomi
Inom detta omrade bidrar utbildningsnamnden till kommunfullméktiges inriktningsmal 1.

Sammanfattande kommentar
Det ekonomiska utfallet per augusti visar ... (kompletteras senare)

Liksom tidigare ar arbetar utbildningsforvaltningen malinriktat med att soka méjliga statsbidrag.

Namnden bidrar till inriktningsmalen i Mal och budget enligt plan.

Namndens atgarder

Namndens atgard Uppfoljning augusti

1.1 Fortsatta arbetet med att minska kostnader inom posten 6vriga Beslut har tagits att avdelning Individstéd upphér och en av de barande principerna for detta

kostnader i budgeten. Utgangspunkten ar det beslut beslut har varit att undervisningen ska sta i centrum och att sa stor del som méjligt av den

utbildningsnamnden tog i oktober 2018 efter en genomford givna budgeten ska laggas pa grundbeloppet. Stodfunktioner behéver darfér vara en del av

genomlysning av de dvriga kostnaderna. Syftet ar att sa stor del som skolformens ledning, styrning, uppféljning och utveckling.

mojligt av tilldelade resurser ska fordelas till forskolors och skolors

arbete med grunduppdraget. Forvaltningen haller pa att utreda hur resurstilldelning béattre skulle kunna spegla en rimlig
kostnadsfordelning mellan posterna férskoleklass, fritidshem, lagstadium, mellanstadium och
hogstadium.

Uppdrag | mal och budget Uppfoljning augusti

1.2 Ta fram en strategi for att 1 Fortsatta pagaende arbete med att ta fram ett Utbildningsndmnden beslutade om funktionsprogram for grundskola
arbeta med koncept vid funktionsprogram for grundskolor. Syftet ar att fa vid sammantradet i maj 2019.

nyproduktion av skolor. effektivare planeringsprocesser vid nyproduktion

(Skolfastigheter, UBN och KS) av skolor.
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1.3 Genomfora en
koncerndvergripande kartlaggning
hur resurser fordelas mellan man
och kvinnor senast 2022 i syfte
att uppna en jamstalld
resursférdelning. (Alla)

Namndens sammantrade i oktober ska innehalla
ett jamstalldhetstema dar ett urval centrala
omraden belyses ur ett jamstalldhetsperspektiv.
Syftet ar att belysa om det finns nagot omrade som
sarskilt behover fokuseras i jamstalldhetsarbetet.
Dar det ar mojligt ska kdnsuppdelad statistik goras
tillganglig i syfte att kunna fa syn pa monster som
tyder pa bristande jamstalldhet.

Genomfors i oktober.
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Arbeta for att Uppsalas alla barn och elever ska klara sin utbildning, na sin gymnasieexamen och
utmanas i sitt larande
Inom detta omrade bidrar utbildningsnamnden till kommunfullmaktiges inriktningsmal 3, 4, 5, 6 och 8.

Sammanfattande kommentar
Nedan redovisas kort sammanfattande resultat fran enkater och betyg 2019.

Forskola
2019 ars resultat fran forskolans enkét for vardnadshavare ar pa ungefar samma niva som 2018. Den totala andelen positiva svar blev
87 procent i enkédten som genomférdes 2019.

Fritidshem

Infor 2019 ars elevenkater forandrades fragorna i enkéaten for fritidshem, och fragorna i enkéten svarar nu battre pa malen i
fritidshemmets laroplan. Den totala andelen positiva svar blev 86 procent i arets enkat, vilket &r nagot hogre jamfort med resultaten
fran 2018.

Grundskola

For grundskolan finns for narvarande kunskapsresultat enbart for den kommunala verksamheten. 84,2 procent av eleverna som gick ut
arskurs nio under varen 2019 blev behoriga till gymnasiet, vilket &r nagot lagre i jamforelse med foregaende ar (84,6 procent). Det
genomsnittliga meritvardet har daremot 6kat fran 228,7 till 231,7 mellan 2019 och 2018. Andelen elever som godkandes i alla &mnen
blev 73,2 procent vid lasarets slut, vilket ocksa ar en 6kning jamfort med féregaende ar.

Gymnasieskola

De preliminara resultaten for kommunala enheter inom gymnasieskolan &r positiva. 94,0 procent av avgangseleverna fran lasaret
2018/19 uppnadde gymnasieexamen vid lasarets slut, vilket tyder pa en 6kning i jamforelse med foregaende lasar. Andelen
avgangselever med gymnasieexamen for 2017/18 landade pa 91,9 procent. Den genomsnittliga betygspoangen for elever med examen
eller studiebevis ser ut att 6ka fran 14,9 till 15,1 mellan lasaren 2017/18 och 2018/19.

Sarskola
2019 ars resultat i grundsérskolans elevenkat ar éverlag pa ungefar samma niva som 2018, aven utvecklingen varierar for olika fragor.
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Namnden bidrar till inriktningsmalen i Mal och Budget enligt plan.

Namndens atgarder

Nimndens atgard Uppfoljning augustl

2.1 Fortsatta utveckling av databasen med kunskapsresultat for att
starka maojligheten till uppféljning av elevers kunskapsutveckling pa
individniva. Syftet ar att kunna ge underlag for analyser och utveckling
av undervisningen.

Den utveckling som nu sker handlar bland annat om att kunna félja elevers utveckling pa
individniva fran arskurs 6 till arskurs 9 och fér gymnasieskolan under gymnasietiden.
Underlaget i databaserna syftar till att ge underlag fér prognoser och att grundskolor ska folja
hur det gar for elever efter 6vergang till gymnasiet.

2.2 Fortsatta utveckla metoder for uppfoljning av elevernas
progression inom introduktionsprogrammen pa gymnasiet. Syftet ar att
ge underlag for analyser och utveckling av undervisningen pa
introduktionsprogrammen.

Arbete paborjat 2018 fortsatter. Fragestaliningar kring introduktionsprogrammen har nu lagts
till i den mall for manadsuppfélining som gors med gymnasiets rektorer.

2.3 Undersdka hur arbetet med digital teknik som stod for elever med
sarskilda behov kan forbattras.

Tillgangliga larmiljcer for alla elever ar ett av grundskolornas prioriterade utvecklingsomraden. |
detta utvecklingsarbete ingar att ocksa ta tillvara de mojligheter som digital teknik ger.

2.4 Namndens sammantrade i juni kommer att ha tema
funktionsvariationer dar ett urval centrala omraden analyseras ur ett
funktionsvariationsperspektiv. Syftet ar att belysa om det finns nagot
omrade som sarskilt behdver utvecklas nar det galler utbildningen for
elever med funktionsvariation.

Namndens sammantrade i juni hade tema funktionsvariation. Vid métet redovisades det
uppdrag som forskolor och skolor har fran nationell niva. Vidare redogjorde respektive skolform
vilka utmaningar man arbetar med pa évergripande niva och redovisade vardera ett gott
exempel pa hur barn och elever med funktionsnedsattning kan ges stoéd och stimulans.
Namnden har ocksa tagit del av skrivelse fran féraldranatverket Barn i behov Uppsala lan samt
en kartlaggning av skolors anpassning for elever med neuropsykiatriska funktionsvariationer i
Uppsala lan gjord av Barnombudet i Uppsala lan.

2.5 Budget for stdd till elever med stort stddbehov forstarks fran 2019
med 2,5 mnkr for forskola, 5,5 mnkr for grundskola och 2,0 mnkr for
gymnasieskola.

Vad galler forskola beslutades vid ndmndens junisammantrade att avsatta medel ska anvandas
for att forstarka forskolornas forebyggande arbetet inom omradet neuropsykiatriska
funktionsnedsattningar. Beslut om hur medel i grundskola och gymnasieskola ska anvandas tas
i utbildningsndmnden i september 2019.

2.6 Fortsatta arbete i linje med den nationella IT-strategin for skolan.
Under 2019 initieras arbete med gemensam larplattform for alla
skolformer samt en gemensam plattform for digitala larresurser.

En larplattform &r en webbaserad kursmiljé for kommunikation mellan larare och elev. En
larplattform kan beskrivas som ett virtuellt klassrum dar kursdeltagare och larare for en specifik
kurs kan kommunicera sakert med varandra, och utbyta I6senordsskyddade dokument.
Larplattformen hanterar kursuppféljning och kursadministration, exempelvis resultatlistor,
automatrattade prov, digitalt kursinnehall i exempelvis text- och videoformat och
inlAmningskorgar for redovisningsuppgifter. Skolformerna inom UBF (samt vux) anvander olika
plattformar som har olika avtalsdatum. Foérberedelser pagar for bade upphandlingen av ny
larplattform och gemensam plattform for digitala larresurser.
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2.7 Fortsatta utveckla undervisningsuppdraget i forskolan utifran
reviderad laroplan. Syftet ar att framja den tidiga
kunskapsutvecklingen infor den fortsatta skolgangen.

Flera aktiviteter for utveckling av undervisningen pagar.

Uppsala deltar tillsammans med nio andra kommuner i ett forskningsprogram (FoU-program)
om undervisning i férskolan, UndiF. Projektet genomfors i samverkan med det fristdende
institutet Ifous och Malmé universitet. Ett spridningsseminarium om "undif” ar genomfért i april,
och en "verktygslada” med stédverktyg och podcast ar publicerat pa Insidan.

Det ar planerat for utbildningen "Undervisning i forskolan 7,5 hp med start lasar 2019/20. Pilot
for ”Professionskurs 7,5 hp” ar genomfoérd med goda resultat och det planeras fér ny omgang.
Forbattringar gors utifran vad som framkommit vid utvardering.

I juni hélls en férelasning for rektorer med Ingrid Engdahl "Undervisning i férskolan ur ett
forskolechefsperspektiv”. | september kommer resultat fran forskningen "undervisning i
forskolan” att presenteras for forskollarare och rektorer (Ann-Christine Vallberg Roth, professor i
pedagogik vid Malmo Universitet).

Ny rutin for dokumentation i Unikum bdrjar galla fr.om 1 oktober. Det ar obligatoriskt med
kontinuerliga individuella larloggar vad galler barns taluppfattning och spraklig medvetenhet.
En stédbank om barns progression i sprak och matematik finns tillganglig fér férskolor pa
Insidan.

2.8 Utbildningsforvaltningen deltar i Skolverkets satsning med syfte att
utveckla undervisningen och 6ka maluppfyllelsen fér nyanlédnda elever.
Samarbete ska ske med arbetsmarknadsforvaltningen bland annat i
syfte att underlatta nyanlédnda elevers 6vergang mellan gymnasiet och
vuxenutbildningen.

En férsta 6verenskommelse med Skolverket har beslutats i ndmnden vid sammantradet i juni.

| ett forsta steg tas fram en nulagesanalys och atgardsplan. Denna analys och atgardsplan leder
sedan i nasta steg fram till en andra dverenskommelse som handlar om genomférande av olika
insatser. Skolverket har i det forsta steget tilldelat Uppsala kommun 980 000 kronor. Av dessa
medel disponerar utbildningsndmnden 735 000 kronor och arbetsmarknadsnamnden 245 000
kronor.

2.9 | syfte att forstarka kvaliteten i utbildningen forstarks budget 2019
med 10 mnkr for forskola, 19,7 mnkr fér grundskola och 10 mnkr for
gymnasieskola.

Medel ar férdelade i grundbelopp till verksamheterna.

2.10 Gymnasieutskottet far i uppdrag att belysa hur programraden
fungerar for att se hur programradens roll och uppdrag kan tydliggéras
for att starka yrkesprogrammens kvalitet och attraktivitet.

Programraden kommer att bestkas under hostterminen 2019. Ett uppféljningsunderlag ska tas
fram for att klargora vad som ska tas upp vid besoken for att fa en dvergripande bild.

Atgird

Uppdrag i mal och budget Inr.
m

Uppfoljning augusti

2.11 Fortsatta arbetet med att | 6
minska barngruppernas

Med stdd av statsbidrag fortsatta delta i nationell
satsning for minskade barngrupper i férskolan.

Uppsala kommun har beviljats statsbidrag for 73 av de 82 férskolor
som lamnat ans6kan. Det innebar att 56 585 tkr beviljats.
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storlek i férskolan med malet
att alla férskolor ska na
Skolverkets riktmarken. (UBN)

Statsbidragets paverkan pa barngruppers storlek kommer att redovisas
i samband med bokslut.

2.12 Fortsatta satsningen pa
tidiga insatser i grundskolans
lagre arskurser (UBN)

Fortsatt delta i nationell satsning med statsbidrag for
Okad personaltathet i lagstadiet.

Fortsatta utvecklingen av arbetet inom den lasa-,
skriva-, raknagaranti som genomférdes 2018 med
bland annat bedémningsstod i forskoleklass.
Fortsatt arbete med att utveckla samarbetet vid
overgangar mellan forskola och férskoleklass.

Syftet ar att tidigt uppmarksamma elever i behov av
stdd och tidigt ge sadant stod

Det fortsatta arbetet med lasa-, skriva-, raknagaranti kommer att
presenteras till ndmnden i september. Fran och med hostterminen
2019 galler ny lagstiftning nar det galler garanti for tidiga stédinsatser.

2.13 Intensifiera arbetet med
genomforandet av
handlingsplan for sarbegavade
elever. (UBN)

Fortsatta pabdrjat arbete enligt plan. Under 2019
pabodrjas t ex uppdragsutbildning for larare om sarskilt
begavade elever. Syftet ar att starka férutsattningarna
for sarskilt begavade elever att fa adekvata
utmaningar i sitt larande.

En uppdragsutbildning 7,5 hp anordnas fran HT-19 for larare som
undervisar elever som ar sarskilt begavade.

Utvecklingsgrupper for NO-amnen anordnat pa elevers lediga tid i
samverkan med universitetet. (Sker pa samma séatt som Matte-
grupperna som funnits i flera ar)

2.14 Riktlinjer for
tilldggsbelopp ska tas fram
som ger varje barn det stod
som behdvs for en fungerande
skolgang (UBN, KS)

Ta fram riktlinjer for tillaggsbelopp. | samband med
detta ska belysas alternativ och konsekvenser om
tillaggsbelopp beviljas utdver lagens intentioner i syfte
att barn ska ges adekvat stod for att klara sin
skolgang. Utredningen samordnas med uppdraget
nedan avseende resursskola.

Namnden beslutade vid sammantradet i juni om riktlinjer for
tillaggsbelopp. Till riktlinjerna ska fogas illustrativa exempel som st6d
vid ansokningarna. | samband med riktlinjerna noteras att ansékningar
om tilldggsbelopp ur ett rattssékerhetsperspektiv ska handlaggas
utifran lagstiftning och juridisk praxis. Om ans6kningar om resurser
infors vad galler stédbehov utdver lagstiftningen boér detta hanteras i
separata rutiner.

2.15 Utred mojligheten att
starta en resursskola (UBN)

Férvaltningen ges i uppdrag att utreda mojligheterna
att starta en resursskola. Utredningsarbetet
samordnas med uppdraget ovan om riktlinjer for
tilldggsbelopp.

Uppdraget redovisas senare under aret.

2.16 Genomlysa elevers
mojlighet till simundervisning i
skolan. (UBN)

En nuladgesbeskrivning for simundervisningen tas fram.

Syftet ar att identifiera om det finns utvecklingsbehov
nar det galler tillgangen till simundervisning.

Uppdraget redovisas senare under aret.
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2.17 Utveckla barn- och ungas
mojligheter att utdva och
uppleva kultur och natur i
skolan och under den fria
tiden. Bland annat genom
kultur- och naturgaranti. (KTN,
UBN, Stadsteatern och UKK)

| samarbete med kulturforvaltningen fortsatta paborjat
arbete med kulturgaranti samt fortsatta
implementering av biblioteksplanen.

Delta i kulturférvaltningens arbete med att utreda
forutsattningarna for att genomfdra en naturgaranti.

En webbtjanst for bokning av kulturaktiviteter haller nu pa att testas
och implementerar i kulturférvaltningens inre organisation med egna
aktiviteter. Pilotverksamhet med skolor pa landsbygden planeras till

varterminen 2020 och flera skolor héstterminen 2020.

2.18 Undersok mojligheten att
starta ett larlingscentrum.
(UBN)

Férvaltningen ges i uppdrag att ta fram forslag till
planering for att 6ka antalet larlingar och forbattra
samarbetet med naringslivet kring detta.

Arbete pagar i samarbete med vuxenutbildningen. Uppdraget redovisas
senare under aret.

2.19 Genomfora projekt dar
tre alternativ - supermentorer,
utokad elevhalsa och
socialsekreterare med
placering i skolan - prévas.
(UBN)

Under 2019 prioriteras
- tillsattande av supermentorer inom
gymnasieskolan. | budgeten for
gymnasieverksamhet i fristdende och
kommunal verksamhet reserveras 1 mnkr for
andamalet.
- att inom grundskolan prova socialarbetare i
skolan vid ett urval av skolor.
Syftet ar att framja elevers tillgang till stod i sitt
larande och sin utveckling.

- Verksamhet med heltidsmentorer provas fran hosten pa
Uppsala Estetiska Gymnasium.

- Under slutet av varterminen anstélldes tva socialarbetare
inom socialtjansten med placering pa skolorna i Gottsunda.
En arbetar pa Vaxthuset och Valséatra och en arbetar pa
Treklangen och Gottsundaskolan. Fér narvarande haller man
pa att utveckla rutiner och arbetssétt sa att samarbete mellan
skolan och socialtjansten skall utvecklas ytterligare.

2.20 Arbetsmiljon i grundskola
och vuxenutbildning ska
anpassas for elever med
neuropsykiatriska
funktionsnedsattningar. (UBN,
AMN)

Fortsatta det arbete som i samarbete med SPSM har
pabdrjats inom grundskolan. En femarsplan har tagits
fram med insatser for tillgangliga larmiljoer. Skolor
vidtar atgarder utifran ett verktyg for sjalvvardering
som SPSM tagit fram. SPSM kan ocksa bidra med
handledning. Under 2019 kommer bland annat att
genomféras kompetensutveckling for rektorer.

Syftet ar att alla elever, oavsett funktionsvariation, ska
ha en milj6 och undervisning anpassad efter behov.

| nulaget arbetar 15 skolor med materialet. Ytterligare ca 30 ar
intresserade av att ga in. Arbetet sker i ndra kontakt med SPSM,
projektmedel for ytterligare implementering kommer att sokas.

2.21 Central rattning av
nationella prov ska prévas
(UBN)

Préva central rattning inom gymnasieskolan. |
budgeten avsatts 300 tkr for andamalet.

Syftet ar dels att starka likvardigheten i rattningen,
dels att avlasta larares arbete.

Seminarier har genomforts i samarbete med universitetet for internt
anlitade rattande larare. Alla gymnasieskolor i kommunal regi deltar
och rattningen kommer att provas avseende Svenska 1 (yrkesprogram)
och Svenska 3 (hogskoleférberedande program). Erfarenheterna haller
pa att ssmmanstallas.

2.22 Préva mojligheten till
samordning for hjalp med och
stod i myndighetskontakter i

Delta i arbetet med att ta fram ett forslag till
samordning avseende stdd i myndighetskontakter

Koordinatorer for 6kad skolnarvaro stédjer och samordnar for elever
med stor skolfranvaro. Uppdraget redovisas vidare senare under aret.
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syfte att underlatta for
personer med
funktionsnedsattning och
deras anhoriga. (OMN, UBN,
SCN och PBN)
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Tidiga insatser for att framja barns och ungas halsa och utveckling
Inom detta omrade bidrar utbildningsndamnden till kommunfullméktiges inriktningsmal 2, 4 och 6.

Sammanfattande kommentar

Forskola och skola har en viktig roll for att ge barn och elever meningsfulla sammanhang och forutsattning till en positiv utveckling
mot arbetsliv och meningsfull fritid. Utveckling av elevhélsans arbete och samverkan med socialforvaltning &r viktiga strategier i

utbildningsforvaltningens arbete med tidiga insatser.

Namnden bidrar till inriktningsmalen i Mal och budget enligt plan.

Namndens atgarder

Namndens atgard

3.1 | samarbete med bl.a. arbetsmarknadsférvaltningen utveckla det
kommunala aktivitetsansvaret for ungdomar som varken studerar eller
arbetar i syfte att bredda tillgdngen till aktiviteter for malgruppen.

Uppfoljning augusti

Det kommunala aktivitetsansvaret gar infér hdsten 2019 in i en ny organisation i forvaltningen.
Uppdraget redovisas senare under aret.

3.2 Fortsatta uppféljning av den nya modellen fér uppféljning av elever i
samhallsvard, "skolsam” Den forsta delen av uppféljningen gjordes
under 2018. Syftet ar att félja upp att det finns en fungerande
uppfoljning av skolgangen for elever i samhallsvard.

Uppdraget redovisas senare under aret.

3.3 Mdjlighet ges att delta i program for foraldravagledning inom
forskolan, "TripleP”. Tillsammans med socialférvaltningen ska ses dver
om det finns behov av samordning nar det galler foraldrautbildningar.

Uppdraget redovisas senare under aret.

3.4 Sakerstalla att personal i forskola har kunskap for att bedéma nar en
orosanmalan till socialtjansten behodver goras i syfte att barn som
riskerar att fara illa uppmarksammas tidigt.

Ett underlag som innehaller information och aktuella lankar om hur orosanmalningar gar till har
tagits fram. En ny rutin har utarbetats i samarbete med socialtjansten.
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Uppfol)ning augustl

3.5 Fortsatta utvecklingen
av framjande,
forbyggande och tidiga
insatser for barn och
unga, bland annat genom
att utoka Uppsala
ungdomsjours arbete mot
barn i lagre aldrar. (KS,
UBN, AMN, SCN, OSN,
KTN och IFN)

- Kompetensutveckling i grundskolan kring
elevhalsans samlade uppdrag i syfte att starka
elevhalsans framjande och forebyggande arbete.

- Samarbeta med socialférvaltningen kring en
utokning av Uppsala ungdomsjours arbete. Malet
ar att fler skolor far tillgang till ungdomsjourens
kompetens och snabbare tillgang till stod for
elever som riskerar att hamna i missbruk eller
kriminalitet.

- Kompetensutvecklingen ar planerad och kommer att pabérjas
inom kort.

- Namnden behandlade i maj ett &rende om atgarder mot
narkotika som inbegriper samarbete med Uppsala
ungdomsjour. Se nedan under 3.7

- Under slutet av varterminen 2019 anstéalldes tva
socialarbetare inom socialtjansten med placering pa skolorna
i Gottsunda. En arbetar pa Vaxthuset och Valsatra och en
arbetar pa Treklangen och Gottsundaskolan. Fér nérvarande
haller man pa att utveckla rutiner och arbetsséatt sa att
samarbete mellan skolan och socialtjansten skall utvecklas
ytterligare.

3.6 Genomfora en
satsning pa pulshdjande
aktiviteter inom skolan.
(UBN)

- Fortsatt utveckling av paborjat forsoksprojekt
och félja upp de skolor som har deltagit for att
bedoma effekter pa elevernas larande och halsa.

- Unders6ka mojligheterna till Iatt tillgang till
idrottshallar duschar mm som behdvs for att
arbeta med pulshdjande aktiviteter.

Det finns ett nationellt beslut om utdékad undervisningstid i
idrott som gynnar ambitionen i uppdraget.

Forsoksprojektet har fortgatt under varen. Sju skolor har deltagit:
Lindbacken, Gavsta, Eriksbergsskolan, Jumkils skola, Balinge skola,
Nantunaskolan och Pluggparadiset. Alla skolor har hittat sitt satt att
genomfora och méata beroende pa arskurser for eleverna som deltar i
projektet. Den mest pulshdjande aktiviteten har varit évningar som
genomfors i form av "tabata”. Populéra inslag ar aven Roris,
rastaktiviteter, styrkedvningar, intervalltraning och box.

Projektet har avslutats och nagra skolor fortsatter pa eget initiativ. En
uppfoljning haller pa att sammanstallas

Onskemal har framférts att det ska finnas méjlighet att hyra del av
idrottshall.

3.7 Stérka det
forebyggande arbetet mot
ungdomars bruk av
alkohol, spel, narkotika
och andra droger samt
utveckla samverkan med
Region Uppsala och
polismyndigheten kring
barn och ungdomar med

| samarbete med socialférvaltningen ta fram forslag till
forbattringar i arbetet mot narkotikabruk. | samband med
detta ska ses 6ver mojligheten till forbattringar i
uppféljningen av hur stor problematiken med
narkotikaférekomst &r pa olika skolor. En malsattning &r
att bade grundskola och gymnasieskola ska ha
valfungerande samarbetsformer med socialférvaltningen,
fritidsverksamhet och polis. Arbetet samordnas med
atgard i punkten 3.5 ovan.

Utbildningsndmnden och socialndmnden beslutade i maj om atgarder
for att stérka arbetet mot narkotika samt om uppféljning av
narkotikaférekomst. Beslutet innebar bland annat forbattrade rutiner
kring orosanmalningar och kompetensutveckling.
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missbruksproblem. (SCN,
KTN och UBN)

3.8 Intensifiera arbetet
med att forebygga
hedersrelaterat vald och
fortryck (SCN, UBN, OSN
och KTN)

| samarbete med socialférvaltningen ge elevhalsan
utbildning i fragor kopplade till hedersrelaterat vald och
fortryck i syfte att starka skolors forebyggande arbete
inom omradet.

Under lasaret 2018/2019 erbjuds elevhalsan fortbildning avseende
kénsstympning, hedersrelaterat vald och fortryck samt

orosanmalan. Fortbildningen kring orosanmalan genomférs i form av
workshop med socialférvaltningens chefer som arbetar med barn och
unga.

3.9 Stark arbetet med att
forebygga och forhindra
social oro samt 6ka
tryggheten (Alla)

Utbildningsforvaltningens viktigaste uppdrag ar att verka
for allsidig elevsammansattning samt ge forutsattningar
for trygghet och studiero i skolorna.

Aktiviteter for allsidig elevsammansattning och studiero pagar i alla
skolformer, t ex.:
- Soka statsbidrag for minskade barngrupper i forskolan
- Utbildning i Iagaffektivt bemotande.
- Skolor arbetar i samarbete med Uppsala universitet med
metoden IBIS (metod for att skapa trygghet och studiero)
- Arbete for att skapa skolenheter med allsidig
elevsammansattning i gymnasieskolan.

3.10 Utreda

mojligheten att i
grundskolan forbattra
elevers tillganglighet

till likvardig elevhalsa
genom till

exempel digitala kuratorer
(UBN)

Utreda férutsattningarna att inratta digitala kuratorer i
grundskolan eller pa annat satt genom digitala verktyg 6ka
tillganglighet till olika kompetenser inom elevhalsan.

Uppdraget redovisas senare under aret.

3.11 Samarbeta med
Uppsalas foreningsliv for
att erbjuda sportis och
kulturis som ett
komplement till fritids.
(IFN, UBN och KTN)

Férvaltningen deltar i den utredning som
kulturférvaltningen samordnar om hur Uppsalas
foreningsliv kan bidra i den ordinarie verksamheten i
fritidshem

Uppdraget redovisas senare under aret.
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Arbeta for tiligang till forskola och skola med trygga, andamalsenliga och hallbara ute- och innemiljoer
Inom detta omrade bidrar utbildningsnamnden till kommunfullmaktiges inriktningsmal 3, 4 och 6

Sammanfattande kommentar

Utbildningsforvaltningens verksamhet fortsatter att vaxa. Den strategiska planen for pedagogiska lokaler revideras varje ar och

behandlas vid ndAmndens sammantrade i november.

Det ar en utmaning att med ¢kat barn- och elevantal matcha vardnadshavares och elevers énskemal om forskole- och skolplacering.
Vid ndmndens moéten i maj respektive juni redovisas erfarenheter och revideringar gjordes i rutiner och regelverk for forskole- och

skolval.
Namnden bidrar till inriktningsmalen i Mal och budget enligt plan.

Namndens atgarder

Nidmndens atgard Uppfoljning augusti

4.1 Fortsatta arbetet med att utvardera, analysera och férbattra regler
och system for forskole- och skolplacering. Syftet ar att ytterligare 6ka
antalet barn och elever som far ett av sina val alternativt erbjuds en plats
nara hemmet. -

Vid ndmndens méte i maj redovisades erfarenheterna fran skolvalet 2019 samt
utfallet efter provning av en alternativ skolvalsmodell. Som en foljd av uppfoljningen
har namnden beslutat revidera skolplaceringsreglementet bland annat vad galler
syskonfortur, placering i forberedelseklass och placering i grundsarskola.
Utbildningsforvaltningen kommer att fortsatta att utveckla sin omvarldsbevakning
samt kommunikation och information till vdrdnadshavare.

Vid néamndens méte i mars redovisades en uppféljning av beslutet att infora relativ
narhet vid placering i forskola. Vid métet i juni beslutade ndmnden att ge férvaltningen
i uppdrag att genomfdra forbattringsalternativen som avser att synliggéra for
vardnadshavare var det finns lediga forskoleplatser, férlanga uppsagningstiden samt
att ha tre obligatoriska val istéllet for ett obligatoriskt val.

Uppdrag | mal och budget Inmal = Atgird

Uppfoljning augustl

4.2 Aktivt och strategiskt 3 Innovationsarbete pagar inom ramen for partnerskap Anstkan om skolskjuts har under aret digitaliserats. Arbete pagar med
arbeta med digital utveckling med leverantdr av nytt elevadministrativa systemet. att mojliggéra 6verforing av information vid évergangar mellan skolor
och innovation, genom bland Bland annat kommer att initieras mojligheter till digital och skolformer.
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annat testbaddar, for att
utveckla den egna
verksamheten, starka
klimatarbetet och skapa ett
smart och hallbart Uppsala.
(Alla)

ansb6kan om skolskjuts, digital matning av vistelsetider
pa forskola och fritidshem och utveckla den digitala
ansokan i skolvalet

| oktober inférs mojlighet att mata faktisk narvaro genom digital in- och
utcheckning i férskola och fritidshem.

Se ocksa uppdrag 4.1 ovan.

4.3 Utdka verksamheten
med férskolebussar och
forbattra infrastruktur for
malpunkterna och
angoringspunkter sa att barn
kan erbjudas mer
utomhuspedagogik och
vistelse i naturen (UBN, KS,
GSN, Skolfastigheter och
Sport- och
rekreationsfastigheter)

Fortsatta paborjade forberedelser infér utdkning av
verksamheten med forskolebussar. Samarbete ska ske
med kommunstyrelsen m.fl. nér det galler infrastruktur
for malpunkter o angoringspunkter.

Utbildningsndmnden beslutade den 24 april 2019 om upphandling av
fem forskolebussar och att det ska finnas option for ytterligare en till
tva bussar i det fall ndmnden beslutar om en utékning,.

Forberedelser sker tillsammans med avtalsenheten pa
fastighetsavdelningens samt upphandlingsenheten. Kravspecifikation
till forfragningsunderlag ar framtagen.

4.4 Initiera en Oversyn av
skolornas ljudmiljéer i syfte
att frdmja studiero och
maluppfyllelse. (UBN, MHN)
SAMT

Forbattra arbetsmiljon i
kommunens férskolor och
skolor genom att vidta
ljuddémpande och
stressreducerande atgarder.

Inleda dversyn av skolornas ljudmiljéer i samarbete
med miljo- och halsoskyddsforvaltningen. Arbetet
samordnas i grundskolan med insatser inom ramen for
plan for tillgangliga larmiljoer.

Forbattringar utifran dversynen ovan tas upp i
samband med Mal o budget 2020.

Planering av 6versyn pagar.

4.5 Oka ateranvandning och
atervinning genom
forbattrade och enklare
mojligheter for invanare att
kallsortera. (Alla)

Inom ramen for undervisningen ges barn och elever
kunskaper om kallsortering och atervinning.

Tavlingen "Sopkampen” genomfors arligen. Malet med
tavlingen ar att uppmuntra barn, elever och personal
att bidra till Uppsala kommuns mal om minskat
matsvinn, minskad nedskrapning och battre
sopsortering.

Kommunikationsinsatser pagar vad galler tavlingen Sopkampen.
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4.6 Oka andelen férnybar
energi och Oka takten i
arbetet med
energieffektivisering och
energisparande. (Alla)

Inom ramen for undervisningen ges barn och elever
kunskaper om hallbar energi och energisparande.

Inom ramen f6r undervisningen ges barn och elever kunskaper om
hallbar energi och energisparande.

4.7 Genomfora atgarder for
saker skolvag, som aven okar
trafiksakerheten vid forskolor
och grundskolor och som
framjar ett hallbart resande.
(UBN, GSN och
Skolfastigheter)

Fortsétta paborjat samarbete med
stadsbyggnadsforvaltningen med aktiviteter som
gaende skolbuss m.m.

Flera aktiviteter pagar, till exempel
- Forvaltningen samarbetar dels kring kommande
resvaneunders6kning, dels kring trafikantveckan dar det
planeras sarskilda aktiviteter, t.ex. BMX-uppvisning, vid ett
urval av skolor
- Folder om gaende skolbussar ska tas fram och delas ut under
trafikantveckan.

Mer information finns pa foljande webbsida:
https://www.uppsala.se/kampanjsidor/sakra-skolvagar/

4.8 Arbeta for att 6ka
andelen som gar och cyklar
till forskola, skola och
fritidsaktiviteter i vardagen
(GSN och UBN)

Tavlingen Ga och cykla till skolan genomférs arligen for
arskurserna f-6. Arbete samordnas med uppdraget
ovan om saker skolvag.

Under tva valfria veckor i september-oktober samlar deltagande skolor
sa manga resepoang som mojligt genom att ga, cykla eller resa
kollektivt till och fran skolan.

Syftet med utmaningen ar att framja halsan hos barn och unga, bidra
till en battre miljo samt att forbattra trafiksékerheten i elevernas
narmiljoer.
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Ta ansvar for arbetsmiljo och kompetensforsorjning i verksamheten
Inom detta omrade bidrar utbildningsnamnden till kommunfullméktiges inriktningsmal 2, 4, 6 och 9

Sammanfattande kommentar

Namndens har sedan 2018 arbetat utifran en kompetensforsorjningsplan. Nedan syns de aktiviteter som ar aktuella i ar. Det kommer
under dret att tas fram en kommunévergripande ram fér kompetensforsorjningsplanering. Fran néasta ar bor alltsa utbildningsnamndens

arbete med kompetensforsorjning déverforas till denna ram.

Namnden bidrar till inriktningsmalen i Mal och budget enligt plan.

Namndens atgarder

Namndens atgard

5.1 Fortsatta genomférandet av beslut om larares och forskollarares
utvecklingsvagar.

Pilotomgangen med professionsforstarkande kurs pa masterniva om 7,5
HP ska f6ljas upp for att kunna ta stallning till fortsattningen.

Uppfoljning augusti

Satsningen redovisades vid namndens sammantrade i februari. Beslut har tagits att
pilotverksamheten ska 6verga till ordinarie verksamhet. Totalt tillgangliggors 150-180 platser
lasaret 2019/20.

5.2 Ett nytt elevadministrativt system implementeras 2019 som pa sikt
minskar antalet lokala digitala I6sningar pa olika skolor och skapar en
gemensam plattform for skoladministration i hela kommunen.

Systemet har under varen implementerats i grundskola och fortséatter i hést med férskola.

5.3 Nedan féljer de atgarder i kompetensforsorjningsplanen som
kvarstar med sluttid 2022. Atgarderna behandlas narmare i samband
med 2019 ars revidering av planen.

Atgérderna i kompetensforsorjningsplanen redovisas samlat till ndAmnden under hosten,
preliminart vid sammantradet i oktober.

Samarbete med Uppsala universitet kring examensjobb och
uppsatsskrivande

Atgarderna i kompetensforsorjningsplanen redovisas samlat till nAmnden under hésten,
preliminart vid sammantradet i oktober.

Sakra VFU i alla skolformer

Atgarderna i kompetensforsérjningsplanen redovisas samlat till ndmnden under hosten,
preliminart vid sammantradet i oktober.

Fortsatta samverkan med Uppsala universitet kring partnerskolor.

Atgarderna i kompetensforsorjningsplanen redovisas samlat till nAmnden under hésten,
preliminart vid sammantradet i oktober.

Utveckla digitaliseringen i undervisningen

Z\tgérderna i kompetensforsorjningsplanen redovisas samlat till ndmnden under hosten,
preliminart vid sammantradet i oktober.
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Oka frisknarvaro i forskolan

Atgarderna i kompetensforsérjningsplanen redovisas samlat till nAmnden under hésten,
preliminart vid sammantradet i oktober.

Underlatta att arbeta langre an till 65 ar

Atgérderna i kompetensforsorjningsplanen redovisas samlat till ndmnden under hésten,
preliminart vid sammantradet i oktober.

Skapa goda férutsattningar att vara skolledare

Atgarderna i kompetensforsérjningsplanen redovisas samlat till nAmnden under hésten,
preliminart vid sammantradet i oktober.

Uppdrag | mal och budget \ Inr.mal ‘ Uppfoljning augustl
5.4 Forbattra 6 Fortsatta genomférande av pabdrjade insatser med Utbildningen pagar. Ca 50 barnskétare ar under utbildning.
kompetensforsorjningen inom bland annat utbildning for barnskétare till
forskolan genom forskollarare. | budgeten avsatts 3,0 mnkr for
vidareutbildning och andamalet.
karriérbytarspar for
medarbetare (KS och UBN)
5.5 Permanenta och utéka 6 Genomfdra den planering som redovisades till Arbetet med lararassistenter presenterades for némnden i juni manad.
verksamheten med namnden i december 2018. | budget for grundskola Fran lasaret 2018/19 finns 13 tillsvidareanstallda lararassistenter i
|ararassistenter sa att fler avsatts 3 mnkr for &ndamalet utéver 3 mnkr som grundskolan. Fran hosten 2019 har det utokats till 14. En uppféljning
skolor omfattas (UBN) redan foregdende ar avsattes for &ndamalet. Syftet av effekterna planeras till april 2020.

ar att maojliggéra en minskad arbetsbelastning for

larare.
5.6 Forbattra 9 Genomféra kompetensutveckling dels for Utbildningen for outbildade medarbetare pa fritidshem har startat.
kompetensforsorjningen inom barnskotare i fritidshem, dels insatser for all Sammanlagt 80 deltagare deltar fyra halvdagar under varterminen.
fritidshemmen genom personal. Under aret forbereds infor kommande krav | Arbete pagar tillsammans med HR for att se dver hur
fortbildning och pa legitimation for fritidspedagoger. legitimationskravet for fritidspedagoger ska klaras.
utvecklingsmajligheter for
medarbetare (UBN och AMN) For &ndamalet avsatts 3 mnkr i budget for

grundskola.
5.7 Intensifiera arbetet med 9 Oversyn gors arligen i samband med I6nerevision. Oversyn gors i samband med Iénerevision.
att atgarda strukturella
I6neskilinader pa grund av
kon. (Alla)
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5.8 Fortsatta satsningen pa
lararlénerna samtidigt som
mojligheten for
utvecklingsméjligheter starks.
Skolledarnas Ionelage ska ses
over. (UBN, AMN)

Fortsatta delta i nationell lararlénesatsning med
statsbidrag samt ga vidare med arbetet som
paborjats kring utvecklingsvagar for larare (se punkt
5.1).

Uppdrag redovisas senare under aret.

5.9 Identifiera riskgrupper for
psykosocial sjukfranvaro och
utifrdn det stérka arbetet med
halsoframjande arbetssatt
och hallbar arbetsmiljo for att
minska sjukfranvaro och
upplevd negativ stress. (KS,
ALN, OSN och UBN)

- Fortsatta arbete for att minska
sjukfranvaro, sarskilt inom forskolan.

- Inleda ett arbete tillsammans med larare
och skolledare som syftar till att utréna
vilka uppgifter som bidrar till upplevelsen
av hog arbetsbelastning och komma med
forslag pa hur arbetsbdrdan kan
underlattas. Forslag till nya arbetssatt ska
tas fram som sakerstaller likvardighet for
alla barn och elever att undervisar av
legitimerade larare.

- Se ocksa uppdrag om supermentorer och
lararassistenter som syftar till att ge
avlastning till l1arare.

- En ny ledningsorganisation ar beslutad for kommunal
forskola. | samband med genomlysningen av forskolans
organisation som foregick beslutet identifierades
vikarieorganisationen som en viktig faktor kopplad till
sjukfranvaron. Brist pa vikarier skapar en hog
arbetsbelastning vilket ger mer sjukskrivningar.
Vikarieorganisationen kommer att utredas vidare under
hosten 2019.

- | samband med att den nya ledningsorganisationen skapas
kommer en ny struktur for uppféljning av sjukfranvaro att
implementeras i den kommunala forskolan.

- Uppdrag om upplevelse av hog arbetsbelastning redovisas
senare under aret.

5.10 | stérre utstrackning
anvanda kommunens egna
sysselsattnings- och
arbetsmarknadsverksamheter
for intern service. (Alla)

Uppmana alla delar av forvaltningen att anvanda
kommunens egna sysselsattnings- och
arbetsmarknadsverksamheter

Bland annat anlitas kommunens egen verksamhet i samband med
fortaring vid namndens sammantraden.
Uppdraget redovisas senare under aret.
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Arbeta for invanares och organisationers delaktighet
Inom detta omrade bidrar utbildningsnamnden till kommunfullméktiges inriktningsmal 2, 4 och 8

Sammanfattande kommentar

Namnden bidrar till inriktningsmalen i Mal och budget enligt plan.

Bland annat planeras en dialog med Funktionsratt (tidigare HSO) om elever med funktionsvariationers mojlighet till en fungerande
skolgang.

Namndens atgarder

Niamndens atgard | Uppféljning augusti

6.1 Genomfora en dialog med HSO for att starka elever med
funktionsvariationers méjlighet till en fungerande skolgang

Dialog ska genomféras under hésten 2019.

Uppdrag | mal och budget Inr.-I Atgard Uppfoljning augustl
ma
6.2 Beakta 2 - Verka for tydlighet och transparens i - Forvaltningen verkar for att underlag och beslut ska vara
naringslivsperspektivet i resursfordelningen till sdval kommunala som tydliga och transparenta.
kommunala beslut. (Alla) fristdende forskolor och skolor - Forvaltningen haller regelbundet méten for informationsutbyte
- Verka for starkt dialog med fristaende forskolor med fristdende aktorer inom forskola, grundskola respektive
och skolor infor beslut som paverkar deras gymnasieskola. Fristdende aktorer har representation i
verksamhet. utbildningsdirektdrens ledningsgrupp hemkommun.
- Bland annat inom ramen for programraden - Under hosten 2019 pagar en 6versyn dver programradens
verka for dialog med néringslivet gallande bade verksamhet, se uppdrag 2.10
utbildningens kvalitet och - Tjansteunderlagen till ndmnden utvecklas sa att det tydligare
kompetensforsdrjningsbehov i deras framgar hur forslaget till beslut beddms paverka naringslivet.
verksamhet.
- Medvetandegb6ra hur ndmndens beslut
paverkar naringslivet.
6.3 Inkludera unga i 8 Fortsatta utveckla samarbetet med Uppsala elevkarer Uppdraget redovisas senare under aret.
beslutsprocesser i fragor och revidera avtalet infér 2020.
som ror dem, dar
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samarbetet med elevkarer
kan sta som forebild dven
for andra politikomraden
(KS och UBN)

6.4 Oka kdnnedomen och 4 Delta i kompetensutveckling som initieras nationellt med | Uppdraget redovisas senare under aret.
medvetenheten om barns anledning av att barnkonventionen blir lag 2020.
rattigheter genom att
genomfora ett
kompetenslyft om barnratt
inom kommunens
verksamheter. (Alla)

Uppdrag vid sidan av verksamhetsplanen

Uppdrag | Uppfoljning augusti

| arendet Utveckling av bad vid Fyrishov (KSN-2017-1394), beslutade | utbildningsndmndens verksamhetsplan 2019 ges forvaltningen i uppdrag (2.16) att ta fram
kommunfullmaktige att uppdra till Fyrishov AB och utbildningsnamnden en nulagesbeskrivning for simundervisningen. Syftet ar att identifiera om det finns

att skapa forutsattningar for ett samlat skoluppdrag avseende utvecklingsbehov néar det galler tillgangen till simundervisning. Uppdraget kommer att
simkunnighet. redovisas senare under aret.

Kvarstaende uppdrag fran 2018: Starka krisberedskapen i kommunens Arbetet har inletts under 2018. Risk- och sarbarhetsanalys har gjorts i samarbete mellan

alla verksamheter kommunledningskontoret och utbildningsforvaltningen. Vidare har ett urval medarbetare
deltagit i utbildningar inom krisledning. En ledningsplan for férvaltningen kommer att tas fram
under 2019.
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Sarskilda fragor om handlingsplanen for Gottsunda/Valséatra

Uppfoljningsfraga

Uppfoljning augusti

Hur bidrar némnden/bolagsstyrelsen till att uppna malen inom
malomradet Barn och ungas uppvaxtvillkor i handlingsplanen for
Gottsunda/Valsatra?

Under slutet av forra terminen sa anstalldes tva socialarbetare inom socialtjansten med
placering pa skolorna i Gottsunda. En socialarbetare arbetar pa vaxthuset och Valsatra
medans den andra arbetar pa Treklangen och Gottsundaskolan. Fér narvarande haller man
pa att utveckla rutiner och arbetssatt sa att samarbete mellan skolan och socialtjansten skall
utvecklas ytterligare. (aktivitet 61 i handlingsplanen "utveckla samverkan mellan skola och
socialtjanst genom att t.ex testa narvarande socialtjanst i skolan)

Anmalningsbenagenheten till socialtjdnsten far betraktas som hog. Skolor star fér manga
orosanmalningar till socialtjansten. (aktivitet 44 "Insatser for att 6ka
anmalningsbenagenheten till socialtjansten)

Det pagar ett arbete for att fler mddrar, fader och andra viktiga vuxna ska engagera sig i
forskolan och skolan (aktivitet 47). Detta sker genom erfarenhetsutbyte mellan rektorer for att
hitta bra former for ett stérre engagemang.

De skolkoordinatorer som finns anstallda i kommunen for att arbete med problematisk
skolfranvaro har prioriterat arenden i Gottsunda och Valsatra. Vissa av dessa arenden ar
mycket komplexa och kraver nara samarbete med regionen och socialtjansten. Samverkan
behodver fortsatt utvecklas for att nd battre resultat. (Aktivitet 51 i handlingsplanen
"intensifiera arbetet med elever med problematisk skolfranvaro)

En del sociala investeringar gors i omradet (aktivitet 53). Tillsammans med rektorerna i
omradet ses dver vilka kompensatoriska insatser gallande barnfattigdom, trangboddhet som
kan genomforas (aktivitet 66) Omradets skolor arbetar med laxlasning i olika former och
skolans lokaler upplats till elever som vill stanna kvar och studera.

Hur bidrar namnden/bolagsstyrelsen till att uppna malen inom
malomradet Delaktighet i handlingsplanen for Gottsunda/Valsatra?

Rektorer i omradet forsoker utveckla former for samverkan med féreningslivet. Detta gors pa
olika satt och med lite olika inriktningar (aktivitet 80).

Handlingsplanen féljs upp med berdrda rektorer och bitradande rektorer i sarskilda méten i
anslutning till omradesmaéten. | dessa moéten bjuds ibland in andra aktérer sdsom socialtjanst
och kultur/fritid.
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Sarskilda fragor om handlingsplanen for okad trygghet och sikerhet

Uppfoljningsfraga

Uppfoljning augusti

Hur bidrar ndmnden till att uppna malen inom malomradet 2.3. Skydd
mot olyckor?

Insatser gors for att alla barn ska na simkunnighetsmalen enligt Iaroplan i arskurs 6. Simprov
gors i arskurs 5 och de elever som inte klarar detta far extra simundervisning. Extra
simundervisning ges ocksa till nyanlanda och asylsdkande som ar aldre &n arskurs 6.

Skolor deltar i av réddningstjansten anordnad brandkunskapsundervisning for elever i arskurs
5 och 7. Raddningstjansten genomfor ocksa aktiviteter for elever i forskoleklass.

Har nédmnden tagit fram riktlinjer for hot och vald pa verksamhetsniva
utifrdn kommundvergripande rutiner?

Kommunovergripande rutiner beskriver hur chefer kan arbeta pa ett systematiskt satt for att
forebygga hot och vald. Av rutinen framgar att chefen I6pande ska undersdka, riskbeddéma,
atgarda och folja upp risker for hot och vald i sin verksamhet. Rutinen beskriver dven hur
medarbetare i Uppsala kommun ska hantera en eventuell akut hot- och/eller valdssituation.

Utbildningsinsatser pa skolor har gjorts i samarbete med sakerhetsenheten och dvergripande
rutiner har inforlivats i skolors krishanteringsplaner eller lagts som grund for lokala rutiner for
forskolor.

Har namnden férslag till andringar eller kompletteringar till
handlingsplan trygghet och sakerhet for att ytterligare bidra till att
uppfylla malen?

Nej. Forvaltningsspecifika atgarder hanteras inom ramen fér némndens verksamhetsplan och
internkontrollplan.

Sarskilda fragor om avfallsplanen

Uppfoljningsfraga

Ar malen/aktiviteterna som ndmnden ansvarar for i avfallsplanen fortsatt
aktuella?

Uppfoljning augusti

De mal och aktiviteter som ndmnden ansvarar for i avfallsplanen &ar fortsatt aktuella.

Ar méalen uppnadda och vilken status har aktiviteterna?

Aktivitet: Maltidsservice ska méata matsvinnet i skolrestaurangerna 2 ganger per ar och
kommunicerar till skolenheter.

Inom grundskolan har matningar skett sedan 2014, inom gymnasieskolan fran 2015 och
inom forskolan fran 2018.

Aktivitet: Ett event eller kampanj anordnas arligen.
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Utbildningsndmnden utlyser tavlingen Sopkampen arligen. Malet med tavlingen ar att
uppmuntra barn, elever och personal att bidra till Uppsala kommuns mal om minskat
matsvinn, minskad nedskrapning och battre sopsortering.

Onskas nagra justeringar i mélen/aktiviteterna gallande utformning eller
satt tidsram?

Inga justeringar dnskas gallande utformning eller satt tidsram.

Sarskilda fragor om naringslivsprogrammet

Uppfoljningsfraga

Hur gér namnden for att forbattra sin foretagsservice vid
myndighetsutdvning och 6vrig kontakt med naringslivet? Hur langt har
namnden kommit med att utveckla ett arbetssatt for detta? Vad har
namnden for indikatorer for uppféljning av detta arbete?

Uppfoljning augusti

| utbildningsfoérvaltningen finns en sarskild ledningsgrupp med deltagande fran fristaende
verksamheter for erfarenhetsutbyte och diskussion kring fragor av gemensamt intresse.
Vidare halls kontinuerliga avstdimningsmoten dar samtliga fristdende aktdrer inom férskola
respektive skola inbjuds.

Under 2019 har namnden beslutat om riktlinjer for beviljande av tillaggsbelopp for elever med
behov av extraordinart stdd. Till riktlinjerna fogas exempel i syfte att det det ska bli tydligare
pa vilka grunder beslut om tillaggsbelopp tas.

Férvaltningen har med nya rutiner 6kat transparens vid placering i forskola och skola. Det
pagar ocksa ett kontinuerligt arbete med att skapa sa stor tydlighet som mgjligt kring
berakning av ersattningar.

Hur gor némnden for att 6ka samverkan och métesplatser mellan
naringslivet och grund- och gymnasieskolor, vuxen- och
arbetsmarknadsutbildningar? Hur langt har namnden kommit med att
utveckla ett arbetssatt for detta? Vad har namnden for indikatorer fér
uppféljning av detta arbete?

I ndmndens verksamhetsplan for 2019 har gymnasieutskottet fatt i uppdrag att belysa hur
programraden i gymnasieskolan fungerar. Programraden ar forum kopplade till
yrkesprogrammen fér samverkan mellan skola och arbetsliv. Arbetet med detta pagar.

Det pagar ocksa ett samarbete med arbetsmarknadsforvaltningen om forslag till planering for
att 6ka antalet larlingar och férbattra samarbetet med naringslivet kring detta.

Hur gér namnden for att framja 6kad kunskap kring foretagande i
samtliga kommunens utbildningsmiljéer? Hur langt har ndAmnden kommit
med att utveckla ett arbetssétt for detta? Vad har namnden for
indikatorer for uppféljning av detta arbete?

| grundskolan ska eleverna utveckla ett forhallningsatt som framjar entreprendrskap genom
att:
- tréna pa att ta initiativ och omsétta idéer i handling
- arbeta med problemldsning i projektliknande former
- tréna pa att i samarbete eller pa egen hand ta ansvar for att genomféra och slutfora
ett arbete
- Oka sin kreativa formaga och nyfikenhet pa omvéarlden genom samarbete med
aktdrer utanfér skolan.
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Inom gymnasieskolan ska kunskaper och formagor inom entreprendérskap i skolan bade
férdjupas och breddas. Har adderas ocksa aspekter som innovation och féretagande som
forberedelse for hogre studier eller for att underlatta etablering pa arbetsmarknaden.
Férmagor som problemldsning, initiativférmaga och kreativitet betonas i manga av
gymnasieprogrammens examensmal och i vissa program ingar det dven att mer direkt
forbereda eleverna for foretagande genom kursen Entreprendrskap.

Utbildningsforvaltningen har sedan flera ar tillbaka ett samarbete med organisationen Ung
foretagsamhet (UF). UF erbjuder laromedel och forelasningar och inom gymnasiet ges
mojlighet for elever att delta som UF-foretagare.




